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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§2 Dnr 2020/27
Faststillande av foredragningslista von jan 2020

Vird- och omsorgsnimndens beslut
1. Dagens foredragningslista faststélles, drende 6-8 flyttas fram och behandlas
forst, innebdrande foljande foredragningslista:

Arende- Arendemening Dnr
nummer
Néamndsdrende
1 Faststéllande av foredragningslista von jan 2020 2020/27
2 Revisorernas granskning av intern kontroll 2020/9
3 Uppf6ljning intern kontrollplan 2019 2020/7
4 Intern kontrollplan 2020 2020/8
5 Vard- och omsorgsndmndens protokoll fran sammantrade 2019-12-19 2020/28
6 Personligt ombud ansdkan om statsbidrag 2020 samt redovisning statsbidrag  2020/4
2019
7 Personligt ombud verksamhetsberittelse 2019 verksamhetsplan 2020 2020/5
8 Uppdaterad delegationsordning vard- och omsorgsndmnden fr o m 1 februari  2020/10
2020
Aterrapportering statsbidrag for forstérkning av dldreomsorgen 2019 2020/11
10 Rapportering systematiskt arbetsmiljdarbete vard- och omsorgsforvaltningen  2020/12
2019
11 Inbjudan till samrad Orebackens camping 2020/29
12 Skrivelser von januari 2020 2020/14
13 Skrivelse -Beslut KF 2019-12-16 Policy for mat och méltider 2019/360
14 Information Von januari 2020 2020/30
Sekretess
15 Beslut Lex Sarah Bjorkbacken 191111 2019/359
16 Lex Sarah anmilan Korttidsvarden Valsgatan 2019/317
17 Arbetsutskottets protokoll december 2019 2020/31
18 Anmélan om delegationsbeslut von januari 2020 2020/32
19 Urvalsédrende bostadsanpassningsbidrag Von januari 2020 2020/33
20 Urvalsérende SoL. Von januari 2020 2020/34
21 Urvalsdrende LSS Von januari 2020 2020/35

2. Bertil Hultén (M) och Bengt Ohlsson utses att justera protokollet.
(Protokolljustering em den 4 februari)

Sammanfattning
Faststillande av foredragningslista
Val av protokolljusterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§3 Dnr 2020/9
Revisorernas granskning av intern kontroll

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden svarar kommunens revisorer foljande:

Vard och Omsorgsforvaltningen har arbetat med internkontrollplan frémst i
forvaltningens Ledningsgrupp, dér har olika alternativ diskuterats och de
alternativ som har uppfattats som mest angeldgna har prioriterats och dessa har
sedan presenterats for Vard och omsorgsndmnden.

Efter revisionens pdpekande har Forvaltningen vid ledningsgruppen i januari 2020
kompletterat internkontrollen med fler identifierade risker, genomfort
riskbedomningen med vérde for sannolikhet och konsekvens och materialet har
presenteras for ndmnden den 28 januari.

Forvaltningen har ocksé planerat att f6lja upp internkontrollen 1 samband med
delérsrapporterna.

For ovrigt avvaktar forvaltningen det reglemente som ska beslutas och gor vidare
justeringar utifrén detta.

Sammanfattning
Kommunens revisorer har genomfort granskning avseende kommunstyrelsens och
ndmndernas arbete med intern kontroll

Beslutsunderlag
Granskning

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunens revisorer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§ 4 Dnr 2020/7
Uppfoljning intern kontrollplan 2019

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden antar uppfoljning av intern kontrollplan 2019 enligt
bilaga till protokollet och dverldmnar denna till kommunstyrelsen och
kommunens revisorer.

Sammanfattning
Néamnderna ska 1 enlighet med reglementet for intern kontroll senast i januari
manad efterfoljande &r rapportera resultatet frdn uppfoljningen av den interna
kontrollen.

Utifran granskningen av de sérskilt utvalda aktiviteterna, och 6vrigt arbete med
intern kontroll gors en sammanfattande bedomning av den interna kontrollen inom
ndmndens verksamhetsomrade som tillfredsstdllande

Beslutsunderlag
Redovisning av uppfoljning intern kontrollplan 2019.

Forslag till beslut pi sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomisupport
For kinnedom; Ledningsgrupp vard- och omsorg; Forvaltningsdvergripande
samverkansgrupp samt chefer vard- och omsorg;
Verksamhetsutvecklare for publicering i ledningssystem

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Intern kontrollplan 2019 beslutad i Vard- och omsorgsndmnden 2019-01-04, Dnr 2019/4

Uppfoljning av intern kontroll 2019 beslutad i Vard- och omsorgsnamnden 2020-01-28, Dnr 2020/7

SJOBO
S Internkontroll, Vard- och omsorgsférvaltningen 2019
Rutin/process Risk Sannolikhet [Konsekvens [Riskvirde |Kontrollmoment Frekvens |Metod Ansvarig Rapport till
Livsmedelshygien Risk for dalig Sannolik 4 Lindrig 2 8 Kontroll av att En gang/ar | Alla mottagningskok Enhetschef | Verksamhetschef
livsmedelshygien i egenkontrollen i koken boende SoL
mottagningskok pa utforts enligt plan
sérskilda boenden
Rapportering:
Egenkontrollerna i mottagningskdken har visat pa goda resultat och skéts enligt rutinerna, en del verksamheter har dven haft tillsyn av miljé och hélsa med goda resultat.
| dtgiird:
Ingen &tgérd dr nodvandig da resultaten &r goda.
Livsmedelshygien Risk for dalig Sannolik 4 Lindrig 2 8 Kontroll av att Alla gemensamhetskok |Enhetschef | Verksamhetschef
livsmedelshygien i egenkontrollen i koken pa LSS boenden boende LSS
gemensamhetskok pa utforts enligt plan
LSS boenden
Rapportering:
Egenkontroll har genomforts och visar pa goda resultat och under aret har &ven mallen for egenkontroll omarbetats.
Atgiird:
Ingen étgérd dr nddvéandig da resultaten dr goda.
Utredningar LSS Att utredningstider | Mojlig 3 Kénnbar 3 9 Kontrollera utredningstid |Tva Kollegegranskning av  |LSS- Myndighetschef
inte hélls (max 3 ganger/ar utredningar genom handldggare
manader) stickprov i 5
arendeakter
Rapportering:

Over lag sa haller handliggningstiderna inom LSS, det finns alltid undantag och da #r det ofta utanfor LSS-handliggarens kontroll. Man avvaktar intyg och eller den enskilde som #r svart att boka

tid med. Vidare sé nér det géller d&renden med personlig assistans sa dr dessa oftast omfattande och tar tid att berdkna tidsdtgang i d&renden och kan ddrmed ta ldngre tid. Den senaste tiden med avbrott

béade i nétverk och i Lifecare paverkar givetvis handldggningstiderna

Atgiird:

En dialog sker kontinuerligt kring vikten av att kunna f6lja drendet i journalen och drar det ut pé tiden ska man kunna utlédsa i journalen vad detta beror pa. Vidare diskuteras dven om kund &r svar att
nd eller inte medverka i utredning att det dirmed ar skal till avslag eller att avvisa ansdkan.




Intern kontrollplan 2019 beslutad i Vard- och omsorgsndmnden 2019-01-04, Dnr 2019/4
Uppfoljning av intern kontroll 2019 beslutad i Vard- och omsorgsnamnden 2020-01-28, Dnr 2020/7

Genomforandeplan

Risk att
genomforandeplan
inte dr komplett med
beskrivning; vad, hur,

Sannolik 4

Kaénnbar 3

Kontrolleras enligt
checklista

Tva gang/ar

Stickprov 3-5
genomforande-planer
per arbetsgrupp,
beroende pa kundantal

Enhetschef

Verksamhetschef

ndr, vem.

Rapportering inom boende SoL/LSS:
Inom boendesparet har det efter granskning av genomforandeplaner blivit en stor forbdttring. Enhetschefer och verksamhetschef har tillsammans granskat en del genomférandeplaner for att fa en
samsyn kring utformningen.

Atgiird:
Finns pé ett fatal verksamheter fortfarande forbattringsomrade vilket respektive enhetschef arbetar vidare med under2020 och enhetschefer kommer tillsammans med verksamhetschef att granska en
del genomforandeplaner tillsammans.

Rapportering inom hemtjinst/socialpsykiatrin/dagligverksamhet:
Resultatet 6verlag ar bra, enhetschefer har delvis granskat sjdlv men en del granskning har genomforts av enhetschef och omvérdnadspersonal tillsammans. Sammantagen bedomning &r att kvalitén
ar bra. Granskning av 15 drende for kunder inom socialpsykiatrin har genomforts tillsammans med myndighetschefen, resultatet ér i varierande grad.

Atgiird:

Inom hemtjansten har man funnit forbéttringsomraden inom dokumentation av atgérder och uppfoljningar.
Inom socialpsykiatrin kommer man arbeta med ett fértydligande att beskriva HUR man utfor insatsen.
Inom dagligverksamhet kommer man fokusera pa att inte formulera sig varderande i det man dokumenterar.

Journalanteckningar |Risk for bristande Mojlig 3 Kénnbar 3 9 Kontroll enligt Tva gang/ar |Stickprov 3-5 Enhetschef | Verksamhetschef
kvalitet pa checklista journaler per
dokumentationen och arbetsgrupp,
utebliven beroende pa
dokumentation kundantal
HSL/SoL/LSS

Rapportering inom boende SoL/LSS:
Inom boendesparet har dokumentationen granskats av respektive enhetschef och har 6verlag forbéttrats. Efter satsning pa Digilitt (EU-projekt for 6kad digital kompetens) har dokumentationen pa de
verksamheterna forbattrats. Har dven haft traffar under aret med omsorgshandledare diar dokumentation varit ett &terkommande tema.

Atgiird:
Fortsitter att satsa pa utbildning i Dokumentation 2020 for utvalda grupper.

Rapportering inom hemtjinst/socialpsykiatrin/dagligverksamhet:
Resultatet 6verlag &r bra, enhetschefer har delvis granskat sjalv men en del granskning har genomforts av enhetschef och omvardnadspersonal tillsammans. Sammantagen beddmning ar att kvalitén
ar bra. Granskning av 15 drende for kunder inom socialpsykiatrin har genomforts tillsammans med myndighetschefen, resultatet &r i varierande grad.

Atgiird:
Inom hemtjénsten har man funnit forbéttringsomrade inom dokumentation av atgirder och uppfoljningar.




Intern kontrollplan 2019 beslutad i Vard- och omsorgsndmnden 2019-01-04, Dnr 2019/4
Uppfoljning av intern kontroll 2019 beslutad i Vard- och omsorgsnamnden 2020-01-28, Dnr 2020/7

Inom socialpsykiatrin har forbattringsomraden har utkristalliserats. Utvarderingen &r presenterad separat for forvaltningschefen. Swot-analys har genomforts och resultatet ligger som grund for
utvecklingsarbete 2020.

Inom dagligverksamhet kommer man fokusera pa att inte formulera sig virderande i det man dokumenterar.

Rapportering inom HSL:

Har granskat 5 journaler. Dokumentationen har forbéttrats sedan Procapita infordes. Dokumentationen &r informativ, tillricklig, vésentlig och skriven utifran ett patientsdkerhetsperspektiv. Den ar
enkel att forstd och fri frén personligt tyckande, subjektiva varderingar samt kréinkande formuleringar. Dokumentationen dr ocksa d&ndamalsenlig utifran observation, atgérd och uppfoljning. I vissa

fall ar inte dokumentationen skriven under rétt rubrik.

Atgiird: Fortsitta arbetet med att forbattra och skapa samsyn kring dokumentationen i Procapita for den legitimerade personalen.

Kvalitetsregister Risk att atgird inte | Mojlig 3 Kénnbar 3 9 Kontroll av efterlevnad | Tva Folja fem drenden Kvalitets- Verksamhets
utforts enligt ganger/ar utvecklare chef/MAS
riskbeddmning i HSL
Senior Alert

Rapportering: Under 2019 &r antalet utforda riskbedomningar 280 st. jamfort med 279 st. forra aret. Andel personer som é&r registrerade i registret 2019 &dr 190 jamfort med 191 forra aret. Andelen
utforda atgdrder har minskat fran 42 % till 34 % jamfort med 2018.

Det ligger en del gamla riskbeddmningar (éldre &n 6 man) i systemet som inte blivit uppféljda och dédrmed blir siffran ldgre for antalet utforda atgérder vid risk.

Eftersom vi inte foljer kvalitetsregistrets rekommendationer om att gora uppfoljningar i registret var 3:e manad sa finns det for fa uppfoljningar att folja/patient. Det gar inte att se i kvalitetsregistret
varfor en atgérd inte har blivit utford. For att fa fram mer réttvis statistik pd detta krévs journaldokumentation.

Atgird: Arbeta aktivt med uppfoljning av atgirder vid teamtriffar for att sikerstilla att tgérderna utfors.

5 av 10 granskade drende var registrerade (Palliativa registret visade 56 % registrerade dodsfall)

Atgiird: MAS och enhetschef HSL fortsitta pAminna om vikten av att registrera for att fa ett rittvisande underlag att anviinda vid forbattringsarbete.

[Kvalitetsregister Risk att atgirder inte |Mojlig 3 Kénnbar 3 9 Kontroll av efterlevnad [ Tva Folja fem drenden Enhetschef | Verksamhetschef
utforts enligt génger/ar boende med
kartldggning BPSD demens-
inriktning
Rapportering:
Pé samtliga boenden har det uppréttats ett gemensamt uppfoljningssystem for att sékerstélla att atgarder enligt BPSD blir utforda vilket har dkat att insatserna blir utforda
I de fall atgdrder inte blir utférda skrivs avvikelser och utreds
Atgiird: 1 gng/ méinad fortsitter Silviasystrar, BPSD-administratorer, enhetschefer och sjukskoterskor att gi igenom kunder som har BPSD atgirder.
Kvalitetsregister Risk att Mojlig 3 Kénnbar 3 9 Kontroll av efterlevnad [ Tva Folja fem drenden MAS Verksamhetschef
dodsfallsenkat inte ganger/ar
rapporteras till
Palliativa registret
Rapportering:
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Tena Identifi Risk att métningar Maojlig 3 Kénnbar 3 9 Kontroll av efterlevnad | Tva Granskning av MAS Verksamhetschef
inte gors pa sirskilda glnger/ar | manadsrapporten for
boenden genomforda TENA

Identifi méitningar

Rapportering:
Under aret har 3 métningar gjorts forsta halvaret och 4 métningar andra halvaret, samtliga pa4 Sandbacksgarden. Rapporter om antal méitningar har kontinuerligt skickats ut till enhetschefer.

Atgiird:
Ingér &r 2020 som ett specifikt mél for samtliga sarskilda boende dér antal métningar ska 6ka. Upprétta handlingsplan efter traff med Tena och se dver rutinen.

Instruktion for rapportering till férvaltningschef: Befattningshavare som dr mottagare av rapport, fran ansvarig, skriver en sammanstéllning med redovisning av resultat och
forslag till forbattringsatgarder till forvaltningschef senast 2019-12-31
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Sammanfattande bedomning:

(1 Svag
Tillfredsstédllande
1 God

[J Mycket god

Orsak till ssmmanfattande bedomning (forklara kortfattat):

Utifrén granskningen av de sdrskilt utvalda aktiviteterna, och 6vrigt arbete med intern kontroll gors
en sammanfattande bedomning av den interna kontrollen inom ndmndens verksamhetsomrade som
Tillfredsstéllande.

Uppf6ljning av internkontrollplanen har gjorts enligt beskriven frekvens och metod kopplat till
respektive kontrollpunkt. Atgérder foreslas i de fall brister har upptickts eller forbittringspotential
har identifierats.

Med anledning av resultatet fran revisionens granskning av internkontrollen i Sjobo kommun
kommer nytt reglemente med tillhdrande handlingar behandlas av kommunstyrelsen for att fa en
mer enhetlig struktur p arbetet med internkontroll i alla forvaltningar och nimnder. Aterkommande
rapporteringstillfiallen kommer att ske under verksamhetséret.
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§5 Dnr 2020/8

Intern kontrollplan 2020

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Viérd och omsorgsnamnden faststéller intern kontrollplan 2020 enligt bilaga till
protokollet.

Sammanfattning
Enligt kommunens attestreglemente skall nimnderna varje ar genomfora
riskanalys och anta en sirskild plan f6r uppf6ljning av den interna kontrollen.

Beslutsunderlag
Forslag till intern kontrollplan f6r vard- och omsorgsndmnden 2020.
Risk och vésentlighetsanalys intern kontroll vo 2020

Forslag till beslut pa sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomisupport
For kéinnedom; Ledningsgrupp vard- och omsorg, Forvaltningsdvergripande
samverkansgrupp, samt chefer vird- och omsorg,
Verksamhetsutvecklare for publicering i ledningssystem

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Intern kontrollplan och uppfoljning av intern kontroll

Ar Forvaltning/Bolag
2020 Vard- och omsorgsforvaltningen
Riskbedémning Kontrollmoment
Rutin/ Process | sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde metod/frekvens
Natverksatkomst | 4 4 16 IT- och informationsansvarig och verksamhetsutvecklare bevakar

felanmélningar angéende atkomst till utredningar, journaler och
verksamhetshandbok 16pande. Rapporterar statistik 6ver antal
avbrott 2 gdnger per ar.

Risk: Ingen atkomst till: utredningar, journaler eller verksamhetshandbok da nitverk ligger nere.

Rapportering: Rapportering av utfall sker efter genomforda kontroller.

Atgiirder:
Riskbedémning Kontrollmoment
RUtin/pTOCESS Sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde metod/frekvens
Ordination HSL 4 3 12 MAS g6r sammanstillning av antal avvikelser avseende ej utforda
ordinationer 2 génger per ar.

Risk: Att ordinationer inte blir utforda.

Rapportering: Rapportering av utfall sker efter genomforda kontroller.

Atgdérder:
Riskbedémning Kontrollmoment
Rutin/ Process | sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde metod/frekvens
Basal vardhygien 4 3 12 MAS genomf6r punktprevalensmétning (PPM) 1 gang per ér.

Enhetschefer genomfor egenkontroll enligt checklista 1 gang per
ar.

Risk: Att rutinen for basal vardhygien inte foljs och medfor risk for smittspridning.

Rapportering: Rapportering av utfall sker efter genomforda kontroller.

Atgiirder:
Riskbeddmning Kontrollmoment
RUtin/prOCESS Sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde metod/frekvens
Informationsoverforing 4 3 12 MAS/verksamhetsutvecklare gér sammanstéllning av antal
avvikelser avseende ej utférda ordinationer 2 ganger per ar.

Risk: Risk att rapportering om kunder inte gors
Rapportering: Rapportering av utfall sker efter genomforda kontroller.

Atgirder:

12



Rutin/process

Riskbedémning

Sannolikhet

Konsekvens

Riskvarde

Kontrollmoment

metod/frekvens

Loneutbetalning

4

3

12

Enhetschef bemanningsenheten gér kontroller genom stickprov,
20 per halvar (Timecare och Sjdlvservice).

Risk: Utbetalning av felaktig 16n t ex sjukfranvaro som inte registrerats.

Rapportering: Rapportering av utfall sker efter genomforda kontroller.

Atgiirder:
Riskbedomning Kontrollmoment
RUtin/pTOCESS Sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde metod/frekvens
Avtal 3 3 9 Alla avtal inventeras av registrator. Avtal som behdver ses dver

kommer att ldmnas till ledningsgruppen for vidare &tgérd.

Risk: Inaktuella avtal som vi betalar for. Risk att avtal 10per ut och inte forléngs.

Rapportering: Rapportering av utfall sker efter genomférda kontroller.

Atgdrder:

Riskbedémning Kontrollmoment
RUtin/proceSS Sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde metod/frekvens
Bemanning 3 3 9 Inventering tva génger per ér i ledningsgruppen.

Risk: Risk for vakanta tjénster dér vi inte lyckas rekrytera personal med rétt kompetens.

Rapportering: Rapportering av utfall sker efter genomforda kontroller.

Atgdrder:
Riskbedémning Kontrollmoment
RUtin/ Process | sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde metod/frekvens
Bemanning 4 3 12 Kontroll av statistik fran Timecare Pool avseende arbetspass som

inte kunnat erséttas fran bemanningsenheten. Rapporteras t gdnger
per ar.

Risk: Risk att vikarie inte finns att tillsdtta vid franvaro

Rapportering: Rapportering av utfall sker efter genomforda kontroller.

Atadirder:

Riskbedémning Kontrollmoment
Rutin/ Process | sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde metod/frekvens
Tjanstefordon 4 3 12 Kontroll genom stickprov, 5 bilar per halvér, avseende

skadeanmilningar, okulérbesiktning och service. Kontrolleras av
Kicki.

Risk: Risk att bilar inte tas omhand enligt rutin for tjanstebilar vilket kan medfora att inte trafikvérdiga fordon anvénds.

Rapportering: Rapportering av utfall sker efter genomforda kontroller.

Atgiirder:
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Sammanfattande beddémning:
[ Svag

L1 Tillfredsstéllande

[ God

L] Mycket god

Orsak till sammanfattande bedémning (férklara kortfattat):
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§1 Dnr 2020/28
Vérd- och omsorgsnimndens protokoll frin sammantride 2019-12-19

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden godkénner protokoll frdn sammantrdde 2019-12-19

Beslutsparagrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning
Vid vard- och omsorgsndmndens sammantrdde 2019-12,19 valdes Bodil Persson
och Maria Larsson att justera protokollet.
P g a akut sjukdom har protokollet inte kunnat justeras och vard- och
omsorgsnamnden behover darfor godkdnna protokollet

Beslutsunderlag
Protokoll vard- och omsorgsnamnden 2019-12-19 ej sekretess
Protokoll vard- och omsorgsndmnden 2019-12-19 sekretess

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Vird- och omsorgsniimnden 2019-12-19
Plats och tid Solkullen torsdagen den 19 december 2019 kl. 18:30
Beslutande
Ledaméter Berit Lundstrom M
Ann-Christine Kullgren M
Bertil Hultén M
Bodil Persson C
Bengt Ohlsson S
Katarina Stahlberg KD

Maria Larsson SD
Monica Rorstam SD
Staffan Olenskjold SD

Tjanstg. ersattare Gunborg Johansson M
Liz-Beth Persson S

Ovriga narvarande

Ersattare Rickard Sjéholm M
Staffan Birkegard M
Tjanstepersoner och
dvriga
Utses att justera Justerarel OCh Justerare2
UNAErsKrfter  SEKIELEIAIE .......cco.ooiviveceeeceeieeceeeeeee e eaeeeeee e sae e s s ena e s st enesaes et enenaes Paragrafer 138-152
Gunilla Lynghed
(@40 (1= 13 To [= T T T O ST T TS SO TP U RSP RU SO PR TUPPTOPPPO
Berit Lundstrom
JUSTEIANAE .ot h et ettt h e e e et e e bt e ettt e bt b e e bt ea ettt et e e naneenees
Justerarel Justerare2
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Vard- och omsorgsnamnden
Sammantradesdatum 2019-12-19
Datum for

2020-01-29 Datum for 2020-02-19

anslags uppsattande anslags nedtagande

Forvaringsplats

for protokollet Kommunhuset Vard- och

Omsorgsforvaltningen
UNErsKrift e e e a et e e e e
Gunilla Lynghed
Beslut Rubrik Arende Sida
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Vird- och omsorgsniimnden 2019-12-19

§ 138 Faststillande av foredragningslista von dec 2019 2020/1 3

§ 139 Vard- och omsorgsndmndens internbudget 2020 2019/341 4-17

§ 140 Timpriser hemtjinst egenregi 2020 2019/336 18

§ 141 Timpriser 2020 for utforare enligt Lagen om valfrihet ~ 2019/337 19
(LOV) inom hemtjénst

§ 142 Beslutattestanter med beloppsgrénser fakturor inom 2019/338 20 -23
vard- och omsorg fr o m 2020-01-01

§ 143 Revidering riktlinjer SoL - véigledning skilig 2019/306 24 - 26
levnadsniva

§ 144 Skrivelser von december 2019 2019/344 27

§ 145 Skrivelse - Beslut KS 2019-12-02 Tidplan for budget ~ 2019/345 28
2021

§ 146 Skrivelse - Beslut KS 2019-11-13 Vard- och 2019/346 29
omsorgsniamnden - Ekonomisk uppfoljning september
2019

§ 147 Information Von december 2019 2019/348 30

§ 148 Arbetsutskottets protokoll november 2019 2019/349

§ 149 Anmaélan om delegationsbeslut von december 2019 2019/350

§ 150 Urvalsdrende bostadsanpassningsbidrag Von december  2019/351
2019

§ 151 Urvalsdrende SoL. Von december 2019 2019/352

§ 152 Urvalsdrende LSS Von december 2019 2019/353

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 138 Dnr 2020/1
Faststiillande av foredragningslista von dec 2019

Vird- och omsorgsnimndens beslut
1. Arende 5 pa foredragningslistan, Vard- och omsorgsnimndens internbudget 2020 tas
upp som drende 1.
2. Kommunstyrelsens ordférande Magnus Weberg vilkomnas till ssmmantrddet och har
yttranderétt 1 drende angdende Vard- och omsorgsndmndens internbudget 2020.

3. Foredragningslistan faststills saledes enligt foljande:
Arende- Arendemening Dnr
nummer
1 Vérd- och omsorgsndmndens internbudget 2020 2019/341
2 Timpriser hemtjénst egenregi 2020 2019/336
3 Timpriser 2020 for utforare enligt Lagen om valfrihet (LOV)

inom hemtjénst 2019/337
4 Beslutattestanter med beloppsgranser fakturor inom vard- och omsorg fr o m

inom hemtjinst 2020-01-01 2019/338
5 Revidering riktlinjer SoL 2019/306
6 Skrivelser von december 2019 2019/344
7 Skrivelse Beslut KS 2019-12-02 Tidplan for budget 2021 2019/345
8 Skrivelse Beslut KS 2019-11-13 Vérd- och omsorgsndmnden

- Ekonomisk uppf6ljning september 2019 2019/346
9 Information Von december 2019 2019/348
Sekretess
10 Arbetsutskottets protokoll november 2019 2019/349
11 Anmélan om delegationsbeslut december 2019 2019/350
12 Urvalsirende bostadsanpassningsbidrag Von december 2019 2019/351
13 Urvalsidrende SoL. Von december 2019 2019/352
14 Urvalsidrende LSS Von december 2019 2019/353

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 139 Dnr 2019/341
Viard- och omsorgsnimndens internbudget 2020

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden faststéller internbudget for vérd- och
omsorgsnamnden 2020 enligt bilaga till protokollet.

Sammanfattning
Kommunfullmiktiges beslut om budgetramar 2020 innebédrande foljande for vard-
och omsorgsnamnden:

Kommunfullméktiges beslut om kommunbidrag innebér en utokning med totalt
17,6 mnkr varav nimnden under 2019 fatt 5,5 mnkr i tilliggsanslag, vilka kvarstar
aven 1 ramen 2020.

Budgetramen for dldreomsorg har 6kats med totalt 11,0 mnkr jamfort med 2019,
varav 1,1 mnkr avser resursfordelning fler dldre.

Resterande avser pris- och 16neupprikning samt TA 2019 avseende upphort
statsbidrag pé 4 mnkr.

For att béttre stodja personer med hjélpbehov och forbittra resursanvindningen,
har kommunfullmaiktige beslutat att Blentarpsgarden inte nyttjas som sarskilt
boende utan laggs i malpése.

Beslutet innebér ett budgetméssigt utrymme att omfordela inom ndmndens
verksamhetsomréde pd ca 7,2 mnkr.

For personer med funktionsnedsittning har budgetramen 6kats med totalt 6,2
mnkr, varav 1 mnkr avser helarseffekt av 6kade driftkostnader i samband med nya
LSS-boendet pa Stapelgrand. Dessutom utdkas kommunbidraget med ytterligare
2,5 mnkr for att stirka kvaliteten (varav 1,5 mnkr i tilldggsanslagunder 2019).
Resterande avser pris- och 1onedkning.

12020 ars budget har kostnader f6r administration kring ndmnd (0,4 mnkr) flyttats
till verksamhetsomrade politisk verksamhet.

De senaste prognoserna visar pa budget i balans under 2019, men i detta innefattas
Overskott avseende fordrojning av tjinst med tvitt och byte av arbetskldder ca 2
mnkr, och vakanshéllning av befattningar pa ca 1 mnkr. Dessutom har ett
tillfélligt statsbidrag pd ca 1 mnkr anvénts inom sérskilt boende.

Inom delar av verksamheten finns oroande underskott, bl a avseende dkade
hemtjanstvolymer, problem att klara bemanningstal bdde inom sérskilt boende och
LSS-boende, 6kad belastning inom HSL-enheten, 6kade volymer och behov av
utdkat boendestdd (kvallar och helger).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

Vérd- och omsorgsforvaltningens ledningsgrupp har diskuterat problemomréaden
och resursbehov infoér 2020.

Vid ndmndens sammantréde i november presenterades forslag till
omfordelningar/fordelning av ramokning inom vérd- och omsorgsnidmndens
verksamhetsomréde.

Innan sammantriddet har ledamot Bertil Hultén skickat in dels en skrivelse med
yrkande till vard- och omsorgsndmnden att frigan om Blentarpsgardens
nedldggning (kommunfullméktiges beslut i budget 2020 att 14gga 1 malpase), pa
nytt tas upp till beslut i nimnden vid motet den 19 december samt yrkande att
ndmnden aterremitterar drendet till kommunfullméiktige.

Dessutom har ledamot Bertil Hultén ldmnat in medicinskt utldtande undertecknat
av lakare pa vardcentralen.

Kommunstyrelsens ordférande Magnus Weberg (M) informerar nimnden om
géngen i drenden som beslutas av kommunfullméktige och svarar pa fragor om
kommunfullmiktiges beslut om budget 2020, vilken ligger till grund for vard- och
omsorgsndmndens internbudget 2020.

Beslutsunderlag
Redovisning av resursbehov i budget 2020.
Kostnadsberdkning av resursbehov och omfordelning/fordelning av ramdkning
Forslag till Internbudget 2020 for vard- och omsorgsndmndens
verksamhetsomrade med bilagor.

Forslag till beslut p4 sammantridet
Inga yrkanden utover utskickat forslag till internbudget.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomiavdelningen
For kdinnedom;
Ledningsgrupp vard- och omsorg
Forvaltningsovergripande samverkansgrupp samt
chefer vard- och omsorg
Verksamhetsutvecklare for publicering i ledningssystem
Ekonom vard- och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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a Datum
2019-12-19

SJOBO

KOMMUN

Vard- och omsorg

Vird- och omsorgsnimnden internbudget 2020

Forutsiattningar

Kommunfullmédktiges beslut om budgetramar 2020 innebdrande foljande for vard- och
omsorgsndmnden:

Kommunfullmidktiges beslut om kommunbidrag innebér en utokning med totalt 17,6 mnkr varav
ndmnden under 2019 fétt 5,5 mnkr 1 tilldggsanslag, vilka kvarstar dven i ramen 2020.

Dessutom har ramen utdkats med ytterligare 1,1 mnkr avseende resursfordelning fler dldre samt 2,0
mnkr for helarseffekt nytt LSS-boende 2019 samt volymokningar inom verksamhet for personer med
funktionsnedséttning.

Resterande avser kompensation for pris-och 16nedkning.

Efter central omforhandling av hyresavtal med AB Sjobohem har kostnaderna for lokaler sénkts med
ca 1 mnkr.

For att bittre stodja personer med hjédlpbehov och forbittra resursanvdndningen, har
kommunfullmiktige beslutat att Blentarpsgarden inte nyttjas som sérskilt boende utan laggs i malpése.
Beslutet innebér ett budgetmadssigt utrymme att omfordela inom ndmndens verksamhetsomréde pa ca
7,2 mnkr.

Resursfordelning

Vard- och omsorgsndamnden omfordelar i 2020 ars internbudget 1,3 mnkr fran dldreomsorg till
verksamhet for funktionsnedsatta jamfort med kommunfullméktiges kommunbidrag inom nimndens
verksamhetsomraden. Medel 6verfors dels till volymokning och utvidgat boendestod samt
volymokning avseende hemtjénst till personer under 65 ar. Nimnden gér bedomningen att detta ar
mdjligt utifran majligheten att kunna uppfylla de mél och riktlinjer som kommunfullméktige faststéllt.

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (véxel)
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Av nedanstdende tabell framgér fordelning av kommunbidraget 2020 i férhallande till av
kommunfullmiktige beslutade kommunbidrag.

Omfo6rdelning av
Kommunbidrag 2020  kommunbidrag

Politisk verksamhet 1 000 0
Kommunévergripande

0 0
verksamhet
Verks.amhet fOf personer med 114 300 1 300
funktionsnedsittning
Aldreomsorg 225 300 -1 300
Totalt 340 600 0

Politisk verksamhet

Har budgeteras kostnaderna for vird- och omsorgsndmnden och dess arbetsutskott samt Kommunala
pensionérsradet och Kommunens tillgédnglighetsrad.

Kommunbidrag

2018 2019 2020
Intikter 0 0 0
Kostnader 600 644 1022
Kommunbidrag 600 644 1022

I 2020 ars budget har kostnader hanforliga till administration av vard- och omsorgsndmnden och
arbetsutskottet flyttas hit frdn ramar for dldreomsorg/personer med funktionsnedséttning, gemensam
verksamhet, sa 0,4 mnkr.

Kommunévergripande verksamhet

Har budgeteras kostnaderna maltidsverksamheten inom skola/ forskoleverksamheten, vilken
finansieras till 100% av externa och interna intékter, 6vervigande delen avser forsiljning till
familjendmnden enligt uppréttat avtal.

Kommunbidrag
2018 2019 2020
Intdkter 25030 | 25987 | 26 888
Kostnader 25030 | 25987 | 26 888
Kommunbidrag 0 0 0
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (véxel)
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Inga fordndringar utdver pris- och ldneupprakningar samt anpassning av volymer enligt
familjeforvaltningens berdkningar infér 2020. Omorganisation av skolans verksamhet ar inte beaktat 1
internbudgeten 2020, ev forandringar maste 16sas med tillfdlliga avtal under aret.

Verksamhet for personer med funktionsneds:ittning

3(9)

. et s Budget Budget

Nyckeltal enligt kommunfullmiktiges budget Bokslut 2018 2019 2020
Antal personer med personlig assistans 28 28 28
- varav fd LASS * 19 20 20
- varav LSS* 9 8 8
Genomsmft timmar pers ass LSS per 295 239 240
person/manad
Antal personer med insatser enl LSS 146 143 150
Antal platser i kommunal bostad med sirskild

. 48 50 51
service LSS
Antal personer i externa boende LSS och psykiatri, 10 3 g
genomsnitt
Antal personer i daglig verksamhet enligt LSS 72 77 80
Ant.al"personer under 65 ar med insats enligt SoL. i 115 95 120
ordinirt boende
Antal timmar per manad hemtjinst dag/kvill till 623 271 540

personer under 65 ar

LSS: Lagen om stid och service till vissa funktionshindrade

LASS: Fd Lagen om assistansersittning, numera Socialforsakringsbalken, dver 20 tim/ vecka grundliggande

behov
Sol: Socialtjanstlagen

Kommunbidrag
2018 2019 2020
Intakter 6 996 7 945 7792
Kostnader 108 935 | 117 747 | 123 412
Kommunbidrag 101 939 | 109 802 | 115 620
Exkl TA under 2019 108 262
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (véxel)
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Kommunbidraget fordelas under 2020 enligt foljande:

2018 2019 2020
T I I
Insatser enligt SolL, HSL, rehab m m 2574 2981 3796
Psykiatri exkl externa boende 6769 6989 8 739
Bostad med sirskild service LSS, exkl externa boende 36 439 40 593 42 649
Externa boende Sol. och LSS 10 880 9 600 9775
Personlig assistans 12 550 14 050 13 350
Daglig verksamhet LSS 13 537 13 887 14 494
Ovriga insatser enligt LSS 9954 11 821 12 149

2019 érs siffror inkluderar tilldggsanslag under aret pa 1,5 mnkr.

Kommunbidraget 6kar med totalt 7,3 mnkr (varav 1,5 mnkr tillférdes som TA under 2019) fran 2019
till 2020 varav 3,0 mnkr avser pris- och 16nedkning, 3,5 mnkr (varav 1,5 mnkr TA 2019) avser
utokning av ram p g a volymokning, minskning av ram minskade hyreskostnader -0,2 mnkr,
overforing till politisk verksamhet -0,1 mnkr och dessutom fors ytterligare 1,1 mnkr 6ver fran ram
dldreomsorg (1 2019 ars budget fordes 0,2 mnkr 6ver, innebarande overforing totalt 1,3 mnkr)

Antalet personer under 65 ar med insatser enligt Socialtjanstlagen har 6kat stadigt under de senaste
aren och for 2019 prognostiseras underskott bade avseende hemtjénstvolymer och boendestod.
Dessutom finns behov av boendestod pa kvillar och helger, och idag ticker boendestddet endast
vardagar, dagtid. 1 2020 &rs budget har avsatts medel for insatser pa kvéllar och helger samt for att
tacka volymokningar, totalt tillfors 1,6 mnkr.

Aven insatsen hemtjénst for personer under 65 ar har 6kat och 2020 &rs budget har dkats med 0,7 mnkr
utdver TA under 2019 pé 0,5 mnkr.

Da volymerna inom personlig assistans minskat under 2019 omfordelas 1,0 mnkr till kommunens
boenden inom LSS, dir kostnaderna dkat, bl a avseende dvergang till vaken natt pé ett boende.

Under 2019 har flera externa placeringar inom socialpsykiatri och LSS avslutats och aktuella kunder
har flyttat till kommunens egna bostdder. Dock &r budgeten for dessa 1 stort sett oférdandrad, da hér
tidigare varit underskott 1 budgeten. Under 2019 tillfordes budgeten 0,6 mnkr 1 tilliggsanslag och dessa
ligger kvar 1 budget 2020.

1,0 mnkr av ramokningen avser heldrseffekt av det nya gruppboendet pa Stapelgrind, med sa 12
platser, vilket ersatt 2 boendeenheter som inte var fullvirdiga gruppbostiader, samtidigt som antalet
platser 6kat med 3.

Inom daglig verksamhet LSS har verksamheten, liksom under de senaste dren i1 uppdrag att hitta
16sningar for att kunna ta emot fler kunder inom befintlig ram.

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (véxel)

94



5(9)

Aldreomsorg
Bokslut  Budget  Budget
Nyckeltal 2018 2019 2020
Antal invanare 65- 4 407 4 506 4 531
65-79 ar 3350 3 402 3420
80 — 89 ar 871 918 925
90 ar - 186 186 186
Antal platser i sarskilt boende 168 168 149
-varav demensplatser 601 61 61
Belidggningsgrad sirskilt boende 83% 95% 96%
Antal dygn korttidsvird per manad 159 183 250
Genomsnittligt antal patienter per
manad som vardplanerats efter 44 saknas 46
sjukhusvistelse
Ant.al"personer 65- med insats enl SoL i 507 505 510
ordinirt boende
-varav med hemtjanst 212 215 220
Antal timmar per manad hemtjinst
dag-kvill till personer 65 ar och idldre 6521 6792 7208
{&ndel av lf)efolkr.ung“over 65 ar med 14,6% 15,0% 14,6%
insats enligt socialtjanstlagen
MatserYermg vid dagcentraler, antal 184 200 200
lunchgister per dag
Kommunbidrag
2018 2019 2020
Intdkter 77 765 77 852 80 770
Kostnader 280 816 296 306 304 728
Kommunbidrag 203 051 218 454 223 958
Exkl TA under 2019 214 094
Inkl intern resursfordelning inom hemtjénsten, kostnader och intdkter
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (véxel)
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Kommunbidraget fordelas under 2020 enligt foljande:

2018 2019 2020

Gemensamt/ Qvergrlpande ?ilmt administration och 24795 32 700 35705
ledningsfunktioner, specialtjanster

Hemtjanst/Korttid/hemrehab/trygghetslarm 50 336 53 041 57 932
Hemsjukvard, -‘ssk, arbe'tstera.l'). /fysioterapeuter 27 467 29 053 31 330
bostadsanpassning, tekniska hjalpmedel

Sarskilt boende 88 492 91 711 85 134
Kostverksamhet dldreomsorg 8716 8 998 11 062
Da.gc.entraler, dagverksamhet "demens, 3945 5951 5795
aktivitetssamordnare, serviceligenheter

Kommunbidraget 6kar med totalt 9,9 mnkr (varav 4,4 mnkr tillférdes som TA under 2019) fran 2019
till 2020 varav 6,8 mnkr avser pris- och 16nedkning, 4,0 mnkr (TA 2019) avser kompensation for
upphort statsbidrag 2019 for “fler hidnder 1 varden” och 1,1 mnkr avser 6kning med héinsyn till
kommunens resursfordelningsmodell inom dldreomsorgen da antalet invénare 65- berdknas 6ka med
totalt 25 personer. Ramen har minskats med 0,6 mnkr avseende minskade hyreskostnader, 0,3 mnkr
har dverforts till politisk verksamhet mnkr och ytterligare 1,1 mnkr fors dver till ramen for personer
med funktionsnedsittning (i 2019 ars budget fordes 0,2 mnkr dver, innebirande Gverforing totalt 1,3
mnkr)

For att battre stodja personer med hjdlpbehov och forbittra resursanvandningen, har
kommunfullmiktige beslutat att Blentarpsgarden inte nyttjas som sérskilt boende utan ldggs i malpése.
Beldggningen har under de senaste aren varit ldg samtidigt som kostnaderna dkar inom andra omraden
inom ndmndens verksamhetsomrade.

Beslutet innebir ett budgetmassigt utrymme att omfordela inom nidmndens verksamhetsomrade pa ca
7,2 mnkr.

Resurserna omfordelas inom ndmndens verksamhetsomrade framst for att tdcka upp inom omraden dar
ndmnden haft svart att klara budgeten p g a 6kade volymer och 6kad vardtyngd:

- Okning grundbemanning sirskilt boende (1,8 mnkr)

- Forstirkning av budget for vikarier inom Sjukskoterskeorganisationen (0,6 mnkr)
- Utokning handlaggare/chefer/chefsstod (0,9 mnkr),

- Volymdkning hemtjénst ( 1,4 mnkr)

- Utdkning boendestdd (0,6 mnkr)

- Forstirkning kompetensutveckling (0,1 mnkr)

1,8 mnkr omfordelas inte i nuldget utan ligger kvar centralt, och omfordelas efter beslut av nimnden
under 2020.

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (véxel)
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Ovriga omfordelningar inom dldreomsorgens budget, samt fordelning av ramdkning for fler ldre, 1,1
mnkr innebdr foljande satsningar 1 drets budget.

- Utokning 1 tjanst inom rehabverksamheten (0,7 mnkr) medel avseende omfordelning vakanta
aktivitetssamordnare

- Forstarkning enhetschef /samordnare (0,7 mnkr) vakanthallen i 2019 ars budget

- Volymdkning hemtjénst (3,3 mnkr) ramokning 2020 samt tidigare ej fordelad ramdkning 2019.

Nya hyresavtal med AB Sjobohem innebér att kokens andel av hyran redovisas under
koksverksamheten istillet for som tidigare under sérskilt boende/dagcentral.

De minskade nettokostnaderna som hyresavtalet innebdr anvinds for att forstiarka budgeten for IT-
drift, dir kostnaderna okat, bl a avseende central IT-drift/system.

Flera kunder inom véra sérskilda boenden har stora behov av omsorg vilket kriver personal-
forstarkningar bade for patientsdkerhet och personalens arbetsmiljo.

Totalt finns under 2020 avsatt 0,9 mnkr (ofordndrat) sérskilt boende avseende timpott for utokning av
bemanningen vid tillfdllen d& det uppstar 6kat bemanningsbehov.

F n finns ingen resursfordelning inom sérskilt boende. Bemanningen bygger pa antal platser med
arsarbetare per plats dag/kvéll; for 2019 har nyckeltalet varit 0,58 for vanliga boendeplatser och 0,71
pa demensplatser. Resurserna som avsitts 2020 innebér att bemanningen per plats kan utdokas med
0,02 arsarbetare per plats till 0,60 respektive 0,73.

Vikarietdckningen for dag/kvillstjinster berdknas till 6 veckor pé vanligt sirskilt boende och 8 veckor
pa demensboende. Pa natten berdknas vikarietdckningen till 7 veckor.

Inom hemtjénsten fortsitter volymerna 6ka och totalt avsitts 4,6 mnkr for volymokning, varav 0,7
mnkr avser personer under 65 ar, innebdrande en ramdverforing frin dldreomsorg till personer med
funktionsnedsdttning. Om volymerna fortsétter 6ka i samma omfattning kommer emellertid 6kningen
inte att ricka till for att ticka 6kningen.

Inom hemtjénsten fordelas resurserna for insatser dag-kvill liksom tidigare via schablontider utifrdn
beviljade insatser till kunder i respektive omrade.

Timpriserna rdknas upp i niva med l6ne- och prisupprakning i ramen fr o m den 1 april, da 2020 érs
l6neavtal trader i kraft.

Externt har priserna avseende hemtjanst inom LOV (Lagen om valftrihet) faststillts i december utifran
omsorgsprisindex. Grunden 1 prissittningen dr samma for den interna och externa verksamheten, men
priserna dr sedan anpassade efter olika innehdll. T ex ingér inte kostnader for ledning och
administration i den interna timersittningen.

Forindringar 1 avtal och lagstiftning har paverkat och paverkar fortsattningsvis forvaltningens uppdrag
och ansvar.

Halso- och sjukvérdsavtalet har som mal att sjukhusvérd ska undvikas for de kunder som kan f4 sin
behandling i den egna bostaden. Detta paverkar kommunens personal idag och kommer att paverka an
mer framover. Sjuka kunder kommer att behova insatser av flera olika yrkeskategorier bade i form av
aktiva sjukvardande insatser men ocksa omsorg och tillsyn.

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (véxel)

22



8(9)

Investeringar
Bokslut 2018 2019 2020
4 490 5 800 1500

For 2020 fordelas investeringsanslaget per verksamhet enligt foljande:

Verksamhet Mkr
Personer med funktionsnedsittning 1,0
Aldreomsorg 0,5
Summa 1,5

Kommunfullmiktiges beslut om investeringsramar innebér att det endast finns utrymme for utbyte av
mindre inventarier samt inkdp av buss (byte av befintlig) inom daglig verksamhet.

Sammanfattande bedomning

Vard och omsorgsndmnden star infor en fortsatt utmaning att kunna bemanna med utbildad personal
for att mota alltmer komplexa behov hos kunderna. Kvalitén i insatserna och kundernas ndjdhet ska
bibehéllas samtidigt som personalen ska uppleva arbetsglddje och en god arbetsmiljo. Att allt fler
behdver ndmndens insatser utan att resurserna kan oka betyder ocksi att effektiva arbetsmetoder,
digitala 16sningar och forebyggande insatser méste inforas.

Vérd- och omsorgsndmndens styrka &r att vi har ett vilfungerande mottagande av kunder som kommer
frén sjukhuset och en erfaren och vilutbildad personalgrupp inom olika yrkeskategorier.

Kunderna ar enligt brukarundersdkning generellt sett ndjda vilket ocksa betyder att verksamheten
lyckats 1 sitt arbete med lagstadgade krav pa vdlbefinnande och ett virdigt liv for vara kunder.

Svagheterna i budgeten dr fordndringar som vi i dagsldget inte fullt ut kan se konsekvenserna av; t ex
nytt hélso- och sjukvardsavtal, ny lag om betalningsansvar i férhallande till sjukvard, e-hélsa vilket &r
ett omrade som utvecklas och som forvaltningen vill vara delaktig i men som medfor kostnader som
inte kan Overblickas, Nya lagar och bestdmmelser som infors medfor ofta kostnader for forvaltningen
som inte gar att pdverka t ex arbetskldder.

Svarigheter att rekrytera utbildad och erfaren personal, konkurrens med andra kommuner och behov av
mera specialutbildad personal dr de risker som samtliga kommuner aviserar med anledning av
ovanstidende fordandringar och dessa péaverkar 1 hog grad budget dven i vér forvaltning.

For att mota utmaningarna i flera kunder och anstrangt ekonomiskt lage mésta forvaltningen soka alla
mojliga vdgar att minska kostnader ex vis genom att arbeta dnnu mer aktivt med sjukskrivningar for att
minska sjuktal i de arbetsgrupper dir det behovs)\, att arbeta forebyggande och upplysa om egenvérd
och mojligheten att paverka sitt eget dldrande for malgruppen dldre\, att motivera kunder med
funktionsvariation och deras gode mén att utveckla sjdlvstandighet med malet att bo i egen ldgenhet
med boendestdd\, att vara vaksam pé att forvaltningen endast utfor insatser som ligger inom det egna
ansvaret.

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (véxel)
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Bilagor
1. Sammanstillning fordndring per verksamhet
2. Ersittningsbelopp enligt LOV
3. Timersdttning Resursfordelning hemtjénst

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sj6bo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (véxel)
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Sammanstillning forindringar per verksamhet
Enligt kf ram
Alla belopp anges i miljoner kronor (mnkr)

Bilaga 1

2020-01-20

Kommun

overgrip. Politisk Funktions. Aldre Summa
Budget 2019 0,0 0,6 108,1 2143 323,0
Pris- och 16nekompensation 2020 3,0 6,3 9,3
Strategiska l6nesatsningar 2019 0,5 0,5
Resursfordelningsmodell utifran befolkningsférindring 1,1 1,1
Ramokning volymer funktionsnedsatta 2,5 2,5
Kompensation uteblivet statsbidrag 2019 4.0 4,0
Ramékning nytt LSS-boende 2019 1,0 1,0
Just ram 6verf politisk vht 0,4 -0,1 -0,3 0,0
Rammninskning nya hyresavtal -0,2 -0,6 -0,8
Summa 0,0 1,0 114,3 225,3 340,6
Investeringsbudget, inkl bilar 1,0 0,5
Beslut von
Alla belopp anges i miljoner kronor (mnkr)

Kommun

overgrip. Politisk Funktions. Aldre ~ Summa
Budget 2019 0,0 0,6 108,1 2143 323,0
Pris- och 16nekompensation 2020 3,0 6,3 9,3
Strategiska l16nesatsningar 2019 0,5 0,5
Resursfordelningsmodell utifran befolkningsférindring 1,1 1,1
Ramokning volymer funktionsnedsatta 2,5 2,5
Kompensation uteblivet statsbidrag 2019 4,0 4,0
Ramokning nytt LSS-boende 2019 1,0 1,0
Just ram &verf politisk vht 0,4 -0,1 -0,3 0,0
Ramminskning nya hyresavtal -0,2 -0,6 -0,8
Overféring ram frin dldre till personer med funktionsnedsittning 1,3 -1,3 0,0
Summa 0,0 1,0 115,6 224,0 340,6
Investeringsbudget, inkl bilar 1,0 0,5

2020-01-20
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Timpriser utforare enligt Lagen om Valfrihet LOV, hemtjanst 2020

Ersattningsnivaer for utférare enligt Lagen om valfrihet raknas upp enligt Omsorgsprisindex 2019,
med 2,7%, innebdrande att timpriserna fr o m 2020-01-01 faststalls till féljande belopp:

Ersattningsnivaer for leverantorer med endast serviceinsatser
Tatort (Sjobo 3) 355 kr/tim
Mellanniva (Sjobo 1, Sjébo 2) 371 kr/tim

Landsbygd (Blentarp, Lévestad, Vollsjo) 388 kr/tim

Ersattningsnivaer for leverantérer med bade service- och omsorgsinsatser
Tatort (Sjobo 3) 471 kr/tim
Mellanniva (Sjobo 1, Sjébo 2) 496 kr/tim

Landsbygd (Blentarp, Lévestad, Vollsjo) 518 kr/tim
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Timpriser resursfordelning hemtjanst 2020

Timpriser for hemtjanst i egenregi justeras upp med pris-och I6nedkning 2020, innebarande féljande
timpriser fr o m 2020-04-01:

Tatort (Sjobo 3) 473kr/tim
Mellanniva (Sjobo) 502 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lévestad, Vollsjo) 526 kr/tim

For tiden 2020-01-01 — 2020-03-31 géller 2018 ars priser:

Tatort (Sjobo 3) 457 kr/tim
Mellanniva (Sjobo) 485 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lévestad, Vollsjo) 508 kr/tim

Om lonedkningen enligt férhandling far annat startdatum géller detta datum dven for justering av
timpriser.
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 140 Dnr 2019/336
Timpriser hemtjinst egenregi 2020
Vird- och omsorgsnimndens beslut

Timpriser for hemtjdnst i egenregi justeras upp med pris-och 16nedkning 2020,
innebédrande foljande timpriser fr o m 2020-04-01:

Tétort (Sjobo 3) 473kr/tim
Mellanniva (Sjobo) 502 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lovestad, Vollsjo) 526 kr/tim
For tiden 2020-01-01 — 2020-03-31 géller 2018 ars priser:

Tatort (Sjobo 3) 457 kr/tim
Mellanniva (Sjobo) 485 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lovestad, Vollsjo) 508 kr/tim

Om I6nedkningen enligt forhandling far annat startdatum géller detta datum dven
for justering av timpriser.

Sammanfattning
Vard- och omsorgsndmnden antog i februari 2011 schablontider och
timerséttningar for den egna verksamheten, att anviandas vid resursfordelning
inom hemtjdnsten och timpriset har ddrefter rdknats upp motsvarande 16nedkning
2012-2016.
D4 forvaltningen under 2017 gradvis gick over till bistindsbedomning enligt IBIC
(Individens behov i1 centrum) och beslut enligt (KSI) Klassifikation av
socialtjénstens insatser och aktiviteter har hemtjanstverksamhetens totala timantal
1 resursfordelningen okat. Darfor rdknades timpriset inte upp under 2017. Under
2018-2019 har timpriset riknats upp motsvarande loneavtalet.

For 2020 foreslés priset rdknas upp 1 enlighet med pris- och 16nedkning i vard-
och omsorgsnamndens budgetram De nya priserna forslas gélla fr o m 2020-04-01
eller d4 det loneavtalet borjar gilla.

Beslutsunderlag
Berdkningsunderlag nya timpriser hemtjénst egen regi, fr o m 2020-04-01

Forslag till beslut pa sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Enhetschefer hemtjénst
Verksamhetschef hemtjénst
Verksamhetsutvecklare for publicering 1 ledningssystem

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 141 Dnr 2019/337

Timpriser 2020 for utforare enligt Lagen om valfrihet (LOV) inom
hemtjinst

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Erséttningsnivaer for utforare enligt Lagen om valfrihet rdknas upp enligt
Omsorgsprisindex 2019, med 2,7%, innebédrande att timpriserna fr o m 2020-01-
01 faststills till foljande belopp:

Erséttningsnivaer for leverantdrer med endast serviceinsatser

Tétort (Sjobo 3) 355 kr/tim
Mellanniva (Sjobo 1, Sjobo 2) 371 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lovestad, Vollsjo) 388 kr/tim

Erséttningsnivaer for leverantdrer med bade service- och omsorgsinsatser

Tétort (Sjobo 3) 471 kr/tim
Mellanniva (Sj6bo 1, Sjobo 2) 496 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lovestad, Vollsjé) 518 kr/tim

Sammanfattning
Vérd- och omsorgsndmnden beslutade 2012-11-29 §114 att man vid prisjustering
avseende timpriser till externa utforare inom LOV skall utgé fran
omsorgsprisindex som publiceras av Sveriges kommuner och landsting. OPI
(Omsorgsprisindex) bygger pa kostnader for 16neavtal, kostnader utdver 16neavtal,
forandringar 1 lagstadgade arbetsgivaravgifter, paverkan pa semesterloneskulden
samt fordndring 1 konsumentprisindex (80% lonekostnadsfordandring och 20%
KPI). OPI {or 2019 ér faststéllt till 2,7%, innebarande att 2019 &rs timpriser
riknas upp med 2,7%.

Beslutsunderlag
Omsorgsprisindex 2019

Forslag till beslut p4 sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Enhetschef myndighet
Administrativ chef for information till LOV-utférare 2020
IT/Informationsansvarig for uppdatering hemsida
Upphandlingsenhet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 142

Dnr 2019/338

Beslutattestanter med beloppsgriinser fakturor inom vird- och omsorg fr o
m 2020-01-01

Vird- och omsorgsnimndens beslut

1.Forvaltningschef, forvaltningschefens ersittare och administrativ chef har rétt
att beslutsattestera inom hela nimndens verksamhetsomrade, innefattande ansvar
12000-12999.

2.Verksamhetschef sérskilt boende/LSS-boende har rétt att beslutsattestera inom
sitt ansvarsomrade, vilka innefattar ansvar 12100-12199.

3.Verksamhetschef hemtjénst, socialpsykiatri, LSS har rétt att beslutsattestera
inom sitt ansvarsomrade, vilket innefattar ansvar 12200-12299.
4.Verksamhetschef kost har rétt att beslutsattestera inom sitt ansvarsomrade,
vilket innefattar ansvar 12400-12499

5.Attestforteckning med beloppsgréinser fakturor avseende vérd- och
omsorgsndmndens verksamhetsomrade fr o m 2020-01-01 faststills enligt bilaga
till protokollet.

6.Belopp overstigande 2 500 tkr for hyror och 1 500 tkr f6r Gvrigt skall attesteras
av bade forvaltningschef och nimndens ordférande med erséttare administrativ
chef/ vice ordforande

Sammanfattning

Upptages frdgan om attestforteckning inom vard- och omsorgsnimndens
verksamhetsomrade fr o m 2020-01-01

Beslutsunderlag

Forslag till attestforteckning inom vard- och omsorgsndmndens
verksamhetsomrédde fr o m 2020-01-01.

Forslag till beslut pi sammantridet

Inga yrkanden.

Beslutet skickas till

Ekonomisupport

Chefer vdrd- och omsorg

Handldggare bostadsanpassningsbidrag
Administratorer vard- och omsorg
Ekonom véard- och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ATTESTFORTECKNING FR O M 2020-01-01 INOM VARD- OCH OMSORGSNAMNDENS VERKSAMHETSOMRADE

Belopp, Tkr
Ansvar Vht Bkto Akt Proj Obj Beslutattestant Erattare Hyror  Ovrigt
bkto  4-
5, 600,
bkto 601 602-899
12000-12999 10, 51-52, 94 Forvaltningschef 2500 1500
Verksamhetschef sarskilt boende/LSS-boende
12000-12999 10, 51-52, 94 Administrativ chef 2500 1500
12100-12199 51-52 Verksamhetschef sarskilt boende/LSS-boende
12200-12299 51-52, 9430 Verksamhetschef hemtjanst, socialpsykiatri,
LSS
12000 10, 51-52, 94 Forvaltningschef 2500 1500
Verksamhetschef sarskilt boende/LSS-boende
12010 5102 4,6-8 Medicinskt ansvarig sjukskoterska Forvaltningschef 50
12020 10, 51-52 Administrativ chef 2500 350
Enhetschef adm, Forvaltningschef
Vht 10; Avseende ledamot i namndens presidium utférs beslutattest av kommunstyrelsens ordférande, fér dvriga
namndsledarméter utférs beslutattest av namndordférande/vice ordférande. Dock har administrativ chef attestratt avseende
sammantraden enligt vard- och omsorgsndmnden reglemente.
12021 51-52 Enhetschef adm Administrativ chef, Férvaltningschef 50
12030 51-52 Enhetschef myndighet Forvaltningschef, Verksamhetschef sarskilt 900
boende/LSS-boende
12040 51-52 Enhetschef hemsjukvard/rehab Verksamhetschef hemtjénst, socialpsykiatri, LSS, 400
Kvalitetsansvarig sjukskoterska
12041 5141, 5241 Handlaggare bostadsanpassningsbidrag Ersattare fér handlaggare 250
bostadsanpassningsbidrag, Enhetschef
hemsjukvard/rehab
12100 51-52 Verksamhetschef sarskilt boende/LSS- Verksamhetschef hemtjanst, socialpsykiatri, LSS 2100 500
boende
12110 51 Enhetschef sdbo Angsgarden Enhetschef sdbo Sandbacksgarden 1100 100
12120 51 Enhetschef sédbo Blentarpsgarden, Enhetschef sdbo Bjorkbacken 600 100
12130 51 Enhetschef séabo Bjorkbacken Enhetschef séabo Blentarpsgarden 2100 200
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ATTESTFORTECKNING FR O M 2020-01-01 INOM VARD- OCH OMSORGSNAMNDENS VERKSAMHETSOMRADE

Belopp, Tkr
Ansvar Vht Bkto Akt Proj Obj Beslutattestant Erattare Hyror  Ovrigt
bkto  4-
5, 600,
bkto 601 602-899
12140 51 Enhetschef sdbo Rosenlund Enhetschef séabo Solkullen 950 100
12150 51 Enhetschef sdbo Sandbacksgarden Enhetschef sébo Angsgarden 400 100
12160 51 Enhetschef sédbo Solkullen Enhetschef sdbo Rosenlund 1200 100
12161 51 50
Enhetschef dagverksamhet Klubben Enhetschef sdbo Rosenlund
12170 52 300 50
Enhetschef LSS-boende Redskapsgatan Enhetschef LSS-boende Sédergatan
12171 52 Enhetschef LSS-boende Stapelgrand 3 A Enhetschef LSS-boende Sédergatan 600 100
12172 52 Enhetschef LSS-boende Stapelgréand 3 B Enhetschef LSS-boende Sédergatan 600 100
12180 52 enhetschef Korttidsvistelse LSS Enhetschef LSS-boende Redskapsgatan 300 50
12181 52 enhetschef LSS-boende Badgatan Enhetschef LSS-boende Redskapsgatan 300 50
12182 52 enhetschef LSS-boende Schottisgatan Enhetschef LSS-boende Redskapsgatan 300 S0
12190 52 enhetschef LSS-boende Langdansgatan Enhetschef LSS-boende Badgatan 300 50
12191 2
o S enhetschef LSS-boende Bjérkvagen Enhetschef LSS-boende Badgatan 300 S0
12192 2
o ° enhetschef LSS-boende Sédergatan Enhetschef LSS-boende Badgatan 300 50
12200 51-52,9430 Verksamhetschef hemtjanst, socialpsykiatri, 500 500
LSS Verksamhetschef sarskilt boende
12210 51-52 Enhetschef hemtjanst Enhetschef hemtjanst Lovestad/Vollsjo 300
Blentarp/Sjobo 1
12220 51-52 Enhetschef hemtjanst Enhetschef Korttidsvard/ HUR- 550 300
Sjobo 2/Sjobo 3 grupp/hemrehab
12230 51-52 Enhetschef hemtjanst Enhetschef hemtjanst Blentarp/Sjobo 1 300
Lévestad/Vollsjo
12240 52 Enhetschef Socialpsykiatri Enhetschef daglig verksamhet 200 300
12250 51-52 Enhetschef Enhetschef hemtjanst 300
Korttidsvard/HUR-grupp/hemrehab Sjobo 2/Sjébo 3
12260 52 Enhetschef Socialpsykiatri 600 300

Enhetschef daglig verksamhet
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ATTESTFORTECKNING FR O M 2020-01-01 INOM VARD- OCH OMSORGSNAMNDENS VERKSAMHETSOMRADE

Belopp, Tkr
Ansvar Vht Bkto Akt Proj Obj Beslutattestant Erattare Hyror  Ovrigt
bkto 4
5, 600,
bkto 601 602-899
12270 52 Enhetschef socialpsykiatri 50
Avldsare/ledsagare/kontaktpers LSS
12290 51-52, 9430 Enhetschef hemtjanst Sjobo 2/Sjébo 3 300
Enhetschef bemanning
12400 51-52, 9420, Verksamhetschef Maltidsverksamhet 200 300
9430 Enhetschef Maltidsverksamhet Forskolor/skolor
12410 9420, 9430 Enhetschef Maltidsverksamhet 200 100
Forskolor/skolor Verksamhetschef Maltidsverksamhet

Intdkter - fakturering

12000-12999 51, 52, 94 3000-3999 Forvaltningschef Administrativ chef
Avgiftshandlaggare vard- och omsorgsforvaltningen, avseende extern fakturering via underlag fran verksamhetsansvariga,

dock ej makulering av fakturor.

12400 9420, 5151 3000-3999 Omradeschef Maltidsverksamhet
Enhetschef Maltidsverksamhet Forskolor/skolor
12400 30100 163 1:e kock Bjorkbacken
165 1:e kock Angsgarden
166 1:e kock Karnan Avser beslutattest forsaljningsrapporter resp kok

167 1:e kock Rosenlund
168 1:e kock Solkullen

Behorighetsattest for poster som inte Avgiftshandlaggare
behandlas elektroniskt

Beslutattest bokforingsorder Administrativ chef Forvaltningschef

Attest av den ansvariges 16n och erattningar utférs av narmast éverordnad.
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 143 Dnr 2019/306
Revidering riktlinjer SoL - vigledning skilig levnadsniva

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden antar riktlinjer vid bistindsbedomning enligt
Socialtjanstlagen — vigledning kring skélig levnadsniva, enligt bilaga till
protokollet, att gélla fr om 2020-01-01.

Sammanfattning
Vid arbetsutskottets sammantriade i november péborjades diskussion om
revidering av riktlinjer for bistindsbedomning enligt Socialtjdnstlagen.
Vid nimndens sammantridde 1 november sammantride presenterades forslag till
revideringar i riktlinjerna och vard- och omsorgsndmnden beslutade att drendet
skulle tas upp for beslut vid sammantriadet i december.

Beslutsunderlag
Forslag riktlinjer vid bistindsbedomning enligt Socialtjdnstlagen — végledning
kring skilig levnadsniva

Forslag till beslut pd sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Ledningsgrupp vard- och omsorg
Forvaltningsovergripande samverkansgrupp
Chefer vard- och omsorg
Verksamhetsutvecklare for publicering i ledningssystem
Bistandshandlaggare SoL.
LSS-handlidggare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Bilaga von Riktlinjer vid bistandsbeddmning enligt socialtjanstlagen -
vagledning kring skalig levnadsniva

Dokumentet ska ses som en vagledning. Bistandshandlaggare gor i utredning och bedémningen en
individuell prévning i enlighet med krav i lagstiftning

Vard i livets slut

Nar kundens medicinska prognos innebar att livets slut narmar sig ska vard och omsorgsforvaltningen
vara lyhord for kundens énskemal om var omsorgen ska ske.

Ordinart boende/ sérskilt boende

Nar kundens insatser enligt planeringssystemet 6verskrider 80 timmar per manad ska initiativ tas till
vard och omsorgskonferens, se separat rutin. Pa denna ska en 6versyn ske kring kundens behov,
dennes kénsla av trygghet och personalens arbetsmiljo. Om det finns brister i nagot av ovanstaende
kan ordinart boende inte anses uppfylla skalig levnadsniva utan kunden behover erbjudas sarskilt
boende.

Allmanna uppgifter och krav — att genomféra daglig rutin

Insatser i form av boendestdd kan ges flera ganger per dygn

Forflyttningar
Utevistelse/promenad/ ledsagning kan beviljas upp till 2 gdnger per vecka

Ledsagning kan beviljas upp till 15 timmar per manad

Personlig vard

Dusch beviljas 1-2 ganger per vecka.

Ink6p

Inkdp av dagligvaror sker en gang i veckan och sker for de kunder som véljer kommunal utférare av
upphandlad aktor.

Hemliv

Stadning utfors var tredje vecka
Baddning sker dagligen
Renbadddning sker var tredje vecka

Tvatt av klader varannan vecka
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Rengora hjalpmedel, vattna blommor en gang per vecka

Ta in post och tidning en gang per dag

Utbildning/arbete/sysselsittning och ekonomiskt liv

Meningsfull sysselsattning beviljas efter utredning dar det ska framga att andra myndigheters ansvar
har provats och inte lyckats alternativt att insatser ska leda till att kunden ska 6verga i annan
verksamhet.

Kansla av trygghet

Tillsynsbesok av personal ska inte beviljas om inte besdket innehaller insats som kraver personal.
Nattfrid ska erbjudas istallet
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 144 Dnr 2019/344
Skrivelser von december 2019

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Arendet liggs till handlingarna.

Sammanfattning
For vard- och omsorgsndmndens kidnnedom foreligger foljande skrivelser, beslut
och meddelande:

Ej sekretess:
Fran kommunstyrelsen:
Beslut KS 2019-12-02 Tidplan for budget 2021 (Arendenr 2019/345)

Beslut KS 2019-11-13
Vard- och omsorgsnimnden - Ekonomisk uppféljning september 2019 (Arendenr

2019/346)

Sammantradesplan 2020

Sekretess:

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 145 Dnr 2019/345

Skrivelse - Beslut KS 2019-12-02 Tidplan for budget 2021

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Arendet liiggs till handlingarna.

Sammanfattning

Skrivelse Beslut KS 2019-12-02 Tidplan for budget 2021

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 146 Dnr 2019/346

Skrivelse - Beslut KS 2019-11-13 Vird- och omsorgsnimnden - Ekonomisk
uppfoljning september 2019

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Arendet liiggs till handlingarna

Sammanfattning
Skrivelse Beslut KS 2019-11-13Véard- och omsorgsnimnden - Ekonomisk
uppf6ljning september 2019

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2019-12-19

§ 147 Dnr 2019/348
Information Von december 2019

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Sammanfattning
Information om aktuella fragor 1 forvaltningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

36



SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§6 Dnr 2020/4

Personligt ombud ansokan om statsbidrag 2020 samt redovisning
statsbidrag 2019

Vird- och omsorgsnimndens beslut
1. Vard- och omsorgsndmnden godkénner ans6kan om statsbidrag for 2
tjdnster som personligt ombud 2020, varav 1 tjinst delas av Sjobo-
Tomelilla-Simrishamn genom samverkansavtal.

2. Vard- och omsorgsndmnden godkénner redovisning av hur beviljade
medel anvénts under 2019.

Sammanfattning
Enligt socialstyrelsens foreskrifter om statsbidrag till personligt ombud skall
ansdkan om bidrag ldmnas till ldnsstyrelsen senast 1 mars bidragsaret. Bidraget
uppgar till ca 300 tkr per heltidstjanst och Sjobo har sedan ldnge ansdkt om, och
fatt bidrag for 1 tjanst. Dessutom har Sjobo, Tomelilla och Simrishamn via
samarbetsavtal delat pd 1 tjanst som personligt ombud och fr o m 2018 svarar
Sjobo for anstillning och rekvirering av bidrag till denna, och ansdkan avser
darfor 2 tjanster som personligt ombud.

I samband med beslut om beviljat bidrag f6r 2019, 600 360 kr, meddelades att
kommunen senast den 15 januari 2020 skall redovisa till lansstyrelsen hur
beviljade medel anviénts, via blankett som Lénsstyrelsen tillhandahaller.

Beslutsunderlag
Ansokningsblankett personligt ombud Sj6bo kommun 2020.
Redovisning av beviljat bidrag 2019.

Forslag till beslut pa sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Liansstyrelsen
Personligt ombud

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§7 Dnr 2020/5
Personligt ombud verksamhetsberiittelse 2019 verksamhetsplan 2020

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden godkénner verksamhetsberittelse och
verksamhetsplan och ldgger dessa till handlingarna.

Sammanfattning
Foreligger verksamhetsberittelse n avseende 2019 &rs verksamhet i Sjobo
kommun samt gemensam verksamhetsplan géllande Personliga ombud i
Simrishamn/Sjobo/Tomelilla kommuner &r 2020.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberittelse personligt ombud 2019
Ekonomisk redovisning personligt ombud 2018.
Verksamhetsplan géllande Personliga ombud 1 Simrishamn/Sj6bo/Tomelilla
kommuner ér 2020.

Forslag till beslut pi sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Lénsstyrelsen
Personligt ombud

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§8 Dnr 2020/10

Uppdaterad delegationsordning vird- och omsorgsnimnden fr o m 1
februari 2020

Vird- och omsorgsnimndens beslut
1. Vard- och omsorgsndmnden faststéller uppdaterad
Delegationsordning avseende vard- och omsorgsndmndens verksamhetsomréde,
att gilla fr o m 2020-02-01 enligt bilaga till protokollet, (enligt Bengt Ohlssons
(S) yrkande, avseende dndring i punkt 9.1).
2. Flerdriga avtal och andra 6vergripande handlingar inom vérd- och
omsorgsnamndens verksamhetsomrade undertecknas av ordférande Berit
Lundstrom, med vice ordférande Lena Blennow-Andersson som erséttare och
kontrasigneras av forvaltningschef Eva Gustafsson, med verksamhetschef Christin
Andersson som erséttare.
3. Beslut om anmaélan till Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
vid allvarliga missforhallanden eller patagliga risker for allvarliga
missforhallanden, Lex Sarah, fattas av forvaltningschef Eva Gustafsson, med
verksamhetschef Christin Andersson som ersittare.

Sammanfattning
Vérd- och omsorgsndmnden beslutar om delegationsordning att gélla inom
ndmndens verksamhetsomréde. Nu géllande delegationsordning ar frnl juli 2017
och behover aktualiseras.

Enligt Kommunfullméktiges reglemente for vard- och omsorgsndmnden § 18,
skall avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av vard- och
omsorgsndmnden undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denna av vice
ordforande och kontrasigneras av anstdlld som ndmnden bestdmmer.

Beslutsunderlag
Forslag till uppdaterad delegationsordning for vard och omsorgsndmndens
verksamhetsomréade

Forslag till beslut pi sammantridet
Bengt Ohlsson (S) yrkar pa en dndring i punkt 9.1, Beslut att inleda
upphandling och infordra anbud vid upphandlingar till ett virde av 6ver 600 000
kr/ér, innebérande att beslutet inte delegeras till arbetsutskottet, utan vard- och
omsorgsndmnden fattar dessa beslut.

Beslutet skickas till
Chefer inom vard och omsorg
Bistdndshandldggare/LSS-handldggare
Handlidggare bostadsanpassningsbidrag
Avgiftshandlaggare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

INNEHALLSFORTECKNING

Delegering allmant............ooooiiiiiiiiii e 3
Beslut enligt socialtjanstlagen (SoL), 1. 5
Beslut enligt socialtjanstforordning, god man/forvaltare), 2............ 9

Beslut enligt lagen om stdd och service till

Vissa funktionshindrade (LSS), 3 ... 9
Beslut enligt Halso- och sjukvardslag samt

Patientsdkerhetslagen, 4 ... 15
Beslut enligt Lag om bostadsanpassningsbidrag, 5 ..................... 15
Beslut enligt Offentlighets- och sekretesslag, 6............cccccoeees 16
Overklaganden, yttranden mm, 7 ...........ccoocveeeieiceeeeee e 17
Personaladministrativa arenden, 8 ..., 21
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Ersattare vid forfall for ordinarie delegat.............cccvvviiiiiiiiin. 26
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Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

Delegering — allmant

Att delegera innebar att flytta 6ver beslutanderatt. Delegering kan ske
bade fran fullmaktige till ndAmnd och fran nadmnd till utskott,
fortroendevalda och anstéllda. Den som fatt beslutanderatt fran en
namnd brukar kallas delegat.

Nar en namnd delegerar sin beslutanderatt trader delegaten helt i
namndens stalle. Delegationsbeslut ar juridiskt sett ett namndsbeslut.
Detta betyder bl a att delegatens beslut kan dverklagas pa samma satt
som namndens och besluten kan inte andras av namnden. Daremot
kan namnden nar som helst aterkalla eller andra pa ett givet
delegeringsuppdrag.

En delegat kan avsta fran sin ratt att besluta och istallet hanskjuta
arendet till namnden i sin helhet.

Namndernas delegeringsratt

Kommunallagens bestammelser begransar till viss del namndernas ratt
att delegera. Salunda far inte beslut som rér verksamhetens mal,
inriktning, omfattning och kvalité delegeras. Begransning finns aven for
vissa yttranden, myndighetsutdévning mot enskilda av principiell
beskaffenhet samt vissa arendetyper i olika specialférfattningar.

Namnden avgor sjalv inom ramen for sin beslutanderatt, vad som ska
delegeras och till vem. | syfte att kontrollera eller begransa ett
delegeringsuppdrag kan namnden stalla upp villkor. Det kan vara
ekonomiska begransningar, krav pa tjanstemannafdredragning eller
samrad med nagon annan innan besl|ut fattas. Uppdraget kan ocksa
begransas till att endast avse positiva beslut.

En ndmnd kan delegera beslutanderatten till utskott, ledamot eller
ersattare i namnden eller till anstalld i kommunen. Delegering till
anstalld tillsammans med fortroendevald, s k blandad delegering ar inte
tillaten. Det ar inte heller tillatet att delegera till flera anstallda i grupp
eller till anstalld hos en annan kommun eller hos ett kommunalt bolag.

Vidaredelegering tillats enbart fran forvaltningschef till annan anstalld
och kan férekomma enbart om namnden tillatit detta.

Beslutanderatt eller ren verkstallighet

Ett delegeringsuppdrag ska fora over en ratt till delegaten att fatta
sjalvstandiga beslut. Beslut av rent forberedande eller rent
verkstallande art faller utanfor den sjalvstandiga beslutanderatten och
ska darmed inte delegeras.

Gransdragningen mellan beslut som kraver delegering och ren
verkstallighet kan ibland vara svar att géra. Beddmningen ar bl a
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Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

beroende av beslutets innehall och rattsverkan samt fran om det finns
utrymme for egna 6vervaganden. Exempel pa rent verkstallande
atgarder ar avgiftsdebitering enligt faststalld taxa, beviljande av
rattigheter som foéljer direkt av forfattning eller kollektivavtal samt MBL-
forhandlingar. Med hégre grad av malstyrning 6kar omradet for
verkstallighetsarenden.

Overklagande av delegeringsbeslut

Samtliga delegeringsbeslut ska dokumenteras skriftligt. Uppgift om hur
arendet kan 6verklagas ska alltid anges pa beslutet. Tiden for
overklagandet ar tre veckor och raknas antingen
» fran det att parten fatt del av beslutet (férvaltningsbesvar) eller
» fran det datum da protokollet fran det sammantrade, dar

delegationsbeslutet anmalts, anslagits pa kommunens
anslagstavla (kommunalbesvar).

Anmalan av delegeringsbeslut

Alla beslut som har fattats med stdod av delegering ska anmalas till
namnden nastféljande sammantrade pa foéljande satt:

= Beslut av fortroendevalda

Arbetsutskottets beslut: protokollet 6versands till nastkommande
namndssammantrade. Enskilda arenden endast till ledamoter.

Ordférandebeslut: delegeringslistor éver beslut, med

beslutsdatum fran kalendermanaden fére sammantradet, skriv ut
och foreligger vid namndens sammantrade.

= Tjanstemannabeslut

Personalarenden: beslutsunderlagen numreras och finns
tillgangliga i parm vid namndens sammantrade och pa vard- och
omsorgsforvaltningen.

Ovriga arenden: delegeringslistor dver beslut med beslutsdatum
fran kalendermanaden fére sammantradet, finns tillgangliga i
parm vid namndens sammantrade och pa vard- och
omsorgsforvaltningen.

Vid varje namndssammantrade redovisas minst tva urvalsarende fran
vard- och omsorgsforvaltningen
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Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

DELEGERINGSFORTECKNING

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmiérkning

1.1

1.2

OMSORG OM ALDRE OCH
FUNKTIONSHINDRADE SAMT
HALSO- OCH SJUKVARD

(Ang Overklagande, yttranden m m se
avsnitt 10)

Socialtjanstlagen, SoL

Beslut om att inleda utredning

Beslut om att utredning inte ska inledas, att
utredning inte ska foranleda ndgon atgard
eller att inledd utredning ska ldggas ned

Beslut om bistand i form av hemtjanst

Beslut om bistand i form av hemtjéinst,
insatsen tillsyn for LSS-personkrets

11kap 1 § SoL

11kap 1 § SoL

4kap 1 § SoL

4kap 1 § SoL
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Bistandshandlaggare

Bistandshandlaggare

Bistdndshandldggare

LSS-handldggare

Beslut om att inleda utredning
behover inte anmailas separat
till nimnden




Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

DELEGERINGSFORTECKNING

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
1.3 Beslut om bistand i form av sérskild 4kap 1§ SoL
boendeform
- for édldre och funktionshindrade Bistandshandlaggare
- sérskilt boende for LSS personkrets LSS-handliggare
1.4 AnsoOkan om sérskilt boende fran boende i |4 kap 1 § SoL Arbetsutskott
annan kommun
1.5 Beslut om bistdnd i form av 4kap 1 § SoL Bistandshandlaggare
avlastningsplats/véxelvard/korttidsboende
mm
1.6 Beslut om bistand i form av plats i 4kap 1§ SoL Bistdndshandldggare
dagverksambhet (t ex for dementa/social
stimulans)
6
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Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

DELEGERINGSFORTECKNING

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
1.7 Beslut om bistadnd i form av daglig 4kap 1 § SoL Bistdndshandlidggare,
sysselséttning for psykiskt LSS-handlaggare
funktionshindrade
1.8 Beslut om 4kap 1§ SoL
- bistand till avldsarservice Bistandshandlaggare
- bifall till ansdkan om bistand till
ledsagarservice enligt faststéllda Bistandshandlaggare
riktlinjer (upp till 15
timmar/manad)
- bifall till ansdkan om bistand till Arbetsutskott
ledsagarservice utover faststillda
riktlinjer (6ver 15 timmar per
manad)
1.9 Anvisning av ldgenhet till Kérnans, Bistandshandldggare
Angsgardens och Solkullens
serviceldgenheter.
1.10 Beslut om bistand i form av 4kap 1§ SoL
- kontaktperson Bistdndshandldggare Beslut om arvode i enlighet
med Sveriges kommuner och
landstings (SKL) riktlinjer
- boendestdd for LSS personkrets LSS handldggare betraktas som verkstéllighet.
- boendestdd for psykiskt Bistandshandldggare

funktionshindrade
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Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

DELEGERINGSFORTECKNING

Nr Arende Lagrum Delegat Anmairkning
- boendestod for dementa personer Bistandshandldggare
- vard genom anhdrig/nérstdende i
hemmet Arbetsutskott
1.11 Beslut om avgift 8 kap 2 § SoL Assistent avgifter
1.12 Jadmkning av avgift for hemtjénst, service |8 kap 2 § SoL
och omvérdnad samt boende p g a
- Dubbla boendekostnad manad 1 Assistent, avgifter Enligt riktlinjer
- Dubbla boendekostnad manad 2-3 Administrativ chef Enligt riktlinjer
Lag betalningsformaga Administrativ chef Enligt riktlinjer
- Jamkning utdver riktlinjer Arbetsutskott
1.13 Beslut om anstdnd med avgift upp till 2 4 kap 2 § SoL Assistent, avgifter
manader
1.14 Beslut om amorteringsplan 4 kap 2 § SoL Administrativ chef Enligt kommunens riktlinjer for
kravhantering
Beslut om nedskrivning av eller befrielse
1.15 frén skuld avseende debiterad avgift inom |4 kap 2 § SoL Arbetsutskott

dldre- och handikappomradet
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Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

DELEGERINGSFORTECKNING

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
3
1.16 Beslut om kop av boende i annan kommun |4 kap 1 § SoL. Arbetsutskott OBS! Samordnad upphandling.
eller hos annan vérdgivare I bradskande drende Avtalsdatabas:
Forvaltningschef VO www.upph.kfsk.se
2 Socialtjinstforordning, SoF
5 kap. 3 § SoF Bistandshandlaggare
2.1 Beslut om anmélan till dverféormyndaren Verksamhetschefer
om behov av god man/ forvaltare Enhetschefer
LSS-handliaggare
2.2 Beslut om anmélan till 6verformyndaren |5 kap. 3 § SoF Bistandshandlaggare
om att behov av forvaltare inte langre Verksamhetschefer
foreligger Enhetschefer
LSS-handléggare
3 Lag om stod och service till vissa
funktionshindrade, LSS
3.1 Beslut om personkretstillhorighet 1 § LSS Enhetschef myndighet Beslut om personkrets-
tillhorighet fattas inte sarskilt
utan ir en del av beslut om
insats enligt 9 § LSS. Beslut
9
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Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

DELEGERINGSFORTECKNING

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmirkning

3.2

33

34

3.5

Bitrade av personlig assistent eller
ekonomiskt stod till skdliga kostnader for
personlig assistent.

- Upp till 20 timmar/vecka

- Over 20 timmar/vecka

- Over 50 timmar per vecka

Ledsagarservice
- bifall till ansokan om bistand till
ledsagarservice upp till 25
timmar/manad
- Dbifall till ansokan om bistand till
ledsagarservice over 25
timmar/manad

Bitrdde av kontaktperson

Avlosarservice 1 hemmet
- 1nom kommunens verksamhet

7§ och 9 § 2. LSS

7§o0ch9§3.LSS

7§ och9§4.LSS

7§ 0ch9§5. LSS

10
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LSS-handliaggare
Enhetschef myndighet
Arbetsutskott

LSS-handldggare

Arbetsutskott

LSS-handléggare

LSS-handléggare

om personkretstillhorighet kan
foljaktligen inte heller
overklagas sdrskilt.




Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

DELEGERINGSFORTECKNING

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
- annan Arbetsutskott
3.6 Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet |7 § och 9 § 6. LSS
- inom kommunens verksamhet LSS-handliaggare
- annan Arbetsutskott
3.7 Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar |7 § och 9 § 7. LSS
utanfor det egna hemmet i anknytning till
skoldagen samt under lov
- inom kommunens verksamhet LSS-handliaggare
- annan Arbetsutskott
3.8 Beslut om boende i familjehem for barn 78§ 0ch9§ 8. LSS | Arbetsutskott
och ungdomar
3.9 Beslut om boende i bostad med sarskild 7§ och9§ 8. LSS
service for barn och ungdomar
- inom kommunens boenden LSS-handliaggare OBS! Samordnad upphandling.
- inom boenden som drivs av annan Arbetsutskott Avtalsdatabas:
www.upph.kfsk.se
3.10 Beslut om boende for vuxna i bostad med

sarskild service etc.

11
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DELEGERINGSFORTECKNING

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
OBS! Samordnad upphandling.
- inom kommunens boenden 78§0ch9§9.LSS |LSS-handlaggare Avtalsdatabas:
- inom boenden som drivs av annan Arbetsutskott www.upph.kfsk.se
3.11 Beslut om daglig verksamhet for personi |7 § och 9 § 10. LSS Personkrets 1 och 2
yrkesverksam alder som saknar
forvarvsarbete och inte utbildar sig LSS-handliaggare
Arbetsutskott OBS! Samordnad upphandling.
- inom kommunens verksamhet Avtalsdatabas:
- annan www.upph.kfsk.se
3.12 Beslut om att utbetala assistansersittning |11 § LSS LSS-handlaggare
till annan person dn den som ar berittigad
till insatsen
3.13 Beslut om upphorande av insats enligt LSS LSS-handldggare
3.14 Beslut om éterbetalningsskyldighet 12 § LSS Arbetsutskott
12
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DELEGERINGSFORTECKNING

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
3.15 Forhandsbesked om ritt till insats enligt 16 § 2 st. LSS
LSS for person som LSS-handliaggare efter
- insats i form av boende samrdd med enhetschef
myndighet
- Ovriga insatser LSS-handliggare
3.16 Beslut om att utreda behoven for enskild |16 § 3st. LSS LSS-handldggare
pa tillfalligt besok i kommunen och besluta
om insatser enligt LSS
3.17 Beslut om avgift fran fordldrar vars barn ar [ 20 § LSS, 5 § LSS- | LSS-handlaggare Beslutet dr inte 6verklagbart.
under 18 &r och far omvérdnad i ett annat | férordningen, 6 kap
hem &n det egna 2-4 § SoF
3.18 Godkéinnande av 6 kap 6 § SoL Arbetsutskott Ett beslut om att bereda en

familjehem/stodfamilj/korttidsvistelse 1
familjehem

13
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underarig vard i ett visst
familjehem ér att betrakta som
ett medgivande enligt 6 kap

6 §. Utredning av
familjehemmet ska alltid ske.
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DELEGERINGSFORTECKNING

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
3.19 Beslut om erséttning till familjehem och Uppdraget skall regleras med
kontaktperson (arvode och avtal med familjehemmet
omkostnadsersittning)
Beslut om att folja Sveriges
- enligt riktlinjer kommuner och landstings
(SKL) riktlinjer har fattats av
vard- och omsorgsndmnden.
- Ovrigt Arbetsutskott Upprikning med basbelopps-
forandring betraktas som
verkstéllighet.
3.20 Anmidlan till overformyndare att person 15§ 6. LSS LSS-handléggare
som omfattas av LSS &r i behov av Enhetschef LSS
formyndare, forvaltare eller god man Verksamhetschef
3.21 Anmiélan till dverformyndare att 15§ 6. LSS LSS-handliggare
formyndare, forvaltare eller god man inte Enhetschef LSS
langre behdvs Verksamhetschef
14
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Sjobo kommun
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4.1

4.2

5.1

52

Hiilso- och sjukvardslag/
Patientsiikerhetslag

Beslut om anmélan till Inspektionen for
vard och omsorg vid hdndelser som har
medfort eller hade kunnat medfora en
allvarlig vardskada

Hiilso- och sjukvirdslag

Avtal med annan kommun om tillfélliga
hilso- och sjukvérdsinsatser

Lag om bostadsanpassningsbidrag
Beslut om bostadsanpassningsbidrag m m

- under 50 000 kr

- darover

Beslut om éterbetalning av erhallet bidrag

Hilso- och
sjukvérdslag
(SFS 2017:30)

3kap 5§
Patientsdkerhetslage
n

(SFS 2010:659)

HSL 15 kap 1§

5-20 §§

Lag (2018:222) om
bostadsanpassnings-
bidrag

21§

Lag (2018:222) om
bostadsanpassnings-
bidrag

15

63

Medicinskt ansvarig
sjukskoterska

Enhetschef
hemsjukvard/rehab

Handldggare bostads-
anpassningsbidrag

Arbetsutskott

Arbetsutskott

Vérdgivaren ansvarar for att
Lex Mariaanmélningar gors.




Sjobo kommun
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6.1

6.2

Offentlighets- och Sekretesslag , OSL
( Ang overklagande, yttranden m m se
avsnitt 10)

Beslut om avslag pd begiran om
utlimnande av allmin handling till enskild
eller annan myndighet samt uppstillande
av forbehall i samband med utlimnande
till enskild

Beslut att ldmna ut uppgifter ur
personregister till statliga myndigheter i
forskningssyfte

2 kap 14 § TF,
6:e kap OSL,

HSL

12 kap 6 § SoL

16
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Forvaltningschef VO
Administrativ chef

Medicinskt ansvarig
sjukskoterska

Forvaltningschef VO

Beslut om att ldmna ut
handling fattas av den som har
handlingen i sin vard om inte
annat framgéar av delegations-
ordningen




Sjobo kommun
Vard- och omsorgsndmnden

7.1

7.2

7.3

Overklaganden, yttranden och
anmiilningar mm till domstol,
aklagarmyndighet och andra
myndigheter

Beslut om att fora talan i drenden eller mal
vid allmén domstol eller
forvaltningsdomstol

Utseende av ombud att fora namndens
talan

Overklagande och yrkande om inhibition
ndr forvaltningsratt eller kammarratt dndrat
ndmndens beslut och detta beslut
ursprungligen fattats av delegaten samt
avgivande av yttrande i SoL-, LVU- och
LVM-idrenden samt drenden enligt Lagen
om bostadsanpassningsbidrag dir
ursprungsbeslutet fattats av delegat

10 kap 2 § SoL

10 kap 2 § SoL

10 kap 1-2 §§ SoL,
3kap 10§,

6 kap 33 §,

34 § 3. KL och

§ 18 Lagen om
bostadsanpassningsb
idrag

17
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Forvaltningschef VO

Forvaltningschef VO

Enhetschef myndighet

Handlaggare
bostadsanpassning

Beslutet avser inte
myndighetsutovning mot
enskilda i drende av principiell
beskaffenhet eller annars av
storre vikt (jfr RA 1994 ref 67).

Avser beslut fattade av
bistandshandlaggare/LSS-
handléggare

Avser beslut fattade av
handlaggare
bostadsanpassningsbidrag
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7.4

7.5

7.6

7.7

- oOverklagande och begidran om
inhibition

Overklagande och yrkande om inhibition
ndr forvaltningsritt eller kammarratt dndrat
ndmndens beslut och detta beslut
ursprungligen fattats av delegaten samt
avgivande av yttrande i LSS-édrende.

- yttrande

- Overklagande och begédran om
inhibition

Overklagande, yrkande om inhibition samt
yttrande till forvaltningsritt och
kammarrétt 1 SoL-drenden och drenden
enligt lagen om bostadsanpassningsbidrag.

Overklagande, yrkande om inhibition samt
yttrande till férvaltningsritt och
kammarrétt 1 LSS-4renden

Beslut huruvida omprovning ska ske samt
omprdvning av beslut

27 § LSS, 6 kap 33 §
och 34 § 3. KL

10 kap 1-2 §§ SoL,
§ 18 Lagen om
bostadsanpassningsb
idrag,

6 kap 36 § KL

27 § LSS,
6 kap 36 § KL

27 § FvL

18
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Forvaltningschef VO

Enhetschef myndighet

Forvaltningschef VO
Ordforande vard- och

omsorgsnimnden

Ordforande vard- och
omsorgsnimnden

Delegaten 1
ursprungsbeslutet

Ursprungsbeslutet fattat av
niamnd eller utskott men
bradska rader eller nimnd-
/utskottssammantradet kan inte
avvaktas.

Ursprungsbeslutet fattat av
namnd eller utskott men
bradska rader eller nimnd-
/utskottssammantradet kan inte
avvaktas.
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7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

Provning av att 6verklagande skett 1 ritt tid
och avvisning av dverklagande som
inkommit {f6r sent

Avvisande av ombud
- ndr beslut fattas av arbetsutskott
- nér beslut fattas av bistands-
handldggare /LSS-handlaggare
- ndr beslut fattas av §vriga enligt
delegationsforteckning

Uppgiftslamnande till smittskyddslékare

Anmilningsskyldighet enligt
smittskyddslagen

Beslut om att ersitta enskild person
kund/vardtagare/brukare for
egendomsskada vid myndighetsutdvning
som fororsakats av personal

- upp till ett belopp av 1 000 kr

24 § 1st. FvL

9§ FvL

6 kap 9 §,
Smittskyddslagen

2 kap
Smittskyddslagen

3 kap 2 § skade-
stdndslagen

19
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Resp handlaggare

Arbetsutskott
Enhetschef myndighet

Forvaltningschef

Medicinskt ansvarig
sjukskoterska

Medicinskt ansvarig
sjukskoterska

Verksamhetschef
Enhetschef
hemsjukvérd/rehab
Enhetschef myndighet
Administrativ chef
Forvaltningschef

Inom respektive ansvarsomrade
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7.13

7.14

7.15

- over 1 000 kr

Beslut om att ersétta personal for
egendomsskada nir
Vérdtagare/Boende skadar personals
tillhorigheter

- upp till ett belopp av 1 000 kr

- over 1 000 kr

Beslut om att ersétta personal for
egendomsskada nér personal 1 sin
yrkesutdvning skadar egna
tillhorigheter

Yttrande till tillsynsmyndighet

3 kap 2 § skade-
standslagen

3 kap 2 § skade-
standslagen

13 kap 2 § SoL

20
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Arbetsutskott

Verksamhetschef
Enhetschef
hemsjukvérd/rehab
Enhetschef myndighet
Administrativ chef
Forvaltningschef

Forvaltningschef

Arbetsutskott

Delegeras ej

Inom respektive ansvarsomrade

Tillsynsmyndighet ar
Inspektionen for vard- och
omsorg, ldnsstyrelsen i resp
lan, JO och JK. I forsta hand
bor ndimnden avge yttrande pa
grund av drendets principiella
betydelse.
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7.16

7.17

8.1

8.2

8.3

Anmidlan till Inspektionen for vard- och
omsorg om missforhallanden i kommunens
egen verksambhet.

Beslut om polisanméilan angaende
- brott mot den egna verksamheten
- brott mot enskild kund/
vardtagare/brukare om det finns
misstanke om att kommunens
personal dr inblandad

PERSONALADMINISTRATIVA
ARENDEN

Anstélla Verksamhetschefer, MAS,
Enhetschef hemsjukvérd/rehab,

enhetschef myndighet samt administrativ
chef

Anstilla enhetschefer

SOSFS 2011:5
14 kap 3 § SoL

12 kap 10 § SoL och
10 kap 2§ OSL

21
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Forvaltningschef VO

Verksamhetschef
Enhetschef hemsjukvérd
/rehab

Enhetschef myndighet
Administrativ chef
Forvaltningschef

Forvaltningschef VO

Verksamhetschef inom resp
omrade

Lex Sarah

Inom respektive ansvarsomrade

Presidiet skall ges mgjlighet att
nérvara vid
anstédllningsintervjun
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8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

Anstilla hélso- och
sjukvérdspersonal/rehabpersonal

Anstélla handldaggare SoL. och LSS

Anstilla ovrig personal

Bevilja tjanstledighet for enskild
angeldgenhet

Bevilja s k intern tjénstledighet upp till 12
man

Beslut rorande innehav av bisyssla

Beslut om avstidngning enligt AB

22
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Enhetschef hemsjukvard/
rehab

Enhetschef myndighet

Enhetschef/Verksamhets-
chef for resp enhet
Enhetschef adm for central
adm

Den delegat som tar
anstéllningsbesluten.

Den delegat som tar
anstéllningsbesluten.

Den delegat som tar
anstédllningsbesluten

Forvaltningschef VO

Delegationen giller 1 forsta
hand till enhetschef. I de fall
Verksamhetschefen tillika ar
enhetschef giller delegationen
Verksamhetschef.

Tidsbegrinsad anstéllning/vik
pa kortare tid dr en
verkstallighetsétgard

Enligt gillande riktlinjer

Enligt gillande riktlinjer
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8.10

8.11

8.12

9.1

9.2

93

9.4

Beslut om omplacering inom egen
forvaltning

Beslut om avsked

Beslut om disciplindr atgéird enligt AB

Upphandling

Beslut att inleda upphandling och infordra
anbud

Beslut om vem som ska 6ppna anbud

Beslut om att forkasta anbud och avbryta
upphandling da anbud ej uppfyller
uppsatta krav

Anta anbud och fatta tilldelningsbeslut

LOU

LOU

LOU

LOU

23
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Forvaltningschef VO

Forvaltningschef VO

Forvaltningschef VO

Forvaltningschef VO

Forvaltningschef VO

Forvaltningschef VO

Arbetsutskottet
Ordforande i1 bradskande
arenden

Upphandlingar upp till

600 000 kr/ ar

Avseende upphandlingar 6ver
600 000 kr/ar delegeras inte
beslutsritten utan vard- och
omsorgsnamnden fattar beslut

Direktupphandling &r
verkstillighet.
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9.5 Tilldelningsbeslut vid samordnad
upphandling.
10 Ovrigt

10.1 Beslut om deltagande i kurser och
konferenser for nimndens ledamoter.

10.2 Beslut 1 bradskande drenden diar nimndens
avgorande inte kan avvaktas

10.3 Brandskydd

10.4 Arbetsmiljé

LOU

KL 6 kap 36 §

24
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Verksamhetschef kost for
livsmedel.
Forvaltningschef VO for
ovrigt.

Avseende ledamot i
ndmndens presidium:
Kommunstyrelsens
ordforande.

Avseende Ovriga ledamoter:

Ordforande/vice ordforande

Ordforande vard- och
omsorgsnimnden

Forvaltningschef VO

Forvaltningschef VO

Direktupphandlingsgrians 2020:
615312 kr

OBS Formkrav enligt riktlinjer
for direktupphandling
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10.5

10.6

10.7

MBL-férhandling

Ratt att begéra registrering 1 HSA-katalog
av ny personpost, fordndring eller
avregistrering av personpost, begdran om
bestéllning av SITHS kort eller Reservkort
samt internkontroll av innehéll 1t HSA
katalog

Ratt att underteckna avtal inom
verksamhetsar inom budgetbelopp

MBL

25
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Enhetschef inom resp enhet
Verksamhetschef inom resp
verksamhetsomrade
Forvaltningschef
forvaltningsdvergripande

Enhetschef inom resp enhet
Forvaltningschef VO

Budgetansvarig for
respektive verksamhet

Avtalsvirde inom
direktupphandlingsgrins,. Se
upphandlingspolicy

Overgripande avtal
undertecknas av Ordforande 1
vard- och omsorgsndmnden
och kontrasigneras av
Forvaltningschef
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Ersattare vid forfall for ordinarie delegat

1.

Vid forfall for Verksamhetschef sarskilt boende/LSS-boende tas
beslutanderatten dver av Verksamhetschef hemtjanst, socialpsykiatri, LSS

. Vid forfall for Verksamhetschef hemtjanst, socialpsykiatri, LSS tas

beslutanderatten 6ver av Verksamhetschef sarskilt boende/LSS-boende.

. Vid forfall for enhetschef tas beslutanderatten over av resp

Verksamhetschef,

. Vid forfall for handlaggare bostadsanpassningsbidrag tas beslutanderatten

Over av
sarskilt utsedd personlig ersattare/ enhetschef hemsjukvard/rehab

. Vid forfall for medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) tas beslutanderatten

Over av
enhetschef hemsjukvard/rehab

. Vid forfall for administrativ chef tas beslutanderatten over av enhetschef

administration

. Vid forfall for enhetschef hemsjukvard/rehab tas beslutanderatten éver av

Verksamhetschef hemtjanst, socialpsykiatri, LSS

. Vid forfall for enhetschef myndighet tas beslutanderatten dver av

forvaltningschef VO

. Vid forfall for forvaltningschef VO tas beslutanderatten dver av

Verksamhetschef sarskilt boende/LSS-boende

26
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Undertecknande av overgripande avtal, flerariga avtal samt andra
overgripande handlingar inom vard- och omsorgsnamndens
verksamhetsomrade

Enligt Kommunfullmaktiges reglemente for vard- och omsorgsnamnden §18, skall
avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av vard- och
omsorgsnamnden undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denna av vice
ordférande och kontrasigneras av anstalld som namnden bestammer.

Avtal och andra évergripande handlingar inom vard- och omsorgsnamndens
verksamhetsomrade skall undertecknas av ordférande, med vice ordférande som
ersattare och kontrasigneras av forvaltningschef, med verksamhetschef sarskilt
boende/LSS-boende om ersattare.

27
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§9 Dnr 2020/11
Aterrapportering statsbidrag for forstirkning av fildreomsorgen 2019

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Aterredovisningen godkénns och liggs till handlingarna.

Sammanfattning
Regeringen beslutade i slutet av juni om medel for forstarkning av dldreomsorgen.
Forstarkningen fick anvdndas inom den del av dldreomsorgen dér respektive
kommun sag att behoven var storst.
Vérd- och omsorgsndmnden har beslutat att rekvirera maxbeloppet 999 001 kr och
att dessa skulle anvédndas for att forstdrka bemanningen vid sérskilt boende under
2019.
Anvindningen av dessa medel skall nu aterrapporteras.

Beslutsunderlag
Aterrapportering av Sjobo kommuns anviindning av statsbidrag for forstirkning
av dldreomsorgen 2019.

Forslag till beslut pd sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Forvaltningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§ 10 Dnr 2020/12

Rapportering systematiskt arbetsmiljoarbete vird- och
omsorgsforvaltningen 2019

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden ligger redovisningen till handlingarna och uppdrar
at forvaltningschefen att uppratta ny analys nésta ar.

Sammanfattning
Forvaltningschefen sammanstéller arligen det systematiska arbetsmiljéarbetet fran
samtliga chefer med fordelade arbetsuppgifter, arbetsmiljo, inom
verksamhetsomradet. 2019 har respektive chef har redovisat via digitala
enkétsvar och forvaltningschefen har dérefter gjort en sammanfattning med
fordjupad analys och handlingsplan

Beslutsunderlag
Analys och handlingsplan arbetsmiljoenkit 2019

Forslag till beslut pd sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
HR-avdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§ 11 Dnr 2020/29
Inbjudan till samrdd Orebackens camping

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden ser positivt pa forslaget och vill bara uppmérksamma
pa tillgdnglighetsaspekten, s& omradet kan nyttjas av alla.

Sammanfattning
Stadsbyggnadsforvaltningen inbjudit berdrda intressenter att inkomma med
synpunkter pa forslag avseende detaljplan for Orebackens camping m m.
Synpunkter skall ldmnas senast 2020-01-31.

Syftet med en ny detaljplan for campingomradet dr behovet av en detaljplan som
medger

nuvarande utbredning samt 6ppnar for mojligheten att utdka omradet ytterligare
och

utveckla verksamheten i framtiden.

Beslutsunderlag
Handlingar fran stadsbyggnadsforvaltningen

Forslag till beslut pd sammantridet
Inga yrkanden.

Beslutet skickas till
Stadsbyggnadsforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§ 12 Dnr 2020/14
Skrivelser von januari 2020

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Arendet liiggs till handlingarna.

Sammanfattning
For vard- och omsorgsndmndens kidnnedom foreligger foljande skrivelser, beslut
och meddelande:

Ej sekretess:

Fran kommunfullméktige:

Beslut KF 2019-12-16

Rapportering av ej verkstéllda beslut 2019

Reviderad policy for mat och maltider — 20191126 (Arendenr 2019/360)

Aterredovisning till Kommunfdrbundet Skdne av medel inom Overenskommelse;
Investering for utvecklade forutsdttningar for vardens medarbetare

Sekretess:

Dom fran Forvaltningsrétten i Malmo. Mal nr 12293-18 avseende dverklagat
beslut om avslag pa ansdokan om bostadsanpassningsbidrag till stoltrapphiss.
Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§ 13 Dnr 2019/360

Skrivelse -Beslut KF 2019-12-16 Policy for mat och méltider

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Arendet liiggs till handlingarna.

Sammanfattning
Skrivelse -Beslut KF 2019-12-16 Policy for mat och méltider

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vird- och omsorgsnimnden 2020-01-28

§ 14 Dnr 2020/30
Information Von januari 2020

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Sammanfattning
Information om aktuella fragor 1 forvaltningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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