SJOBO KOMMUN KALLELSE/UNDERRATTELSE
Vérd- och omsorgsnimnden

Tid och plats: tisdagen den 20 februari 2018
kl. 18:30
Sessionssalen
Berit Lundstrom (M)
Ordf6rande Gunilla Lynghed
Sekreterare
Arenden Enligt bifogad drendeforteckning

Ledamot som dr forhindrad att ndrvara vid sammantrade skall
anmala detta till

Gunilla Lynghed gunilla.lynghed@sjobo.se, 0416-27234 eller
Hanna Malm hanna.malm@sjobo.se, 0416-27249, eller nagon
annan anstdlld vid vard- och omsorgsforvaltningen, som kallar
erséttare.

Gruppmoéten
A Kkl 18.00 Sessionssalen
S/V k1 17.30 Vollsjorummet



SJOBO KOMMUN KALLELSE/UNDERRATTELSE
Viard- och omsorgsnimnden

Foredragningslista Vard- och omsorgsnimnden

Arende- Arendemening

nummer

Normal

1 Information om nya Kommunallagen

2 Verksamhetsplan géllande Personliga ombud i
Simrishamn/Sjobo/Tomelilla kommuner ar 2018

3 Ansokan om stimulansmedel for 6kad bemanning inom
dldreomsorgen 2018

4 Verksamhetsberittelse vard och omsorgsndmnden 2017

5 Rapportering av ej verkstillda beslut 1 § 4 kap SoL samt 9§

LSS till kommunfullméktige kvartal 4 2017

6 Tolkning avgiftsfri tid insatsen HUR

7 Taxa vard- och omsorg fr om 2019-01-01

8 Skrivelser von februari 2018

9 Information Von februari 2018

Sekretess

10 Lex Sarah Bjorkbacken Visterbo "Anmadlan till IVO"

11 Individrapport ej verkstillda beslut till kommunens revisorer
kvartal 4 2017

12 Arbetsutskottets protokoll januari

13 Anmailan om delegationsbeslut Von februari 2018

14 Urvalsirende bostadsanpassningsbidrag Von februari 2018

15 Urvalsidrende SoL. Von februari 2018

16 Urvalsdrende LSS von februari 2018

Dnr

2018/40
2018/39

2018/41

2018/42
2018/43

2018/37
2018/49
2018/44
2018/48

2018/22
2018/52

2018/50
2018/51
2018/53
2018/55
2018/56



ey

1(1)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-02-07 2018/40
KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Information om nya Kommunallagen

Vird och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Vard- och omsorgsndmnden tackar for informationen och ldgger denna till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullméktiges ordférande Thomas Quist och kanslichef Helén Odéen informerar
véard- och omsorgsndmnden om den nya kommunallagen som trddde i kraft den 1 januari
2018.
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Gunilla Lynghed
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CIRKULAR 17:57

Avdelningen for juridik
Helena Linde

En ny kommunallag

Inledning

Riksdagen har den 20 juni 2017 beslutat att anta regeringens proposition med forslag
till ny kommunallag. Ett stort antal f6ljdédndringar i andra forfattningar har beslutats
samtidigt. De nya reglerna trader med nigot undantag i kraft den 1 januari 2018.

Den nya kommunallagen (KL) har SFS-nummer 2017:725. De huvudsakliga forarbe-
tena till lagen finns 1 regeringens proposition 2016/17:171 En ny kommunallag och 1
konstitutionsutskottets betdnkande 2016/17:KU 30 Ny kommunallag. Regeringens
proposition bygger pa slutbetinkandet En kommunallag for framtiden (SOU 2015:24)
fran utredningen om en kommunallag for framtiden, och i vissa delar pd demokratiut-
redningens betdnkande (SOU 2016:5) Ldt fler forma framtiden. Det bor uppmarksam-
mas att det av riksdagen antagna lagforslaget i flera avseenden skiljer sig frn de for-
slag som utredningarna lade fram.

I detta cirkulér redovisar vi nagra av de centrala nyheterna i 2017 &rs kommunallag.

Huvudsakliga nyheter i den nya kommunallagen

e En delvis ny struktur, ett mera enhetligt sprak och en mer enhetlig begreppsbild-
ning praglar 2017 ars kommunallag.

e Styrelsen kan ges en starkare stillning. Fullméktige fir 1 2017 ars lag en mojlighet
att ge styrelsen rétt att besluta 1 vissa fraigor som roér andra ndamnders verksambhet.
Mgjligheten fér inte anvéndas i drenden som rér myndighetsutovning, tillimpning
av lag eller 1 drenden som ror enskilda.

e Det blir mojligt att hantera ledande politikers eventuella behov av forédldraledighet
och sjukdom genom antagande av lokala regler for sddan franvaro. Det blir ocksa
mojligt att utse en personlig erséttare under sddana franvaro.

e Rollfoérdelningen mellan de anstéllda och de fortroendevalda tydliggors. De
anstéllda regleras 1 ett sérskilt kapitel diar bestimmelser om forvaltningen har sam-
lats.

e Den ledande tjanstemannen bland de anstéillda — en direktdr — ska vara chef for
den forvaltning som samlats under styrelsen. Direktor ska utses och fa sin instruk-
tion av styrelsen som helhet. Styrelsen kan besluta om annan titel for den ledande
tjdnstemannen.
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e Reglerna for anmélan av delegationsbeslut gors mera flexibla. Rutinartade delega-
tionsbeslut som kan overklagas med laglighetsprévning behover inte langre anmé-
las. Istdllet kan respektive nimnd sjilv besluta om vilka rutiner for anmélan som
ska gélla for denna typ av beslut. Protokoll 6ver sddana beslut ska tillkdnnages pé
den kommunala anslagstavlan.

e Den kommunala anslagstavlan ska placeras pa kommunens webbplats. En f6ljd av
det &r att lagen om vissa anslag pa kommuns anslagstavla har upphivts. Det som
ska kungdras pa kommunens anslagstavla ska dérfor kungoras pé det vil avgrinsa-
de stillet pa webbplatsen som kallas anslagstavla.

e Fullmiktiges sammantraden behdver inte ldngre annonseras i ortstidning. Istillet
tillkdnnages sammantriden och anslag av protokoll p4 den webbaserade anslags-
tavlan. Aven kommunalforbundens beslut ska anslas pa en webbplats — antingen
en egen sddan eller hos ndgon av forbundsmedlemmarna.

e Revisorernas budget ska beredas av fullmiktiges presidium. Avsikten med denna
tvingade reglering ar att sikra forutséttningar for en oberoende beredning och mar-
kera behovet av resurser till revisionen.

e Stillningen for de fortroendevalda revisorernas sakkunniga bitrdden har stérkts.
De sakkunniga har fatt en pa lag grundad sjdlvstandig ritt att uttala sig 1 fullmékti-
ge nér revisionsberittelsen behandlas — om de begir det.

o Utrymmet att verkstilla 6verklagade beslut som inte kan réttas har begriansats. Av-
sikten dr att undvika att beslut som upphévts av domstol inte réttas, t.ex. med hén-
visning till civilrittslig bundenhet. Verkstéllighetsbegransningen &r inte absolut —
men utrymmet dr mindre &n tidigare.

Styrelsens stallning kan starkas

Genom en ny bestimmelse 1 6 kap. 8 § KL har fullmiktige fatt mojlighet att stiarka
styrelsens stillning. Bestimmelsen har f6ljande lydelse:

“Fullmdktige far besluta att styrelsen far fatta beslut om sdrskilt angivna for-
hadllanden som ror andra ndmnders verksamhet. Styrelsen far dock inte ges
rdtt att fatta beslut som ror andra ndmnders myndighetsutovning, tillimpning-
en av lag eller drenden som i 6vrigt ror enskilda.”

Med ett sddant fullméktigebeslut i ryggen kan styrelsen inom tydliga ramar besluta i
fragor som pdverkar andra ndmnders verksamhet. Det kan ge 6kade mojligheter att
styra verksamheten. Styrelsens samordnande roll kan stirkas och forutsittningarna for
att anldgga ett helhetsperspektiv pd hela den kommunala verksamheten okar.

Regleringen inte innebdr nadgon skyldighet utan bara en mdjlighet for fullméktige att
oka styrelsens befogenheter och beskrivs 1 propositionen som en utvidgning av organi-
sationsfriheten. Lagstiftarens avsikt dr ocksa att skapa forutsattningar for storre trans-
parens 1 styrelsens styrning.
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Styrelsen kan fa fatta beslut
”om sdrskilt angivna forhallanden som rér andra namnders verksamhet”

Den beslutanderitt for styrelsen som kan komma ifraga féar bara gélla vissa, av full-
maktige, sarskilt angivna forhéllanden.

I propositionen anfor regeringen att fullméktige exempelvis ska kunna ge att styrelsen
mandat att fatta Gvergripande ekonomiska beslut. Som exempel nimns beslut om ett
generellt anstéllningsstopp. Enligt regeringen kan det dven bli aktuellt att tilldela sty-
relsen en dverordnad roll, med en mojlighet att fatta for nimnderna bindande beslut pa
personal-, sdkerhets- och miljdomrédena. En starkare roll for styrelsen pd sddana om-
radden kan ha ett stort viarde for den strategiska styrningen av arbetsgivarrollen eller for
internt miljoarbete. Ett annat exempel som ndmns i propositionen dr ndr tvd nimnder
ar oense 1 nadgot hinseende. I sddana fall kan styrelsen ges rétt att fatta det avgorande
beslutet 1 frigan. Det kan bli aktuellt i en s.k. bestillar-utférarorganisation — men dére-
mot inte i &renden som pa nagot sitt ror enskilda — se vidare nedan. Andra exempel
som ndmns 1 propositionen dr fragor som rér kommunens agerande pa sociala medier
eller etiska riktlinjer.

Styrelsen far inte ges inflytande 6ver namndernas myndighetsutdvning eller tillamp-
ning av lag eller naAmndernas beslut i a&renden som ror enskilda

Den utdkade befogenhet som fullméktige kan ge styrelsen nér det géller andra nimn-
ders verksamhet dr forsedd med begrénsningar.

I 6 kap. 8 § andra meningen KL ségs att styrelsen inte far ges ritt att fatta beslut som
ror andra ndimnders myndighetsutovning, tillimpningen av lag eller 4renden som 1
Ovrigt ror enskilda.

I forarbetena fors bl.a. foljande resonemang om dessa begransningar:

[ regeringsformen har forvaltningsmyndigheterna, savil de statliga som de
kommunala, tillforsdkrats en sjdlvstindighet ndr ett beslut utgor myndighetsut-
ovning eller innebdr tillimpning av lag. Ingen myndighet, inte heller kommun-
eller landstingsfullmdktige, far bestdmma hur en forvaltningsmyndighet ska
besluta i ett drende som rér myndighetsutévning eller tilldmpning av lag (12
kap. 2 § regeringsformen). I en kommun eller ett landsting utgor varje namnd
och dven styrelsen en egen myndighet. Det dr ddrfor inte mojligt att ge styrel-
sen befogenhet att fatta beslut som ror andra ndmnders myndighetsutovning
eller tillimpningen av lag.”

Detsamma giller uppgifter som i lag lagts pa en sirskild nimnd, t.ex. valnimnden
eller socialndimnden. Styrelsen kan alltsd inte ges mojlighet att fatta beslut som enligt
lag ska beslutas av socialndmnden — om kommunen har en sddan ndmnd. Bestimmel-
sen hindrar dock inte att styrelsen av fullméktige utses att fullgéra socialnimndens
uppgifter i kommunen. I en sddan organisationsmodell 4r det ju styrelsen som é&r att
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betrakta som socialndmnd i socialtjanstlagens mening och i den egenskapen har sjalv-
standigt ansvar for sin handlaggning.

Regeringen betonar i propositionen att det &r centralt att némndernas grundlagsskyd-
dade sjdlvstandighet inte far inskrinkas. I propositionen pekas pa en rad kontrollmeka-
nismer till skydd for detta. En sddan kontrollmekanism finns vid fullméktiges behand-
ling. Av den allménna regleringen f6r handlaggning i1 fullméktige foljer att fullmakti-
ges ordforande inte ska ta upp forslag till beslut som innebér att en nimnds sjilvstin-
dighet direkt paverkas. En annan kontrollmekanism ligger i mojligheten till laglighets-
provning, som kan anvédndas bade i forhallande till grundbeslutet och till efterfoljande
beslut av styrelsen.

Fragan om indirekt pdaverkan pa namndernas myndighetsutévning mot enskild och
tilldmpningen av lag dr mer svarbedomd. Klart &r enligt regeringen att direktiv som
indirekt anvisar hur ett enskilt drende ska avgoras inte far ges. Forbudet hindrar dére-
mot inte fullmdktige att vid beviljande av anslag uppstilla villkor som anknyter till
konkreta fall. Fullmédktige har redan i dag en indirekt padverkan pa ndmndernas myn-
dighetsutdvning genom budgetprocessen som anses forenlig med regeringsformen. I
propositionen uttalas att det &ven ar tdnkbart att styrelsen, inom ramen for sitt uppfolj-
ningsansvar, 1 naigon méan indirekt kan paverka ndmndernas drendehantering utan att
detta innebdr att styrelsen bestdmt utgangen av ett enskilt drende i strid med 12 kap. 2
§ regeringsformen.

Fran styrelsens beslutsbefogenhet undantas &ven alla drenden dar nimnderna fattar
beslut som ror enskilda, &ven om de inte utgér myndighetsutdvning eller tilldmpning
av lag, Syftet med bestimmelsen &r att ge 6kade mojligheter att styra verksamheten
strategiskt och att stirka styrelsens samordnande roll. Mot denna bakgrund &r det en-
ligt regeringen inte motiverat att beslut som riktar sig till en enskild, men som inte
utgdr myndighetsutdvning, ska kunna omfattas av styrelsens utokade beslutsmojlighe-
ter.

Utformningen av fullméktiges beslut och fragor om ansvar

Regeringen betonar i propositionen att regleringen stéller stora krav pa att fullméktige
utformar sina beslut sa att det tydligt klargors vilka forhallanden som styrelsen far
befogenhet att besluta om. Vil 6vervigda och vil avgransade beslut av fullmiktige
minimerar risken for oklarheter i ansvarsférdelningen.

Nér det géller ansvarsfragor papekas i propositionen att om en styrelse getts sirskilda
befogenheter sd omfattar revisionen av styrelsens arbete dessa ansvarsomraden likvél
som styrelsens Ovriga ansvar. Eftersom det dr fullméktige som behandlar revisionsbe-
rattelsen sa kommer det aligga fullméaktige att f6lja upp och eventuellt korrigera beslu-
tet om styrelsens befogenheter, t.ex. utifran revisorernas synpunkter. Denna ordning
ger enligt regeringen forutséttningar for att eventuella oklarheter i frdgor om ansvar
kan uppmérksammas och hanteras inom ramen for fullmiktiges arbete.
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Diremot dndras inte det forhallandet att varje ndimnd &r ansvarig for sin verksamhet.
Att styrelsen av fullmiktige ges en viss beslutsbefogenhet som ror de dvriga namnder-
nas verksamhet innebér inte att nimnderna blir underordnade styrelsen. Styrelsens be-
slutsbefogenheter stracker sig bara sa langt som fullméktige har bestdmt. Om styrelsen
fattar ett beslut som ror en viss ndmnd, blir styrelsen ansvarig for det beslutet. Beslut
som fattas av styrelsen enligt de befogenheter den fatt av fullméktige skiljer sig inte
fran andra styrelsebeslut och kan saledes laglighetsprovas. Naimnden behaller dock sitt
verksamhetsansvar for de uppgifter som fullméktige lagt pa nimnden. Inneborden av
regleringen &r att fullmdktige far en mojlighet att begransa en ndmnds ansvarsomrade
genom att besluta att styrelsen i stéllet ska vara ansvarig for vissa sarskilt angivna for-
héllanden.

De fortroendevalda

Reglerna om de fortroendevalda kompletteras och dndras i vissa avseenden i 2017 ars
kommunallag.

Kommunalrad, landstingsrad m.fl.

Definitionen av begreppet fortroendevald utvidgas i 2017 &rs kommunallag. Aven
fortroendevalda ”som fullgor ett fortroendeuppdrag pa heltid eller betydande del av
heltid” (4 kap. 1-2 §§ KL) dvs. kommunalrdd m.fl. omfattas.! Denna grupp fortroen-
devalda kallas sammanfattningsvis i detta cirkuldr bara ’rad”, men kan ha manga olika
bendmningar.

Det ér fullméktige som bestammer vad ett rad ska kallas. Propositionen exemplifierar
med kommunalrad, borgarrad, landstingsrdd, regionrad eller oppositionsrad. For val-

barhet for dessa rad giller samma villkor som for andra fortroendevalda som utses av
fullmiktige (4 kap. 3 § KL).

Réden far tidigast véljas av fullmiktige vid forsta sammantridet efter att val av full-
miktige har hallits i hela landet (4 kap. 4 § KL). Ar det limpligt kan riden utses vid
det forsta fullméktigesammantrédet efter valet det aret det halls val i hela landet. Ra-
den kan ddrmed borja arbeta sa fort som mdjligt, utan att 6vriga ledamoter och ersétta-
re 1 ndmnderna behdver ha utsetts samtidigt. De kommuner och landsting som finner
det lampligare kan vélja rad senare, i anslutning till 6vriga val till ndmnderna.

For att skapa enhetlighet har den modell som tidigare tillimpats f6r Stockholms stads
borgarrad utvidgats till att gilla i hela landet. Det innebir att den som utses till rad inte
behover ha en plats 1 fullméktige — &ven om det sannolikt kommer att vara den vanli-
gaste ordningen ocksa fortséttningsvis. Ett rdd som inte har plats i fullmiktige har
enligt lag rdtt att delta i debatten och att framstilla forslag i fullméktige. Déremot far
ett sddant rdd (som saknar plats 1 fullméktige) inte delta i fullméktiges beslut (5 kap.
39 § KL). Av propositionen (s. 345) framgéar att de rad som ingér i denna grupp inte

! Uppdraget som t.ex. kommunal- eller landstingsrad utgdr inte i sig ett fértroendeuppdrag i 1991 ars
kommunallag.
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har ritt att delta i sddana undantagsfall dir drendet i fullmiktige omfattas av sekretess,
dvs. dér dverlaggningarna hélls inom stingda dorrar.

Reglerna om aterkallande av uppdrag pa grund av fordndrade majoritetsforhéllanden
eller en fordndrad ndimndorganisation géller dven for rdden (4 kap. 10-11 §§ KL).

I forarbetena anges att det kan finnas skil att nirmare reglera arbetsformerna i allméin-
het for raden 1 ett sérskilt reglemente.

Majlighet till fordldraledighet och sjukledighet for rad

Av 4 kap. 14 § KL foljer att fullmdktige far besluta om sérskilda arvodesregler for
raden. Sddant arvode kan avse kostnadserséttning, pension och andra ekonomiska for-

maner

En nyhet i 2017 ars kommunallag &r att fullméktige kan att anta lokala regler for att
hantera den situation som uppstar nir en ledande fortroendevald 6nskar vara fordldra-

ledig eller drabbas av sjukdom.

Det sker i sé fall genom ett generellt fullmiktigebeslut som anger pa vilka villkor och
for hur lang tid ett rad kan fa vara borta frén sitt uppdrag. Fullméktigebeslutet ska ock-
sa ange vilket organ som ska utse erséttare. Bestimmelsen finns i 4 kap. 18 § KL, som
har f6ljande lydelse:

“Fullmdktige far besluta att en sadan fortroendevald som anges i 2 § forsta
stycket for sina uppdrag ska fa ekonomiska och andra férmaner som svarar
mot de lone- och anstdllningsvillkor som gdller for dem som dr anstdllda hos
kommunen eller landstinget.

Fullmdktige far bestimma hur ersdttare ska utses for fortroendevalda som be-
viljas ledighet till foljd av bestdmmelsen i forsta stycket. ”

Av lagtexten foljer att kompensationen som hogst kan motsvara de 16ne- och anstéll-
ningsvillkor som skulle gélla for kommunens eller landstingets anstédllda i motsvaran-
de situation (4 kap. 18 § KL). Inget hindrar att fullmaktige beslutar att det generella
utrymmet for frdnvaro ska vara kortare respektive att nivan for erséttning ska vara
lagre dn vad som skulle géllt for anstillda.

I forarbetena (prop. 2016/17:171 s. 182-183) har regeringen i denna fraga anfort fol-
jande:

“Regeringen anser inledningsvis att en ordning for att mojliggora for ett kom-
munal- och landstingsrad att vara fordldraledig eller sjukskriven dr viktig for
att underldtta en bred representation och goda villkor for de fortroendevalda.
Att vara fortroendevald varken kan eller bor dock jamstdllas med att inneha en
anstdllning, enligt regeringens mening. Detta innebdr att kommunal- och
landstingsrdd inte i lag ska ges sadana rdttigheter till ledighet som gdller for
anstdllda. Det finns inte heller skdl att inordna regleringen for ledighet for
fortroendevalda i socialforsdkringssystemet, enligt regeringens mening. Rege-
ringen anser vidare att en reglering, i likhet med vad som tidigare gillt for re-
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gleringen av kommunal- och landstingsrdd, ska ge ett stort utrymme for lokal
anpassning. Fullmdktige i Stockholms kommun far ge borgarrdden ekonomis-
ka och andra formadner i deras uppdrag, som svarar mot de lone- och anstill-
ningsvillkor som gdller for kommunens anstdllda (4 kap. 27 § KL). Med stod
av denna bestimmelse har borgarrdden mojlighet att genom fullmdktiges be-
slut fd formdaner som motsvarar anstdlldas villkor om fordldraledighet, sjuklon
vid sjukdom och tjdnstledighet. Mot bakgrund av att regleringen av kommu-
nal- och landstingsrad fortsatt ska ge stort utrymme for lokal anpassning an-
ser regeringen, att denna bestimmelse, med ett tilldgg, bor goras allmdnt
tillimplig. Kommuner och landsting kommer dd ha mojlighet att ge kommu-
nal- och landstingsrad ledigheter som motsvarar vad som gdller for kommu-
nens anstdllda. Detta innebdr inte att uppdragen som kommunal- och lands-
tingsrdd i sig ska jamstdllas med en anstdllning. Att formdnerna svarar mot
vad som gdller for de anstdllda innebdr inte heller nagot krav pa att kommu-
nal- och landstingsrads villkor ska 6verensstdmma med ndgon utpekad an-
stdlld eller grupp av anstdllda. Regeringens forslag innebdr att varje kommun
och landsting far mojlighet att utforma ett system som dr lokalt anpassat, utan
att nagon omfattande reglering i kommunallagen krdvs. Eftersom fragan om
ledighet ska behandlas av kommunerna och landstingen sjdlva sd finns det inte
skdl att i lag uppstdlla nagra krav pa vilka krav som ska stdllas for att ledighet
ska kunna beviljas. Detta far regleras i t.ex. ett reglemente for kommunal- och
landstingsrdd eller annat styrdokument. Det ankommer vidare pd fullmdktige
att avgora vilket organ eller vilka organ som ska behandla och besluta om le-
dighet. Aven fidgan om vilka formdner som ska utgd under ledigheten fir re-
gleras i reglemente eller ndgot annat styrdokument. Den ledighet som kommu-
ner och landsting kan bevilja dr fran uppdrag som kommunal- och landstings-
rdad. Det dr dock viktigt att papeka att ledigheten inte kan avse en fortroende-
valds plats i fullmdktige ...

Regeringen anser att det framstar som orimligt att ledighet beviljas for ldngre
tid dn vad som dterstdr av den innevarande mandattiden. Regeringen kan ock-
sd instdmma i vad demokratiutredningen anfor om att dessa fortroendeupp-
drag dr speciella till sin karaktdr och krdver forankring i den kommunala or-
ganisationen, i partiet samt bland kommun- eller landstingsmedlemmarna.
Denna forankring riskerar att ga forlorad vid en for lang ledighet vilket talar
for att kommuner och landsting infor ndgon form av tidsgrdns av eventuella
mojligheter till ledighet.”

Underlag som r6r dessa fragor kommer att inarbetas i de riktlinjer for OPF-KL? som
SKL avser att se over infor ndsta mandatperiod.

2 Bestimmelser om omstéllningsstdd och pension till fortroendevalda (OPF-KL)
se http://brs.skl.se/cirkular/cirkdoc.jsp?searchpage=brsbibl_cirk.htm&opl=&ty-
pe=&db=CIRK &from=1&toc_length=20&currdoc=1&searchl_cnr=13:75
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Ersattare for den som beviljats ledighet

Vid en ledande politikers langre franvaro fungerar inte de generella reglerna om ersét-
tares tjinstgoring. Forarbetena lyfter ocksa fram behovet av att aktivt kunna utse en
ersittare ndr ett rad ar franvarande en langre tid.

Det har dérfor gjorts mdjligt att besluta om en personlig erséttare for den ledande poli-
tiker som beviljas ledighet for viss tid. Ersdttaren dr fortroendevald 1 kommunallagens
mening och omfattas av samma regler som 0vriga fortroendevalda, t.ex. vad géller
valbarhet. Den som utses till sddan personlig ersittare tjdnstgor under hela franvaron
och Overtar alla funktioner som den som beviljats ledighet innehar. Diaremot kan en
sadan ersittare inte Overta en plats i fullmiktige eftersom det ar ett direktvalt uppdrag.

Det ér fullméktige som ska bestimma Aur en ersittare i sddana hér situationer ska ut-
ses. Det kan ske genom att ersittare viljs av fullméktige eller att fullmiktige dverléter
till styrelsen eller annan nimnd att utse en sadan ersittare. Det dr dven tidnkbart att
t.ex. styrelsen utser ersittare vid kortare ledigheter medan en erséttare som ska tjénst-
gora under en lingre tid i stillet utses av fullméktige. Diaremot dr det inte lampligt att
fullméktige direkt lagger ansvaret att utse en erséttare pa ett utskott — det blir i sa fall
en fraga for styrelsen eller den nimnd som fatt ansvaret for uppgiften att delegera upp-
giften till utskott.

Lagen (1992:339) om proportionellt valsitt kan inte tillimpas vid beslut om att utse en
ersittare for ett rdd som beviljats ledighet. Ett beslut om att utse en sadan ersittare ar
inte ett fyllnadsval — det dr enbart ett beslut om att just utse en erséttare for ett visst
rad under en viss tid.

Skulle ett rdd avga under den beviljade ledigheten eller skulle uppdraget upphora av
annan anledning, upphor ocksa ersittarens uppdrag. Vem som ska utses i ett sadant
fall behandlas som ett vanligt valdrende.

Nagra andra nyheter som ror de fortroendevalda

Reglerna om nér ett fortroendeuppdrag upphor har delvis dndrats genom 2017 ars
kommunallag.

For fullméktigeuppdragen géller liksom tidigare att sddana uppdrag upphor samtidigt
som valbarheten upphor.

For de fortroendevalda som valts av fullméktige — dvs. ledamoter och erséttare 1 sty-
relse och ndmnder — géller istéllet att sddana uppdrag upphor forst vid ndstkommande
Sfullmdktigesammantrdde efter det att valbarheten har upphort eller ett entledigande har
begirts.

Fragan om ett uppdrags upphorande ska behandlas om ett anmilningsédrende. Det
finns en mojlighet for fullméktige att besluta att den fortroendevalde, efter ansokan,
ska fa ha kvar sitt uppdrag under dterstoden av mandattiden om det skulle vara ldmpli-
gare (jfr. 4 kap. 7 § KL). Ett drende om att en fortroendevald ska fa behalla sitt upp-

12

8(22)



Sveriges CIRKULAR 17:57
Kommuner 2017-12-01

och Landsting

drag med stod av denna bestimmelse utgor dock ett sadant drende som omfattas av
beredningskravet. Hur omfattande beredningskravet ska anses vara ér inte entydigt —
det framstar inte som orimligt att anse att sedvanlig behandling i valberedningen ar
tillrackligt. I annat fall framstar den tidsforskjutning som har inforts som tamligen
meningslos.

Vid omval eller extra val tar fullméktige enligt en ny bestimmelse 1 4 kap. 8 § KL
besluta att fortroendevalda kan tilltridda tidigare &n tvd manader efter det aktuella va-
let. I konsekvens med det kommer de som i1 sddana situationer ska erséttas att Iimna
sina respektive uppdrag vid samma tidpunkt. Motsvarande géller vid fornyad sam-
manrdkning. Syftet bakom denna reglering &r mojliggora ett sa snabbt valgenomslag
som mojligt. Med de nya reglerna ges fullmiktige mojlighet att besluta att en ny kom-
munstyrelse eller nimnd ska kunna paborja sitt uppdrag tidigare dn tva manader efter
omvalets, sammanréikningens eller extra valets avslutande och att de frantrddande for-
troendevaldas uppdrag i sadant fall ska upphora vid samma tidpunkt.

En minimiregel har inf6rts dven ifrdga om antalet ersdttare i styrelsen. Enligt 6 kap.
16 § KL ska de vara minst fem. Regeringen har bedomt att det fran demokratisyn-
punkt dr viktigt att det finns tillrdckligt manga ersdttare i styrelsen och har darfor an-
sett att det bor lagstiftas om ett minsta antal ersdttare i styrelsen.

De anstallda

Fragan om de anstélldas roll och reglering i kommunallagen har varit en central fraga
under lagstiftningsarbetet. Detta har resulterat 1 tillkomsten av ett sirskilt kapitel for
de anstéllda. Lagstiftarens avsikt &r att synliggdra betydelsen av rollférdelningen mel-
lan de anstéllda och de fortroendevalda, samtidigt som ett par nya bestimmelser lyfter
fram den ledande tjanstemannen - direktdren.

Behovet av transparens i forhallande till medborgarna, till olika grupper av fortroende-
valda och till de anstéllda anges i1 propositionen som grundldggande motiv for den nya
regleringen. Avsikten dr ocksa att stirka forutsittningarna for effektiva och tydliga
organisationer. Aven den demokratiska betydelsen av en stérkt insyn for politiska mi-
noriteter lyfts fram.

Direktorens roll och uppgifter

Av 7 kap. 1 § KL framgér att varje kommun och landsting ska utpeka en person som
den som har den ledande stéllningen bland de anstédllda — en direktor. Direktoren kan
fa den titel styrelsen finner lamplig. Direktoren ska ha den ledande stéllningen bland
de anstéllda och vara chef for den forvaltning som finns under styrelsen.

I propositionen pekar regeringen pa att det ur ett medborgarperspektiv ar viktigt att det
tydligt framgér vad som ingar i1 det politiska ledarskapet respektive vad som ér den
ledande tjanstemannens uppdrag. De fortroendevalda, de anstillda, medlemmarna och
allménheten ska kunna forsta vem som svarar for vad. Den inférda regleringen inne-
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bir ddremot inte att ndgot politiskt ansvar laggs pa den ledande tjinstemannen. Det
ansvaret bérs fullt ut och ograverat av den politiska nivén.

Det betonas i propositionen att det &r styrelsen som ska utse direktoren. Det innebér
att uppgiften att definiera direktorens roll ocksa vilar pa de fortroendevalda i styrelsen
som helhet. Aven om forhallandet mellan styrelsens ordférande och direktéren dr
centralt for ledningen av en kommun eller ett landsting ar det d&nda styrelsen som hel-
het som bestimmer vilka uppgifter direktoren har och vilka ramar som géller for di-
rektorens uppgifter.

17 kap. 2 § KL klargdrs att instruktionen ska faststélla direktorens grundlaggande
uppgifter och hur direktoren ska leda forvaltningen under styrelsen. Darutdver ér det
upp till varje kommun eller landsting att bestimma om vad som ska regleras.

Organisationen under styrelsen

Av lagtexten framgér uttryckligen att styrelsen ska utse en direktér som har den ledan-
de stédllningen bland de anstillda. Denne ska ocksa vara chef for forvaltningen

under styrelsen. Bestimmelsen kan tolkas som en viss inskrankning i den kommunala
organisationsfriheten eftersom den uttrycker en ram for forvaltningsorganisationen
under styrelsen. Med forvaltning under styrelsen avses enligt propositionen den tjans-
temannaorganisation som enligt fullméaktiges reglemente, instruktioner eller styrelsens
beslut lyder under styrelsen.

Det formella chefskapet Gver forvaltningen under styrelsen ska samlas i en person. I
propositionen lyfter regeringen hér sérskilt fram vikten av transparens i den kommu-
nala forvaltningen och gor stéllningstagandet att den inskrédnkning av kommunernas
och landstingens organisationsfrihet som ligger i detta 4r nddvandig och proportioner-
lig.

Regeringen betonar i propositionen att bestimmelserna inte hindrar att direktoren ges
uppdrag av strategisk natur. For att forhindra att direktoren far en alltfor stor arbets-
borda kan t.ex. en bitrddande chef utses, beslutanderitten i vissa drenden kan delege-
ras till andra anstillda och styrelsen kan ocksa overlata at direktdren att 1 sin tur beslu-
ta om vidaredelegation till en annan anstalld.

Det uppstills heller ingen begransning nir det kommer till att utse fler chefer under
direktdren inom forvaltningen under styrelsen. Oavsett vilken organisation kommunen
eller landstinget véljer ska direktéren dock vara chef 6ver styrelsens forvaltning som
helhet. I detta inbegrips enligt propositionen att ansvara for att forvaltningen bedrivs i
enlighet med géllande lagar och foreskrifter. Direktoren har som chef for forvaltning-
en dven ansvaret for personalen och budget m.m. inom forvaltningen. Direktoren be-
hover daremot inte — men kan — vara chef for de 6vriga forvaltningscheferna.
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Instruktion for direktoren

Direktorens roll ska faststéllas av styrelsen 1 en instruktion. 1 7 kap. 2 § KL uttrycks
det sé att styrelsen 1 en instruktion ska faststdlla Aur direktoren ska leda forvaltningen
under styrelsen och faststélla direktdrens 6vriga uppgifter.

Ambitionen dr att arbetet med uppréttandet av instruktionen ska leda till en dialog och
en diskussion om uppgiftsfordelningen mellan de fortroendevalda och direktoren.

Instruktionen fyller tva viktiga funktioner; den ska skapa klarhet indt i organisationen
och den ska bidra till att 6ka medborgarnas forstaelse for rollférdelningen mellan de
fortroendevalda och forvaltningen. Regeringen framhaéller betydelsen av transparens 1
detta ssmmanhang.

Regeringens syfte med krav pa att styrelsen faststiller en instruktion for direktdren ar
att detta ska bidra till att skapa ett bra samspel mellan de fortroendevalda och direkto-
ren. En tydlig fordelning av uppgifter innebdr normalt en béttre samverkan. Finns det
en instruktion for en sddan fordelning och ett sddant samspel, finns det enligt regering-
en ocksa forutsittningar for ett fungerande samarbete. I propositionen betonas att det
vid en eventuell konflikt kan vara en fordel att kunna luta sig mot vad som har regle-
rats 1 en instruktion, men framforallt kan processen som sadan verka konfliktférebyg-
gande. Instruktionen kan pa sé sétt underlitta samarbetet mellan fortroendevalda och
direktdren.

Den process som ligger till grund for utvecklandet av en instruktion for direktoren ar
viktig. Ett bra samspel mellan den politiska nivan och forvaltningsorganisationen ér en
grundforutsittning for att skapa forutsattningar for genomslag av den forda politiken.
Instruktionen utgor darmed ett levande dokument.

I instruktionen ska faststillas hur direktoren ska leda forvaltningen under styrelsen.
Enligt propositionen kan det t.ex. vara lampligt att det i instruktionen framgér inom
vilka ramar direktoren anstéller personal vid sin forvaltning samt har medarbetar- och
l6nesamtal med den. En frdga som ocksa kan beroras 1 en instruktion dr om direktéren
ska vara chef for de andra forvaltningscheferna. Oavsett hur organisationen ser ut kan
det vara ldmpligt att 1 instruktionen fortydliga direktdrens uppdrag och arbetsuppgifter
i relation till de andra forvaltningscheferna. Likasé kan direktorens roll i drendebered-
ningen inom forvaltningen belysas. Ytterligare resonemang om instruktionens innehall
finns att 14sa pa sid 197-201 i propositionen.

Sammanfattningsvis dr det viktigt att understryka att det &r processen som sddan som
ger mervarde 1 sammanhanget. Vad som behover finnas i en instruktion kommer dér-
med att fargas av lokala forutséttningar och traditioner. Det lokala handlingsutrymmet
ar stort.

15



®
\

Sveriges CIRKULAR 17:57
Kommuner 2017-12-01

och Landsting

Instruktionens roll i forhallande till beslutad delegationsordning

I propositionen berors situationen att befogenheter i delegationsordningen och uppgif-
ter 1 instruktionen tangerar varandra. Frdgan &r dd om instruktionen ocksd bor innehél-
la sddan delegation.

Enligt forbundets mening &r det viktigt att skilja delegation fran instruktion. Den un-
derliggande delegationen dr avgorande for vad som &r 6verklagbart. Mot den bakgrun-
den kan det finnas goda skal att i instruktionen istéllet hinvisa till att beslutanderatt
som delegeras till direktoren redovisas i den samlade delegationsordningen.

Delegation av namndernas beslutanderatt

Flexiblare regler for anmalan av delegationsbeslut

En nyhet 1 2017 ars kommunallag ar att varje ndimnd ska ta stéllning till 1 vilken ut-
strackning beslut som har fattats med stdd av delegation ska anmélas. Det géller dven i
vilken utstrickning beslut som har fattats efter vidaredelegation ska anmaélas.

Syftet med denna lagidndring dr att badda for 6kad effektivitet genom att delegations-
beslut kan vinna laga kraft snabbare. Det blir alltsd mgjligt for en ndmnd att férordna
om att beslut i vissa drenden eller grupper av drenden inte ska anmaélas till nimnden.
Ar det friga om beslut som 6verklagas med laglighetsprovning ska sddana beslut pro-
tokollforas sérskilt. Protokollen ska dérefter tillkdnnages pa den webbaserade anslags-
tavlan.

Reglerna giller inte bara beslut som fattas av anstdllda med stod av delegation (7 kap.
8 § KL), utan dven delegationsbeslut av utskott och enskilda fortroendevalda (6 kap.
40 § forsta stycket KL). Beslut som fattats med stdd av delegation pa grund av att det
ror en bradskande fraga (6 kap 39 § KL) ska diaremot alltid anmélas.

Niér det géller ndmndens mdéjlighet till insyn framfor regeringen i1 propositionen att det
fortfarande dr de fortroendevalda som beslutar om vilka typer av beslut som ska an-
madlas till nimnden, t.ex. om ndmnden anser sig ha ett sdrskilt intresse av vissa typer
av beslut. De fortroendevalda kommer ocksa att kunna f6lja delegationsbeslut som
inte anméls via den kommunala anslagstavlan. Som ett led 1 uppf6ljning av hur den
delegerade beslutanderitten anvints kan nimnderna dven besluta om mer samlad ater-
rapportering pé aggregerad niva.

Inget hindrar att nimnden beslutar att alla delegationsbeslut liksom tidigare ska anma-
las 1 den ordning som tidigare tilldimpats. I avvaktan pa att nimnden tagit stéllning till
nya rutiner kan en sddan ordning vara lamplig.

Protokollets utformning

Hur protokollen ska utformas och vad de ska innehélla dr det upp till varje kommun,
landsting och landsting att bestimma. Protokollen kan innehélla allt fran fullsténdiga
beslut med motivering och andra uppgifter till enbart en forteckning Gver att beslut har
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fattats i vissa drenden. De nya reglerna innebdr inte nagra formkrav pa hur protokoll
over delegationsbeslut som inte anméls ska utformas. Kravet pa att beslut ska proto-
kollforas och tillkdnnages innebér bara ett krav pa att det dokumenteras att ett beslut
fattats och att detta sedan tillkdnnages pa anslagstavlan.

Regeringen uttalar i propositionen att en rimlig ordning kan vara att beslutsprotokollet
justeras genom att i det nagon form signeras av beslutsfattaren. Eftersom protokollen
ska tillkdnnages pa den kommunala anslagstavlan méste hiansyn tas till bl.a. bestim-
melser om personuppgifter i personuppgiftslagstiftningen och offentlighets- och sekre-
tesslagen. Protokollens utformning kan darfér komma att se olika ut beroende pa ty-
pen av beslut. Regeringen papekar dock att det av réttssédkerhetsskal ar viktigt att be-
sluten kan identifieras. Grundlaggande uppgifter som mojliggor det maste darfor fin-
nas med i tillkdnnagivandet.

Beslut som fattas med stod av vidaredelegation

Mojligheten till vidaredelegation behalls ofordndrad i 2017 ars kommunallag. Det
innebér att samma regler om aterrapportering till nimnd géller, oavsett om det ar fraga
om delegation eller om vidaredelegation. Bestimmelsen om att nimnderna ska besluta
om i vilken utstrickning beslut som har fattats med stdd av delegation ska anmélas till
dem omfattar siledes dven beslut fattade med stdd av vidaredelegation. Aven sddana
beslut som inte anméls ska protokollforas sérskilt, om beslutet far dverklagas genom
laglighetsprovning (7 kap. 6 och 8 § KL).

Négon lagstadgad aterrapporteringsskyldighet till forvaltningschefen for beslut som
fattats med stod av vidaredelegation foreskrivs inte 1 2017 ars kommunallag. Det star
dock nimnden fritt att bestimma att aterrapportering, i stéllet for att ske till nimnden,
ska ske till forvaltningschef. Namnden kan ocksa bestimma att aterrapportering ska
ske till bdde ndmnden och forvaltningschefen. Alternativt kan nimnden besluta att
Overldmna till forvaltningschefen att besluta om vilken aterrapportering som ska ske
till denne.

De nya reglerna giller dven for beslut som fattats efter vidaredelegation inom en ge-
mensam nidmnd. Om det &r en uppgift for forvaltningschefen eller for delegaten att
anmaéla sadana beslut till namnden far respektive ndmnd bestimma. Ndmnden ska, 1
likhet med vad som foreslds ovan, ha mdjlighet att besluta om omfattningen av éter-
rapporteringen.

Delegering till namndernas presidier

En nyhet 1 2017 ars kommunallag dr att det infors en mojlighet att delegera beslutan-
derétt till ndmndernas presidier. Regeringen uttalar i propositionen att det pd nimnd-
niva kan finnas fragor som ldmpar sig vél for ett beslutsfattande dar man strévar efter
politisk konsensus och att det darfor bor inforas en mojlighet att delegera beslutande-
ratt till ndmndernas presidier. Bestimmelserna om aterrapportering till nimnderna
géller dven vid delegation till presidierna.

17

13 (22)



Sveriges CIRKULAR 17:57
Kommuner 2017-12-01 14 (22)

och Landsting

Delegation till nimndens presidium kommer inte att skilja sig frdn andra former av
delegation, vare sig ndr det giller vilka typer av beslut som kan delegeras eller nér det
géller ansvarsfordelningen. Det dr upp till den enskilda nimnden att avgdra om négra,
och 1 sa fall vilka, beslut som ska delegeras. Med tanke pa presidiets sammanséttning
ges 1 propositionen nagra exempel. Det kan t.ex. handla om sédana beslut dar nimn-
den redan dr dverens i stora drag om det sakliga innehallet och dar beslutet endast ar
en formalitet. Det kan ocksa gilla bade bradskande och icke-bradskande drenden dér
namnden redan har fattat ett inriktningsbeslut. Ett annat exempel ar kénsliga social-
tjanstdrenden dar man vill hélla kretsen av de inblandade liten.> Enkla myndighetsbe-
slut och beslut om tillstdnd ar andra exempel pa sddant som skulle kunna delegeras till
ett presidium.

I lagstiftningsdrendet uppmérksammas att beslutanderétt redan i dag delegeras till
ndmndpresidier i form av utskott. Regeringen framfor i propositionen att de nya reg-
lerna dnda fyller en funktion genom att underlétta for kommuner och landsting.
Némnderna kommer inte lingre behdva gora presidierna till utskott for att pa sa sitt
kunna delegera beslutanderitt till dem.

Det blir foljaktligen mojligt for en ndmnd att anfortro uppgifter bade till presidiet och
till ett utskott. Organen uppvisar likheter med den skillnaden att det redan av lagen
framgar vilka som utgdr en nimnds presidium. I 6vrigt kommer skillnaden mellan
eventuella utskott och presidiet till storsta del avgoras av organisationen av arbetet i
den enskilda ndmnden. Fran SKL:s sida vill vi dock papeka att val av presidiet sker pa
annat sitt dn val av utskott, vilket kan paverka de olika partiernas representation.

En aspekt som belyses i forarbetena ér att beslutsfattandet i presidierna kan bli proble-
matiskt. | kommunallagen finns inga regler om hur ett presidium eller ett utskott ska
fatta beslut. Vid lika rostetal i fullméktige har ordférande utslagsrost (5 kap. 44 § KL).
Denna bestimmelse dr dven tilldmplig ndr en ndmnd fattar beslut (6 kap. 28 § KL). I
ett JO-uttalande (JO 1985/86 s. 278) som rorde en situation med lika rostetal i ett ut-
skott, gav JO uttryck for att ordférandens rost skulle vara utslagsgivande och rekom-
menderade kommunfullmiktige att i reglemente for utskott faststilla beslutsforhets-
regler. I linje med detta uttalande uttalar regeringen i propositionen att det finns skal
for fullméktige att besluta om beslutsforhetsregler dven for presidier. JO:s beslut torde
ge uttryck for en generell princip om att vid lika rdstetal har ordférande utslagsrosten,
dven vid delegation till presidier. Av lagen framgar att nimndens ordférande &r ordfo-
rande for presidiet. Fragor kring presidiets sammantride kan i 6vrigt regleras internt.

Webbaserad anslagstavla

Kommunens anslagstavla har en formell funktion. Dér tillkdnnages bl.a. fullméktiges
moten och ddr anslas justering av protokoll. Anslaget av ett protokolls justering ger
utgangspunkten for att berdkna tiden for mojligheten att 6verklaga de beslut som kan

3 Hér vill vi dock pétala att delegation enligt socialtjanstlagen i vissa fall bara dr mojlig till utskott.
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overklagas med laglighetsprovning. Anslagstavlan dr ocksé platsen for vissa andra
formbundna tillkdnnagivanden i annan lagstiftning — exempelvis i plan- och byggla-
gen och 1 ordningslagen.

En viktig nyhet 1 2017 ars kommunallag &r att anslagstavlan ska vara webbaserad. Det
uttrycks sa i 8 kap. 9 § KL att varje kommun och landsting pa sin webbplats ska ha en
anslagstavla. Den fysiska kommunala anslagstavlan forsvinner samtidigt i och med att
anslagstavlan blir digital och placeras pa kommunens webbplats. Den webbaserade
anslagstavlan ska placeras vél synlig och vara létt att hitta. I propositionen rekommen-
deras att anslagstavlan liggs pa webbplatsens startsida. Ar det av ndgon anledning inte
lampligt bor startsidan under alla forhallanden innehélla en tydlig anvisning om hur
anslagstavlan nas.

Informationen pé anslagstavlan ska vara vil avskild. Det innebér att det inte far finnas
ndgon risk for sammanblandning med annan information pa kommunens eller lands-
tingets webbplats. Overskédlighet och tydlighet ir viktiga ledord vid utformningen av
anslagstavlan. Det dr noga reglerat i KL vilken information som ska eller far finnas pa
anslagstavlan (8 kap. 10-11 §§ KL). Obligatoriskt innehall ar:

o Tillkdnnagivanden om fullméktiges sammantriden, dvs. uppgift om tid och plats
for fullméktiges sammantrdden och om vilka drenden som ska behandlas.

e Tillkdnnagivande av justerade protokoll.

o Tillkdnnagivande av delegationsbeslut som inte ska anmaélas.

e Justerade protokoll, i den utstrickning kommunen eller landstinget bestimmer och
det inte strider mot lag eller annan forfattning.

e Upplysningar om hur beslut kan 6verklagas enligt 13 kap. KL.

En grundlaggande och viktig funktion hos anslagstavlan &r alltsa att fungera som verk-
tyg for kungorelsen over vilka drenden som ska behandlas pa fullméktige. Anslagstav-
lan ska ocksa redovisa att beslut fattats, ndr protokollet justerats — och hur éverklagan-
detiden for sddana beslut ska berdknas.

Anslagstavlan ska innehélla en permanent och allmin upplysning om hur beslut kan
overklagas enligt reglerna om laglighetsprovning enligt 13 kap. KL. Upplysningen
behover redovisa inom vilken tid laglighetsprovning kan begéiras och vad som 1 vrigt
géller for en sddan prévning. I propositionen ségs sarskilt att upplysningen bor inne-
halla information om att alla omstdndigheter en klagande vill géra géllande maste an-
foras inom klagotiden.

Med digitaliseringen av anslagstavlan foljer ett visst matt av utdkad serviceskyldighet.
Innehallet pa anslagstavlan ska kunna goras tillgéngligt &ven for de kommunmedlem-
mar som av nagon anledning ar obekvdama med att soka information digitalt. Den digi-
tala klyftan kan exempelvis overbryggas genom att informationen pa anslagstavlan
kan goras tillgdnglig 1 kommunhusets entré eller pa biblioteken.
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Revision
Revisionsbudgeten fullmdktigepresidiets sak

For att 4stadkomma en oberoende beredning och markera behovet av resurser till revi-
sionen infors ett krav pa att revisorernas budget ska beredas av fullméktiges presidium
111 kap. 8 § KL. Det innebdr att styrelsen i arbetet med att upprétta forslaget till den
samlade budgeten inte ska ta stéllning till budgetutrymmet revisorernas verksambhet.

Fullméktigepresidiet upprattar alltsa sitt forslag sjélvstandigt i forhallande till styrel-
sen. Bestimmelsen hindrar dock inte presidiet fran att samrdda med styrelsen, en an-
nan ndmnd eller revisorerna vid beredning av forslaget.

Sjdlvstindig yttrande- och upplysningsrdtt for de sakkunniga lagfists

Fragan om revisionens oberoende har stindig aktualitet. Regeringen ér av uppfattning-
en att det inte enbart kan ankomma pa revisorerna att forklara de sakkunnigas iaktta-
gelser. 1 2017 &rs kommunallag far dirfor revisorernas sakkunniga en sjélvstiandig rétt
att yttra sig. Bestimmelsen har utformats efter samma monster som yttranderitten for
de fortroendevalda revisorerna — det r alltsa fraga om en rétt — inte en skyldighet.

De sakkunnigas ritt att yttra sig dr knuten till de rapporter de ldmnat och foljer direkt
av lag. Det krévs alltsd ingen dndring av fullmiktiges arbetsordning for att rétten ska
kunna goras gillande. Ddremot finns det naturligtvis inget som hindrar att arbetsord-
ning kompletteras i detta avseende.

Revisionsprocessen i fullmdktige ny ordning

Vissa tekniska fordandringar giller revisionsprocessen i fullméktige. Det slds numera
fast 1 lagtext att arsredovisningen ska godkénnas innan fullmaiktige tar stéllning till
fragan om ansvarsfrihet. Enligt regeringens mening ar det lampligt att fullméktige
forst tar stillning till eventuell revisonskritik mot arsredovisningen genom att ta stéll-
ning till arsredovisningen. Darefter ska fullmédktige prova om kritiken bor foranleda
anmarkning eller vigrad ansvarsfrihet.

For det fall det forekommer kritik kan det inverka pa hur debatten kring arsredovis-
ning och ansvarsprovning organiseras.

Valbarhet och fyllnadsval for revisorer

En fullmiktigeledamot dr inte valbar till uppdrag som revisor. 1 2017 &rs kommunal-
lag har ytterligare ett valbarhetshinder for de fortroendevalda revisorerna har tillkom-
mit. Syftet med denna bestimmelse som aterfinns i 4 kap. 5 § KL &r att ytterligare
stirka revisionens oberoende i forhallande den kommunala verksamheten. Av bestdm-
melsen framgar att en revisor inte kan véljas till ledamot eller ersittare 1 fullméktige.
Det finns dock en dvergangsbestimmelse nér det géller det nya valbarhetshindret. Av
denna framgar att valbarhetshindret "tillimpas forsta gangen efter det att det forsta
ordinarie valet efter ikrafttrddandet har hallits i landet”.
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Ordningen vicker fragor om vad som hénder vid valet 2018. Revisionsuppdraget
stracker sig 6ver de fyra ar som foljer efter valet till revisor. Det innebir att den som
valts till revisor fortsitter att vara revisor for granskning som strécker sig in i den nya
mandatperioden. Overgingsbestimmelsen torde innebdra att valbarhetshindret far ef-
fekt fran och med ordinarie val till fullméktige 2018.

Det ar rimligt att utga fran att en fortroendevald revisor ska kunna finnas med pa sitt
partis valsedel infor en ny mandatperiod. Dédremot kommer lénsstyrelsen vid samman-
rakningen tvingas konstatera att vederbdrande inte dr valbar till uppdraget som leda-
mot eller ersittare i fullmiktige eftersom det foreligger ett valbarhetshinder. Skulle en
fortroendevald revisor vilja aterga till ett fullmiktigeuppdrag méaste déarfor fullméktige
besluta om entledigande pé sitt sista sammantrdde under mandatperioden, med hansyn
till regleringen av nér ett uppdrag upphdor.

Verkstallighet

Ett kommunalt beslut anses 1 princip verkstillbart sa snart protokollet dver beslutet har
justerats. Ett beslut som kan overklagas enligt reglerna om laglighetsprévning har en-
ligt 1991 &rs kommunallag fétt verkstéllas innan det har vunnit laga kraft om inte sir-
skilda skl talat emot det.

Riksdagen har uttalat att reglerna om verkstillighet behover ses Over 1 syfte att dstad-
komma en ordning som sé langt som mojligt forhindrar att ett beslut verkstélls innan
det fatt laga kraft, 1 de fall det finns en risk for dtergéng av ett beslut som for med sig
en civilrittslig bundenhet (bet. 2010/11:KU 24 s. 31). Riksdagens tillkdnnagivande
grundar sig bl.a. pa Justitiecombudsmannens (JO) kritik 1 tvd d&renden mot kommuner
som verkstéllt beslut utan att nirmare dverviga om det foreldg skl att invénta att de
fatt laga kraft eller att verka fOr att frdgan om rittelse togs upp efter att besluten upp-
havts (JO 2010/11 s. 568 I och II).

Regeringen konstaterar i propositionen att problemet med att rittelse inte kunnat ske
ar ovanligt, men gor 4nda beddmningen att reglerna bor skérpas. Skilet for detta ar
enligt regeringen att mojligheten till laglighetsprovning i praktiken blir illusorisk om
verkstélligheten av ett upphévt beslut inte gar att ritta och att uppkomsten av sadana
situationer riskerar att urholka respekten for rittssystemet.

Regeringen uttalar att en skdrpning bor ta sikte pa att forhindra att denna typ av situa-
tioner over huvud taget uppstar, samtidigt som det &r viktigt att en ny reglering inte far
till effekt att den kommunala beslutsprocessen forsvaras eller forsenas pa ett sitt som
inte stér 1 proportion till detta ovanligt forekommande, om &n allvarliga, problem.

Enligt regeringen dr en utgangspunkt att ett beslut som inte kan réttas om det upphivs
av domstol inte ska verkstillas. Samtidigt konstaterar regeringen att ett kategoriskt
forbud mot verkstillighet av sddana beslut inte kan motiveras. En sddan ordning skul-
le forsvara den kommunala beslutsprocessen pa ett alltfor ingripande sétt. Mot den
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bakgrunden har regeringen i stillet valt att gora frdgan om rittelse kan ske eller inte
till en central omstidndighet vid verkstéllighetsbedomningen.

Lagtexten i 13 kap. 14 § KL har darfor utformats enligt foljande.

“Ett beslut som kan overklagas enligt detta kapitel far verkstdllas innan det
fatt laga kraft om inte sdrskilda skdl talar mot det. Vid bedomningen ska sdr-
skild héinsyn tas till om verkstdlligheten av beslutet kommer att kunna rdttas.’

’

Det faktum att det kan bli kostsamt eller krangligt for kommunen eller landstinget att
ratta det upphédvda beslutet betyder inte att det inte gér att ratta. For det fall att kostna-
derna for att rétta ett beslut framstar som orimliga bor detta dock tala for att beslutet
inte ska verkstéllas forran det fatt laga kraft.

Enligt regeringen ger forandringen tydliga incitament for kommuner och landsting att
t.ex. se over hur de utformar sina avtal. Civilrittsliga avtal kan utformas sa att det fak-
tiskt gar att ritta om beslutet som det vilar pa upphdvs. Regeln skapar incitament for
att 1 forvag ta hdnsyn till problematiken med verkstillighet och for det fall en snabb
verkstéllighet 6nskas mojliggora atergang av den.

Regeringen konstaterar att det dven fortsdttningsvis kommer att finnas fall nar verk-
stillighet maste ske skyndsamt av beslut som inte kan réttas. En aspekt som talar for
verkstillighet trots att beslutet inte fatt laga kraft &r enligt regeringen att beslutet an-
nars skulle sakna verkan. Det kan t.ex. handla om tillfélliga anstillningar som inte kan
vianta eller att en fastighet som kommunen eller landstinget vill forvirva séljs pa exe-
kutiv auktion. Om det finns skal for att dndé verkstélla ett beslut som inte kan réttas
trots att det inte fatt laga kraft och de ér sddana att de viger tyngre dn skélen som talar
for att vinta med verkstélligheten, ska beslutet darfor kunna verkstéllas tidigare.

Nagot uttryckligt dokumentationskrav foreskrivs inte. Forarbetena utgar fran att over-
viaganden 1 verkstéllighetsfrigan framgar av beslutsunderlaget. Det far ocksa anses
ligga i kommunen eller landstingets intresse att tillse att sddan dokumentation finns.

Vissa fragor om kommunalférbund

De regeldndringar som genomfors 1 2017 &rs kommunallag, géller i tilldmpliga delar
daven kommunalforbund. Det innebér att forbunden maste dgna uppmérksamhet at vad
som exempelvis ska tillkinnages pa den webbaserade anslagstavlan.

Vissa av de lagindringar som sker innebér att det finns behov av att se dver och dndra
forbundsordningarna for kommunalforbunden.

Kommunalforbundens revisorer

Ett kommunalforbunds forbundsordning ska enligt 1991 &r kommunallag, i frdga om
forbund med forbundsdirektion, ange pa vilket sétt och vilken av forbundsmedlem-
marna som ska utse revisorer. I praktiken utses revisorerna regelmassigt inte av en
forbundsmedlem, utan av flera eller alla forbundsmedlemmar tillsammans. Regering-
en framfOr 1 propositionen att det av tydlighetsskil inte dr ldmpligt att ha en bestam-
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melse som kan tolkas som att endast en forbundsmedlem ska utse revisorerna, dven
om en saddan ordning dr mojlig dven i fortséttningen. Genom 2017 ars kommunallag
har detta darfor dndrats. Av lagtexten framgér att det i forbundsordningen ska anges
pa vilket sitt revisorer utses i kommunalférbund med férbundsdirektion (9 kap. 6 § 5
KL). Det kan anges att revisorerna ska utses av endast nagon eller ndgra av forbunds-
medlemmarna eller av alla gemensamt. — F6r kommunalférbund med férbundsfull-
maktige véljs revisorerna liksom tidigare av forbundets fullméktige (9 kap. 12 § KL).

Kommunalférbundens anslagstavia

De allménna reglerna om anslagstavla i 2017 ars kommunallag ar generellt tillimpliga
for kommunalforbunden. Fragor om vad som ska kungoras behover darfor inte langre
framgé av forbundsordningen. Déaremot ska forbundsordningen ange pé vilken webb-
plats forbundets anslagstavla ska finnas (9 kap. 6 § 10 KL).

Ett kommunalforbund ska ha en egen anslagstavla pa internet. Fér de kommunalfor-
bund som redan har egna sjélvstindiga webbplatser giller motsvarande krav for dem
som géller for kommunernas och landstingens anslagstavlor.

Det finns emellertid inget som hindrar att kommunalférbund i stillet for en sjdlvstén-
dig webbplats anvinder sig av en av forbundsmedlemmarnas webbplatser. I sadant fall
ska kommunalforbundets anslagstavla kunna sérskiljas fran sdvél forbundsmedlem-
mens webbplats som forbundsmedlemmens egen anslagstavla.

Av rittssdkerhetsskil ska forbundet endast ha en anslagstavia eftersom informationen
inte féar dterges sjélvstandigt pad flera webbplatser. Ett sddant system skulle innebédra en
risk for att uppgifterna inte kommer att 6verensstimma med varandra. Det dr dock
inget som hindrar att det skapas ldnkar fran varje forbundsmedlems webbplats till den
webbplats dar kommunalférbundet har sin anslagstavla, oavsett var denna har place-
rats.

Sdrskilt om arsredovisningen och allmdnhetens rdtt att stdilla fragor

Regeringen gor i propositionen beddmningen att det &r befogat att det i forbundsord-
ningen ska anges under vilka forutsittningar fragor kring arsredovisningen i ett kom-
munalforbund kan stéllas. Av bestimmelsen i 9 kap. 6 § 14 p KL framgar det darfor
att det i forbundsordningen ska anges om allmédnheten har rétt att stdlla fragor om ars-
redovisningen.
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Ikrafttradande och 6vergangsbestammelser

2017 ars kommunallag trader i1 kraft den 1 januari 2018. Bestimmelsen hindrar inte att
kommuner, landsting, regioner och kommunalférbund innan dess vidtar de administ-
rativa atgirder som kan behovas for att lagen ska kunna tilldmpas i sin helhet fran och
med ikrafttradandet.

1991 &rs kommunallag (1991:900) och lagen (1970:462) om vissa anslag pd kommuns
anslagstavla upphor samtidigt den 1 januari 2018.

For vissa fragor finns sérskilda 6vergangsbestimmelser.

Bestimmelserna om att en revisor inte dr valbar som ledamot eller ersittare i fullmék-
tige och om att antalet ersittare i styrelsen ska vara minst fem ska tillimpas forsta
géngen efter det att det forsta ordinarie valet efter ikrafttradandet har hallits 1 landet.
Skélet till att dessa bestimmelser ska tilldmpas forst efter det att ordinarie val har hél-
lits, dr att regeringen beddmt att det saknas anledning att &ndra villkoren for fullmékti-
ges och styrelsens arbete under pdgaende mandatperiod.

Bestdmmelserna i 1991 ars kommunallag om sddana understéllda nimnder som full-
maktige beslutat om fore ikrafttrddandet och bestimmelserna om att en lokal nimnd
inte far vicka drenden i1 fullméktige fortsdtter att gilla fram till dess det forsta ordina-
rie valet efter ikrafttrddandet har hallits 1 landet. Motivet &r att undvika behov av orga-
nisatoriska fordndringar under pdgaende mandatperiod.

1991 &rs kommunallag ska fortfarande gélla for 6verklagande av beslut som har till-
kénnagetts fore ikrafttradandet av den nya kommunallagen den 1 januari 2018. Det
innebaér att bade de processuella och de materiella regler som gillde fore ikrafttradan-
det ska tillimpas vid 6verklagande av beslut som tillkdnnagetts fore ikrafttridandet.

En sirskild fraga dr vad som géller for tillkdnnagivanden som ar anslagna pa den
fysiska anslagstavlan och som behover vara anslagna dven efter drsskiftet. I proposi-
tionen klargor regeringen att befintliga anslag pa den fysiska anslagstavlan vid ikraft-
tridandet den 1 januari 2018 ska flyttas over till den webbaserade anslagstavlan, dar
de ska finnas tills 6verklagandetiden har gatt ut. Detta eftersom den webbaserade
anslagstavlan ersatter den fysiska anslagstavlan och for att undvika problematiken
med att under en 6vergingsperiod ha dubbla anslagstavlor.

Atgarder som behdver vidtas eller 6vervigas med anledning av
ikrafttradandet av 2017 ars kommunallag

Som framgétt behover kommuner, landsting, regioner och kommunalférbund vidta
vissa atgarder infor eller 1 anslutning till ikrafttrddandet av 2017 rs kommunallag den
1 januari 2018. Det finns ocksa ett antal fragor som kan behdva dverviagas, men dér
beslut dven kan fattas i senare skede. I det foljande listas nagra av de frdgor som for-
tjdnar sarskild uppmarksamhet av kommuner, landsting, regioner och kommunal{6r-
bund.
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Webbaserad anslagstavla

Kommuner, landsting och regioner samt kommunalférbund maste ordna med en web-
baserad anslagstavla. En sddan ska vara i funktion nédr 2017 ars kommunallag triader 1
kraft, dvs. den 1 januari 2018. Rutiner maste ocksé inforas om for att ta hand om den

utokade serviceskyldigheten.

Instruktion for direktoren

En instruktion for den ledande tjinstemannen — direktdren — behdver tas fram och
antas av styrelsen. Bestimmelserna om direktoren trader ocksé i kraft den 1 januari
2018 och det ar darfor viktigt att detta arbete kommer i1 gang.

Regler om arvode och andra ersattningar till fortroendevalda

En viktig fréga att ta stéllning till for kommuner, landsting och regioner dr om och i sd
fall vilka formaner motsvarande de som géller for anstillda som ska inforas for hel-
eller deltidsarbetande fortroendevalda, t.ex. vad géller forutsittningarna for fordldrale-
dighet och sjukskrivning for kommunal-, borgar-, landstings-, region- och opposi-
tionsrad.

Underlag som ror dessa frdgor kommer att inarbetas i1 de riktlinjer for OPF-KL som
SKL avser att se over infor ndsta mandatperiod.

Reglementet for styrelsen och nédmnderna

Reglementen for styrelsen och ndamnderna behdver ses éver och uppdateras.

Kommuner, landsting och regioner har bl.a. anledning att ta stdllning i fragan om sty-
relsen ska ges en beslutanderitt angaende vissa forhallanden som rér andra nimnders
verksamhet. Det finns 1 forekommande fall &ven anledning att se 6ver fragor om be-
stdllar- och utférarndimnder och om understédllda ndmnder (som inte langre tillts).

Kommuner, landsting och regioner har vidare anledning att se 6ver och ta stdllning till
regler om arbetsformer och beslutsforhet i utskott och presidier.

Det finns dven skl att se 6ver och anpassa reglerna om arbetsformer m.m. fér kom-
munal-, landstings-, region- och oppositionsrad, vare sig de finns i reglementet for
styrelsen eller i ett sérskilt reglemente.

SKL avser att i borjan av ar 2018 ge ut nytt underlag om reglemente for styrelse och
namnder.

Hantering av delegationsbeslut

Kommuner, landsting, regioner och kommunalférbund har anledning att 6verviga om
det finns skél att 4ndra hanteringen av delegationsbeslut. Det giller bl.a. om det finns
skal att utnyttja mojligheten att undanta vissa drenden/beslut fran anmaélan till nimn-
den. Om sé sker maste ocksé regleras hur protokoll ska foras och protokoll ska juste-
ras.
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Det finns ocksa anledning att se dver delegationsordningarna med hénsyn till presidi-
ernas mdjlighet att fatta beslut samt nir det géller gransdragningen mot direktérens in-
struktion.

Arbetsordning for fullmaktige

Arbetsordningen for fullméktige behdver ses 0ver och uppdateras. Det géller bl.a. pre-
sidiets roll att bereda revisorernas budget samt de sakkunniga revisorernas narvaroratt.
Héanvisningar till bestimmelser i kommunallagen behdver uppdateras

SKL avser att i borjan av ar 2018 ge ut nytt underlag for arbetsordning for fullmakti-
ge.

Kommunalférbund

Forbundsordningar for kommunalférbunden behover ses 6ver och uppdateras.

Fragor och synpunkter
Fragor och synpunkter med anledning av detta cirkuldr kan i forsta hand stillas till

Helena Linde, tfn 08-452 79 76, helena.linde@skl.se
Lena Dalman, 08-452 79 73, lena.dalman(@skl.se
Staffan Wikell, 08-452 75 71, staffan.wikell@skl.se

Sveriges Kommuner och Landsting
Avdelningen for juridik

Germund Persson
Chefsjurist

Helena Linde
forbundsjurist
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Kommunallag (2017:725)

Svensk forfattningssamling 2017:725

SFS nr: 2017:725

Departement/myndighet: Finansdepartementet K
Utfirdad: 2017-06-22

Andringsregister: SFSR (Lagrummet)

Killa: Regeringskansliet / Lagrummet.se

Innehall:
e 1 kap. Grunderna for den kommunala verksamheten
o 2 kap. Kommunala angeldgenheter
e 3 kap. Kommunernas och landstingens organisation och
e 4 kap. Fortroendevalda
e 5 kap. Fullmiktige
e 6 kap. Styrelsen och §vriga nimnder
e 7 kap. Anstillda
o 8 kap. Delaktighet och insyn

e 9kap.

Kommunal samverkan

e 10 kap. Overlimnande av kommunala angeldgenheter

o 11 kap. Ekonomisk forvaltning

e 12 kap. Revision

o 13 kap. Laglighetsprovning

e Overgingsbestimmelser

1 kap. Grunderna for den kommunala verksamheten

Kommuner och landsting

1 § Sverige dr indelat i kommuner och landsting. Varje landsting omfattar ett ldn, om inte

nagot annat &r sérskilt beslutat.

2 § Kommuner och landsting skoéter pa demokratins och den kommunala sjédlvstyrelsens grund

de angeldgenheter som anges 1 denna lag eller annan forfattning.

Riitt att ta ut skatt och meddela foreskrifter

3 § Bestammelser om att kommuner och landsting har ritt att ta ut skatt for skotseln av sina

uppgifter och att meddela foreskrifter finns i regeringsformen.

Rostberittigade medlemmar utser valda forsamlingar
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4 § Beslutanderiétten i kommuner och landsting utdvas av valda forsamlingar (fullmiktige)
som utses av rostberittigade medlemmar i allménna val.

Beslut kan ocksa fattas av andra kommunala organ i enlighet med vad som anges i denna lag
eller annan forfattning.

Medlemskap

5 § Medlem av en kommun &r den som &r folkbokfoérd 1 kommunen, dger fast egendom 1i
kommunen eller ska betala kommunalskatt dér.

Medlem av en kommun &r ocksd en medborgare i ndgon av Europeiska unionens
medlemsstater (unionsmedborgare) som dr bosatt i kommunen men som, enligt 5 § andra
stycket folkbokforingslagen (1991:481), inte ska folkbokforas dir.

6 § Medlem av ett landsting &r den som dr medlem av en kommun inom landstinget.
Rostritt

7 § Rostritt vid val av ledamoter och erséttare i kommunfullméktige har den som ér
folkbokford 1 kommunen, senast pa valdagen fyller 18 ar och

1. ar svensk medborgare eller annan unionsmedborgare,

2. ar medborgare i Island eller Norge, eller

3. varit folkbokford i Sverige tre ér i foljd fore valdagen.

Rostritt vid val av ledaméter och erséttare 1 kommunfullméktige har ocksa en sddan
unionsmedborgare som avses 1 5 § andra stycket.

8 § Rostritt vid val av ledaméter och erséttare 1 landstingsfullmiktige har den som ar
rostberittigad vid val av ledamoter och ersittare 1 kommunfullmiktige 1 en kommun inom

landstinget.

9 § Fragor om rostritt enligt 7 och 8 §§ avgors pa grundval av en rostlingd som upprittas fore
valet.

Andringar i Sveriges indelning i kommuner och landsting

10 § Bestdmmelser om indelningséndringar finns i lagen (1979:411) om 4ndringar 1 Sveriges
indelning i kommuner och landsting.

2 kap. Kommunala angeligenheter
Allméinna befogenheter och lokaliseringsprincipen

1 § Kommuner och landsting far sjdlva ha hand om angelidgenheter av allmént intresse som
har anknytning till kommunens eller landstingets omrade eller deras medlemmar.

Uppgifter som andra ska ha hand om
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2 § Kommuner och landsting fér inte ha hand om sidana angeldgenheter som enbart staten, en
annan kommun, ett annat landsting eller nagon annan ska ha hand om.

Likstiéllighetsprincipen

3 § Kommuner och landsting ska behandla sina medlemmar lika, om det inte finns sakliga
skil for ndgot annat.

Forbud mot beslut med tillbakaverkande kraft

4 § Kommuner och landsting far inte fatta beslut med tillbakaverkande kraft till nackdel for
medlemmarna. Sddana beslut far dock fattas om det finns synnerliga skil {or det.

Riitt att ta ut avgifter

5 § Kommuner och landsting far ta ut avgifter for tjanster och nyttigheter som de
tillhandahaller. For tjénster eller nyttigheter som de ar skyldiga att tillhandahalla far dock
avgifter endast tas ut om det foljer av lag eller annan forfattning.

Sjéilvkostnadsprincipen

6 § Kommuner och landsting fér inte ta ut hogre avgifter 4n som motsvarar kostnaderna for de
tjénster eller nyttigheter som de tillhandahéller.

Kommunal niiringsverksamhet

7 § Kommuner och landsting fir driva ndringsverksamhet, om den drivs utan vinstsyfte och
syftar till att tillhandahalla allménnyttiga anldggningar eller tjanster &t medlemmarna.

Stod till andra néringsverksamheter

8 § Kommuner och landsting fir genomfora atgirder for att allmént frimja naringslivet i
kommunen eller landstinget.

Individuellt inriktat stod till enskilda ndringsidkare far limnas endast om det finns synnerliga
skél for det.

Sarskilda befogenheter

9 § Bestimmelser om kommunernas och landstingens angeldgenheter finns dven i lagen
(2009:47) om vissa kommunala befogenheter och i annan lag eller annan forfattning.

3 kap. Kommunernas och landstingens organisation och

verksamhetsformer

Fullmiktige
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1 § I varje kommun och i varje landsting finns det en beslutande férsamling, ett fullméktige.
Fullméktigeberedningar

2 § Fullmaiktige far inrétta fullméktigeberedningar for beredning av ett visst drende eller en
viss grupp av drenden som ska avgoras av fullméktige.

Styrelsen och 6vriga nimnder

3 § Fullméktige ska tillsétta en styrelse.

4 § Fullméktige ska tillsitta de ndimnder som utdver styrelsen behovs for att fullgora
kommunens eller landstingets uppgifter enligt lag eller annan forfattning och for 6vrig
verksamhet.

Utskott och niimndberedningar

5 § Fullméktige far bestimma att en ndmnd ska ha ett eller flera utskott.

Om fullméktige inte har bestdmt nadgot om utskott, fir nimnden sjdlv bestimma att utskott ska
finnas.

En ndmnd far tillsdtta de nimndberedningar som behdvs.

Partssammansatta organ och sjalvforvaltningsorgan

6 § Kommuner och landsting fér inrdtta partssammansatta organ som inom en nimnds
verksamhetsomrade ska svara for beredning, forvaltning och verkstillighet av de drenden som

fullméktige har bestamt.

7 § Kommuner och landsting fir besluta att en ndmnd far uppdra &t ett sjalvforvaltningsorgan
under ndmnden att helt eller delvis skota driften av en viss anldggning eller en viss institution.

Kommunalforbund

8 § Kommuner och landsting fir bilda kommunalférbund och 1dmna &ver skdtseln av
kommunala angeldgenheter till sddana forbund.

Gemensam namnd

9 § Kommuner och landsting fér besluta att en ndmnd ska vara gemensam med en annan
kommun eller ett annat landsting.

Revisorer

10 § Kommuner och landsting ska utse revisorer for granskning av den kommunala
verksamheten.

Kommunala bolag, stiftelser och foreningar
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11 § Kommuner och landsting fir, med de begrdnsningar som framgér av lag, 6verldmna
skotseln av kommunala angeldgenheter till kommunala bolag, stiftelser och féreningar.

Privata utforare

12 § Kommuner och landsting far, med de begriansningar som framgar av lag, dverldmna
skotseln av kommunala angeldgenheter till privata utforare.

Bestammelser om krig eller krigsfara och extraordinéra hindelser 1 fredstid

13 § Bestimmelser om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen
(1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna
under krig eller krigsfara m.m.

Bestdmmelser om kommuners och landstings organisation och befogenheter vid extraordinéra
hiandelser i fredstid finns i lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgiarder infér och
vid extraordinira hindelser i fredstid och hdjd beredskap.

Bestimmelser om beteckningen regionfullméktige och regionstyrelsen

14 § Bestdmmelser om att vissa landsting samt Gotlands kommun fér beteckna fullméktige

och styrelsen som regionfullméktige och regionstyrelsen finns i lagen (2010:630) om
regionalt utvecklingsansvar i vissa lén.

4 kap. Fortroendevalda

Definition av fortroendevalda

1 § Med fortroendevalda avses i denna lag ledaméter och ersittare i fullméktige, nimnder och
fullméktigeberedningar, de som fullgor fortroendeuppdrag som anges i 2 § forsta stycket samt
revisorer.

Med fortroendevalda avses ocksa ledamoter och ersittare i den beslutande forsamlingen,
forbundsstyrelsen eller nagon annan ndmnd, de beslutande férsamlingarnas beredningar samt
revisorer i ett kommunalférbund.

Kommunal- och landstingsrad

2 § Den som inom kommunen eller landstinget fullgor ett fortroendeuppdrag pa heltid eller
betydande del av heltid ska ha bendmningen kommunalrad, borgarrad, landstingsrad,

oppositionsrad eller en annan bendmning som fullméktige bestimmer.

En sadan fortroendevald fér tidigast viljas av fullméktige vid forsta sammantridet efter det att
val av fullmiktige har héllits i hela landet.

Valbarhet
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3 § Ledamdéter och ersittare i fullmiktige viljs bland dem som har rostrétt enligt 1 kap. 7 och

8 §§.

Vid valen av ledamoter och ersittare i ndmnderna ir, oberoende av vad som framgér av
rostlingden, den valbar som vid tidpunkten for sddant val uppfyller de villkor som uppstélls i
1 kap. 7 och 8 §§. Detsamma giller vid valen av fullmiktigeberedningar och fortroendevalda
som anges 1 2 § forsta stycket samt vid val av revisorer.

4 § Den som ér vald till ledamot eller erséttare i fullmiktige &r inte valbar som revisor inom
den kommunen eller det landstinget.

Den som dr redovisningsskyldig till kommunen eller landstinget dr inte valbar som revisor for
granskning av verksamhet som omfattas av redovisningsskyldigheten. Detsamma géller make,
sambo, fordlder, barn, syskon eller andra nérstdende till den redovisningsskyldige.

5 § Den som ér vald till revisor dr inom den kommunen eller det landstinget inte valbar som
1. ledamot eller erséttare i fullmiktige, i en ndmnd eller en fullmiktigeberedning, eller
2. ledamot eller ersittare i en saddan juridisk person som avses 1 10 kap. 2-6 §§.

Uppdragets upphorande

6 § Fullméaktige ska befria en fortroendevald fran uppdraget néar den fortroendevalde onskar
avgd, om det inte finns sérskilda skdl mot det.

7 § Om en fortroendevald upphor att vara valbar upphor uppdraget genast. For en
fortroendevald som valts av fullméktige upphor uppdraget vid nésta fullméktigesammantride
om inte fullméktige, efter ansdkan, beslutar att den fortroendevalde far ha kvar sitt uppdrag
under aterstoden av mandattiden.

8 § Uppdragen for de fortroendevalda som har valts av fullméktige upphor om

1. valet till fullméktige har upphévts och omval har hallits,

2. réttelse har skett genom fornyad sammanrékning och mandatférdelningen mellan partierna
har dndrats, eller

3. extra val till fullméktige har héllits.

Nér omvalet, sammanrdkningen eller extra valet har avslutats, ska fullméktige hélla nytt val
av fortroendevalda for aterstoden av mandattiden.

Uppdragen ska upphora tva ménader efter det att omvalet, ssmmanridkningen eller extra valet
har avslutats. Fullmiktige far dock besluta att de fortroendevalda som valts enligt andra
stycket ska tilltrdda vid en tidigare tidpunkt. Uppdragen for de fortroendevalda enligt forsta
stycket upphor da samtidigt.

9 § Fullmiktige far aterkalla uppdraget for en fortroendevald som har valts av fullmiktige, om
den fortroendevalde

1. har végrats ansvarsfrihet, eller

2. har domts for ett brott pa vilket fangelse 1 lagst tva &r kan f6lja och domen har fatt laga
kratft.
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10 § Fullméktige fér dterkalla uppdragen for samtliga fortroendevalda i en ndmnd eller for
samtliga fortroendevalda som anges i1 2 § forsta stycket

1. nér den politiska majoriteten i nimnden inte ldngre dr densamma som i fullméaktige, eller
2. vid fordndringar 1 ndmndorganisationen.

Fortroendeuppdragen upphor att gélla nér val av nya ledaméter och erséttare har héllits eller
nir en ny nimndorganisation trader 1 kraft.

Ledighet fran anstillning

11 § Fortroendevalda har rétt till den ledighet fran sina anstillningar som behovs for att de ska
kunna fullgéra sina uppdrag. Ledigheten ska omfatta tid for

1. moéten 1 kommunala organ,

2. andra mdten som dr nddvandiga for uppdragen,

3. resor till och fran moétena, och

4. behovlig dygnsvila omedelbart fore eller efter motena.

Rétten till ledighet ska gélla dven av fullméktige utsedda styrelseledaméter,
styrelsesuppleanter och lekmannarevisorer eller motsvarande andra revisorer och deras
suppleanter 1 sadana juridiska personer som avses i 10 kap. 2-6 §§.

Formaner

12 § Fortroendevalda har ritt till skdlig ersattning for de arbetsinkomster och ekonomiska
formaner som de forlorar nir de fullgor sina uppdrag.

13 § Fortroendevalda med funktionsnedsittning har rétt till skilig ersittning for resekostnader
som uppkommer nir de fullgdr sina uppdrag.

14 § Fortroendevalda med barn som har behov av tillsyn har rétt till skélig ersattning for
kostnader for barntillsyn som uppkommer nér de fullgor sina uppdrag.

15 § Fullméktige ska besluta om riktlinjer {or erséttning enligt 12-14 §§.

16 § Fullméktige far besluta att fortroendevalda i skilig omfattning ska fa

1. erséttning for resekostnader och andra utgifter som féranleds av uppdraget utover vad som
foljer av 13 och 14 §§,

2. arvode for det arbete som ar forenat med uppdraget,

3. pension, och

4. andra ekonomiska formaner.

Om fullméktige beslutar att arvode ska betalas, ska arvodet bestimmas till lika belopp for lika
uppdrag.

17 § Bestimmelserna i 12-14 §§ och 16 § andra stycket giller inte fortroendevalda som anges
12 § forsta stycket.

18 § Fullméktige far besluta att en sddan fortroendevald som anges i 2 § forsta stycket for sina

uppdrag ska fa ekonomiska och andra forméaner som svarar mot de 16ne- och
anstéllningsvillkor som géller for dem som ar anstillda hos kommunen eller landstinget.
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Fullméaktige far bestimma hur erséttare ska utses for fortroendevalda som beviljas ledighet till
foljd av bestimmelsen 1 forsta stycket.

Initiativratt

19 § Varje ledamot i fullméktige far vicka motioner samt stélla interpellationer och fragor
enligt 5 kap. 59-64 §§.

20 § Varje ledamot i en ndmnd far vicka drenden 1 nimnden.

21 § Varje revisor far vicka drenden i en ndmnd eller i en fullméktigeberedning om drendet
ror granskningen av verksamheten i nimnden eller beredningen.

Ersittare
22 § Naér ersittare tjanstgdr har de samma rittigheter som ledamoter.
Fortroendevalda med funktionsnedsittning

23 § Kommuner och landsting ska verka for att fortroendevalda med funktionsnedsittning kan
delta i handldggningen av drenden pa samma villkor som andra fortroendevalda.

Omrostning och beslut
24 § Varje ledamot i fullmiktige eller i en ndmnd har en rost.

25 § En ledamot i fullmiktige eller i en ndmnd har rétt att avsta fran att delta i en omrdstning
eller 1 ett beslut.

Ordforanden ar dock alltid skyldig att rosta, nir det behovs for att drendet ska kunna avgoras.
26 § En ledamot i en ndmnd som deltar i handldggningen av ett drende ska delta i avgorandet
av drendet, om drendet avser myndighetsutovning mot nagon enskild. Detta innebér ingen
skyldighet att rosta for fler dn ett forslag.

Reservation

27 § En fortroendevald som har deltagit i avgorandet av ett drende fér reservera sig mot
beslutet. Reservationen ska anmélas innan sammantriddet avslutas.

Narvaroratt
28 § Fullmiktige far besluta att en fortroendevald som inte dr ledamot eller ersdttare i en viss
ndmnd ska fi narvara vid ndmndens sammantrdden och delta 1 6verldggningar men inte i

besluten.

Beslutet far dven innefatta att den fortroendevalde ska ha rétt att f4 sin mening antecknad 1
protokollet.

Partistod
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29 § Kommuner och landsting far ge ekonomiskt bidrag och annat stdd till politiska partier for
att stirka deras stéllning 1 den kommunala demokratin (partistdd).

Partistod far ges till de politiska partier som &r representerade i fullméktige och som &r
juridiska personer. Ett parti dr representerat om det har fatt mandat i fullméktige for vilket en
vald ledamot &r faststélld enligt 14 kap. vallagen (2005:837).

Partistod far ges ocksa till ett parti som har upphort att vara representerat i fullméaktige, dock
endast under ett ar efter det att representationen upphorde.

30 § Fullmiktige ska besluta om partistodets omfattning och formerna for det. Stodet fér inte
utformas sa att det otillborligt gynnar eller missgynnar ett parti. Fullméktige far besluta att
endast mandat for vilket en vald ledamot &r faststédlld enligt 14 kap. vallagen (2005:837) ska
beaktas vid fordelningen av partistodet.

31 § Beslut om partistdd ska innehélla ett krav pé att mottagaren av partistodet arligen ska
lamna en skriftlig redovisning som visar att partistodet har anvénts for det &ndaméal som anges
129 § forsta stycket.

Redovisningen ska avse perioden 1 januari-31 december och ges in till fullméktige senast sex
médnader efter redovisningsperiodens utgang. En av mottagaren utsedd sdrskild granskare ska
granska om redovisningen ger en rittvisande bild av hur mottagaren har anvint partistddet.
Granskarens rapport dver granskningen ska bifogas redovisningen.

Fullméktige far besluta att stod inte ska betalas till ett parti som inte lamnar redovisning och
granskningsrapport enligt forsta och andra styckena.

32 § Beslut om att betala ut partistod ska fattas av fullmiktige minst en gdng per ar.
Politiska sekreterare

33 § Kommuner och landsting fér anstilla politiska sekreterare for att bitrdda de
fortroendevalda 1 det politiska arbetet.

Politiska sekreterare far inte anstéllas for ldngre tid 4n till utgdngen av det ar da val av
fullméktige ska héllas nista gang i1 hela landet.

Bestammelserna 1 lagen (1982:80) om anstillningsskydd ska inte tillimpas for politiska
sekreterare.

34 § En politisk sekreterare har ritt till den ledighet fran sin anstdllning som behovs for
tjanstgoringen.

5 kap. Fullmiktige

Fullmiiktiges uppgifter
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1 § Fullmiktige beslutar i drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for
kommunen eller landstinget, frimst

1. mél och riktlinjer for verksamheten,

. budget, skatt och andra viktiga ekonomiska frégor,

. ndmndernas organisation och verksamhetsformer,

. val av ledaméter och erséttare 1 nimnder och beredningar,
. val av revisorer,

. grunderna for ekonomiska formaner till fortroendevalda,

. arsredovisning och ansvarsfrihet,

. folkomrostning 1 kommunen eller landstinget, och

. extra val till fullméktige.

O 03I N =~ W

Fullmaiktige beslutar ocksa i andra drenden som anges i denna lag eller i andra forfattningar.

2 § Fullmaiktige far uppdra at en ndmnd att i fullmiktiges stélle besluta i ett visst drende eller
en viss grupp av irenden. Arenden som anges i 1 § forsta stycket eller som enligt lag eller
annan forfattning ska avgoras av fullmiktige far dock inte delegeras till namnderna.

3 § Fullméktige ska for varje mandatperiod anta ett program med mal och riktlinjer for sdidana
kommunala angeldgenheter som utfors av privata utforare.

I programmet ska det ocksa anges hur fullmiktiges mal och riktlinjer ska foljas upp och hur
allménhetens insyn ska tillgodoses.

4 § I samband med att budgeten faststélls eller anslag annars beviljas far fullmaktige uppdra &t
en namnd att genomfora en viss verksamhet inom ramen for de riktlinjer om verksamheten
som fullméktige har faststdllt, om inte ndgot annat foljer av lag eller annan forfattning.

Antalet ledamaoter och ersittare
5 § Fullmiktige bestimmer hur manga ledamoter som fullméiktige ska ha.

Antalet ska bestdmmas till ett udda tal och till minst

1. 21 1 kommuner med hogst 8 000 rostberéttigade,

2. 31 i kommuner med 6ver 8 000 rostberéttigade och i landsting med hogst 140 000
rostberittigade,

3. 41 i kommuner med 6ver 16 000 rostberittigade,

4. 51 i kommuner med dver 24 000 rdstberéttigade och i landsting med Gver 140 000
rostberéttigade,

5. 61 1 kommuner med 6ver 36 000 rostberdttigade,

6. 71 1 landsting med 6ver 200 000 rostberittigade, och

7. 101 1 kommuner med dver 600 000 rostberittigade och 1 landsting med dver 300 000
rostberattigade.

6 § Vid tillimpningen av 5 § ska antalet rostberittigade berdknas pa grundval av uppgifterna i

folkbokféringsdatabasen enligt lagen (2001:182) om behandling av personuppgifter i
Skatteverkets folkbokforingsverksamhet den 1 mars aret fore valaret.
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7 § Om fullmiktige beslutar att antalet ledamdéter 1 fullméktige ska dndras, ska beslutet
tillimpas forst ndr val av fullméktige hélls nésta gdng 1 hela landet. Beslutet ska fattas fore
utgangen av februari ménad valdret. Lénsstyrelsen ska genast underrittas om beslutet.

8 § For ledaméter 1 fullmiktige ska det finnas erséttare.

Fullméktige bestimmer hur manga erséttarna ska vara. Antalet ska utgdra en viss andel, dock
hogst hilften, av det antal platser som varje parti far i fullméktige. Beslutet ska fattas fore
utgangen av februari manad valaret. Lansstyrelsen ska genast underréttas om beslutet.

Ordinarie val

9 § Ledamoterna och erséttarna 1 fullméktige ska viljas for fyra ar riknat frdn och med den 15
oktober valéaret.

Om Valprévningsnamnden har beslutat om omval enligt 14 kap. 27 § vallagen (2005:837),
ska dock mandattiden forlangas till dess omvalet har avslutats.

Extra val

10 § Fullméktige far besluta om extra val till fullmiktige mellan ordinarie val. Extra val ska
hallas om minst tva tredjedelar av de narvarande ledamdterna rostar for det. Ett beslut om
extra val far dock inte fattas forrdn sex manader har gatt fran det nyvalda fullmiktiges forsta
sammantréde.

Ordforande och vice ordférande (fullméktiges presidium)

11 § Fullméktige véljer bland sina ledaméter en ordférande och en eller flera vice ordférande
som tillsammans utgor fullméktiges presidium. Fullmiktige bestimmer tiden for uppdragen.

Tidpunkt for sammantridena
12 § Fullméktige bestimmer nér ordinarie sammantrdden ska hallas.

Sammantréde ska hallas ocksa om styrelsen eller minst en tredjedel av fullméktiges ledamdter
begir det eller om ordféranden anser att det behovs.

Hur sammantridena tillkéinnages

13 § Ordforanden ska tillkénnage tid och plats for varje sammantrdde med fullméktige och
uppgifter om de drenden som ska behandlas.

Fullmaktiges sammantridden ska tillkdnnages pa kommunens eller landstingets anslagstavla
minst en vecka fore sammantriddesdagen.

14 § Om ett drende ar sa bradskande att det inte hinner tillkdnnages enligt 13 §, ska uppgift
om &rendet tillkdnnages pa anslagstavlan senast vardagen nidrmast fore sammantradesdagen.

Kallelse till sammantride
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15 § Varje ledamot och erséttare ska kallas till sammantridde minst en vecka fore
sammantrddesdagen. Kallelsen ska innehdlla uppgift om tid och plats for ssmmantrddet och
om de drenden som ska behandlas.

Information om sadana drenden som tillkdnnagetts enligt 14 § ska ldmnas till varje ledamot
och ersittare sa att den kan antas na dem senast vardagen nérmast fére sammantrddesdagen.

Deltagande pa distans

16 § Ledamdter far delta i fullméktiges sammantriden pd distans om fullméktige har beslutat
det. Deltagandet ska i1 sddant fall ske genom ljud- och bildoverforing i realtid samt pé ett
sadant sétt att samtliga deltagare kan se och hdra varandra och delta pa lika villkor.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande vid fullméktiges sammantréde.
Ersittarnas tjanstgoring

17 § Om en ledamot ar forhindrad att instilla sig till ett sammantrédde eller att fortsatta delta 1
ett sammantréde, ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

18 § Ersittarna ska tjdnstgora enligt den ordning som &r bestimd mellan dem. En ersittare
som har borjat tjdnstgdra har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. En erséttare
som avbryter tjanstgoringen pa grund av jav i ett drende far ater tjanstgora, sedan drendet har
handlagts.

19 § En ledamot som instéller sig under ett pdgaende sammantrade eller till ett fortsatt
sammantride har ritt att tjdnstgéra dven om en ersittare har trétt in 1 ledamotens stille.

20 § En ledamot som har avbrutit tjdnstgoringen vid ett sammantriade pa grund av ndgot annat
hinder 4n jiv fir darefter under samma dag inte tjanstgora vid sammantrédet.

21 § I kommunfullmiktige har ersittare fran samma valkrets som ledamoten foretrade till
tjdnstgoring.

Om samtliga ersittare for en ledamot i kommunfullmiktige dr forhindrade att instélla sig eller
att fortsitta delta 1 ett sammantréde, ska i ledamotens stille den erséttare intrdda som enligt
den bestimda ordningen stér i tur att tjanstgora for den ledamot som har fatt den forsta platsen
for partiet 1 valkretsen. Om en sidan ersittare inte kan tjdnstgora, ska den erséttare intrdda
som star i tur att tjinstgdra for den ledamot som har fatt den andra platsen for partiet i
valkretsen och sd vidare efter samma grund.

Om partiets samtliga ersdttare i valkretsen &r forhindrade att instélla sig eller att fortsétta delta
1 ett ssmmantrédde, ska den ersittare intrdda som har utsetts for partiet i ndgon annan valkrets
efter den grund som anges i forsta och andra stycket. Den erséttare som har utsetts i den
valkrets dér partiets rostetal dr hogst har da foretrade.

Arenden i fullmiktige

22 § Arenden i fullmiiktige far viickas av
1. en ndmnd,
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2. en ledamot genom motion,

3. en revisor, om drendet géller forvaltning som har samband med revisionsuppdraget eller om
arendet géller granskningen,

4. en fullméktigeberedning, om fullmiktige har beslutat det, eller

5. styrelsen i en siddan juridisk person som avses i 10 kap. 2-6 §§, om fullmédktige har beslutat
det for sarskilda fall.

Arenden i fullmiktige far dven vickas genom medborgarforslag och folkinitiativ enligt 8 kap.
1 och 2 §§.

23 § Fullmaiktige ska besluta i drenden som avses 1 22 §.

Fullmaéktige far dock Overlata till styrelsen eller en annan ndmnd att besluta 1 ett drende som
har véckts genom medborgarforslag, utom i de fall som angesi 1 §.

Ansvarsfrihet och anmirkning

24 § Fullmaktige ska vid ett sammantrdde fore utgdngen av juni manad aret efter det ar som
revisionen avser, besluta om ansvarsfrihet ska beviljas eller végras. Beslutet ska motiveras om
det inte dr uppenbart obehovligt.

Om revisorerna enligt 12 kap. 13 § riktat anmérkning mot en ndmnd eller en
fullméktigeberedning eller mot enskilda fortroendevalda i sddana organ, ska fullméktige
besluta om dven fullméktige ska rikta anmérkningen. Fullmiktige far rikta anmérkning &dven
om revisorerna inte gjort det. Beslut om anmérkning ska motiveras.

25 § Om ansvarsfrihet végras, far fullmiktige besluta att skadestandstalan ska vickas.

Talan som inte grundas pé brott ska vickas inom ett ar frdn det att beslutet om vigrad
ansvarsfrihet fattades.

Bestdmmelser om att fullméktige fir dterkalla uppdraget vid véigrad ansvarsfrihet finns 1 4
kap. 9 §.

Hur édrendena bereds

26 § Innan ett drende avgors av fullméktige, ska det ha beretts antingen av en ndmnd vars
verksamhetsomrade drendet beror eller av en fullmiktigeberedning.

27 § Om ett drende har beretts bara av en fullmiktigeberedning, ska en ndmnd vars
verksamhetsomrade drendet beror alltid ges tillfdlle att yttra sig.

28 § Styrelsen ska alltid ges tillfdlle att yttra sig i ett &rende som har beretts av en annan
ndmnd eller av en fullméktigeberedning.

Styrelsen ska lidgga fram forslag till beslut i ett &rende, om inte ndgon annan ndmnd eller en
fullméktigeberedning har gjort det.

29 § Fullmiktige far hélla val utan foregdende beredning.

39



Ett drende som avser avségelse fran ett uppdrag som fortroendevald behdver inte heller
beredas.

30 § De ér val av fullméktige har hallits i hela landet fir nyvalda fullméktige besluta att &ndra
mandattiden for en namnd eller att 4ndra antalet ledamoter eller ersattare 1 en namnd utan
foregaende beredning.

31 § Fullmiktige far besluta om extra val till fullméktige utan foregdende beredning.

32 § Fullmiktige fir behandla revisionsberittelsen utan foregdende beredning. Fullméktige
ska dock fran de ansvariga himta in forklaring 6ver

1. anmérkning som framstéllts i revisionsberéttelsen, och

2. revisorernas uttalande att ansvarsfrihet inte tillstyrks.

Revisorerna och deras sakkunniga ska alltid ges tillfdlle att yttra sig vid fullméktiges
behandling av revisionsberittelsen.

Om en fortroendevald har vigrats ansvarsfrihet, far fullméktige ocksa utan ytterligare
beredning besluta att den fortroendevaldes uppdrag ska aterkallas enligt 4 kap. 9 §.

33 § Ett brddskande drende far avgoras trots att drendet inte har beretts, om samtliga
nédrvarande ledaméter dr ense om beslutet.

34 § Fullmiktiges beslut att enligt 23 § andra stycket overlata till styrelsen eller en annan
ndmnd att besluta i ett drende som har viackts genom medborgarforslag far fattas utan
foregaende beredning.

35 § En motion eller ett medborgarforslag ska om mdjligt beredas pa sadant sétt att
fullméktige kan fatta beslut inom ett ar frdn det att motionen eller medborgarforslaget véacktes.

Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad som har kommit fram vid
beredningen anmdlas till fullméktige inom samma tid. Fullmiktige far d4 avskriva motionen
eller medborgarforslaget fran vidare handlaggning.

36 § Fullmiktige far besluta att det, som ett led i beredningen av ett d&rende som fullméktige
ska handldgga, ska hdmtas in synpunkter frin medlemmarna.

Detta kan ske genom folkomrdstning, opinionsundersokning eller ndgot liknande forfarande.
Vid opinionsundersokning eller liknande forfarande far valndmnden i kommunen anlitas, om
ndmndens verksamhet 1 6vrigt inte hindras av det.

Ska synpunkter hdmtas in genom en folkomrostning far fullméktige besluta att rostléingd och
rostkort ska framstillas for omrdstningen enligt 5 kap. vallagen (2005:837).

37 § Har ett folkinitiativ viackts enligt 8 kap. 2 § ska fullméktige besluta att folkomrdstning
ska hallas, om
1. den fraga som initiativet avser ar sadan att fullmiktige kan besluta om den, och

2. inte minst tva tredjedelar av de nidrvarande ledamoterna rostar mot forslaget.

Vid sadan folkomrdstning ska 36 § tredje stycket tillimpas.
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38 § Kommunen har ritt att fa erséttning for de kostnader som foranleds av att ett landsting
anlitar valndmnden.

Ritt och skyldighet for andra éin ledamoterna att medverka
39 § En fortroendevald som anges i 4 kap. 2 § forsta stycket och som inte &r ledamot i
fullméktige har ritt att narvara vid fullméktiges sammantrdden. Sddan fortroendevald far delta

1 6verlaggningar och framstilla forslag men inte delta i besluten.

40 § Fullmiktige fir bestimma att ocksa andra @n ledamdter och de som anges 1 39 § ska ha
ratt att delta 1 6verldggningar men inte i besluten.

41 § Ordforanden och vice ordféranden i en ndmnd, revisorerna och de anstéllda i kommunen
eller landstinget dr skyldiga att 1dmna upplysningar vid fullméktiges sammantrdden, om
fullmiktige begir det och om det inte finns nagot hinder mot det pa grund av sekretess.
Offentlighet och ordning vid fullmiktiges sammantriden

42 § Fullmidktiges sammantridden dr offentliga.

Fullmiktige far dock besluta att verlaggningen 1 ett visst drende ska héllas inom stingda
dorrar. Erséttarna fir ndrvara vid en sddan dverldggning, dven nér de inte tjdnstgor.

43 § Ordforanden leder fullméktiges sammantrdden och ansvarar for ordningen vid
sammantridena.

Ordforanden far visa ut den som upptrader storande och inte réttar sig efter tillsdgelse.
Offentlighet vid fullmiktigeberednings sammantriden

44 § En fullméktigeberednings sammantréden ska héllas inom stdngda dorrar. En sddan
beredning far dock besluta att dess sammantrdden ska vara offentliga, om fullméktige har
medgett det.

Beslutsforhet

45 § Fullmiktige far handldgga ett d&rende bara om mer @n hélften av ledamoéterna ar
nirvarande. Fullméktige far dock bestimma att interpellationer och fragor far besvaras dven
om féarre ledamdter dr nirvarande.

46 § Om en ledamot enligt 47 eller 48 § dr javig i ett drende, far fullméktige handldagga
drendet, &ven om antalet deltagande pd grund av jévet inte uppgér till det antal som foreskrivs
1454.

Jav

47 § En ledamot far inte delta i handldggningen av ett &rende som personligen ror ledamoten
sjalv, ledamotens make, sambo, fordlder, barn eller syskon eller nagon annan nérstaende.
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I fraga om jav for ledamoter ska 6 kap. 30 § andra och tredje styckena tillimpas. Vid
fullméktiges beslut 1 fraga om jav giller 6 kap. 32 §. Vad som ségs om nidmnd i dessa
bestimmelser ska 1 stéllet gélla fullméktige.

48 § Den som idr redovisningsskyldig till kommunen eller landstinget fér inte delta i

1. val av revisor for granskning av verksamhet som omfattas av redovisningsskyldigheten,
eller

2. handldggningen av drenden om ansvarsfrihet for verksamheten.

Detsamma giller make, sambo, fordlder, barn, syskon eller ndgon annan nérstaende till den
redovisningsskyldige.

49 § Enskilda fortroendevalda mot vilka anmérkning kan riktas enligt 12 kap. 13 § far, trots
vad som anges 1 48 §, delta 1 fullméktiges dverldggningar, nér revisionsberittelsen dver den

verksamhet som de har ansvaret for behandlas.

Ordforanden och vice ordforanden i en ndimnd fér ocksa delta i fullméktiges overlaggning nar
verksamhet inom den egna nimnden behandlas.

Forsta och andra styckena géller &ven om de fortroendevalda inte dr ledamoter 1 fullméaktige.
Bordléiggning och iterremiss

50 § Ett drende ska bordldggas eller aterremitteras, om det begirs av minst en tredjedel av de
ndrvarande ledamoterna. Enkel majoritet krdvs dock om édrendet tidigare bordlagts eller

aterremitterats pa begiran av en minoritet.

For bordlaggning eller aterremiss i fridga om val krdvs enkel majoritet. Ett d&rende om extra val
ska dock alltid bordldggas forsta gdngen det tas upp till behandling.

Motiveringen till ett beslut om aterremiss ska bestimmas av de ledamoter som begért
aterremittering. Vid flera motiveringar fir ordféranden préva vilken motivering som bitrads

av minst en tredjedel av de nirvarande ledamoterna.

51 § Ett bordlagt drende ska behandlas pa fullméktiges nésta sammantrade, om fullméaktige
inte beslutar nagot annat.

Hur drendena avgors

52 § Ordforanden ska se till att bara sddana drenden avgors som har tillkdnnagetts enligt 13
eller 14 §.

Ett bradskande drende far dock avgoras om samtliga narvarande ledamoter beslutar det.
53 § Nar overlaggningen har avslutats, ldgger ordféranden fram forslag till beslut.
Forslagen ska utformas sa, att de kan besvaras med ja eller nej.

Ordféranden redovisar darefter sin uppfattning om vad som har beslutats och bekriftar
beslutet med ett klubbslag, om inte omrostning begérs.
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54 § Om omrdstning begirs, ska den ske Oppet utom 1 drenden som avser val eller anstéllning
av personal.

55 § Utgangen bestdms genom enkel majoritet, om inte ndgot annat anges i denna lag eller
annan forfattning.

56 § Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.
I drenden som avser val eller anstéllning av personal fattas beslutet dock genom lottning.

57 § Ordforanden ska vigra att 14gga fram ett forslag till beslut, om ordféranden anser att
forslaget innebdr att ett nytt drende vécks.

Ordforanden fér vigra att lagga fram ett forslag till beslut, om ordféranden anser att forslaget
skulle leda till ett beslut som strider mot lag eller annan forfattning. Fullmiktige far dock
besluta att forslaget dnda ska laggas fram.

Proportionella val

58 § Om det begirs av det antal viljande som anges i 2 § lagen (1992:339) om proportionellt
valsitt ska foljande val vara proportionella:

1. val av ledaméter och erséttare i nimnder och beredningar,

. val av revisorer som avses i 12 kap. 4 och 5 §§,

. val av ledaméter och suppleanter i styrelsen for aktiebolag,

. val av ledamoter och suppleanter i styrelsen for ekonomiska foreningar eller stiftelser, och
. val av revisorer, revisorssuppleanter och lekmannarevisorer som ska granska styrelsens
forvaltning 1 aktiebolag, ekonomiska foreningar och stiftelser.

DB W N

Forsta stycket 1 ska inte gilla vid val till en nimnd som avses i 6 kap. 2 § 2, om tva
tredjedelar av de ndrvarande ledamoéterna i fullméktige vid inrdttandet av nimnden har rostat
for att ledamoter 1 nimnden ska viljas pad nagon annan grund an partipolitisk.

Interpellationer

59 § Interpellationer far stillas av ledamoterna och riktas till ordféranden i en ndmnd eller en
fullméktigeberedning samt till de fortroendevalda i1 6vrigt som fullmiktige bestimmer.

Fullméktige far besluta att interpellationer far stédllas endast till sddan fortroendevald som
anges 14 kap. 2 § forsta stycket.

60 § Interpellationerna ska ha ett bestdmt innehall och vara férsedda med motivering.
61 § Interpellationer ska avse dmnen som hor till fullméktiges, en ndmnds eller en
fullmiktigeberednings handldggning. De far dock inte avse drenden som ror

myndighetsutovning mot nagon enskild.

Interpellationer bor stillas endast 1 angeldgenheter av storre intresse for kommunen eller
landstinget.

62 § Fullmaiktige beslutar utan foregdende dverldggning om en interpellation far stéllas.
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63 § Fullmaiktige far besluta att ordféranden i en ndmnd fir dverlata besvarandet av en
interpellation till en av fullméktige utsedd ledamot 1 styrelsen for en sddan juridisk person
som avses 1 10 kap. 2-6 §§ eller till ordféranden i styrelsen eller annan ndmnd i ett
kommunalférbund som kommunen eller landstinget 4r medlem i.

Fragor

64 § For att himta in upplysningar far ledamoterna stdlla fragor. Bestimmelserna i 59 §, 61 §
forsta stycket, 62 och 63 §§ ska da tillampas.

En fraga ska ha ett bestdmt innehdll. Den fér vara férsedd med en kort inledande forklaring.

Niér en fraga besvaras, far bara den som stiller fragan och den som svarar delta i
overldggningen.

Protokollet
65 § Vid sammantraden ska protokoll foras pa ordférandens ansvar.

66 § Protokollet ska redovisa vilka ledamoter och ersdttare som har tjénstgjort och vilka
drenden som har handlagts.

67 § Protokollet ska for varje drende redovisa

1. vilka forslag och yrkanden som har lagts fram och inte tagits tillbaka,

2. 1 vilken ordning ordféranden har lagt fram forslag till beslut,

3. genomforda omrostningar och resultaten av dem,

4. vilka beslut som har fattats,

5. vilka ledamdter som har deltagit i besluten och hur de har rostat vid 6ppna omrdstningar,
och

6. vilka reservationer som har anmaélts mot besluten.

68 § I protokollet ska det anges vilka interpellationer och fragor som har stillts och vilka som
har besvarats.

69 § Ett protokoll ska justeras senast fjorton dagar efter ssmmantradet pa det sétt som
fullméktige har bestamt.

70 § Bestimmelser om att justering av protokollet ska tillkdnnages pa anslagstavlan finns 1 8
kap. 12 §.

Arbetsordningen

71 § Fullmaiktige ska anta en arbetsordning av vilken det ska framgé vad som i 6vrigt ska
gilla for fullmiktiges sammantréden och handlidggningen av drenden.

72 § I arbetsordningen ska regleras

1. antalet ledaméter 1 fullméktige,

2. niar sammantraden ska hallas,

3. anmélan av hinder att delta i sammantraden,
4. inkallande av ersittare och deras tjanstgoring,
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5. vem som ska fora ordet tills ordforande utsetts,

6. ritten att delta 1 fullméktiges dverldggningar,

7. forfarandet vid omrdstningar,

8. handldggningen av motioner, interpellationer och fragor,
9. formerna for justeringen av protokollet, och

10. fullméktigepresidiets arbetsuppgifter.

Om fullméktige med stdd av 8 kap. 1 § har beslutat att medborgarforslag far vickas, ska
arbetsordningen reglera hur sddana forslag ska handldggas.

Om fullméktige har beslutat att ledamoter far delta 1 fullmiktiges sammantrédden pé distans,
ska arbetsordningen reglera i vilken utstrickning sddant deltagande far ske.

6 kap. Styrelsen och 6vriga nimnder
Uppgifter

1 § Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller landstingets
angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella gemensamma nimnders
verksamhet.

Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana juridiska
personer som avses i 10 kap. 2-6 §§ och sddana kommunalférbund som kommunen eller
landstinget dr medlem 1.

2 § Fullméktige ska, om inte ndgot annat anges i lag eller annan forfattning, bestimma
ndmndernas verksamhetsomraden och inbordes forhallanden. Fullmaktige far besluta

1. att en nimnd ska ha hand om en eller flera verksamheter i hela kommunen eller landstinget,
2. att en nimnd ska ha hand om en eller flera verksamheter for en del av kommunen eller
landstinget,

3. att en nimnd ska ha hand om verksamheten vid en eller flera anldggningar, och

4. att en namnd ska tillhandahalla tjénster &t en annan namnd.

3 § Namnderna beslutar i frdgor som ror forvaltningen och i fragor som de enligt lag eller
annan forfattning ska ha hand om.

Néamnderna beslutar ocksa i fragor som fullméktige har delegerat till dem.

4 § Namnderna bereder fullméktiges drenden och ansvarar for att fullméktiges beslut
verkstills.

5 § Namnderna ska redovisa till fullméktige hur de har fullgjort sddana uppdrag som
fullmiktige har 1dmnat till dem med stéd av 5 kap. 2 och 4 §§.

Fullméktige ska besluta om omfattningen av redovisningen och formerna for den.
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6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestdmt samt de bestimmelser 1 lag eller annan
forfattning som géller for verksamheten.

De ska ocksa se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett
1 ovrigt tillfredsstéllande satt.

Detsamma giller nir skotseln av en kommunal angeldgenhet med stod av 10 kap. 1 § har
lamnats over till nagon annan.

7 § En ndmnd fér inte bestimma om réttigheter eller skyldigheter for kommunen eller
landstinget i drenden dir nimnden foretrdder kommunen eller landstinget som part.

En nimnd féar inte heller utdva i lag eller annan forfattning foreskriven tillsyn dver sédan
verksamhet som ndmnden sjilv bedriver.

Sarskilt om styrelsens uppgifter

8 § Fullméktige far besluta att styrelsen far fatta beslut om sirskilt angivna forhallanden som
ror andra nimnders verksamhet. Styrelsen far dock inte ges rétt att fatta beslut som rér andra
ndmnders myndighetsutdvning, tillimpningen av lag eller &renden som 1 dvrigt ror enskilda.

9 § Styrelsen ska i arliga beslut for varje sadant aktiebolag som avses i 10 kap. 2 § prova om
den verksamhet som bolaget har bedrivit under foregdende kalenderar har varit forenlig med
det faststidllda kommunala d&ndamalet och utforts inom ramen foér de kommunala
befogenheterna. Om styrelsen finner att sé inte ar fallet, ska den ldmna forslag till fullméktige
om nddvindiga atgirder.

10 § Styrelsen ska vidta nddvéndiga atgiarder for att sdkerstélla att de krav som anges 1 10 kap.
3-5 §§ dr uppfyllda i frdga om sadana aktiebolag som avses i de bestimmelserna.

11 § Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pd kommunens eller landstingets
utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska ocksa hos fullmiktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter gora de
framstillningar som behovs.

12 § Styrelsen far fran 6vriga ndimnder, beredningar och anstillda i kommunen eller
landstinget begédra in de yttranden och upplysningar som behdvs for att styrelsen ska kunna
fullgdra sina uppgifter.

13 § Styrelsen ska sarskilt

1. bereda eller yttra sig 1 &renden som ska handldggas av fullméktige, med de begrinsningar
som framgér av 5 kap. 29-33 §§,

2. ha hand om den ekonomiska forvaltningen,

3. verkstélla fullméktiges beslut, och

4.1 0vrigt fullgora de uppdrag som fullméktige har lamnat dver till styrelsen.

14 § Fullméktige far besluta att en annan ndmnd &n styrelsen helt eller delvis ska ha hand om
forvaltningen och verkstélligheten 1 friga om egendom samt verkstélligheten av fullmaktiges
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beslut. Fullmiktige fir ocksé besluta att en annan ndmnd helt eller delvis ska ha hand om sin
egen medelsforvaltning.

15 § Styrelsen far sjélv eller genom ombud foretrdda kommunen eller landstinget i alla mal
och drenden, om inte ndgon annan ska goéra det pa grund av lag eller annan forfattning eller

beslut av fullmdktige.

Detta giller ocksd mal dar nagon har begért laglighetsprovning av fullméktiges beslut, om
inte fullméktige beslutar att sjdlv foretrdda kommunen eller landstinget 1 mélet.

Ledamoter och ersittare

16 § Ledamdter och erséttare i en ndmnd véljs av fullmiktige till det antal som fullmaktige
bestammer. I styrelsen ska antalet ledamoéter och antalet erséttare vara minst fem.

Om ersittarna inte viljs proportionellt, ska fullmiktige bestimma 1 vilken ordning de ska
tjanstgora.

17 § Fullméktige ska besluta om ersittarnas tjdnstgdring i nimnderna.

Ersittarna ska underrittas om tid och plats for ssmmantridena. Aven ersittare som inte
tjanstgor far ndrvara vid sammantriddena.

Fullméktige ska besluta i vilken utstrickning erséttarna ska ha ritt att delta i dverldggningar
och fa sin mening antecknad 1 protokollet.

Mandattider

18 § Ledamdterna och ersittarna i styrelsen véljs for fyra ar, rdknat frdn och med den 1
januari aret efter det ar da val av fullméktige har hallits 1 hela landet.

Fullméktige far dock bestdmma att styrelsens mandattid ska rdknas fran och med det
fullméktigesammantrade dé valet hélls intill det sammantrdde da val av styrelse hélls nésta
gang. | ett sadant fall ska nyvalda fullméktige vélja styrelsen vid fullméktiges forsta
sammantride.

19 § Fullméktige bestimmer mandattiderna for andra ndmnder &n styrelsen.

20 § Om en ledamot avgar under mandattiden, ska fyllnadsval hallas.

Om ledamoten har utsetts vid ett proportionellt val, intrdder 1 stéllet en erséttare 1 enlighet
med den ordning som har bestdmts for erséttarnas tjanstgoring.

Om fullméktige har dterkallat uppdragen for de fortroendevalda enligt 4 kap. 10 §, ska val av
nya ledamoter och ersdttare hallas.

Ordforande och vice ordférande (ndmndens presidium)
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21 § Fullmiktige ska bland nimndens ledaméter vélja en ordforande och en eller tvé vice
ordforande. Dessa utgor tillsammans ndimndens presidium. Fullmiktige bestimmer tiden for
uppdragen.

Om den politiska majoriteten i fullméktige har forédndrats pa ett sddant sitt att det parti som
nidmndens ordforande foretrader inte ldngre ingér i den politiska majoriteten, far fullmiktige
vélja ett nytt presidium.

22 § Fullmaktige bestimmer vem som ska fullgéra ordforandens uppgifter nér varken
ordforanden eller en vice ordforande kan tjanstgora.

Tidpunkt for sammantriden
23 § Namnderna bestdmmer tid och plats for sina sammantriden.

Sammantrdden ska hallas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledamaéter begédr det eller
om ordféranden anser att det behovs.

Deltagande pa distans

24 § Fullmaiktige ska besluta i vilken utstrickning ledaméter far delta i en nimnds
sammantridden pa distans. Deltagande pa distans ska ske pa det sétt som anges i 5 kap. 16 §.

En ledamot som deltar pd distans ska anses vara nirvarande vid nimndens sammantrade.
Offentlighet och nirvaroritt vid nimndsammantriden

25 § En nimnds sammantrdden ska héllas inom stdngda dorrar. Namnden far dock besluta att
dess sammantridden ska vara offentliga, om fullméktige har medgett det.

Om fullméktige har medgett det, fir nimnden besluta att den eller de som har véckt ett drende
genom medborgarforslag far ndrvara nar nimnden behandlar drendet och delta 1
overldggningar men inte i besluten.

En nimnds sammantréden ska dock alltid héllas inom stingda dorrar 1 d&renden

1. som avser myndighetsutdvning, eller

2. 1 vilka det férekommer uppgifter som omfattas av sekretess hos ndmnden.

26 § En nimnd far kalla en ledamot eller en ersittare 1 fullmiktige, en annan ndmnd eller
beredning, en revisor, en anstilld hos kommunen eller landstinget eller en sérskild sakkunnig

att nirvara vid ett ssmmantrdde med ndmnden for att Iimna upplysningar.

Den som har kallats till ett sammantrade far, om ndmnden beslutar det, delta i
overldggningarna men inte i besluten.

Beslutsforhet
27 § En nimnd far handldgga drenden endast om fler &n hilften av ledaméterna &r nirvarande.

Jav
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28 § En fortroendevald &r javig, om

1. saken angér honom eller henne sjélv eller hans eller hennes make, sambo, foridlder, barn
eller syskon eller ndgon annan nérstdende eller om drendets utgédng kan vintas medfora
synnerlig nytta eller skada for den fortroendevalde sjélv eller ndgon nérstaende,

2. han eller hon eller ndgon nérstéende &r stdllforetradare for den som saken angér eller for
nagon som kan vénta synnerlig nytta eller skada av drendets utging,

3. drendet ror tillsyn 6ver sddan kommunal verksamhet som han eller hon sjilv dr knuten till,
4. han eller hon har fort talan som ombud eller mot erséttning bitrédtt nagon i saken, eller

5. det 1 Ovrigt finns ndgon sérskild omstdndighet som &r dgnad att rubba fortroendet for hans
eller hennes opartiskhet 1 drendet.

29 § Om det dr uppenbart att fragan om opartiskhet saknar betydelse, ska namnden bortse fran
jav.

30 § En fortroendevald som é&r jévig i ett &rende hos en ndmnd far inte delta eller ndrvara vid
handldggningen av drendet. Den fortroendevalde fir dock vidta atgérder som inte nagon
annan kan utfra utan att handldggningen forsenas avseviért.

Den som kénner till en omstdndighet som kan antas utgdra jiv mot honom eller henne ska
sjdlvmant uppge det.

Har det uppkommit en fraga om jav mot en fortroendevald och har nagon annan inte tritt i
dennes stille, ska ndamnden snarast besluta i jivsfrdgan. Den som jévet géller far delta i
provningen av javsfragan endast om ndimnden annars inte dr beslutsfor och nagon annan inte
kan tillkallas utan oldgligt uppskov.

31 § Om ett drende hos en ndmnd berdr ett aktiebolag didr kommunen eller landstinget dger
minst hdlften av aktierna eller en stiftelse dar kommunen eller landstinget utser minst hélften
av styrelseledaméterna, ska den som handlégger drendet inte anses jivig enligt 28 § 2 eller 5
enbart pa grund av att han eller hon &r stéllforetradare for bolaget eller stiftelsen eller pa nagot
annat sétt ar knuten dit. Detta géller inte ndr en nimnd handldgger drenden som avser
myndighetsutovning mot enskilda.

Den som handlédgger ett 4rende hos en ndmnd ska inte heller anses javig enligt 28 § 5 enbart
pa grund av att han eller hon tidigare har deltagit 1 handldggningen av drendet hos en annan

namnd.

32 § Ett beslut om jéav far 6verklagas endast i samband med 6verklagande av det beslut genom
vilket nimnden avgdr drendet.

Hur drendena avgors
33 § I fraga om forfarandet nir en ndmnd fattar beslut ska 5 kap. 53-56 §§ tillimpas.
For bordlaggning av ett drende i en nimnd krévs det enkel majoritet.

34 § Ett drende som vickts genom medborgarforslag ska om mdjligt handléggas sé att drendet
kan avgoras inom ett ar frdn det att det vicktes 1 fullméktige.
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En ndmnd som handlégger sddana drenden ska minst en gang om aret informera fullméktige
om de beslut som fattats 1 &rendena. Namnden ska dven informera om de drenden som inte har
avgjorts inom den tid som anges i forsta stycket.

Protokollet
35 § Vid ett sammantride ska protokoll foras.

I frdga om hur protokollet ska foras, protokollets innehall, justering av protokollet och hur
justeringen ska tillkinnages ska 5 kap. 65-67 och 69 §§ och 8 kap. 12 § tillimpas.

Delgivning

36 § Delgivning med en ndamnd sker med ordforanden eller med den som enligt ett reglemente
eller ett sdrskilt beslut dr behorig att ta emot delgivningar.

Delegering av drenden

37 § En ndmnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare att besluta pa
ndmndens végnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En ndmnd far dven uppdra
at en anstilld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§.

38 § Beslutanderitten far inte delegeras nar det géller

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut
av ndmnden i dess helhet eller av fullmdktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats 6ver till nimnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

39 § En ndmnd far uppdra &t ordféranden, eller en annan ledamot som ndmnden har utsett, att
besluta pa ndmndens végnar i d&renden som dr si braddskande att nimndens avgdrande inte kan
avvaktas.

Anmalan av beslut

40 § Namnden ska besluta 1 vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av uppdrag
enligt 37 § ska anmailas till den. Beslut som inte anméls ska protokollforas sdrskilt, om
beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna 1 13 kap.

Sadana beslut som avses i 39 § ska anmaélas vid nimndens nésta sammantrade.

Utskott

41 § En ndmnds beslutanderitt far enligt 37 § delegeras till ett utskott. Ett utskott kan ocksé
ha till uppgift att bereda nimndens drenden.

42 § En ndmnd ska vilja utskott bland ledaméterna och erséttarna i ndmnden.
Bestimmelserna i 2 § lagen (1992:339) om proportionellt valstt ska da tillampas.
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Val till nimndberedningar
43 § Namnden far till ndmndberedning vélja dven andra én fortroendevalda.
Reglementen

44 § Fullmiktige ska anta reglementen om nimndernas verksamhet och arbetsformer.

7 kap. Anstillda
Direktoren

1 § Styrelsen ska utse en direktor. Direktdren ska ha den ledande stéllningen bland de
anstéllda och vara chef {6r den forvaltning som finns under styrelsen.

Styrelsen fér besluta att direktdren ska ha en annan bendmning.

2 § Styrelsen ska i en instruktion faststilla hur direktoren ska leda forvaltningen under
styrelsen. Instruktionen ska ocksé faststélla direktorens 6vriga uppgifter.

Valbarhetshinder for anstéllda

3 § Direktoren ér inte valbar till fortroendeuppdrag i kommunen, landstinget eller
kommunalférbund som kommunen eller landstinget 4r medlem i.

Den som ér chef for en forvaltning som hor till en ndmnds verksamhetsomréde far inte viljas
till ledamot eller erséttare i ndmnden.

Jav

4 § I frga om jav for de anstdllda ska bestimmelserna i 6 kap. 28-32 §§ tilldmpas.
Delegering av drenden

5 § En ndmnd far uppdra ét en anstélld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
ndmndens végnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden, dock inte 1 de fall som
avses 1 6 kap. 38 §.

6 § Om en nimnd med stdd av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom ndmndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far nimnden Overléta at forvaltningschefen att i sin tur
uppdra at en annan anstélld inom kommunen eller landstinget att fatta beslutet.

7 § Om en nimnd med stdd av 5 § uppdrar at en anstélld att besluta pd ndmndens végnar, far
ndmnden stilla upp villkor som innebdr att brukarna av nimndens tjdnster ska ges tillfélle att

lagga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas.

Niamnden far ocksa bestimma att en anstélld far fatta beslut endast om foretradare for
brukarna har tillstyrkt beslutet.
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Anmalan av beslut

8 § Namnden ska besluta om i vilken utstrdckning beslut som har fattats med stod av uppdrag
enligt 5 och 6 §§ ska anmadlas till den. Beslut som inte anmaéls ska protokollforas sérskilt, om
beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna i1 13 kap.

Skyldighet att 1imna upplysningar

9 § Bestimmelser om de anstilldas skyldighet att Iimna upplysningar vid fullméktiges
sammantridden och till revisorerna finns i 5 kap. 41 § och 12 kap. 9 § forsta stycket.

Personalforetriadare

10 § Foretradare for de anstillda (personalforetradare) utses sarskilt for varje ndmnd bland de
anstillda, i1 forsta hand bland dem som ar anstillda inom ndmndens verksamhetsomrade.

Hogst tre personalforetrddare och en ersittare for var och en av dem fér finnas for varje
ndmnd.

11 § Personalforetrddarna utses av den eller de lokala arbetstagarorganisationer som
kommunen eller landstinget har kollektivavtal med.

12 § Personalforetrddare fér, 1 den omfattning som anges i 13-16 §§, nirvara vid
sammantrdden med andra ndmnder &n styrelsen.

Naérvaroritt saknas dock vid revisorernas sammantriden, i patientndmnder, valndmnder och
overformyndarndmnder.

13 § Personalforetradarna har ritt att nirvara vid en nimnds behandling av drenden som ror
forhallandet mellan kommunen eller landstinget som arbetsgivare och dess anstillda.
Néamnden far i enskilda fall besluta att personalforetrddarna far nirvara dven vid behandlingen
av andra drenden.

14 § Personalforetrddarna har inte ritt att narvara vid handlaggning av

1. drenden som avser myndighetsutdvning mot ndgon enskild, sédvida inte drendet ror en
obestdmd krets av enskilda,

2. forhandlingar med en arbetstagarorganisation,

3. uppsédgningar av kollektivavtal,

4. arbetskonflikter,

5. réttstvister mellan kommunen eller landstinget och en arbetstagarorganisation, eller
6. drenden som avser bestéllning eller upphandling av varor och tjinster.

15 § Personalforetrddarna har ritt att delta i nimndens overldggningar men inte 1 besluten.
16 § Med iakttagande av bestimmelserna i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) &r en
ndmnd skyldig att limna personalforetrddarna de upplysningar som behdvs {for deras

verksamhet.

17 § I frdga om jav for personalforetradare 1 ndmnden ska bestimmelserna i 6 kap. 28-32 §§
tillampas.
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Personalforetridaren ska dock inte anses javig enligt 6 kap. 28 § 5 enbart pad grund av att han
eller hon

1. dr fortroendeman eller funktiondr hos en arbetstagarorganisation som har intressen att
bevaka i drendet, eller

2. har foretritt organisationen som fortroendeman eller funktionér i en sddan forhandling i
drendet som har dgt rum enligt lagen (1976:580) om medbestimmande 1 arbetslivet.

18 § Personalforetrddarna ska kallas till sammantrdden pa samma sitt som géller for
ledaméterna 1 ndimnden. Erséttarna ska endast kallas nér de ska tjdnstgora som
personalforetrédare.

19 § Beslut som fattas vid ett ssmmantridde som personalforetrddarna har tilltrdde till blir inte
ogiltiga pa grund av att personalforetradarna eller nagon av dem inte har kallats till
sammantrédet.

Partssammansatta organ

20 § Fullmaiktige fér inrdtta partssammansatta organ for sddana drenden som ror forhillandet
mellan kommunen eller landstinget som arbetsgivare och dess anstillda eller, 1 friga om en
gemensam nimnd, forhdllandet mellan de samverkande kommunerna eller landstingen som
arbetsgivare och deras anstéllda. Detta giller dock inte om négot annat foljer av lag eller
annan forfattning.

De partssammansatta organen ska inom en namnds verksamhetsomrade svara for beredning,
forvaltning och verkstéllighet av de drenden som fullméktige har bestimt enligt forsta stycket.

21 § Fullmiktige ska faststélla ett partssammansatt organs uppgifter, sammanséttning,
mandattid och verksamhetsformer i ett reglemente.

22 § Partssammansatta organ far inte avgora fragor som avser verksamhetens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet.

De far inte heller avgora drenden som avser myndighetsutdvning mot nagon enskild.

23 § Ett partssammansatt organ ska besta av foretrddare for dels kommunen eller landstinget,
dels de anstillda.

Kommunens eller landstingets foretrddare viljs av fullméktige eller, om fullméktige
bestammer det, av en ndamnd.

De anstilldas foretradare utses av den eller de lokala arbetstagarorganisationer som
kommunen eller landstinget har slutit kollektivavtal med om partssammansatta organ.

24 § For partssammansatta organ ska foljande bestimmelser tillimpas:

1. 4 kap. 27 § om reservation,

2. 6 kap. 28-32 §§ om jiv, och

3. 5 kap. 65-67 och 69 §§ och 8 kap. 12 § om hur protokollet ska foras, protokollets innehall,
justering av protokollet och hur justeringen ska tillkdnnages.
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25 § En ndmnd inom vars verksamhetsomrade ett partssammansatt organ har tillsatts far
aterkalla uppdrag som har ldmnats 6ver till organet, om det finns synnerliga skal for det.

8 kap. Delaktighet och insyn
Medborgarforslag

1 § Den som ér folkbokford i kommunen eller i en kommun inom landstinget far, om
fullméktige har beslutat det, vicka drenden 1 fullméktige (medborgarforslag). Detsamma
giéller unionsmedborgare som avses i 1 kap. 5 § andra stycket.

Folkinitiativ

2 § Arende om att hélla folkomrdstning i en viss fraga far i fullmiktige viickas av minst tio
procent av de rostberittigade kommun- eller landstingsmedlemmarna enligt lagen (1994:692)
om kommunala folkomrostningar (folkinitiativ). Initiativet ska vara skriftligt, ange den
aktuella frdgan samt innehélla initiativtagarnas egenhindiga namnteckningar, uppgifter om
ndr namnteckningarna gjorts, namnfortydliganden, personnummer och uppgift om deras
adresser.

Vid berdkningen av antalet initiativtagare ska endast de rdknas med som har skrivit under
initiativet under den sexmanadersperiod som foregatt inlaimnandet.

Brukarinflytande
3 § Namnderna ska verka for att samrdd sker med dem som brukar deras tjénster.
Sjalviorvaltningsorgan

4 § Fullméktige far besluta att en ndmnd far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan under
ndmnden att helt eller delvis skdta driften av en viss anldggning eller en viss institution, om
inte ndgot annat foljer av lag eller annan forfattning. Fullméktige far i ett sadant fall d&ven
besluta att nimnden far uppdra at sjdlvforvaltningsorganet att besluta pa ndmndens végnar i
ett visst drende eller en viss grupp av drenden. Arenden som ror myndighetsutdvning mot
enskilda eller som i ovrigt avses 1 6 kap. 38 § far dock inte delegeras till ett
sjalvforvaltningsorgan.

5 § Namnden ska faststélla sjalvforvaltningsorganets uppgifter, ssmmanséttning, arbetsformer
och mandattid.

De beslut som sjédlvforvaltningsorganet fattar med stod av uppdrag enligt 4 § ska anmalas till
ndmnden pa det satt som ndimnden bestimmer.

6 § Ett sjalvforvaltningsorgan ska bestd av foretrddare for dem som brukar anldggningen eller

institutionen och de anstillda dér. Foretradarna for sddana brukare ska vara fler 4n dem som
foretrader de anstéllda.
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Néamnden viljer pé forslag av brukarna de ledaméter och ersittare som ska foretrdda brukarna
och pé forslag av de anstidllda dem som ska foretrdda de anstéllda.

7 § De ledamoter och ersdttare som foretridder brukarna har rtt till den ledighet fran sina
anstillningar som behdvs for uppdraget och de ekonomiska formaner som fullmiktige
bestdmt for de fortroendevalda.

8 § En ndmnd far helt eller delvis aterkalla ett uppdrag som har getts till ett
sjalvforvaltningsorgan eller en enskild ledamot, om det finns sérskilda skal for det.

Anslagstavlan

9 § Varje kommun och landsting ska pa sin webbplats ha en anslagstavla. Anslagstavlan ska
vara lattillgdnglig och kunna sérskiljas fran 6vrigt innehall pd webbplatsen.

Kommuner och landsting ska 1 sina lokaler eller pa annan plats ge allménheten mgjlighet att ta
del av innehallet pa anslagstavlan.

10 § Anslagstavlan ska innehalla

1. tillkdnnagivanden om fullméktiges sammantréden,

2. tillkdnnagivanden av justerade protokoll,

3. tillkdnnagivanden av delegationsbeslut som inte ska anmalas till en ndmnd,

4. justerade protokoll i den utstrickning kommunen eller landstinget bestimmer och det inte
strider mot lag eller annan forfattning, och

5. upplysningar om hur beslut kan 6verklagas enligt 13 kap.

Anslagstavlan ska dven innehélla kungorelser, tillkdnnagivanden eller annan information som
med stod av lag eller annan forfattning ska meddelas pé anslagstavlan.

Niér en handling, som anslagits med stdd av andra stycket, varit anslagen under foreskriven tid
ska den som begirt atgérden fa ett bevis om det.

11 § Anslagstavlan far utover det som anges i 10 § endast innehalla tillkdnnagivanden om
styrelsens och dvriga nimnders sammantrdden samt beslutsunderlag infor fullmiktiges,
styrelsens och dvriga nimnders sammantriden.

Tillkéinnagivande av protokoll

12 § Senast andra dagen efter det att protokollet har justerats ska justeringen tillkdnnages pé
anslagstavlan. Av tillkdnnagivandet ska det framga var protokollet finns tillgdngligt samt
vilken dag det har tillkdnnagetts. Tillkdnnagivandet far inte tas bort fran anslagstavlan fore
overklagandetidens utgéng enligt 13 kap. 5 § forsta stycket.

Kommunala foreskrifter

13 § Kommunala foreskrifter ska kungoras genom att det pd kommunens eller landstingets
anslagstavla tillkdnnages att protokollet for de beslutade foreskrifterna har justerats.

Gillande kommunala foreskrifter ska finnas tillgangliga for allmdnheten pa kommunens eller
landstingets webbplats. De ska dér vara samlade i kommunens eller landstingets
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forfattningssamling eller pd ndgot annat sétt. Innehallet i samlingen ska framga av ett register
eller ndgon annan forteckning pa webbplatsen.

Forsta och andra styckena giller inte om

1. det i lag eller annan forfattning anges att foreskrifterna ska kungdras eller goras tillgéngliga
pa nagot annat sétt, eller

2. foreskrifterna pa grund av sekretess inte far ldmnas ut till var och en.

Insyn i budgeten

14 § Styrelsens forslag till budget ska hallas tillgangligt for allmdnheten pa4 kommunens eller
landstingets webbplats fran och med tillkinnagivandet av det sammantrdde med fullméktige
da budgeten ska faststéllas.

Insyn i arsredovisningen

15 § Arsredovisningen ska héllas tillgéinglig for allméinheten p4 kommunens eller landstingets
webbplats frdn och med tillkdnnagivandet av det sammantrdde med fullmiktige da

arsredovisningen ska godkannas.

16 § Fullméktige far bestimma att allménheten far stélla frigor om arsredovisningen vid ett
sammantrdde med fullmaktige.

Insyn i privata utforares verksamhet

17 § Bestimmelser om allménhetens insyn i1 verksamhet som genom avtal ldmnas 6ver fran en
kommun, ett landsting eller ett heldgt kommunalt bolag till en privat utférare finns i 10 kap. 3
och 9 §§.

Information till enskilda

18 § Niér enskilda kan vélja mellan olika utférare av en ndmnds tjidnster ska namnden ldmna
information om samtliga utforare, om inte annat framgar av lag eller annan forfattning.

Sadan information ska vara saklig, relevant, jamforbar, lattforstaelig och littillgénglig.

9 kap. Kommunal samverkan

Kommunalforbund

Bildande av kommunalforbund

1 § Ett kommunalforbund enligt 3 kap. 8 § bildas genom att forbundsmedlemmarnas
fullméktige antar en forbundsordning. Férbundsmedlemmarna kan ocksé i forbundsordningen

ange en senare tidpunkt vid vilken kommunalférbundet ska bildas.

Bestimmelser som ska tillimpas for kommunalforbund
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2 § Om inget annat anges eller foljer av bestimmelserna om kommuner och landsting i denna
lag, tillampas dessa dven for kommunalférbund.

Nir ett kommunalforbund har hand om en angeldgenhet som det finns bestimmelser om i en
sarskild forfattning, ska den forfattningens bestimmelser om kommuner eller landsting
tillampas for forbundet.

Om det i ndgon annan forfattning finns sirskilda bestimmelser om kommunalforbund for ett
visst andamal, ska de tillimpas 1 stillet for bestimmelserna i denna lag.

Beslutande forsamling, forbundsstyrelse och 6vriga organ

3 § I ett kommunalférbund ska det som beslutande forsamling finnas ett forbundsfullméktige
eller en forbundsdirektion.

Ledamdéter och erséttare i den beslutande forsamlingen viljs av forbundsmedlemmarnas
fullméktige enligt vad som anges i forbundsordningen.

Varje forbundsmedlem ska vara representerad i den beslutande forsamlingen med minst en
ledamot och en erséttare. Antalet ersittare ska vara lika manga som antalet ledaméter.

4 § Den beslutande forsamlingen véljs for fyra ar, om inte en kortare mandattid anges i
forbundsordningen.

Mandattiden riknas fran och med den 1 januari aret efter det ar da val av fullméaktige har
héllits 1 hela landet, om inte annat anges i forbundsordningen.

5 § Den beslutande forsamlingen ska tillsdtta en forbundsstyrelse. Om ett forbund ar
organiserat med forbundsdirektion, ska direktionen ocksa vara forbundsstyrelse.

Den beslutande forsamlingen ska tillsdtta de organ som utéver forbundsstyrelsen behdvs for
att fullgéra kommunalforbundets uppgifter.

Forbundsordningen

6 § Forbundsordningen ska ange

1. kommunalférbundets namn och den ort dir forbundet ska ha sitt sdte samt forbundets
medlemmar och dndamal,

2. forbundets organisation, organens uppgifter och inbordes forhdllanden samt om
interimsorgan far inrttas och om forbundsstyrelsen ska fa vara stéllforetrddare for
forbundsfullméktige,

3. antalet ledamoter och ersittare i den beslutande férsamlingen och hur
forbundsmedlemmarna ska vara representerade samt mandattiden i de fall som anges 14 §,
4. antalet revisorer och deras mandattid,

5.1 frdga om forbund med forbundsdirektion, pa vilket sétt som revisorer ska utses,

6. om en forbundsmedlem ska ha ritt att viicka drenden i den beslutande forsamlingen,

7. om det for beslut ska krdvas kvalificerad majoritet i den beslutande forsamlingen och for
vilka drenden detta ska gilla,

8. om en fortroendevald hos en forbundsmedlem som inte &r ledamot i den beslutande
forsamlingen ska ha ritt att delta vid sammantraden enligt 5 kap. 40 §,
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9. om en fortroendevald hos en forbundsmedlem som inte dr ledamot eller erséttare i
forbundsstyrelsen eller ndgon annan ndmnd ska ha sddan nirvaroritt som anges 1 4 kap. 28 §,
10. pa vilken webbplats forbundets anslagstavla ska finnas,

11. forbundsmedlemmarnas andelar 1 forbundets tillgdngar och skulder och fordelningen av
forbundets kostnader mellan medlemmarna,

12. forbundsmedlemmarnas styrning av och insyn 1 forbundets ekonomi och verksamhet,

13. riktlinjer om forbundets budgetprocess,

14. om allménheten ska ha ritt att stélla frdgor om &rsredovisningen vid ett ssammantrdde och 1
sa fall forutsdttningarna for detta,

15. forfarandet vid en forbundsmedlems uttrdde ur forbundet,

16. forutsittningarna for och forfarandet vid forbundets likvidation och upplosning samt
grunderna for skifte av forbundets behéllna tillgangar nir forbundet upploses,

17. ordningen for att 16sa tvister mellan forbundet och dess medlemmar, och

18. ordningen for att bestimma ekonomiska formaner till ledamoterna och ersdttarna i den
beslutande forsamlingen samt, i frdga om férbund med forbundsdirektion, till revisorerna.

Ledamoter och ersittare

7 § En forbundsmedlem far till ledamot eller ersittare 1 den beslutande férsamlingen vilja
endast den som dr ledamot eller erséttare i forbundsmedlemmens fullméktige.

Ledamoter och erséttare 1 forbundsstyrelsen och andra ndimnder samt revisorer viljs bland
dem som har rostritt vid val till ndgon av forbundsmedlemmarnas fullméktige.

Proportionella val

8 § Om det begérs av det antal viljande som anges i 2 § lagen (1992:339) om proportionellt
valsitt ska val av ledamoter och ersédttare 1 den beslutande forsamlingen samt revisorer vara
proportionella.

Om inte ndgot annat foljer av forbundsordningen ska det som sdgs 1 forsta stycket tillimpas
ndr den beslutande forsamlingen véljer ledamdter och erséttare 1 forbundsstyrelsen, andra
ndmnder och de beslutande organens beredningar samt revisorer.

Budgetprocessen

9 § Det som sdgs om budgetprocessen i 11 kap. 8 och 10 §§ géller inte kommunalférbund.
10 § I kommunalforbund med forbundsdirektion ska det ssmmantréde vid vilket budgeten
faststills vara offentligt. Sammantradet ska tillkdnnages pa kommunalforbundets anslagstavla
minst en vecka fore sammantriadesdagen.

Forbundsmedlemmarnas ekonomiska ansvar

11 § Om ett kommunalférbund saknar tillgangar for att betala en skuld, ar
forbundsmedlemmarna skyldiga att fylla bristen. Varje medlem ska skjuta till sa stor del av
bristen som svarar mot medlemmens andel i skulden efter de grunder som anges i

forbundsordningen.

Revision
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12 § Det som sdgs om val av revisorer i 12 kap. 4 och 5 §§ giller inte for kommunalforbund.
I kommunalférbund med forbundsfullméktige viljs revisorer av forbundsfullméktige. I
kommunalférbund med férbundsdirektion véljs revisorer enligt vad som anges 1
forbundsordningen.

13 § [ kommunalforbund med forbundsdirektion ska revisorerna lamna en revisionsberéttelse
till var och en av forbundsmedlemmarnas fullmiktige. Det som sidgs om fullméktige i 5 kap.

24,25, 32 och 49 §§ ska for sddana forbund gilla forbundsmedlemmarnas fullméktige.

14 § Om en forbundsdirektion tillsatt en eller flera nimnder, ska revisorerna ldmna en sérskild
revisionsberittelse som avser nimndernas verksambhet till forbundsdirektionen.

Direktionen provar om ansvarsfrihet ska beviljas eller inte for de ndmnder som den tillsétter.
15 § Revisorer i ett kommunalférbund ar skyldiga att pa begiran ldmna upplysningar till de
fortroendevalda revisorerna i varje kommun eller landsting som dr medlem 1
kommunalférbundet. Skyldigheten géller upplysningar om

1. kommunalférbundets angeldgenheter, och

2. sadana juridiska personer som omfattas av 2 kap. 3 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) och till vilka kommunalférbundet enligt 10 kap. 2-6 §§ lamnat dver skotseln av en
kommunal angeldgenhet.

Folkomrostning

16 § Kommunalforbund far inte anordna folkomrdstning eller anlita valndimnden i en
kommun som &r forbundsmedlem.

Anslagstavlan

17 § Det som anges om fullmiktige och styrelsen 1 bestimmelserna om anslagstavlan 1 8 kap.
O-11 §§ ska 1 stillet avse forbundsfullmiktige, forbundsdirektion och forbundsstyrelsen.

Uttriade

18 § En forbundsmedlem har rétt att uttrdda ur ett kommunalférbund.
Uppsidgningstiden ska vara tre ar, om inte en kortare tid anges i forbundsordningen.
Gemensam nidmnd

Tillséttande av gemensam nimnd

19 § Fullméktige fér besluta att en ndmnd ska vara gemensam med en annan kommun eller ett
annat landsting.

20 § En gemensam namnd tillsdtts i nagon av de samverkande kommunerna eller landstingen
och ingér 1 denna kommuns eller detta landstings organisation.

Uppgifter
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21 § Kommuner och landsting far genom en gemensam ndmnd fullgdra uppgifter enligt 3 kap.
43.

En gemensam ndmnd far fullgéra uppgifter for vilka det enligt lag eller annan forfattning ska
finnas en eller flera nimnder 1 varje kommun eller landsting. Uppgifter som kommun- eller
landstingsstyrelsen har vid hojd beredskap enligt lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgérder infor och vid extraordindra hindelser i fredstid och hojd beredskap fér
dock inte fullgdras av en gemensam ndmnd.

22 § En gemensam ndmnds uppgifter ska ndrmare preciseras i en dverenskommelse mellan de
berdrda kommunerna och landstingen.

Bestimmelser som ska tillimpas for gemensam nimnd

23 § Det som giller for en nimnd enligt denna lag ska, om inget annat ségs, dven tillimpas
for en gemensam ndmnd.

Ledamaoter och ersittare

24 § Ledamoter och ersittare véljs av fullmiktige i de samverkande kommunerna och
landstingen. Var och en av de samverkande kommunerna och landstingen ska vara
representerade 1 den gemensamma nidmnden med minst en ledamot och en ersittare. Antalet
erséttare ska vara lika manga som antalet ledaméter.

Ekonomiska formaner

25 § Fortroendevalda 1 en gemensam namnd har rétt till ersdttning av den kommun eller det
landsting som har valt dem.

Budget

26 § Budgeten upprittas av den kommun eller det landsting som har tillsatt nimnden.
Budgeten ska upprittas efter samrad med de dvriga samverkande kommunerna och
landstingen.

Ritt till upplysningar

27 § Fullmaéktige 1 en kommun eller ett landsting som bildat en gemensam ndmnd har rétt att
begira upplysningar fran ndmnden. Ordforanden och vice ordféranden i ndmnden samt de
anstéllda i de samverkande kommunerna och landstingen &r skyldiga att lamna upplysningar
vid fullméktiges sammantriden, om det inte finns ndgot hinder mot det pa grund av sekretess.
Nirvaroritt for personalforetradare

28 § Foretradare for anstillda 1 kommuner eller landsting som samverkar 1 en gemensam
ndmnd far i den omfattning som anges i 7 kap. 13-16 §§ nérvara vid sammantrdden med den

gemensamma ndmnden.

Interpellationer och fragor
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29 § Ledamoter 1 fullmédktige 1 kommuner eller landsting som bildat en gemensam ndmnd far
stdlla interpellationer om ndmndens handlaggning. For att hamta in upplysningar fér
ledamdterna stélla frdgor. Interpellationer och fragor ska riktas till nimndens ordférande.
Delegering av drenden

30 § En gemensam namnd far, utover vad som anges i 7 kap. 5 §, 4ven under samma
forutséttningar uppdra at en anstdlld i ndgon av de samverkande kommunerna eller
landstingen att besluta pdA ndmndens vagnar.

31 § Om en gemensam namnd med stod av 7 kap. 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom
ndmndens verksamhetsomrade att fatta beslut, fir nimnden Gverlata &t forvaltningschefen att i
sin tur uppdra &t en annan anstélld inom kommunen eller landstinget eller 1 ndgon av de
samverkande kommunerna eller landstingen att fatta beslutet.

Tillkdnnagivande av protokoll

32 § Justeringen av en gemensam namnds protokoll ska tillkdnnages pa var och en av de
samverkande kommunernas och landstingens anslagstavlor.

Reglemente

33 § Reglementet for en gemensam ndmnd ska antas av fullméktige i var och en av de
samverkande kommunerna eller landstingen.

Revision

34 § En gemensam ndmnd ska granskas av revisorerna i var och en av de samverkande
kommunerna eller landstingen.

Ansvarsfrihet och anméirkning

35 § Frdga om ansvarsfrihet och om anmérkning for en gemensam ndmnd ska provas av
fullméktige 1 var och en av de samverkande kommunerna eller landstingen.

Gemensam nimnd inom véard- och omsorgsomradet

36 § Sarskilda bestimmelser om gemensam ndmnd finns i lagen (2003:192) om gemensam
ndmnd inom vard- och omsorgsomradet.

10 kap. Overliimnande av kommunala angel:igenheter
Overlimnande
1 § Fullmiktige i kommuner eller landsting far, om det inte i lag eller annan forfattning anges

att angeldgenheten ska bedrivas av en kommunal ndmnd, besluta att lamna 6ver skdtseln av en
kommunal angeldgenhet till en juridisk person eller en enskild individ.
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Om skétseln av angeldgenheten innefattar myndighetsutovning, far den ldmnas 6ver endast
om det finns stod for det 1 lag.

Kommunala bolag
Definitioner

2 § Med ett heldgt kommunalt bolag avses ett aktiebolag dir kommunen eller landstinget
direkt eller indirekt innehar samtliga aktier.

Med ett deldgt kommunalt bolag avses ett aktiebolag eller handelsbolag diar kommunen eller
landstinget bestimmer tillsammans med ndgon annan.

Overlimnande till heligda bolag

3 § Om en kommun eller ett landsting med stod av 1 § ldmnar dver skotseln av en kommunal
angeldgenhet till ett heldgt kommunalt bolag, ska fullmiktige

1. faststilla det kommunala dndamalet med verksamheten,

2. se till att det faststdllda kommunala dndamélet och de kommunala befogenheterna som
utgor ram for verksamheten anges 1 bolagsordningen,

3. utse samtliga styrelseledaméter,

4. se till att det anges i bolagsordningen att fullméktige far ta stéllning till sddana beslut i
verksamheten som &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt innan de fattas,

5. utse minst en lekmannarevisor, och

6. se till att bolaget ger allminheten insyn i den verksamhet som genom avtal ldmnas 6ver till
privata utforare.

Overliimnande till deliigda bolag

4 § Innan skotseln av en kommunal angelédgenhet ldmnas dver till ett deldgt kommunalt bolag,
ska fullméktige se till att bolaget blir bundet av de villkor som avses i 3 § 1 en omfattning som
ar rimlig med hénsyn till andelsforhdllandena, verksamhetens art och omsténdigheterna i
ovrigt.

I deldgda kommunala bolag som inte omfattas av 2 kap. 3 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400), ska fullméktige verka for att allménheten ska ha ritt att ta del av handlingar hos
bolaget enligt de grunder som géller for allménna handlingars offentlighet i 2 kap.
tryckfrihetsforordningen och offentlighets- och sekretesslagen.

Lekmannarevisorer

5 § Till lekmannarevisor 1 hel- eller deldgda kommunala bolag ska fullméktige utse ndgon av
de revisorer som valts enligt 12 kap. 4 §.

Kommunala stiftelser och foreningar
6 § Det som anges i 3 § 1-4 och 6 giller ocksd ndr kommunen ensam eller landstinget ensamt
bildar en stiftelse for en kommunal angeldgenhet. Fullmiktige ska dven utse minst en revisor i

en sadan stiftelse. Till revisor 1 stiftelsen ska fullméktige utse nagon av de revisorer som valts
enligt 12 kap. 4 §.
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Det som anges 1 4 § géller ocksé en forening déar kommunen eller landstinget bestimmer
tillsammans med ndgon annan och en stiftelse som kommunen eller landstinget bildar
tillsammans med ndgon annan for en kommunal angeldgenhet.

Det som anges i 3 § om bolagsordningen ska vid tillimpningen av forsta och andra styckena i
stdllet avse stadgarna i en forening och stiftelseforordnandet eller stiftelseurkunden i en
stiftelse.

Privata utforare

7 § Med en privat utforare avses en juridisk person eller en enskild individ som har hand om
skotseln av en kommunal angeldgenhet enligt 1 §. Med en privat utforare avses inte ett hel-

eller deldgt kommunalt bolag och inte heller en sddan stiftelse eller forening som avses 16 §.

8 § Nar skotseln av en kommunal angeldgenhet genom avtal har ldamnats over till en privat
utforare, ska kommunen eller landstinget kontrollera och f6lja upp verksamheten.

9 § Om en kommun eller ett landsting sluter avtal med en privat utforare, ska kommunen eller

landstinget genom avtalet tillforsikra sig information som gor det mdjligt att ge allménheten
insyn i den verksamhet som ldmnas over.

11 kap. Ekonomisk forvaltning

Mal for den ekonomiska forvaltningen

1 § Kommuner och landsting ska ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet och i
sadan verksamhet som bedrivs genom sédana juridiska personer som avses i 10 kap. 2-6 §§.
Fullméktige ska besluta om riktlinjer for god ekonomisk hushallning fér kommunen eller
landstinget. Om kommunen eller landstinget har en sddan resultatutjamningsreserv som avses
i 14 §, ska riktlinjerna d&ven omfatta hanteringen av den.

Medelsforvaltningen

2 § Kommuner och landsting ska forvalta sina medel pa ett sddant sétt att krav pa god
avkastning och betryggande sdkerhet kan tillgodoses.

3 § Fullméktige ska besluta om riktlinjer fér medelsforvaltningen.

4 § Fullméktige ska utdver vad som foljer av 3 § besluta om riktlinjer for forvaltningen av
medel avsatta for pensionsforpliktelser. I riktlinjerna ska det anges hur medlen ska forvaltas.
Tillaten risk vid placering av medlen ska dé faststillas. Det ska ocksa anges hur uppfoljning
och kontroll av forvaltningen ska ske.

Budgetens innehall

5 § Kommuner och landsting ska varje ar uppritta en budget for nésta kalenderar (budgetér).

Budgeten ska upprittas sa att intikterna dverstiger kostnaderna.
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Undantag frin andra stycket far goras

1. 1 den utstrickning som medel fran en resultatutjamningsreserv tas 1 ansprik enligt 14 §,
eller

2. om det finns synnerliga skél.

6 § I budgeten ska skattesatsen och anslagen anges. Av budgeten ska det vidare framgé hur
verksamheten ska finansieras och hur den ekonomiska stéllningen beréknas vara vid
budgetarets slut. De finansiella mél som dr av betydelse for en god ekonomisk hushallning ska

anges.

Budgeten ska dven innehdlla en plan for verksamheten under budgetaret. I planen ska det
anges mal och riktlinjer som ar av betydelse for en god ekonomisk hushéllning.

Budgeten ska ocksa innehdlla en plan for ekonomin for en period av tre ar. Budgetéret ska da
alltid vara periodens forsta ar. Planen ska innehalla sddana finansiella mél som anges i forsta
stycket.

7 § Fullmédktige far besluta att inte anvisa ndgra medel till en ndmnd.

Budgetprocessen

8 § Forslag till budget ska upprittas av styrelsen fore oktober méanads utgang. Forslag till
budget for revisorernas verksamhet ska uppréttas av fullméktiges presidium senast vid samma
tidpunkt.

Om det finns sirskilda skil for det, far budgetforslaget upprittas i november manad. I sa fall
ska styrelsen fore oktober manads utgang foresla skattesatsen for den kommunalskatt eller

landstingsskatt som ingér i den preliminira inkomstskatten under det foljande &ret.

9 § Styrelsen bestammer nér vriga nimnder senast ska ldmna in sina sdrskilda budgetforslag
till styrelsen.

10 § Budgeten faststélls av fullmdktige fore november méanads utgang.

De ar da val av fullmédktige har héllits 1 hela landet ska budgeten faststéllas av nyvalda
fullméktige.

11 § Om budgeten pa grund av sidrskilda skil inte kan faststéllas fore november manads
utgang, ska fullméaktige &nda faststilla skattesatsen och, i forekommande fall, avgiftssatsen

for begravningsavgiften enligt 9 kap. begravningslagen (1990:1144) inom denna tid.

Budgeten ska dérefter faststillas fore december manads utgéng. Fullméktige far da faststilla
en annan skatte- eller avgiftssats én den som har bestdamts tidigare.

Reglering av balanskravsresultat

12 § Om balanskravsresultatet enligt 4 kap. 3 a § lagen (1997:614) om kommunal redovisning
for ett visst rdkenskapsar dr negativt, ska det regleras under de nirmast fo6ljande tre aren.

Fullmaiktige ska anta en atgédrdsplan for hur regleringen ska ske.
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Beslut om reglering ska fattas senast 1 budgeten det tredje dret efter det &r da det negativa
balanskravsresultatet uppkom.

13 § Fullméktige far besluta att en reglering av ett negativt balanskravsresultat inte ska goras
om det finns synnerliga skal.

Resultatutjimningsreserver

14 § Kommuner och landsting far till en resultatutjimningsreserv reservera medel som far
anvéndas for att utjimna intékter 6ver en konjunkturcykel.

Reservering far goras med hogst ett belopp som motsvarar det ldgsta av antingen den del av
arets resultat eller den del av arets resultat efter balanskravsjusteringar enligt 4 kap. 3 a §
lagen (1997:614) om kommunal redovisning, som dverstiger

1. en procent av summan av skatteintdkter samt generella statsbidrag och
kommunalekonomisk utjimning, eller

2. tva procent av summan av skatteintdkter samt generella statsbidrag och
kommunalekonomisk utjimning, om kommunen eller landstinget har ett negativt eget kapital,
inklusive ansvarsforbindelsen for pensionsforpliktelser.

Utgiftsbeslut under budgetiret

15 § Om fullmiktige beslutar om en utgift under l16pande budgetéar, ska beslutet ocksa
innefatta en anvisning om hur utgiften ska finansieras.

Delérsrapport

16 § Fullméktige ska behandla minst en deldrsrapport som uppréttats enligt 9 kap. 1 § lagen
(1997:614) om kommunal redovisning.

Rikenskaper

17 § Styrelsen och 6vriga ndmnder ska fortlopande fora rikenskaper 6ver de medel som de
forvaltar.

18 § Styrelsen bestimmer ndr 6vriga ndmnder senast ska redovisa sin medelsférvaltning
under foregdende budgetar till styrelsen.

Arsredovisning
19 § Niér styrelsen har fatt 6vriga nimnders redovisningar, ska den upprétta en arsredovisning.

20 § Arsredovisningen ska limnas &ver till fullmiktige och revisorerna snarast mojligt och
senast den 15 april aret efter det &r som redovisningen avser.

21 § Arsredovisningen ska godkinnas av fullmiktige. Det ska ske innan fullmiktige beslutar
om ansvarsfrihet enligt 5 kap. 24 §.

Forbud mot pantsittning
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22 § Kommuner och landsting far inte upplata pantritt i sin egendom till sdkerhet for en
fordran.

Vid forvirv av egendom féar de dock dverta betalningsansvaret for 1&n som tidigare har tagits
upp mot sdkerhet av pantritt i egendomen.

Underrattelse om skattesats

23 § Bestimmelser om skyldighet for styrelsen att underrétta vissa myndigheter om
skattesatsen och om avgiftssatsen for begravningsavgiften finns i lagen (1965:269) med
sarskilda bestimmelser om kommuns och annan menighets utdebitering av skatt, m.m.

Bestimmelser om kommunal redovisning

24 § Bestammelser om bokforing och arsredovisning finns i lagen (1997:614) om kommunal
redovisning.

12 kap. Revision
Revisorernas uppgifter

1 § Revisorerna granskar drligen i den omfattning som foljer av god revisionssed all
verksamhet som bedrivs inom nimndernas eller fullmiktigeberedningarnas
verksamhetsomriden. De granskar pd samma sétt, genom de revisorer eller lekmannarevisorer
som utsetts i1 juridiska personer enligt 10 kap. 2-6 §§, dven verksamheten i de juridiska
personerna.

Revisorerna prévar om verksamheten skots pé ett &andamélsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstdllande sétt, om rdkenskaperna dr rattvisande och om den interna
kontrollen som gors inom ndmnderna é&r tillracklig.

Om revisorerna i sin granskning finner att det foreligger misstanke om att brott av
formogenhetsrittslig karaktar forovats eller om att allmén forvaltningsdomstols avgorande
asidosatts, ska de anmaéla forhallandet till berérd ndimnd. Om ndmnden efter en sddan anmélan
inte vidtar atgirder utan oskéligt drojsmal, ar revisorerna skyldiga att rapportera det till
fullméktige. Revisorerna far dock avsta fran att anméla misstanke om brott till fullmiktige om
nidmnden funnit att det inte foreligger en sdidan misstanke.

2 § Revisorerna ska bedoma om resultaten i den delarsrapport som enligt 11 kap. 16 § ska
behandlas av fullméktige och arsredovisningen ér forenliga med de mal fullmiktige beslutat.
Revisorernas skriftliga bedomning ska ldmnas till fullméaktige infér behandlingen av
delarsrapporten och arsredovisningen.

3 § Revisorernas granskning omfattar inte drenden som avser myndighetsutdvning mot nagon
enskild i andra fall 4n

1. nér handldggningen av sddana drenden har vallat kommunen eller landstinget ekonomisk
forlust,

2. ndr granskningen géller hur ndimnderna verkstiller egna gynnande beslut enligt lagen

66



(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade och socialtjanstlagen (2001:453),
3. ndr granskningen géiller hur nimnderna verkstéller avgoranden av allmidnna
forvaltningsdomstolar, eller

4. ndr granskningen sker frn allménna synpunkter.

Val av revisorer

4 § Under de r da val av fullméktige har hallits i hela landet ska nyvalda fullmiktige vélja
revisorer for granskning av verksamheten under de fyra f6ljande aren.

5 § Vid en samlad revision av hela verksamheten ska minst fem revisorer viéljas.

Vid en sdrskild revision for granskning av en viss eller vissa ndmnders verksamhet ska minst
fem revisorer viljas for varje ndmnd eller grupp av ndmnder.

6 § Om en revisor avgar under mandattiden far fullmiktige halla fyllnadsval for aterstoden av
denna tid.

Revisorernas stillning
7 § Varje revisor fullgdr sitt uppdrag sjélvstindigt.
Sakkunnigt bitride

8 § Revisorerna ska 1 sin granskning bitrddas av sakkunniga som de sjdlva véljer och anlitar 1
den omfattning som behdvs for att fullgora granskningen enligt god revisionssed.

Lekmannarevisorer som utses med stod av 10 kap. 3 och 4 §§ ska i sin granskning bitrddas av
sakkunniga som de sjélva véljer och anlitar i den omfattning som behovs for att fullgéra

uppdraget enligt god sed vid detta slag av granskning.

De sakkunniga ska ha den insikt och erfarenhet av kommunal verksamhet som fordras for att
kunna fullgéra uppdraget.

Revisorernas ritt till information

9 § Namnderna, fullmiktigeberedningarna, de enskilda ledamdterna och ersittarna i dessa,
samt de anstéllda &r skyldiga att lamna revisorerna de upplysningar som behdvs for
revisionsarbetet.

De ska ocksa ge revisorerna tillfélle att ndr som helst inventera de tillgingar som ndimnderna
eller fullméktigeberedningarna har hand om och ta del av de rikenskaper och andra
handlingar som beror deras verksamhet.

Revisorernas forvaltning

10 § Revisorerna svarar sjdlva for den forvaltning som har samband med revisionsuppdraget,
om inte fullméktige bestimmer nagot annat.

11 § De beslut som revisorerna fattar om sin férvaltning och om jéav ska tas upp 1 protokoll.
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Bestimmelserna i 5 kap. 65-67 och 69 §§ och 8 kap. 12 § om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokollet och hur justeringen ska tillkdnnages, ska
tillampas ocksa pa revisorernas protokoll.

Revisionsberittelse

12 § Revisorerna ska varje ar till fullméktige ldmna en berattelse med redogdrelse for
resultatet av den revision som avser verksamheten under det foregdende budgetaret. De
sakkunnigas rapporter ska bifogas revisionsberéttelsen.

Granskningsrapport enligt 10 kap. 5 § aktiebolagslagen (2005:551) som har ldmnats for ett
aktiebolag som avses 1 10 kap. 2 § ska ocksé bifogas revisionsberittelsen.

Revisionsberittelsen for sddana kommunalforbund som kommunen eller landstinget ingér 1
ska ocksa bifogas revisorernas berittelse utom i det fall som avses 1 9 kap. 13 §. Vidare ska
revisionsberéttelsen for aktiebolag, handelsbolag, ekonomisk férening och stiftelse till vilken
kommunen eller landstinget 1dmnat 6ver skdtseln av en kommunal angelédgenhet enligt 10
kap. 2-6 §§ bifogas revisionsberittelsen.

13 § Anmirkningar far riktas mot
1. ndmnder och fullmidktigeberedningar, och
2. de enskilda fortroendevalda 1 sddana organ.

Anledningen till anmérkningen ska anges 1 revisionsberéttelsen.

Revisionsberittelsen ska ocksa innehalla ett sirskilt uttalande om huruvida ansvarsfrihet
tillstyrks eller inte.

Jav

14 § I fraga om jév for en revisor ska bestimmelserna i 6 kap. 28 § om jav tillampas.
15 § Frén jdv ska bortses nér frdgan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

16 § En revisor som dr jdvig i ett drende fér inte delta eller nérvara vid behandlingen av
arendet. Revisorn far dock vidta dtgédrder som inte ndgon annan kan utfora utan att

behandlingen forsenas avsevirt.

En revisor som kénner till en omsténdighet som kan antas utgéra jiv mot honom eller henne
ska sjdlvmant uppge det.

Har det uppkommit en frdga om jav mot ndgon av revisorerna ska de gemensamt och snarast
besluta 1 javsfragan. Den som javet giller far delta 1 prévningen av javsfragan endast om
revisorerna annars inte dr beslutsféra och nagon annan inte kan tillkallas utan oldgligt

uppskov.

17 § Ett beslut om jédv far 6verklagas endast 1 samband med 6verklagande av det beslut genom
vilket drendet avgors.

Revisionsreglemente
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18 § Fullméktige fér anta ett reglemente om revisionen.

13 kap. Laglighetsprovning
Vem som fir overklaga

1 § Varje medlem av en kommun eller ett landsting har rétt att fa lagligheten av kommunens
eller landstingets beslut provad genom att overklaga beslutet till forvaltningsrétten.

Lagligheten av en gemensam ndmnds beslut far 6verklagas pa samma séitt av varje medlem av
de samverkande kommunerna och landstingen.

Lagligheten av ett kommunalforbunds beslut far 6verklagas pa samma sitt av varje medlem
av de kommuner eller landsting som ingér 1 kommunalférbundet samt av
forbundsmedlemmarna.

Vilka beslut som far 6verklagas

2 § Foljande beslut far 6verklagas:

1. beslut av fullméktige eller den beslutande férsamlingen i ett kommunalforbund,

2. beslut av en ndmnd eller ett partssammansatt organ, om beslutet inte &r av rent
forberedande eller rent verkstillande art,

3. beslut av forbundsstyrelsen eller en annan ndmnd eller ett partssammansatt organ i ett
kommunalférbund, om beslutet inte dr av rent forberedande eller rent verkstillande art, och
4. sadana beslut av revisorerna som avses i 12 kap. 11 §.

3 § Bestaimmelserna i detta kapitel giller inte om det i lag eller annan forfattning finns
sarskilda bestimmelser om dverklagande.

Hur besluten overklagas
4 § Ett beslut 6verklagas skriftligt.

I 6verklagandet ska klaganden ange vilket beslut som 6verklagas och de omstidndigheter som
overklagandet grundas pa.

Overklagandet ska ges in till forvaltningsritten.

Tiden for overklagande

5 § Overklagandet ska ha kommit in till forvaltningsritten inom tre veckor frin den dag da det
tillkdnnagavs pd kommunens, landstingets eller kommunalforbundets anslagstavla att
protokollet 6ver beslutet justerats. Tiden for 6verklagande av en gemensam ndmnds beslut
riknas frin det att tillkinnagivandet skett pa anslagstavlorna i samtliga samverkande

kommuner och landsting.

Tillkdnnagivandet av protokollsjusteringen maste finnas pd anslagstavlan under hela
overklagandetiden for att tiden ska 16pa ut.
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6 § Om overklagandet fore 6verklagandetidens utgdng har kommit in till kommunen,
landstinget eller kommunalférbundet i stéllet for till forvaltningsrétten, ska 6verklagandet
dnd4 provas. Detsamma géller ndr dverklagandet av en gemensam ndmnds beslut kommit in
till ndgon av de samverkande kommunerna eller landstingen.

Grunder for upphéivande av besluten

7 § Vid provningen av dverklagandet far domstolen inte beakta andra omsténdigheter &n
sadana som klaganden har hénvisat till fore 6verklagandetidens utgang.

8 § Ett 6verklagat beslut ska upphdvas, om

1. det inte har kommit till pa lagligt satt,

2. beslutet ror ndgot som inte dr en angeldgenhet for kommunen eller landstinget,
3. det organ som har fattat beslutet inte har haft rétt att gra det, eller

4. beslutet annars strider mot lag eller annan forfattning.

Forsta stycket 3 och 4 giller inte beslut enligt 11 kap. 5 § andra och tredje styckena samt 12
och 13 §§ och beslut om att anvéinda medel frin en resultatutjimningsreserv enligt 14 §.

Domstolen fér inte ersitta det 6verklagade beslutet med nagot annat beslut.

9 § Om ett fel har saknat betydelse for drendets utgang, behdver beslutet inte upphéivas.
Detsamma giller om beslutet har forlorat sin betydelse till f6ljd av senare intriffade
forhallanden.

Handléiggningen i domstol

10 § Vid tillimpningen av forvaltningsprocesslagen (1971:291) ska kommunen, landstinget,
den gemensamma nimnden eller kommunalférbundet anses som part.

11 § Ett foreldggande enligt 5 § forvaltningsprocesslagen (1971:291) fér inte gélla sdédana
brister som bestér 1 att det i 6verklagandet inte anges de omstindigheter som dverklagandet

grundas pa.

Bestimmelsen i 29 § forvaltningsprocesslagen om rétt att utan yrkande besluta till det battre
for enskild ska inte tillimpas.

12 § Bestammelser om hur forvaltningsrittens beslut 6verklagas finns 1
forvaltningsprocesslagen (1971:291).

Provningstillstdnd kréavs vid dverklagande till kammarritten.

13 § Om forvaltningsrittens eller kammarréttens beslut har gatt klaganden emot, far endast
klaganden 6verklaga beslutet.

Om forvaltningsritten eller kammarrétten har upphéavt ett beslut eller forbjudit att det

verkstills, far domstolens beslut 6verklagas av kommunen eller landstinget och av deras
medlemmar.
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Om forvaltningsritten eller kammarrétten har upphéavt ett beslut av ett kommunalforbund eller
en gemensam namnd eller forbjudit att det verkstills, fir domstolens beslut 6verklagas av
forbundet eller av ndmnden, liksom av varje kommun och landsting som dr medlem 1
forbundet eller samverkar i ndmnden och av deras medlemmar.

Nir beslut far verkstillas

14 § Ett beslut som kan 6verklagas enligt detta kapitel far verkstéllas innan det fatt laga kraft
om inte sérskilda skél talar mot det. Vid bedomningen ska sérskild hdansyn tas till om
verkstilligheten av beslutet kommer att kunna rittas.

Riittelse av verkstillda beslut

15 § Om ett beslut har upphévts genom ett avgoérande som fatt laga kraft och om beslutet
redan har verkstillts, ska det organ som har fattat beslutet se till att verkstélligheten av det
rittas 1 den utstrackning som det dr mojligt. Ett beslut om rittelse ska meddelas utan oskéligt
drojsmal.

Overgingsbestimmelser

2017:725

1. Denna lag trader 1 kraft den 1 januari 2018.

2. Bestimmelserna i 4 kap. 5 § 1 om att en revisor inte dr valbar till ledamot eller erséttare i
fullméktige och bestimmelserna 1 6 kap. 16 § forsta stycket om antalet ersittare i styrelsen
tillimpas forsta gangen efter det att det forsta ordinarie valet efter ikrafttrddandet har héllits 1
landet.

3. Genom lagen upphévs

a) kommunallagen (1991:900), och

b) lagen (1970:462) om vissa anslag pa kommuns anslagstavla.

4. Den upphidvda kommunallagen géller fortfarande for 6verklagande av beslut som har
tillkdnnagetts fore ikrafttradandet.

5. Fram till dess att det forsta ordinarie valet efter ikrafttridandet har héllits i landet géller den
upphdvda kommunallagen i frdga om

a) sddana understillda nimnder som fullméktige beslutat om fore ikrafttradandet, och

b) bestimmelserna om att fullméktige far foreskriva att en lokal ndimnd inte far vicka drenden
1 fullméktige.

o Facebook
o Twitter

o LinkedIn
e  Google+
e FE-post
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. Kontakt

Fragor om riksdagen och EU?
Ring 020-349 000

E-post: riksdagsinformation@riksdagen.se

Vaxeln
08-786 40 00

. Besok riksdagen

Riksdagen dr oppen for dig som vill besdka debatter och utfragningar, ga pa guidade
visningar eller delta 1 studiebesok.

Hitta till riksdagen

Hitta rétt entré och se vad som &r viktigt att tinka pé vid besok.

. Folj & prenumerera

Kalendern

Prenumerera via e-post
Prenumerera pé kalendern

RSS

Twitter

Utvecklingsbloggen

Riksdagens 6ppna data

Sveriges riksdags EU-information

. Ovriga linkar

Press

Larare
Riksdagsbiblioteket
Bestill & ladda ned

Lediga jobb

0O O O O 0O O O ©O

O O O O O

Om webbplatsen
Kakor

Lyssna

Lattlast
Teckensprak

In English
Other languages

o Till toppen

All offentlig makt 1 Sverige utgar fran folket och riksdagen ér folkets framsta foretrddare.
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@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-02-07 2018/39
KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Eva Gustafsson
forvaltningschef

Verksamhetsplan gillande Personliga ombud i
Simrishamn/Sjobo/Tomelilla kommuner ar 2018

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Vérd- och omsorgsnimnden godkadnner verksamhetsplanen och ldgger denna till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Foreligger verksamhetsplan géllande Personliga ombud i Simrishamn/Sj6bo/Tomelilla
kommuner ar 2018.

Beslutsunderlag

Verksamhetsplan géllande Personliga ombud i Simrishamn/Sjobo/Tomelilla kommuner éar
2018.

Vérd och omsorgsforvaltningen

Eva Gustafsson

forvaltningschef

0416-27180
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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Verksamhetsplan gdllande Personliga ombud i
Simrishamn/Sjobo/Tomelilla kommuner ar 2018

e Kompentenshojning via utbildning.
Vi kommer fortsattningsvis att delta i de utbildningstillfallen som ar relevanta for var
yrkesroll. Vi kommer dven att delta i natverksmoten for PO i Skane en gang pa varen och en
gang pa hosten, samt vid den arliga nationella konferensen som anordnas av YPOS,
Yrkesforeningen for personliga ombud Sverige.

e Avsatta regelbunden tid for rapportering av brister.

e Samtliga ombud har en 6nskan om att ga utbildningen, ”Att méta och hantera hot och vald p3
jobbet” samt uppdatering av lagstiftning.

e En oOnskan att ha en planeringsdag/teamdag per termin

e Vid behov kommer ombuden fortsatt att hjalpa varandra 6ver kommungranserna. Detta for
att verksamheterna ska kunna fungera sa optimalt som majligt.

o Vi kommer att fortsatta med extern handledning var tredje vecka.

e Vi kommer vid behov att traffas for intern handledning.

Med denna verksamhetsplan kommer vi férhoppningsvis medverka till en 6kad livskvalitet
for vara klienter och minskade kostnader for vara kommuner.

Simrishamn den 10 januari 2018

Bertil JOnsson Susie Svensson Stefan Vendel Anna Halonen
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@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-02-07 2018/41

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Ansokan om stimulansmedel for 0kad bemanning inom
dldreomsorgen 2018

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Vérd- och omsorgsndmnden godkdnner rekvisition av stimulansmedel 2018 med
maxbeloppet 4 077 020 kr.

Sammanfattning av drendet

Regeringen har givit socialstyrelsen i uppdrag att administrera, férdela medel och 16pande
folja upp en tillféllig satsning pa 6kad bemanning inom dldreomsorgen under aren 2015-
2018. Syftet med stimulansmedlen &r att skapa 0kad trygghet och kvalitet for den enskilde.

Socialstyrelsen har nu kommit med anvisningar for rekvisition av stimulansmedel for 6kad
bemanning inom dldreomsorgen 2018 innebdrande att Sjobo kommun kan rekvirera max

4 077 020 kr. Stimulansmedelen far anvindas till personalkostnader som genererats under
perioden 1 januari — 31 december 2018. Till stimulansmedlen 4r kopplat ett antal ska-
respektive bor-krav som kommunen har att ta hansyn till vid nyttjande av
stimulansbidraget. Ett av kraven dr att personalkostnaderna skall avse de personal-
kategorier som arbetar néra de éldre.

Vard- och omsorgsndmnden har rekvirerat statsbidraget dven 2015-2017 och detta
finansierar bl a 6kad nattbemanning, bemanning demensboende, kvalitetsansvarig
sjukskdterska. Statsbidrag 2018 kommer att anvéndas till fortsatt finansiering av tjdnsterna
som inrdttats med stod av bidraget under 2015-2016.

Beslutsunderlag

Socialstyrelsens anvisningar for rekvisition av stimulansmedel for 6kad bemanning inom
dldreomsorgen 2018.

Rekvisition Sjébo.

Vérd och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
27580 SIOBO Sisbo (viixel)
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~S(EZ‘ Socialstyrelsen 2018-01-09 Dnr 9.2-31412/2017

Anvisningar for rekvisition av
stimulansmedel for 6kad bemanning inom
aldreomsorgen 2018

Bidragets storlek

Statsbidraget omfattar 1 995 000 000 kronor for ar 2018. Fordelningen utgar fran
den sk. standardkostnaden for dldreomsorg i det kommunala utjamnings-
systemet. Beloppen framgar av bilagan Fordelningsnyckel 2018.

Vilka kan ta del av medlen?

Varje kommun far i egenskap av huvudman for sin och enskilda utforares verk-
samhet rekvirera medel enligt ovan. Kommunerna har ett ansvar att se till att alla
aldre som behdver hjélp far sina behov tillgodosedda, oavsett vem som utfor
varden och omsorgen. Kommunerna ansvarar for att informera enskilda utforare
som bedriver kommunal verksamhet pa uppdrag av kommunen om méjligheten
att ta del av stimulansmedlen. Kommunen avgoér hur medlen ska disponeras
mellan verksamheterna. Bade hemtjanst och sarskilt boende kan omfattas.

Vad kan ni anvanda medlen till?

Regeringen anser att aldre kvinnor och mén ska ha tillgang till en likvardig och
jamlik aldreomsorg av hog kvalitet oavsett kdn, etnisk bakgrund och var de bor.
Det ar en grundlédggande forutséttning for den svenska aldreomsorgen. Stimu-
lansmedlen &r avsedda for att 6ka bemanningen inom den av kommunen finansi-
erade varden och omsorgen om aldre. Syftet ar att skapa okad trygghet och kva-
litet for den enskilde. En 6kad bemanning kan skapa utrymme for personalen att
tillbringa mer tid med den enskilde men ocksa ge storre maéjligheter for persona-
len att gemensamt utveckla verksamheten. I linje med de utmaningar som Soci-
alstyrelsen tidigare har patalat® ar det énskvért med en stabil personalférsorjning,
som i sin tur bidrar till en 6kad kontinuitet i varden och omsorgen om de éldre.
Det kan t.ex. ske genom att nyanstalla pa heltid eller mojliggéra en dkad syssel-
séattningsgrad i deltidstjanster. Villkoren for att anvénda statsbidraget ar indelade
i ska- och borkrav. Skakraven &r obligatoriska medan bérkraven ar rekommen-
dationer. Eventuella avvikelser fran borkraven ska forklaras vid redovisningen
av medelsanvandningen.

Skakrav

« Stimulansmedlen far endast rekvireras av kommunen som huvudman for
sin egen och enskilda utforares verksamhet.
e Stimulansmedlen ska rekvireras senast den 31 oktober 2018.

! Socialstyrelsen (2015) Redovisning av uppdraget att utforma en satsning p& kad bemanning inom aldreomsorgen
(dnr 5.4-11376/2015)

SOCIALSTYRELSEN Telefon 075-247 30 00 socialstyrelsen@socialstyrelsen.se
106 30 Stockholm Fax 075-247 32 52 www .socialstyrelsen.se
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SOCIALSTYRELSEN 2018-01-09 Dnr 9.2-31412/2017 2(4)

Stimulansmedlen far endast anvandas till personalkostnader som gene-
rerats under perioden 1 januari-31 december 2018. Med personalkost-
nader avses har l6ner, lagstadgade arbetsgivaravgifter, avtalsforsakringar
och avtalspensioner.

 Stimulansmedlen far endast anvandas till personalkostnader for personal
som utfor stéd och omvardnad i den av kommunen finansierade varden
och omsorgen om aldre.

 Personalkostnaderna far endast avse de personalkategorier som arbetar
nara de &ldre.

* Kommunerna ansvarar for att informera enskilda utférare som bedriver
kommunal verksamhet pa uppdrag av kommunen om majligheten att ta
del av stimulansmedlen.?

* Varje kommun ska aterrapportera till Socialstyrelsen hur 2018 ars medel
har anvants.

«  Kommunerna ska aterbetala stimulansmedel som inte férbrukats inom
given tid, eller som inte anvants enligt villkoren.

Borkrav

« Stimulansmedlen bor anvéandas for vardbitraden, underskoterskor, sjuk-
skoterskor, fysioterapeuter, arbetsterapeuter, dietister samt arbetsledare
pa verksamhetsniva.

»  Stimulansmedlen bor anvandas for anstallning av personal som har ade-
kvat utbildning® och erfarenhet.

 Vid brist pa utbildad eller erfaren personal bor arbetsgivaren erbjuda in-
troduktion, handledning och en planering for utbildning av nyanstéllda
for att sakerstélla att personalrekryteringen star i relation till kvalitets-
och kompetenskravet i socialtjanstlagen (2001:453).

Nar kan ni anvanda medlen?

Socialstyrelsen betalar ut medlen under ar 2018 och de kan anvandas till
personalkostnader som genererats under perioden 1 januari-31 december 2018.

2 Avvikelser frén detta skakrav kan i vissa fall accepteras och dérmed inte foranleda aterbetalningsskyldighet.

% Med adekvat utbildning for vardbitraden och underskoterskor avses har:

o Utbildning enligt den &ldre studieordningen:

- den &ldre underskéterskeutbildningen om 32 eller 40 veckor, 31 veckors specialkurs,

- utbildning till skétare i psykiatrisk vérd, vardinriktad kompletteringskurs,

- tvaarig vérdlinje,

- mentalskétarutbildning, tva eller tre terminer.

Den éldre gymnasieutbildningen, dvs. tredrig omvardnadslinje eller omvardnadsprogrammet (kurser om minst 1 350
gymnasiepodng i karaktarsdmnen).

Den nya studieordningen enligt VVard- och omsorgsprogrammet GY 2011 (kurser om minst 1 400 gymnasiepoang i
programgemensamma karaktarsémnen samt programfordjupning inom geriatrik/gerontologi).

Vissa specialistkompetenser t.ex. aldrepedagog, Silviasystrar eller personal med hogskoleutbildning inom vard- eller
omsorgsomradet, som tjanstgér som omsorgspersonal.

Se dven Socialstyrelsens allménna rad (SOSFS 2011:12) om grundlaggande kunskaper hos personal som arbetar i
socialtjanstens omsorg om &ldre och Omvardnadslyftet — Slutredovisning av regeringens kompetenssatsning 2011
2014.
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Villkor for statsbidraget

Villkoren for att anvanda statsbidraget ar indelade i ovan namnda ska- och
borkrav som bygger pé regeringens beslut om satsningen den 25 juni 2015
(S2015/4099/FST) och regleringsbreven den 17 december 2015 (111:18) och den
18 december 2017 (11:8). Skakraven &r obligatoriska medan borkraven ar re-
kommendationer. Eventuella avvikelser fran borkraven ska forklaras vid redo-
visningen av medelsanvandningen.

Hur far ni del av medlen?

Varje kommun far i egenskap av huvudman for sin och enskilda utforares verk-
samhet rekvirera medel genom den blankett som Socialstyrelsen tillhandahaller i
ett e-postutskick till varje kommun. Av bilagan Fordelningsnyckel 2018 framgar
hur mycket pengar som varje kommun maximalt kan rekvirera for 2018. Endast
en rekvisition per kommun ska lamnas till Socialstyrelsen. Rekvisitionen ska
ha kommit in till myndigheten senast den 31 oktober 2018 och medlen utbetalas
vanligtvis inom 15 arbetsdagar. Rekvisitionen ska vara undertecknad av behérig
foretradare for respektive kommun.

Vi rekommenderar att varje kommun skapar ett separat konto for stimulans-
medlen for att enkelt kunna spara alla transaktioner och underlatta redo-
visningen.

Kommunerna foreslas vid behov traffa dverenskommelser med enskilda
utférare om hanteringen och redovisningen av stimulansmedlen.

Vad galler for aterrapportering och aterbetalning av
medel?

Varje kommun ska senast den 4 februari 2019 redovisa till Socialstyrelsen hur
2018 ars stimulansmedel har anvants enligt ett frageformular som Socialstyrel-
sen tillhandahaller senast i december 2018. Redovisningen kommer i huvudsak
att innehalla samma slags fragor som for 2017. Varje kommun behdver utse och
meddela en kontaktperson for statsbidraget samt underrétta Socialstyrelsen om
kontaktuppgifterna andras under satsningens gang.

Om ni inte har anvant hela stimulansbidraget under perioden 1 januari—31
december 2018 ska ni aterbetala aterstoden till Socialstyrelsen. Ni kan ocksa bli
aterbetalningsskyldiga om medlen inte anvénds i enlighet med skakraven.
Socialstyrelsen hamtar in faktureringsuppgifter via rekvisitionsblanketten.

Bakgrund

Regeringen gav den 25 juni 2015 (S2015/4099/FST) Socialstyrelsen i uppdrag
att fordela stimulansmedel fér 6kad bemanning inom den av kommunen finansi-
erade varden och omsorgen om aldre. Forutsatt att riksdagen beviljar medel for
andamalet avser regeringen att till bemanningssatsningen avsatta totalt

7 miljarder kronor, varav 1 miljard kronor ar 2015 och 2 miljarder kronor arligen
under aren 2016-2018. Genom regleringsbrevet den 20 december 2016 (11:7
$2016/07779/RS) har medel avsatts for satsningen ar 2018. Statskontoret fick i
december 2015 i uppdrag att félja upp styrningen, utformningen och arbetssatten
i satsningen (S2015/08192/FST). | detta uppdrag beskrivs malet som att hoja
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kvaliteten inom aldreomsorgen, 6ka tryggheten for aldre kvinnor och man samt
forbéattra forutsattningarna for en jamstalld, likvérdig och jamlik aldreomsorg i
hela landet. En motsvarande skrivning finns i budgetpropositionen for 2016
(prop. 2015/16:1).

Mer information

Bevaka uppdateringar om statsbidraget pa https:/statshidrag.socialstyrelsen.se/.

Kontaktpersoner
Ylva Gérdhagen ylva.gardhagen@socialstyrelsen.se 075-247 39 11
Anna Ahlm (uppfdéljning) anna.ahlm@socialstyrelsen.se 075-247 34 15
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c
&8.. Socialstyrelsen

Ref: mfalk

2018-01-09 Dnr 9.2-31412/2017

Rekvisition av stimulansmedel for 2018 for
okad bemanning inom dldreomsorgen

Endast en rekvisition per kommun ska ldmnas. Den ifyllda och undertecknade
blanketten ska ha kommit in senast den 31 oktober 2018 till:
Socialstyrelsen, Ekonomienheten, 106 30 Stockholm.

Betalningsmottagare

Sjobo Kommun Vérd och omsorgsforvaltningen

Organisationsnummer

212000 - 1090

Utdelningsadress Gamla Torget 10

Postnummer 27580

Ort Sjobo

Belopp X] Markera med ett kryss om kommunen vill rekvirera det

belopp som framgér av bilagan Foérdelningsnyckel 2018

Ange i kronor 6nskat belopp om kommunen i stéllet vill
rekvirera ett /dgre belopp dn ovan: kr

Bidraget utbetalas till
(vélj ett av tva alternativ)

Plusgiro nr:

Bankgiro nr: 662-7574

Betalningsreferens
(max 10 tecken)

Ref 120001

Uppgifter for ev. fakturering av
aterbetalning

Fakturaadress: Box 54, 275 22 SJOBO
Faktura-id/ref for ev. dterbetalning 2018: Ref 120001

Kontaktperson for uppféljning av
bidragets anvindning (ev. dndringar
ska 16pande meddelas till Socialsty-
relsen)

Eva Gustafsson

Befattning kontaktperson

Forvaltningschef

Telefon kontaktperson

0416-27180

E-post kontaktperson

eva.gustafsson@sjobo.se

SOCIALSTYRELSEN
106 30 Stockholm

Telefon 075-247 30 00
Fax(075-247 32 52

socialstyrelsen@socialstyrelsen.se
www socialstyrelsen.se
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Ort och datum

Sjébo 2018-02-21

Underskrift av behorig foretridare
for kommunen

Namnfortydligande

Berit Lundstrom Eva Gustafsson

Befattning

Ordférande vard- och omsorgsn Forvaltningschef

Till Socialstyrelsens ekonomienhet: Kostnaderna ska belasta utgiftsomrade 9,

anslaget 4:5, anslagsposten 5.

82

2(2)



ey

1(1)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-02-07

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Verksamhetsberittelse vard och omsorgsnimnden 2017

Vird och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
1.Verksamhetsberittelse for 2017 faststélls enligt bilaga till protokollet och dverldmnas till
kommunstyrelsen.
2. Vard- och omsorgsnimnden ansoker om att fi investeringsmedel enligt foljande overfort
till 2018 ars budget:
- 1700 000 kr, projekt 863 Fordon dldreomsorg,
- 180 000 kr, projekt 862 Fordon funktionsnedsatta
Da avtal avseende inkop av bilar blev forsenat, kunde endast enstakaplanerade fordon
bytas ut under 2017 och anslaget behover darfor foras over till 2018.
- 81 300 kr, projekt 854 mindre inventarier dldreomsorg avseende planerade inkop som
blev forsenade, och darfor inte levererade under 2017, dels mobler till Rosenlund,
35 000 kr samt ombyggnad soprum pa Kérnan, 46 300 kr.

Sammanfattning av drendet

Vérd- och omsorgsndmndens verksamhetsberittelse avseende 2017 skall ldmnas till
ekonomiavdelningen 2018-02-16 och beslutas 1 vard- och omsorgsndmnden senast den 13
mars.

Arets resultat innebir ett underskott pa totalt 2,5 mnkr, dir bade Aldreomsorg (-1,4 mnkr) ,
och Verksamhet f6r personer med funktionsnedséttning (-1,2 mnkr) har underskott
gentemot budget medan Méltidsverksamhet skola/forskola har ett mindre 6verskott (+0,1
mnkr).

Inom dldreomsorgen dr det fridmst vissa enheter inom sérskilt boende som har underskott
medan underskottet inom verksamhet for personer med funktionsnedsattning framst finns
inom kommunens egna LSS-boende.

Beslutsunderlag
Forslag till verksamhetsberittelse 2017.

Vérd och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (vaxel)
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@ Datum
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SJOBO

KOMMUN

Verksamhetsberattelse

2017

Vard- och omsorgsnaimnden
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Totalt for nimnden

Ekonomi
Miljoner kronor Utfall Utfall Budget Utfall
2015 2016 2017 2017

Intikter 107,9  109,7 1121 113,5
Kostnader 373,9  381,5 407,1 411
Nettokostnader 266,0 271,8 295 297,5
Kommunbidrag 266,7  280,4 295 295
Resultat 0,7 8,6 0 -2,5

Arets resultat innebir ett underskott pa totalt 2,5 mnkr, dir bade Aldreomsorg (-1,4 mnkr) , och
Verksamhet f6r personer med funktionsnedsittning (-1,2 mnkr) har underskott gentemot budget medan
Miltidsverksamhet skola/forskola har ett mindre 6verskott (+0,1 mnkr).

Inom éldreomsorgen dr det frimst vissa enheter inom sirskilt boende som har underskott medan

underskottet inom verksamhet for personer med funktionsnedsittning fraimst finns inom kommunens
egna L.SS-boende.

Vird- och omsorgsnimnden har arbetat med och forsitter under 2018 arbeta med foljande atgérder for att
na budget i balans:

Inom sirskilt boende beror underskotten dels pa hog sjukfranvaro dels pa att inflyttade kunder har ett
stort omvardnadsbehov som periodvis kriver personalforstirkningar.

Ansvariga chefer arbetar pd kort sikt med arbetsmiljon, planeringssystem, rehabiliteringssamtal och
ytterligare utredning av sjukfranvaro. Insatser fran Nova dr etablerade.

Pa lang sikt arbetar forvaltningen med att kvalitetssdkra introduktion av timanstallda, rutiner vid
sjukskrivning, utbildning i ergonomi, omsorg om personer med psykisk ohilsa och kognitiv svikt.

Inom Gruppbostad/ bostad med sirskilt service har paborjats 6versyn Gver Gverensstimmelsen mellan
beslut — genomfoérandeplaner och utforda insatser. Digitala planeringssystem motsvarande det som
anvinds 1 hemtjdnst ska implementeras 1 verksamheterna. Forstirkningar av personalbemanningen ska
forankras hos enhetschef som i sin tur férankrar hos verksamhetschef.

Bemanningen har justerats i budget 2018 och nya scheman bérjar gilla i slutet av januari 2018.

Upptoljning av bemanning och vikarietimmar intensifieras under 2018.

Personalresursen

Forvaltningen har under aret skapat en bemanningsenhet med uppgift att dels rekrytera och ansvara for
timanstillda, dels att bemanna tillfalliga vakanser bland baspersonal inom samtliga verksamheter.

Arbetet med sjukfranvaro har under aret lett till att sjukskrivningarna i vissa arbetsgrupper har sinkts
patagligt, men problematiken kvarstar oférindrad i vissa arbetsgrupper. Sjukskrivningar har dven drabbat
gruppen enhetschefer under dret. Samverkan med foretagshilsovirden har inletts och kommer att
konkretiseras under 2018.

Det foreligger fortsatt stor risk for vakanser inom vissa yrkeskategorier och en konkurrens mellan
arbetsgivare inom sydost vilket ocksd medfor risk f6r I6neglidning. Personalomsittningen har varit hogre
an vanligt under aret.

Totalt for nimnden 2
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RESULTAT

INRIKTNINGSMAL INDIKATOR 2016 2017
Sjobo kommun ska vara Andelen personal som upplever Sjébo kommun som en 80%
en attraktiv arbetsgivare bra arbetsgivare ska 6ka.
En god arbetsmiljo Frisknidrvaron i Sjébo kommun ska vara hogre dn 27.14% 28,38
genomsnittet for Sveriges kommuner.

x Tydlig och x Sj6bo kommun ska, i de olika yrkeskategorierna, ha en 29 36
konkurrenskraftig medianlén som ligger i nivd med 6vriga kommuner i
16nepolitik Skane.

Ingen ny medarbetarundersékning ar genomford under 2017.

Vard- och omsorgsforvaltningen hade en frisknirvaro pa 27,14% 2016. Friskndrvaron inom
forvaltningen har under 2017 okat till 28,38%.

Dock har sjukfrdnvaron inom Vérd- och omsorgsforvaltningen under samma period dkat fran 7,87%
2016 till 8,22% 2017.

Totalt for nimnden
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Aldreomsorg

Under 2017 har forvaltningen priglats av de forindringar av ansvar som foranletts av det nya
hilso- och sjukvirdsavtalet och forindringarna 1 betalningsansvar som foljer av lagen ” Trygg och
sdker hemgdng” Samtliga ovanstdende ger ett 6kat ansvar for forvaltningen genom att
sjukvirdande behandlingar ska utforas i den egna bostaden istillet for pd sjukhus och att
Pplaneringstiden for de kunder som kommer hem efter sjukhusvistelse kortas frin fem vardagar till
tre kalenderdagar.

Begreppet ildreomsorg har under dret diskuterats d4 bilden blivit alltmer missvisande.
Forvaltningens kunder omfattar flera personer som Zr under 65 dr som dels fitt insatser i den
egna bostaden, dels flyttat till sirskilt boende.

Arets viktigaste hindelser

Planering vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard

Planeringsarbetet for att effektivisera mottagandet av kunder som kommer hem fran sjukhus har pagatt
under 2017 och under foérutsittning att inga vakanser uppstar finns goda forutsittningar att klara
uppdraget trots kortare planeringstid.

Okad sjukfranvaro

Sjukskrivningar bland enhetschefer har skapat oro. Handledning, och utbildningsinsatser har satts in for att
analysera situationen och ge underlag for att vidta atgarder. Skapandet av bemanningsenhet har varit ett
sitt att minska belastningen pa enhetschefer. Arbetet kommer att fortsitta under 2018.

Ett av forvaltningens sirskilda boende har under dret genomfort ett forbittringsarbete med extern
handledning och regelbundna workshops. Arbetet har pagatt under hela 2017 och gett goda resultat 1
mitning av trivsel och samarbete men hitintills syns ingen effekt pa sjukfranvaro.

Hot och vald

Forvaltningen har stora utmaningar inom arbetsmiljoomradet, andelen tillbudsanmalningar som giller hot
okar liksom anmilningar om vald. Hoten kommer fran kunder men ocksa nirstaende och anmilningarna
om vald handlar ofta om personer med kognitiv svikt som knuffar eller slar 1 omvardnadssituationen.
Arbetet med att skapa handlingsplaner f6r hur omvardnadsarbetet ska genomforas £6r att minska risken
pagar pa arbetsplatserna. Forvaltningen har gjort fem polisanmalningar under éret.

Kunskapsspridning avseende egenvard

Forvaltningens rehabiliteringsverksamhet har under aret synliggjort sitt arbete genom tidningsartiklar,
oppet hus, triningsprogram pa hemsidan mm. Syftet med detta ar att sprida budskap om att egenvard kan
bidra till sjalvstindighet och minska risk for fall.

Okat behov av demensplatser

Under aret syns en tydlig trend avseende efterfragan pa sirskilda boendeformer, personer med kognitiv
svikt klarar inte av att bo hemma med insatser frin hemtjanst utan efterfragar sirskilda boenden med
demensinriktning. Personer som klarar att planera sin dag, att vinta pa hemtjianst och att larma tycks
foredra att stanna kvar i sin egen bostad trots att man har behov av besok flera ganger dagligen. Detta gbr
att forvaltningen planerar for omvandling av sirskilda boendeplatser till platser med demensinriktning
under 2018

Aldreomsorg 4
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Digitalisering
Digitaliseringsarbetet har pagatt under 2017 och bland annat resulterat i att samtliga sirskilda boende nu
har tillgang till wifi i gemensamma och allminna utrymme.

Arbetet med inférandet av nytt verksamhetssystem har praglat aret och gett upphov till mycket extraarbete
men kommer att leda till mera professionell dokumentation med bedémningar, mal och uppfoljning.

Okat antal luncher
Maltidsverksamhetens luncher har 6kat bade inom restauranger och matdistribution

Maluppfyllelse
RESULTAT
INRIKTNINGSMAL INDIKATOR 2016 2017
x Ett gott liv och en aktiv x N6jd-Medborgar-Index ska forbattras. 62 61
fritid
x Respektive verksamhet ska forbittra N6jd-Kund-Index. 93 90
,/ Tillganglighet och ,/ N6jd-Inflytande-Index ska férbittras. 38 42
delaktighet
/ Maingfald och valfrihet / Antalet externa aktorer ska 6ka. 2 3
Fortsatt satsning pa ”de x Andelen avtal med smi-och medelstora livsmedelsforetag 5 5
X  gronaniringarna” ska 6ka.
x Ett livskraftigt x Andelen kommunala verksamheter som 3 3
néringsliv konkurrensutsitts enligt lagen om offentlig
upphandling/anbud ska 6ka.
( Samverkan med / Samarbete med forskning, utbildning och innovatérer ska 1 2
forskning och oka.
utbildning

Forvaltningen har lyckats far flera externa aktorer inom hemtjanst. Inom maltidsverksamheten ar ett av
livsmedelsforetagen stationerade i sydostra Skane och fyra i Skane. Maltidsverksamheten har ett flertal
upphandlingar under 2018. Forsok att konkurrensutsitta restaurangen pa Kirnan har dnnu inte lyckats.

Individens behov 1 centrum IBIC har inf6rts 1 sin helhet under 2017 1 samband med nytt
verksamhetssystem.

Ekonomi analys

Det ekonomiska utfallet inom dldreomsorgen har stadigt forsamrats under dret, fran ett prognostiserat
overskott 1 delarsrapport 1 pa 1,2 mkr, utfall i niva med budget 1 prognosen 1 oktober och till slutligt utfall
1,2 mnkr underskott.

Underskottet ar storst inom sirskilt boende, och hir har underskottet 6kat frin 2,0 mnkr i oktober till 2,9
mnkr vid drets slut. Underskottet dr fraimst hianforligt till ett par boenden dir bl a hég sjukfranvaro
medfort héga kostnader. En annan bidragande orsak har varit hGgre bemanning an budgeterat for att
anpassa verksamheten till kunder med specifika behov.

Pa vissa boenden har lediga platser tillfalligt anvints till korttidsboende, da det varit fullt pa
korttidsplatserna.

Hemtjinstvolymerna har 6kat under aret, men verksamheten visar dven vid aret slut 6verskott med ca 1
mnkr.

Upphandling av tvitt av arbetsklider ar férsenad och innebar ett tillfalligt 6verskott under 2017.

Aldreomsorg 5
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Antalet personer 65- med insatser enligt socialtjanstlagen har 6kat under 2017, liksom antalet invanare 65
ar och dldre. Samtliga dldersgrupper har 6kat och totalt finns det vid drets slut ca 90 personer fler dn
beridknat i resursférdelningen i budgetramen 2017. De omraden dir 6kningen forst marks ar bistand i form
av trygghetslarm samt insatser fran fysioterapeuter och arbetsterapeuter med bl a 6kade kostnader for
tekniska hjdlpmedel, (underskott ca 0,4 mnkr).

Nettoinvesteringarna ligger ca 2 mnkr under budget, varav ca 1,7 mnkr avser inkép av bilar, da
upphandlingsprocessen blivit f6érsenad.

Framtiden

Okande andel ildre
Den demografiska utvecklingen innebar att forvaltningen kommer att fa flera kunder inom hemsjukvard,
hemtjinst och rehabiliteringsverksamheten. Hir kommer att krivas personalforstarkningar for att klara

uppdraget.

Nya hilso- och sjukvardsavtalet
Det ansvar for kunder som 6verfors till kommunen genom hilso- och sjukvardsavtalet kommer att kriva
kompetensutveckling och forstirkning av personal med kunskaper inom sjukvard.

Boenden f6r personer med kognitiv svikt

De boendeformer som finns for personer med kognitiv svikt 4r omvandlade sirskilda boenden vilket
innebir att miljon inte dr optimal. Korridorer kan utlésa vandringsbeteende, ett sirskilt boende beliget vid
en trafikerad vig kan innebira risker f6r kunder som vill rora sig fritt utan séllskap av personal.

Behovet av sirskilda boenden med denna inriktning giller inte enbart gruppen aldre utan dven personer
som fatt kognitiva skador efter missbruk, stroke eller liknande. Det kommer att behévas nya battre
anpassade boenden.

Attraktiv arbetsgivare

Vird och omsorgsforvaltningen maste fortsitta arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare pa olika sitt
for att kunna rekrytera personal framéver. Den negativa, generella bilden som sprids av foérvaltningen
maste métas av motbilder. Detta arbete har paborjats genom positiva bilder pa Facebook, tidningsartiklar
mm och detta arbete ska fortsitta.

90 4r - 182 187 186 187
Miljoner kronor 2015 2016 2017 analplaserisiokilt 168 168 168 168
Intikter 77 3 73 4 790 -varav demensplatser 53 45 53 53

’ ’ ’ -varav platser for

Kostnader 2539 2531 2752 vixelvird /avlsning 1 4 1 1
Nettokostnader 176,6 179,7 196,2 -antal platser 8 3 8 8
Kommunbidrag 177,2 1843 1948 korttidsvard/avlosning

Antal personer 65-

1.4 p

Resultat 0.6 46 ’ med insats enl Sol i 468 467 475 501

ordinart boende 1 okt
Nettoinvesteringar 0,8 1,4 2,3 -varav med hemtjinst 201 208 205 207
Budget L1843 iy e 408 434 415 462
Investeringsavvikelse 0,2 0,4 2 trygghets Zrm

“varav med 100 75 100 85

matdistribution
Prestationstal Utfall Utfall Budget Utfall {&ntal dmma?-hemti?n“ 72 400 66 OOO 75 OOO 73900

2015 2016 2017 2017 dldre dag/kvill per ar
Antal invanare Andel av befolkning
65— 79 ar 3014 3254 3293 3333 over 65 ar med insats 1 14,5 14,4 15 14,8
k
80— 89 dr 808 815 830 876 ot
Aldreomsorg 6
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Verksamhet for personer med funktionsnedséittning

Verksamhetens komplexitet har 6kat under senare 4r och for att méta detta har en stor
kompetensutveckling startat i mitten av 2017 och fortséitter under forsta hilften av 2018.

Arets viktigaste hindelser

Planering av nya gruppbostider
Arbetet med att ersitta de gruppbostider som inte uppfyller krav pa fullvirdiga bostider har startat och
moderna gruppbostider beraknas std klart i borjan av 2019.

Arbetsmiljén pa Ornen

Atbetsmiljén pa Ornen, daglig verksamhet och socialpsykiatri, har lett till minga tillbud som ror irriterade
luftvagar och torra 6gon. Arbetet har intensifierats under aret och fortsitter under 2018 for att finna en
16sning.

Sjukfranvaro ledningsfunktioner
Sjukskrivningar hos enhetschefer har skapat oro och handledning/utbildningsinsatser har startat for att
skapa forutsattningar for analys av orsaker och vidare atgarder 2018.

Socialpsykiatrin

Socialpsykiatrin kan notera ett 6kande antal beslut om boendestdd och en 6kande andel unga vuxna.
Socialpsykiatrin har genomfort ett uppmarksammat samarbete med friluftsframjandet for att motivera till
utevistelse och rorelse. Projektet har blivit mycket uppskattat av kunder.

Kompetensutveckling
Kompetensutveckling pagar for tva stora personalgrupper och chefer inom verksamhet boende med
sarskild service.

Miluppfyllelse
RESULTAT
INRIKTNINGSMAL INDIKATOR 2016 2017
@® Ett gott liv och en aktiv Respektive verksamhet ska forbittra N6jd-Kund-Index. -
fritid
( Tillginglighet och / N6jd-Inflytande-Index ska forbittras. 38 42
delaktighet
x Mangfald och valfrihet x Antalet externa aktorer ska Ska. 3 3
x Ett livskraftigt x Andelen kommunala verksamheter som 2 2
naringsliv konkurrensutsitts enligt lagen om offentlig
upphandling/anbud ska oka.
,/ Samverkan med ,/ Samarbete med forskning, utbildning och innovatérer ska 0 1
forskning och oka.
utbildning

Verksamheten for personer med funktionsnedsittning kommer att inga 1 6ppna jamforelser from 2018
enligt besked frin socialstyrelsen.

Verksamhet f6r personer med funktionsnedsittning
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Socialpsykiatrin och Daglig verksamhet har genomfort egna enkiter under 2017 med fragor kring
bemotande och kundndjdhet men det finns inga motsvarande fragor att jamfora med fran tidigare ar.

Samverkan med forskning pagir t ex genom utbildning som bygger pa aktuell forskning kring bemétande
av personer med funktionsnedsattning och psykisk ohalsa.

Ekonomi analys
Inom verksamhet for personer med funktionsnedsittning har prognostiserats underskott med 1-1,5 mnkr
vid samtliga prognostillfillen och arets resultat landar pa ett underskott pa 1,2 mnkr.

Underskottet avser frimst bostad med sirskild service enligt LSS, (-3,5 mnkr), dir underskott uppstatt
béade for externa (-0,5 mnkr) och egna boenden (-3,0 mnkr) och avser bade nya placeringar, okade
kostnader f6r befintliga placeringar och 6kat bemanningsbehov for att mota speciella behov hos kunder
inom de egna L.SS-boendena. Underskottet vags delvis upp av 6verskott avseende ligre volymer inom
korttidstillsyn samt korttidsvistelse LSS, bade extern och egen verksambhet.

Medan antalet med insatser enligt Lagen om sirskilt stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
endast 6kat marginellt har antalet personer under 65 ar med insatser enligt Socialtjanstlagen 1 ordinért
boende (hemtjinst, boendestod, daglig sysselsittning, trygghetslarm, kontaktpersoner) fortsatt 6ka kraftigt
under 2017.

Framtiden

Lagen om trygg och siker hemgang inom psykiatri

Lagen om trygg och siker hemging kommer med start 2019 att dven omfatta psykiatrin. Detta innebar att
planeringstiden for kunder som befinner sig pa sjukhus och ska dtervinda hem minskar fran dagens 30
dagar till 3 kalenderdagar. Forvaltningen kommer att paborja forberedelsearbetet redan i bérjan av 2018.
Det finns en risk for att detta kommer att innebara behov av korttidsplatser med inriktning mot psykiatri
vilket saknas 1 dag,.

Det finns stora svarigheter i planeringen av behov av boende och annat stéd fo6r denna kundgrupp. Nagra
personer ir kinda av forvaltningen sedan barndomen, andra far sina diagnoser senare i livet eller férvarvar
skador som berittigar till insatser enligt Lagen om st6d och service for vissa funktionsnedsatta.

Forandringar inom personlig assistans

Forindringar i Forsakringskassans tolkning av lagstiftning och domar har varit aktuellt under aret och
detta riskerar att paverka forvaltningen dven i framtiden. Det finns kunder som fatt halverat sin personliga
assistent via Forsikringskassan trots oférandrad funktonsnedsittning vilket resulterar 1 ansékningar om
kommunala insatser.

Mot Budget i balans

Arbetet med budget i balans pagar inom verksamheten och férsvaras av att flera kunder har
funktionsnedsittningar som gor att det ar svart med gruppaktiviteter, detta i sin tur leder till verksamheten
blir personalkrivande bade i boendet och i daglig verksamhet.

Verksambhet f6r personer med funktionsnedsittning 8
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Miljoner kronor 2015 2016 2017

Intikter 6,3 11,6 9,3
Kostnader 952 1035 1101
Nettokostnader 88,9 91,9  100,8
Kommunbidrag 88,9 95,5 99,6
Resultat 0 3,6 -1,2
Nettoinvesteringar 0 0,1 0,6
Budget 0,1 0,2 0,9
Investeringsavvikelse 0,1 0,1 0,3

Prestationstal Utfall Utfall Budget Utfall

2015 2016 2017 2017
Antal personer med
personlig assistans 31 21 31 2
-fd LASS! 22 19 22 19
-1.SS 9 8 9 9
Totalt antal personer
med insatser enl. LSS 125 135 128 e
Antal platser i bostad
med sirskild service 40 47 48 48
enl. LSS
Antal personer i
externa boende LSS 10 11 12 11
och psykiatri
Antal personer i daglig
verksamhet enl. LSS 63 69 68 n
Antal personer med
insatser enl. Sol.? i ord 58 78 65 90
boende
Antal timmar hemtjdnst
64 ir och yngre 5200 1800 3300 2200
dag/kvill per ar
Samtliga antalsuppgifter avser 1 oktober
! Fd Lagen om assistansersittning, numera
Socialforsakringsbalken, dver 20 tim/vecka
2 Socialtjanstlagen

9

Verksamhet f6r personer med funktionsnedsittning
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Politisk verksamhet

Under dret har verksamhetsbesok genomforts av politiker inom t ex hemtjinst och verksamheten

for legitimerad personal sasom sjukskoterskor, fysioterapeuter och arbetsterapeuter.
Arets viktigaste hiandelser

Beslut har fattats om nybyggnation av tva gruppbostider som ersittning for nuvarande icke fullvirdiga
bostider.

Overgripande riktlinjer har beslutats nir det giller handliggning enligt Socialtjinstlagen och Lagen om
stod och service till vissa funktionsnedsatta.

Maluppfyllelse
RESULTAT
INRIKTNINGSMAL INDIKATOR 2016 2017
Tillgdnglighet och { N6jd-Inflytande-Index ska férbittras. 38 42
delaktighet

Ekonomi analys
Verksamheten dr i princip i niva med budget. Hir redovisas aven foérvaltningens kostnader for
uppvaktning i samband med pensionsavgangar.

Framtiden

Budget i balans

Forvaltningen kommer tillsammans med politiken att fortsitta titta Gver olika delar i verksamheten 1 syfte

att uppna budget i balans. For att méta framtidens krav som beskrivits ovan behévs utvecklingsarbete,
kritisk granskning av nuvarande arbetsmetoder, implementering av nya arbetsmetoder etc. Politiken
behéver ocksa tillsammans med férvaltningen folja konsekvenserna av de férindringar som sker i
lagstiftning, avtal osv.

Miljoner kronor 2015 2016 2017
Intikter 0 0 0
Kostnader 0,7 0,6 0,6
Nettokostnader 0,7 0,6 0,6
Kommunbidrag 0,6 0,6 0,6
Resultat -0,1 0 0
Nettoinvesteringar

Budget - . -
Investeringsavvikelse

Politisk verksamhet

93



Mailtidsverksamhet skola-forskola

Under senare delen av 2017 startade ett utvecklingsarbete med bred politisk forankring och
deltagande av ungdomar for att Iigga grunden till ett visionsarbete for maltidsverksamheten
under kommande dr.

Arets viktigaste hindelser

Milj6éarbete
Maltidsverksamheten fortsitter sitt miljoarbete genom att arbete f6r att minska matsvinn, utveckla
miljévanliga rengérings- och stidmetoder.

Samverkan
Samverkansrutiner f6r forbattrad kommunikation mellan maltidsverksamheten och Sjébohem har
genomforts.

Barnperspektiv
Barnrittsstrateg dr utsedd och ska arbeta f6r barnperspektivet inom maltidsverksamheten

Ekonomi analys
Okade volymer har gjort att bide kostnader och intikter ligger Gver budgeterad niva 2017, men da
intdkterna har 6kat nagot mer, visar verksamheten ett mindre 6verskott pa 0,1 mnkr.

Framtiden
Under 2018 kommer ett flertal livsmedelsupphandlingar att géras. Visionsarbetet f6r mat och maltider ska

leda till en viljeinriktning som kommunen kan sta bakom och som kommer att ge avtryck 1 de offentliga
upphandlingarna och vid ink6ép av livsmedel.

Miljoner kronor 2015 2016 2017
Intikter 243 247 252
Kostnader 241 243 25,1
Nettokostnader -0,2 -0,4
Kommunbidrag 0 0,0 -
Resultat 0,2 0,4 0,1
Nettoinvesteringar
Budget - - -
Investeringsavvikelse
Maltidsverksamhet skola-férskola 1
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1(1)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-02-07 2018/43

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Rapportering av ej verkstillda beslut 1 § 4 kap SoL. samt 9§
LSS till kommunfullmiktige kvartal 4 2017

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut

Statistikrapport avseende ej verkstéllda beslut enligt 1§ 4 kap SoL och LSS kvartal 4 2017
enligt bilaga till protokollet, 6verldmnas till kommunfullmdktige och kommunens
revisorer.

Sammanfattning av drendet

Kommunerna har skyldighet att till IVO och kommunens revisorer rapportera in gynnande
beslut som inte verkstéllts inom 3 ménader eller beslut som avbrutits och inte och inte pa
nytt verkstéllts inom 3 ménader. Till kommunfullméktige skall nimnden ldmna en
statistikrapport. Rapporteringen skall ske en gang per kvartal.

Beslutsunderlag
Statistikrapport ej verkstillda beslut dldre 4n 3 mén tom 2017-12-31.

Vard och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
27580 SIOBO Sisbo (viixel)
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Datum
2018-02-07

SJOBO

KOMMUN

Vard och
omsorgsforvaltningen

Statistikrapport ej verkstallda gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
Socialtjianstlagen 31 december 2017

| Kon/fodelsedr  typ av bistand orsak beslutsdag

Man 1987  Kontaktperson SoL Saknas ldmplig
uppdragstagare 2017-03-10
Har tackat nej till forslag
pa kontaktperson

Man 1993 Kontaktperson SoL Saknas lamplig 2017-09-01
uppdragstagare

Statistikrapport ej verkstillda gynnande beslut enligt LSS
31 december 2017

Kon/fodelsedr  typ av bistand orsak beslutsdag

Inga ej verkstéllda beslut dldre &n 3 ménader 2017-12-31

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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Tidigare rapporterade ej verkstillda beslut

Man 2008 Avlosarservice LSS Aterkommer ej vid 2017-03-30
kontakt
Avslutat 2017-11-17. Har flyttat till annan kommun

Kvinna 1989 Kontaktperson LSS Saknas lamplig 2016-12-08
uppdragstagare
Verkstdllt 2017-12-01

Man 1988 Kontaktperson LSS Saknas ldmplig 2017-04-01
uppdragstagare
Verkstdllt 2017-07-01

Tidigare felaktig rapportering. Har verkstdllts men dokumentation
har saknats.

Tidigare rapporterat avbrott 1 verkstéllt beslut

Man 1989 Kontaktperson LSS Saknas lamplig 2017-02-01
uppdragstagare
(tidigare kontaktperson slutat - ¢j hittat ny)
Verkstdllt 2017-12-01

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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1(2)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-02-02 2018/37

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott
Cecilia Lindberg

Verksamhetsutvecklare och

enhetschef

Forslag Tolkning avgiftsfri tid insatsen HUR

Vird och omsorgsforvaltningens forslag till beslut

Att kunden inte debiteras avgift under HUR-tiden om insatsen inte genererar bistand.
Genererar insatsen bistand rdknas debiteringen 21 dagar bakat 1 tiden.

Har kunden HSL insats frin HUR debiteras ingen avgift om insatsen upphor efter HUR.
Fortsétter insatsen efter HUR debiteras HSL insatsen 21 dagar bakét i tiden.

Sammanfattning av drendet

HUR-gruppen behover i de flesta drenden en kartldggningstid pa tre veckor (21 dagar).
Kunder som beviljas insatser som utfors av HUR-gruppen under en period av tre veckor
debiteras avgift fran forsta dagen enligt nuvarande regelverk, eftersom insatserna varar
langre en 14 dagar

Arendet

I Taxa vard- och omsorg from 2017-01-01 beslutad 1 kommunfullmiktige 2016-12-14
(Dnr 2016-211) ”Avgifter inom dldreomsorg samt verksamhet for personer med
funktionsnedséttning” under punkt 7.6 Avgift for HUR (Hélsa utveckling resurser) stér
skrivet att “kunden debiteras ingen avgift under HUR-tiden om insatsen inte genererar
bistand. Genererar insatsen bistand rdiknas debiteringen 14 dagar bakdt i tiden.

Har kunden HSL insats fran HUR debiteras ingen avgift om insatsen upphor efter HUR.
Fortsdtter insatsen efter HUR debiteras HSL insatsen 14 dagar bakdt i tiden”.

Nar nya betalningsansvarslagen tradde 1 kraft &ndrade HUR-gruppen arbetssitt och ersatte
dven Hemrehab. Det kridvs numera en kartldggningstid med insatser frdin HUR 1 tre veckor
(21 dagar). Vi foresldr dérfor att kunden sdsom tidigare inte debiteras avgift under HUR-
tiden om insatsen inte genererar bistind. Genererar insatsen bistand rdknas debiteringen 21
dagar bakaét i tiden.

Har kunden HSL insats frin HUR debiteras ingen avgift om insatsen upphor efter HUR.
Fortsitter insatsen efter HUR debiteras HSL insatsen 21 dagar bakat 1 tiden.

Skulle debiteringen av avgift hanteras enligt nuvarande riktlinje skulle kunden som
beviljas insatser frdn HUR under tre veckor debiteras avgift fran forsta dagen oavsett om
kunden behdver insatser efter de 21 dagarna eller inte dd insatserna utfors langre period dn
14 dagar.

Intentionen med att ha kostnadsfria insatser frin HUR om kunden inte har behov av
insatser efter kartliggningstiden &r att fler kunder strévar efter att bli sjélvstandiga.

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
27580 SIOBO Sjobo (vaxel)
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Genererar HUR-insatserna avgift fran forsta dagen motverkar detta intentionen med att
strdva efter sjilvstdndighet.

Vard och omsorgsforvaltningen

Cecilia Lindberg

Verksamhetsutvecklare och enhetschef

0416-27098
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (vaxel)
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1(1)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-02-08 2018/49
KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Taxa vard- och omsorg fr om 2019-01-01

Vird och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Arendet tas upp for vidare diskussion vid nimndens sammantrade i mars.

Sammanfattning av drendet

Forslag till fordndrade taxor och avgifter 2019 skall ldmnas till ekonomiavdelningen senast
1 maj.

Vérd- och omsorgsforvaltningen ser ett behov att uppdatera och gora justeringar i vard-
och omsorgstaxan och vill darfor lyfta fragan framst for information vid sammantrédet.

Beslutsunderlag
Gillande taxa for vard- och omsorg.

Vérd och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
27580 SIOBO Sisbo (viixel)
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Taxa vard- och omsorg from 2017-01-01

AVGIFTER INOM ALDREOMSORG SAMT
VERKSAMHET FOR PERSONER MED
FUNKTIONSNEDSATTNING

1. Allmant

1.1 Lagrum

Kommunens avgiftssystem och dess tillimpningsregler for avgifter inom
dldreomsorg samt verksamhet for personer med funktionsnedséttning styrs
av flera olika lagar och forordningar. Till dessa hor foljande:

SoL  Socialtjinstlagen (2001:453)

HSL Halso- och sjukvardslagen (1982:763)

LSS Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade

(1993:387)
Socialforsdkringsbalken (2010:111, kapitel 100-103 avseende
bostadstilldgg for pensionérer)

IL Inkomstskattelagen (1999:1229)

KL  Kommunallagen (1991:900)

1.2 Huvudprinciper i avgiftssystemet

Utgdngspunkten for avgiftssystemet dr att de samlade avgifterna for
hemtjénst, dagverksamhet och kommunal hélso- och sjukvird samt saddan
bostad 1 sdrskilt boende som inte omfattas av hyreslagen inte fir uppgé till
s stort belopp att kunden inte forbehdlls tillrdckliga medel for sina
personliga behov och andra normala levnadskostnader. Detta kallas
forbehallsbelopp. Kommunen skall berdkna detta forbehallsbelopp utifrin
ett minimibelopp som faststdllts av riksdagen. Till minimibeloppet skall
daven ldggas kundens bostadskostnader. De avgifter som skall riknas
samman finns redovisade under kapitel 2.

1.2.1  Hogkostnadsskydd

Ett lagstadgat (SoL, §5, 8 kap.) hogkostnadsskydd har inforts 1 form av ett
avgiftstak for de sammanlagda avgifterna for hemtjénst, dagverksamhet och
kommunal hélso- och sjukvard. Avgifterna per ménad far fr o m 2016-07-01
hogst uppgé till en tolftedel av 53,92% av prisbasbeloppet.

Avgiftstaket giéller for varje kund for sig, séledes dven for makar och

sammanboende oavsett om bada eller en av parterna har en bistdndsbedomd
insats.
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Taxa vard- och omsorg from 2017-01-01

1.2.2  Avgiftsutrymme

For att berdkna avgiftsutrymmet skall fran bruttoinkomsterna avrdknas
skatter, bostadskostnad samt forbehallsbelopp. Avgiftsutrymmet utgor ett
hogkostnadsskydd for kunden och de sammanlagda avgifterna fir sdledes
inte Overstiga detta belopp och ej heller avgiftstaket enligt foregaende
punkt. I de fall de sammanlagda avgifterna dr hdgre dn avgiftsutrymmet
maste darfor korrigering av avgifterna ske ned till detta belopp.

Berdkningen av kundens avgiftsutrymme gar till pa foljande sitt:

bruttoinkomster inkl ev bostadstilligg el. motsvarande
minus skatter som ingdr i inkomstbegreppet

minus bostadskostnad

minus generellt forbehéllsbelopp!

minus individuellt férbehallsbelopp?

= disponibelt avgiftsutrymme

1.2.3  Negativt avgiftsutrymme

Om det totala forbehéllsbeloppet Gverstiger kundens nettoinkomst uppstér
ett s k negativt avgiftsutrymme. I dessa fall sétts avgift for omvardnad,
hemsjukvérd och trygghetslarm ner till noll i savédl ordindrt som sérskilt
boende. Hyra och avgift for maltider tas alltid ut 1 sdrskilt boende. Avgift
for matdistribution tas alltid ut i ordinért boende.

1 Reducerat belopp i sédrskilt boende.
2 I fsrekommande fall for férhojda levnadskostnader t ex for méltidserséttningen i sarskilt
boende.
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Taxa vard- och omsorg from 2017-01-01

2. Avgifter och ersittningar som ingir i

avgiftssystemet

2.1 Insatser som ér avgiftsbelagda och skall riknas samman

De olika avgifter som skall rdknas samman och jamforas med kundens
avgiftsutrymme ir foljande:

. Avgift f6r omvardnad

. Avgift for trygghetslarm

. Avgift for hemsjukvard

o Avgift for omvérdnad i korttidsboende
o Avgift for utprovning av hjidlpmedel

2.2 Kostnadsersittningar m m
Foljande kostnadsersittningar ligger utanfor maxtaket for avgifter:

. Kostnadsersittning for forbrukningsartiklar och vissa mobler och
husgerad

o Maltidsersattning i sarskilt boende och korttidsvistelse

. Maltidsersdttning 1 dagverksamhet

o Maltidsersittning for matdistribution av fardiglagad mat i ordinért
boende

o Maltidsersattningar i LSS-verksamheter

o Ersittning for telefon/TV/bredband vid gruppboende for yngre
personer med funktionshinder

o Reseavgifter till daglig verksamhet

. Avgift f6r resor

. Avgift for himtning av hjalpmedel

2.3  Avgiftsfri service och vard

Foljande insatser och stdd ar helt avgiftsfria:

Ej bistandsbedémd 6ppen dagverksamhet

Insatser beslutade enligt LSS

Bistdndsbedomt boendestdd/daglig sysselsittning inom psykiatrin
Dagverksamhet for dementa

Rédgivning/stdd av heminstruktdrer

Hemrehab under bestdmd period
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Taxa vard- och omsorg from 2017-01-01

3. Inkomstbegrepp

3.1 Inkomster och skatter
3.1.1 Allménna principer

Huvudtillimpningen av avgiftssystemets nettoinkomstbegrepp ar att
kundens olika aktuella bruttoinkomster ldggs samman varefter skatten
avriknas.

I enlighet med Socialtjdnstlagen, kap 14, 4§ berdknas inkomsten med
tillimpning av 102 kap. 29§ 1,2,4 och 5 Socialforsdkringsbalken.

3.1.2 Inkomstslag

Forvérvsinkomster skall berdknas med utgdngspunkt fran de bestimmelser
som géller for inkomstslagen tjénst respektive niringsverksamhet.

3.1.2.1 Inkomst av tjinst

Till inkomstslaget tjdnst (se 11-12 kap, inkomstskattelagen) rdknas
exempelvis foljande:

-inkomst och utgift® av tjinst (t ex 16n, arvoden, sjukpenning, vissa
formaner och andra skattepliktiga erséttningar)

-pension

-livranta (vanligen del ddrav)

-vardbidrag (till den del bidraget utgor skattepliktig inkomst av tjanst; den
del som utgor erséttning for merutgifter radknas inte som inkomst)

3.1.2.2 Vissa skattefria ersittningar

Tilldgg skall goras for vissa skattefria* ersittningar och inkomster, t ex
-stipendier till den del de 6verstiger 3000 kr per ménad

-studiemedel 1 form av studiebidrag

-avtalsgruppsjukforsékringar (AGS-ersdttningar) som intrédffat fore ar 1991
-alla utldndska inkomster, pensioner och andra erséttningar som beskattas 1
Sverige eller i utlandet eller skattefria sadana.

-barnbidrag

-underhallsbidrag/bidragsforskott

-etableringserséttning for vissa nyanlédnda

3.1.2.3 Inkomst av niringsverksamhet

3 Utgift for att forvérva och bibehalla inkomster skall dras av som kostnader (om inte annat
anges i kap 9, 12 eller 60 i inkomstskattelagen).

4 Hir bor observeras att andra skattefria ersdttningar och bidrag som ej &r skattepliktiga,
t ex handikappersdttning, hemsjukvardsbidrag, assistanserséttning, socialbidrag samt flera
andra ersdttningar i inkomstskattelagen inte ingér i inkomstbegreppet eftersom de inte
heller ingar i inkomstberdkningarna for bostadstilligget.
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Inkomst av néringsverksamhet skall berdknas enligt 14 kap. 21§ 1
inkomstskattelagen, dock endast begrinsat till uppkomna oOverskott. In-
komsten skall korrigeras pa sa sétt att avdrag for tidigare ars underskott, och
avdrag for kostnader for egen pension till den del det inte Gverstiger ett
halvt prisbasbelopp skall 6ka den berdknade niringsinkomsten.

3.1.2.4 Inkomst av kapital

Berdkning av overskottet i inkomstslaget kapital skall berdknas pa den
faktiska inkomsten per den 31 december aret innan hjdlparet, dvs pd de
kontrolluppgifter som kunden i regel erhdller i januari. Det &r endast
uppkomna nettooverskott i inkomstslaget kapital som ingar. Som inkomst
av kapital riknas rinteinkomster, utdelningar, inkomster vid uthyrning av
privatbostad. Frdn inkomster av kapital far endast minskas med
uppskovsavdrag och avdrag for negativ ranteférdelning. Avdrag fér inte
goras for rantekostnader och forvaltningskostnader.

Kapitalvinster-/forluster skall inte ingd i kommunens inkomstbegrepp.

3.1.2.5 Bostadsstod

Bostadsbidrag, bostadstilligg och sérskilt boendetilligg skall ingd i
inkomstbegreppet enligt foljande:

Bostadstilldgg till pensiondrer

Aldreférsdrjningsstod till pensionirer med 1g pension

Bostadsbidrag till barnfamiljer

Sarskilt boendetillagg

3.1.3 Skatter och avgifter

En skatteberdkning gors med statlig och kommunal inkomstskatt samt skatt
pa kapitalinkomster enligt gidllande regler for slutlig skatteberdkning.

Fr o m 2017 ar begravningsavgiften enhetlig ndr Svenska kyrkan huvudman
for begravningsverksamheten. Nivdn pa avgiften beslutas av Kammar-
kollegiet 1 november 2016. Kommunen rdknar av den beslutade
begravningsavgiften frdn inkomsterna.

Kyrkoavgiften berdknas som ett genomsnitt av de olika avgifterna i Sjobo
kommuns forsamlingar inom Svenska kyrkan och rdknas frdn inkomsterna.

Fastighetsskatt for permanentbostad enligt senaste taxering rdknas som en
bostadskostnad (se Bostadskostnadsbegrepp, kap 4). Fastighetsskatt for

annan fastighet avriknas inte generellt frdn inkomstunderlaget.

3.1.4 Formogenhet
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Formogenhet skall inte pdverka inkomstberdkningen annat dn genom den
eventuella avkastning som uppstar.

3.2 Inkomstberikning for makar och registrerade partners
samt andra sammanboende

Inkomster hos makar® och registrerade partners ldggs samman och fordelas
med hilften pd vardera personen. Var och en debiteras avgift efter det
bistdnd som har beviljats.

Sambos inkomster berdknas for respektive sambo, da det inte finns nadgon
lagstadgad underhallsskyldighet mellan sambos.

Specialregler (kvarboendeskydd) géller for makar och sammanboende nir
en av dem flyttat till sarskilt boende (se avsnitt 6.3.1).

33 Barns inkomster

Barns inkomster skall inte pdverka avgifterna.

34 Inkomstinsamling

Avgiftsunderlaget skall i mdjligaste man grundas pa aktuella inkomst- och
bostadskostnadsuppgifter. For att underlétta uppgiftsinsamlingen inhdmtas
olika uppgifter sd langt det &r mojligt via datamedia t ex frén
Forsdkringskassan /Pensionsmyndigheten/ Skatteverket. Uppgifter som inte
kan eller far inhdmtas via datamedia insamlas direkt hos kunden genom en
sarskild uppgiftsblankett.

5 Observera att makar som stadigvarande vistas i olika boendeformer likstdlls med ogifta
pensionsberittigade av forsdkringskassan och far da éalderspension utbetalad med belopp
som motsvarar beloppet for ogift dvs ett hdgre pensionsbelopp.

-6-
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4. Bostadskostnader

4.1  Forbehdll for bostadskostnad

Vid avgiftsberdkningen skall kundens bostadskostnad ingd i det totala
forbehallsbeloppet och avriaknas fran nettoinkomsten.

4.2 Berikning av bostadskostnad

Bostadskostnaden for olika bostadstyper berdknas enligt samma regler som

tillimpas av Pensionsmyndigheten vid berdkning av bostadstilligg for
pensionérer.
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5.  Forbehallsbelopp

5.1 Kostnadsposter i forbehallsbeloppet

Med forbehéllsbelopp avses de medel kunden behdver for att klara utgifter
for sitt personliga behov utover bostadskostnader. Forbehéllsbeloppet skall
(tillsammans med bostadskostnaderna) avrdknas mot kundens aktuella
nettoinkomster innan avgiften bestims. Forbehallsbeloppen ér anpassade till
att ticka normala levnadskostnader® enligt f6ljande poster:

Livsmedel

Klader, skor

Fritid,

Hygien
Forbrukningsvaror
Mobler, husgerad
Dagstidning, telefon, TV-licens, bredband
Hemforsikring

Hushallsel

Oppen hilso- och sjukvard
Likemedel

Tandvérd

Resor

5.2 Forbehallsbelopp - minimibelopp

Riksdagen har faststéllt forbehallsbelopp dels for ensamstdende, dels
gifta/sammanboende, som utgdr minimibelopp och ér inskrivna i Social-
tjanstlagen, 7§, 8 kap. Nivan pa minimibeloppen per manad ar bestimda till
foljande:

. Ensamstidende 135,46 % av prisbasbeloppet/12
. Gifta/sambor 114,46 % av prisbasbeloppet/12

Enligt propositionen 2000/01:149 (s. 41) bor levnadskostnader f6r yngre
personer med funktionsnedsdttning, efter en individuell provning, beréknas

till en niva som Overstiger minimibeloppet upp till 10 procent.

Forbehéllsbelopp for yngre med funktionsnedsittning rdknas upp med 10%
enligt ovanstaende.

Socialstyrelsen meddelar drligen vilka belopp som giller.

6 Foljer de belopp som arligen redovisas i Konsumentverkets hushéllsbudget.

-8-
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5.3 Tilléigg for hushill med barn eller ungdom 0-17 ar

For hushall med hemmavarande barn eller ungdomar utgér tillagg till
forbehallsbeloppen med de belopp som berdknats for olika dldrar enligt
Konsumentverkets hushéllsbudget for olika aldrar och med upprikning for
hushallsstorleken.

For ungdomar under 18 ar i eget boende med egna inkomster och som é&r
kund géller samma forbehallsbelopp som vuxna.

5.4 Individuella tilligg till minimibeloppet

Kommunen kan i vissa situationer bestimma minimibeloppet till en hogre
nivd genom individuell provning. Detta kan gélla om kunden har “ett
varaktigt behov av ett inte ovdsentligt hogre belopp” dn det som omfattas av
minimibeloppet. Med varaktigt behov avses regelbundet aterkommande
under storre delen av ett ar och beloppet méste minst uppga till 200 kr per
ménad.

Foljande poster dr exempel pd levnadskostnader som kan foranleda beslut
om individuellt tilldgg till det generella forbehallsbeloppet:

-fordyrad kost, t ex pa grund av att maten erhdlls via hemtjinsten i ordinért
eller sérskilt boende eller 1 dagverksamhet eller pd grund av att omsorgs-
tagaren dr yngre och av det skdlet har en hogre kostnad for sin
matkonsumtion,

-familje- och arbetssituationen, t ex underhéllskostnad for minderariga barn,
arbetsresor samt andra kostnader som behdvs for en familjs underhall,
-kostnader till f6ljd av funktionshinder, bl a for rehabilitering/habilitering
inkl resor,

-yngre funktionshindrade personers ratt till fritidsaktiviteter som &r naturliga
for yngre personer,

-kostnader for god man.

Kostnader som tdcks av annat bidrag eller erséttning tex handikapp-
ersittning kan inte foranleda tilldgg till forbehallsbeloppet.
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5.5 Generella tilléiigg/avdrag i forbehallsbelopp
5.5.1  Generellt tilléigg till forbehéllsbeloppet

For kund 1 kommunens sirskilda boendeformer med boende enligt
helinackorderingsprincipen skall ett generellt tilldgg till forbehéllsbeloppet
goras med mellanskillnaden mellan kommunens maltidsersittning och det
belopp som ingar i livsmedelsposten i forbehallsbeloppet. Detta utgdér en
fordyrad levnadskostnad enligt punkt 5.4 ovan.

For kund 1 korttidsboende ska motsvarande tilldgg goras per vistelsedag.

For kund 1 ordinédrt boende, som har en varaktig insats av matdistribution
(minst 20 portioner/manad), ska forbehéllsbeloppet hojas med
mellanskillnaden mellan priset for matdistribution och 40 % av den
livsmedelspost som redan finns 1 det faststillda generella
forbehallsbeloppet. Vid 10-20 portioner per manad gors upprdkning av
forbehallsbeloppet med halvt belopp.

Detta utgor en fordyrad levnadskostnad enligt punkt 5.4 ovan.

Under 10 portioner gors ingen uppriakning av forbehallsbeloppet.

5.5.2 Generell minskning av forbehallsbeloppet

For kund 1 kommunens sirskilda boendeformer med boende enligt
helinackorderingsprincipen skall en generell minskning av forbehalls-
beloppet goras med sddan kostnadsposter som ingar 1 hyran och avgifterna.
Till dessa hor

. Elkostnad’

o TV-avgift

5.6 Beslut om forbehallsbelopp

Kommunen f6ljer riksdagens beslut om forbehallsbelopp. Forbehillsbelopp
och generella 6kningar radknas om utifran faktiskt prisbasbelopp varje ar.

Forbehallsbelopp och 6vriga belopp for innevarande ar redovisas i bilaga 1.

7 Observera att bostadskostnadsuppgifter som hiamtas via pensionsmyndighetens register &r
rensade frén elkostnader och avdrag for elkostnad skall da inte goras fran
forbehéllsbeloppet i dessa fall.

-10-
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6. Nedsattning av avgift och avgiftsbefrielse

6.1 Allmén inriktning

Kunden har alltid rétt att fa en individuell provning och eventuell
nedsdttning av avgiften alternativt avgiftsbefrielse da speciella skal
aberopas. Till dessa speciella skdl rdknas exempelvis dubbla
bostadskostnader och hinsyn till kvarboende makes ekonomi.

6.2 Jamkning av avgift vid 1ig betalningsformiga samt
nedsittning av avgifter m m for dubbla
bostadskostnader i samband med flyttning till sirskild
boendeform

Vérd- och omsorgsndmnden fattar beslut om jamkningsregler vid lig
betalningsforméga samt jimkning av avgift i samband med inflyttning till
sarskilt boende.

Den enskilde som har svérigheter att klara sin forsorjning kan anséka om
jamkning av avgift pd grund av lag betalningsféormiga hos vard- och
omsorgsndamnden Vid beslut om jamkning tas hédnsyn till redovisad
formogenhet samt utrymme for skéliga levnadskostnader. Jamkning kan
regleras mot virdavgift, forbrukningsartiklar och maltidskostnader.
Jamkning sker inte mot hyra.

Vid inflyttning till sdrskilt boende beviljas den enskilde jimkning under 1
manad efter anmilan frin kunden. De personer som har svérighet att klara
sin forsorjning kan ansdka om jamkning for ytterligare 2 manader. I detta
fall tas hinsyn till redovisad formogenhet samt utrymme for skéliga
levnadskostnader. Jamkning kan  regleras mot  vérdavgift,
forbrukningsartiklar och maltidskostnader. Jimkning sker inte mot hyra.

Detta innebér att jamkning for dubbelt boende hogst kan uppga till;

Total avgift enligt avgiftsbeslut - ménadshyra i sdrskilt boende enligt
avgiftsbeslut, dock hogst minadskostnaden for gamla bostaden.

Nedsittning for dubbla bostadskostnader skall ske utifran f6ljande
forutséttningar:
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o Uppsédgning/forsdljning av bostaden skall ske senast en manad efter
inflyttning till sérskilt boende. Vid forséljning av bostadsritt raknas
tre ménader som motsvarar uppsdgningstiden pd en hyresritt.

o For att nedséttning skall kunna medges maste handlingar lamnas, som
visar att bostaden dr uppsagd eller under fOrsdljning och dér sista
hyres-/besittningsmanad framgér.

o Vid enbart Overldtelse av bostaden medges ingen nedsdttning eller
befrielse av avgift eftersom bostaden inte sédgs upp eller ldmnas till
forsiljning.

. Nedsittning eller befrielse av avgift kan 1 vissa fall - av sociala skl —
medges dven om den ordinédra bostaden inte ségs upp 1 tid.

6.3 Nedsittning av avgifter m m nir en av tvi makar/-
sammanboende flyttar till en sirskild boendeform

6.3.1 Kvarboendeskydd for hemmavarande make/sammanboende

Om hemmavarande make dr beroende for sitt uppehille av den andre maken
som flyttar till sdrskild boendeform, skall kommunen enligt lag (8 kap, 6§,
SoL) forsdkra sig om att make 1 inte drabbas av “en oskéligt forsdmrad
ekonomisk situation” ndr avgifterna bestdms. Foljande berdkningsregler
skall da gélla:

1) Makarnas inkomster rdknas samman och tudelas direfter, varvid
forbehallet for hemmavarande make kontrolleras.

2) Om forbehallsbeloppet for ensamstdende + boendekostnad inte uppnas
for hemmavarande make skall tilligg goras pa forbehallsbeloppet for
den make som flyttar in pa sérskilt boende.

3) Inkomstberdkningen gors var for sig om detta dr det mest gynnsamma
alternativet.

Dessa berdkningsregler innebdr att omvardnadsavgiften justeras och
tillimpas utan att kunden pékallar behov om detta.

Om forbehéllsbeloppet for hemmavarande make inte uppnés efter reglering
av omvéardnadsavgift har kunden mojlighet att ansoka om ytterligare
jamkning p g a lag betalningsférméiga hos hemmavarande make. Vid beslut
om jadmkning tas hdnsyn till redovisad formdgenhet samt utrymme for
skéliga levnadskostnader. Jamkning kan regleras mot vérdavgift,
forbrukningsartiklar och maltidskostnader. Jimkning sker inte mot hyra.

6.3.2 Omprovning vid dndrad pensionsstatus
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Nar Forsdkringskassan beslutat om dndrad pensionsstatus for makar som
lever med skild hushéllsgemenskap skall ny avgiftsberdkning ske i och med
att makarna da far dndrade inkomster och i férekommande fall d&ven &dndrade
bostadstillagg.

6.4 Privata underhillsavtal
Privata avtal om underhdll mellan kunden och annan person, t ex
make/sammanboende skall inte medféra ndgon fordndring av avgiftsbe-

rakningen eller jamkning av avgifterna for kunden. S k civilréttsliga avtal
har ingen réttsverkan pd kommunens lagbundna avgiftsregler.

6.5 Sammanboende

Vad som sidgs om makar i detta kapitel géller 4ven for de som dr samman-
boende som lever under dktenskapsliknande forhallanden.
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7.  Avgifter i ordinart boende

Aktuella belopp under innevarande ér redovisas i bilaga 2.

7.1 Hemtjanstavgift
7.1.1  Berikning av avgift for hemtjéinst

Avgift for personlig omvérdnad och service.
Utgdngspunkt for inplacering 1 niva beviljade insatser utifran schablontider.

% av
Vardniva |prisbas- Beskrivning av virdnivén

belopp
Vard- 26,96 % Beviljade hemtjinstinsatser motsvarande en
niva 1 /12 schablontid pé 3-9 timmar
Vard- 53,92 % Beviljade hemtjénstinsatser motsvarande en
niva 2 /12 schablontid pd 10 timmar och mer.

For den som enbart har punktinsats pd hogst 3,0 tim/manad debiteras
kommunens timtaxa, 340 kr/timme (debitering hela och halva timmar).

For insatser som pdborjas eller avslutas under kalenderménaden betalar
kunden fr o m verkstéllighetsdatum (det datum kunden faktiskt erhaller
berdrd insats for forsta gdngen efter att bistandsbeslut fattats) och t o m
faktisk avslutningsdatum eller datum for uppsidgning.

Utgéangspunkt for berdkning av avgiften vid del av ménad, 1/30 per
kalenderdag.

7.1.2. Debitering vid uppehall med hemtjinstinsatser
Avdraget uppgar till 1/30 {6r varje franvarodag.

Vid uppehall i samband med korttidsboende gors avdrag fran hemtjénst-
avgiften for varje dag som kunden vistas i korttidsboendet.

Vid uppehdll pé& grund av sjukhusvistelse gors avdrag fran
hemtjanstavgiften fran och med den forsta franvarodagen.

Vid uppehdll pd grund av annan franvaro som omfattar mer &n sju
kalenderdagar 1 foljd (dven Over ménadsskiften) goérs avdrag fran
hemtjanstsavgiften fr o m 1:a dagen.
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Vid kortare franvaro dn en vecka gors inget avdrag fran hemtjénstavgiften.
7.2 Avgift for trygghetslarm

Avgift for innehav av trygghetslarm debiteras med 6,14% av
prisbasbelopppet/12 per kalendermanad. For tva makar som bada har
trygghetslarm debiteras halv avgift for vardera maken.

Insats som pabdorjas eller avslutas under kalendermanaden betalar kunden fr
o m verkstdllighetsdatum (det datum kunden faktiskt erhéller berdrd insats
for forsta gangen efter att bistandsbeslut fattats) och t o m faktisk
avslutningsdatum dvs nir hela anldggningen ar aterlamnad.

Utgéngspunkt for berdkning av avgiften vid del av manad, 1/30 per
kalenderdag.

7.3  Avgift for hemsjukvard

7.3.1  Berikning av avgift for hemsjukvard

Avgift for hemsjukvard debiteras utifrdin samma vardnivder som
hemtjansten. Utgangspunkt for inplacering i niva dr antingen antal besok
med hemsjukvardsinsats vilka rdknas om till tid (15 min per besdk)
alternativt tid for HSL-insatser utifrdn schablontider.

% av
Vérdniva |prisbas- Beskrivning av vardnivan

belopp
Vard- 26,96 % Hemsjukvardsinsatser motsvarande en schablontid
nivé 1 /12 pa 3-9 timmar
Vard- 53,92 % Hemsjukvardsinsatser motsvarande en schablontid
niva 2 /12 pa 10 timmar och mer.

For den som enbart har punktinsats pad hogst 3,0 tim/manad debiteras
kommunens timtaxa, 340 kr kr/timme (debitering hela och halva timmar).

For insatser som péborjas eller avslutas under kalenderménaden betalar
kunden fr o m verkstéllighetsdatum (det datum kunden faktiskt erhéller
berord insats for forsta gdngen efter att bistdndsbeslut fattats) och t o m
faktisk avslutningsdatum eller datum for uppsagning.

Utgéngspunkt for berdkning av avgiften vid del av manad, 1/30 per
kalenderdag.

7.3.2 Debitering vid uppehall med hemsjukvard

Avdraget uppgar till 1/30 {f6r varje franvarodag.
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Vid uppehall i samband med korttidsboende gors avdrag fran hemsjukvards-
avgiften for varje dag som kunden vistas 1 korttidsboendet.

Vid uppehéll pa grund av sjukhusvistelse gors avdrag fran hemsjukvards-
avgiften frdn och med den forsta franvarodagen.

Vid uppehdll pd grund av annan frdnvaro som omfattar mer 4n sju
kalenderdagar 1 foljd (d&ven Over manadsskiften) gors avdrag fran
hemsjukvérdsavgiften fr o m 1:a dagen.

Vid kortare frdnvaro dn en vecka gors inget avdrag fran hemsjukvards-
avgiften.

7.4 Avgift for utprovning av hjialpmedel
Kostnaden for utprovning av hjdlpmedel uppgar till 150 kr.

7.5 Ersattning for himtning av hjalpmedel
Ersittning for himtning av hjalpmedel uppgér till 300 kr.

7.6 Avgift for HUR (H:lsa utveckling resurser)

Kunden debiteras ingen avgift under HUR tiden om insatsen inte genererar
bistind. Genererar insatsen bistand rdknas debiteringen 14 dagar bakat i
tiden.

Har kunden HSL insats frain HUR debiteras ingen avgift om insatsen upphor
efter HUR.

Fortsitter insatsen efter HUR debiteras HSL insatsen 14 dagar bakat i tiden.

7.7 Miltidserséittning for matdistribution

Kund i ordindrt boende kan genom bistdndsbeslut erhalla fardiglagad mat
genom matdistribution.

For kund som har ett behov av dagliga méltidsportioner debiteras avgift for
helt maltidsabonnemang med 2 100 kr/manad. For den som har beviljat
bistdnd om portioner varannan dag debiteras ett halvt maltidabonnemang.
Enstaka portioner debiteras med 70 kr/portion.

Upprikning av forbehéllsbelopp gors enligt regler i avsnitt 5.5.

Sondniring och specialdestinerade livsmedel debiteras enligt sérskilt
faststélld taxa.
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7.8 Ersattning for resor

Kunder som é&ker med i vard- och omsorgsnidmndens bilar och bussar
betalar fr o m 1 januari 2016 1,65 kr/km och person, vilket dr 1 nivd med
avgiften for fardtjanst.

Om kommunen hyr in fordon for speciella tillfdllen skall kostnaden fordelas

mellan antalet resenérer s& att kommunens sjdlvkostnad técks vid respektive
tillfalle.

7.9 Kostnadsersittningar inom LSS

7.9.1 Avgift for méltider i olika vistelseformer for personer med
funktionsnedsiittning

Kunden debiteras for kosten i samtliga verksamheter med ett fast belopp per

dag enligt sarskilt faststdlld taxa. De vistelseformer som avses ar foljande:

o daglig verksamhet

. korttidboende

. korttidstillsyn

7.9.2  Kostnader for fritids- och kulturaktiviteter

Kunden svarar sjdlv for egna kostnader 1 samband med fritids- och
kulturaktiviteter. I samband med ledsagning giller samma ersittning som
for resor enligt punkt 7.8; 1,65 kr/km och person.
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8 Hyra, avgifter och Kkostnadsersittningar i
sarskilda boendeformer

Rubricerade boendeformer avser kommunens sérskilda boendeformer som
bedrivs med heldygnsomsorg och full kost for de boende. Aktuella belopp
for olika avgifter under innevarande ar redovisas i bilaga 2.

8.1 Hyra
8.1.1 Faststillande av hyra

Den boende skall betala faststélld hyra per manad for den bostad som
tillhandahalls 1 den sérskilda boendeformen (beslutas av vard- och
omsorgsndmnden).

8.1.2  Debiteringsregler for hyra

Vid in- och utflyttning som inte sker vid ett ménadsskifte debiteras hyran
per dag inklusive in- och utflyttningsdag. Som inflyttningsdag rdknas den
dag kunden har fatt tilltrade till rummet oavsett nir faktisk inflyttning har
skett. Vid utrdkning av hyresbeloppet per dag anses varje ménad omfatta 30
dagar oberoende av vilken manad in- och utflyttning sker.

Hyra debiteras under innevarande manad. Vid frinvaro fran bostaden gors
inga avdrag fran hyran.

8.1.3 Stidning vid utflyttning

Den boende alternativt dodsboet efter den boende ansvarar for att bostaden
ar urstddad och rengjord pd normalt sitt.

8.2 Generell kostnadsersattning

I dldreboenden med helinackordering tillhandahalls f6ljande produkter for
de boende:

o Forbrukningsartiklar  (pappersvaror, engangsartiklar, glédlampor,
rengoringsmedel, stidmaterial m m for daglig skotsel av bostaden
samt for personlig omvardnad av den boende)

o Mobler, sdngar, husgerdd m m (dven i gemensamma utrymmen)

Kostnader for forbrukningsartiklar och mobler, singar mm ingar i
forbehallsbeloppet och kunden debiteras for motsvarande kostnader for
kommunens utligg med ett fast belopp per pabdrjad kalenderménad.

Inga avdrag fran kostnadsersittningen gors vid frdnvaro fran bostaden.

8.3 Avgift for maltider
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8.3.1 Innehall och ersittning

I &dldreboenden med helinackordering ingar heldagskost bestdende av
frukost, lunch, kvdllsmal och mellanmal. Maltidserséttning debiteras enligt
kommunens maltidsprislista for heldagskost och kan inte delas upp per
maltid. Maltidserséttningen tas ut som ett manadsabonnemang.

8.3.2  Niringslosning och specialkoster
Boende som enbart far ndringslosning via sond debiteras enligt sirskild taxa

Specialkoster ingér i maltidsersdttningen.

8.3.3 Tillagg till forbehallsbeloppet for matkostnader
Se punkt 5.5.1

8.3.4  Debitering av maltidsabonnemang vid franvaro

Vid frdnvaro pa grund av sjukhusvistelse ska franvaroavdrag for
maltidsersittningen goras fran och med den forsta frinvarodagen.

Vid annan franvaro giller att ingen maltidserséttning tas ut vid avfard fore
lunch och att hel méltidsersdttning tas ut vid avfard efter lunch. I dvrigt gors
avdrag for varje hel frinvarodag. Samma regel géller vid aterkomst, dvs hel
maltidsersittning vid aterkomst fore lunch och ingen avgift vid aterkomst
efter lunch. Motsvarande regler géller dven vid in- och utflyttning.
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Taxa vard- och omsorg from 2017-01-01

8.4 Omvéardnadsavgift

8.4.1 Berikning av omvirdnadsavgiften

Avgift for omvardnad 1 sérskilt boende debiteras med en enhetsavgift lika
for alla pa 53,92 % av basbeloppet /12 (maxtaket enligt riksdagens beslut).
Omvardnadsavgift debiteras fr o m den dag kunden faktiskt flyttat in pé
boendet.

8.4.2  Debitering av omvardnadsavgift vid franvaro

Avdraget uppgar till 1/30 {6r varje franvarodag.

Vid frdnvaro pa grund av sjukhusvistelse ska franvaroavdrag for
omvardnadsavgiften goras fran och med den forsta franvarodagen.

Vid franvaro pd grund av korttidsboende debiteras ingen avgift for
korttidsboendet och inget franvaroavdrag gors dirmed 1 det sdrskilda
boendet.

Vid annan frinvaro &n sjukhusvistelse som omfattar mer &n sju
kalenderdagar 1 foljd (d&ven Over manadsskiften) gors avdrag fran

omvéardnadsavgiften fr o m 1:a dagen.

Vid kortare franvaro 4n en vecka gors inget avdrag frin
omvardnadsavgiften.
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8.5 Avgift for korttidsboende
8.5.1 Definition
Korttidsboende avser rehabilitering, véxelvard, avlastning eller annan

tillfallig vistelse eller vid sjukvardsinrittning for person som dr medicinskt
fardigbehandlad.

8.5.2 Omvardnadsavgift

En omvardnadsavgift debiteras med 150 kr per dygn.

8.5.3  Avgift for méaltider

Vid korttidsvistelse ingar heldagskost bestaende av frukost, lunch, kvéllsmal
och mellanmél. Maltidsersittning debiteras for heldagskost och kan inte
delas upp per méltid. Méltidserséttningen tas ut for samtliga nirvarodagar
som en heldygnskostnad. Maltidsersittningen uppgar till 1/30 av priset for
maltidsabonnemang i sérskilt boende.

Vid inflyttning géller att hel maltidserséttning tas ut vid ankomst fore lunch
och ingen avgift vid ankomst efter lunch. Vid utflyttning tas ingen
maltidsersittning ut vid avfird fore lunch och hel maltidserséttning tas ut
vid avfard efter lunch.

8.5.4 Tillagg till forbehillsbeloppet for matkostnader

Tillagg till forbehéllsbeloppet skall goras per vistelsedag enligt punkt 5.5.1.

8.5.5 Person fran sirskild boendeform med korttidsboende

For person som kommer till korttidsboende fran sidrskild boendeform 1
kommunen géller sérskild debitering se punkt 8.4.4 ovan.
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8.6  Avgift for sdrskilt boende hos annan virdgivare

Om en person, for vilken kommunen har betalningsansvaret for varden,
vistas 1 sérskild boendeform hos annan vardgivare skall faststilld hyra/-
bostadsavgift for den aktuella bostaden och avgifter och erséttningar enligt
Sjobo kommuns avgiftssystem tillimpas. Den boende har ocksa ritt till
samma forbehéllsbelopp och hdgkostnadsskydd som géller i kommunens
avgiftssystem. Dock ska beaktas SoL kap 8 §5 p2 som reglerar maximal
boendeavgift for bostad i sérskilt boende som inte omfattas av hyreslagen
(flerbdddsrum) Maximal avgift for sddant boende &dr 55,39 % av
prisbasbeloppet/12 per méanad.

8.7 Hyra i bostad med sirskild service for vuxna eller annat
siarskilt anpassad bostad for vuxna enligt LSS §9 p 9

8.7.1 Faststillande av hyra

Den boende skall betala faststdlld hyra samt hushéllsel per ménad for
bostaden som beviljats enligt LSS §9 p9 (beslutas av vérd- och
omsorgsnamnden).

8.7.2  Debiteringsregler for hyra

Vid in- och utflyttning som inte sker vid ett manadsskifte debiteras hyran
per dag inklusive in- och utflyttningsdag. Som inflyttningsdag rdknas den
dag kunden har fatt tilltrdde till rummet oavsett ndr faktisk inflyttning har
skett. Vid utrdkning av hyresbeloppet per dag anses varje ménad omfatta 30
dagar oberoende av vilken ménad in- och utflyttning sker.

Hyra och el enligt schablon debiteras per méanad i forskott. For de boenden

dir den enskilde betalar verklig kostnad for hushallsel debiteras denne i
efterskott.
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8.8 Avgift i bostad med sérskild service enligt LSS § 9 p 8
eller 9 eller enligt Socialtjanstlagen kap 4 §1, i samband
med studier p4 annan ort

e (Gymnasiestudier:
- Den enskilde saknar egen inkomst:
500 kr/vecka (2 000 kr/manad) egenavgift

- Den enskilde har inkomst motsvarande pension/aktivitetsersattning:
105 kr/dygn, kostnad for mat och boende, faktiskt antal
boendedygn.

e Ovriga studier
- Den enskilde har inkomst motsvarande pension/aktivitetsersattning:
115 kr/dygn, kostnad for mat och boende, faktiskt antal boendedygn.

8.9 Ersiittning for barn som far vard via vard- och
omsorgsnimndens forsorg i annat hem in det egna

Om ett barn fir via kommunens forsorg fir vard 1 ett annat hem &n det
egna, dr fordldrarna enligt SoL kap 8 1§ skyldiga att i skélig utstrickning
bidra till kommunens kostnader.

Beloppet bestims efter samma grunder som om det géllde att bestimma
aterbetalningsskyldighet for var och en av dem enligt Socialforsékrings-
balken. Det belopp som var och en av fordldrarna ska bidra med far dock
inte Overstiga vad som for varje tid motsvarar underhéllsstodsbeloppet
enligt 18 kap 20§ SFB.

Nérmare bestdmmelser om fordldrarnas ersittningsskyldighet finns 1 6 kap
2-4 §§ Socialtjanstforordningen.

-23-

123



Taxa vard- och omsorg from 2017-01-01

9. Allmanna bestammelser

9.1 Debiteringsrutiner

Debitering av avgifter och ersittningar for tjanster, service, maltider och
omvardnad 1 ordindrt boende sker ménadsvis i efterskott. For sérskilt
boende sker debitering for innevarande manad och eventuella justeringar
gors 1 efterskott i samband med nédsta ménads debitering.

Manadshyra i bostad med sérskild service for vuxna eller annat sarskilt
anpassad bostad for vuxna enligt LSS §9 p 9, debiteras 1 forskott.

Betalning skall ske den sista dagen i samma ménad som fakturan skapas och
skickas ut.

Kommunen beslutar arligen om vilket ldgsta belopp som faktureras per
manad. Aktuellt belopp for innevarande ar framgéir av bilaga 2. Léagre
belopp flyttas med till ndstkommande ménad. Vid sma avgiftsbelopp per
manad kan kommunen besluta om att fakturering skall ske for en léngre
period.

9.2 Forsikringsfall

I de fall bistandsinsatserna skall bekostas av annan 4n den som far bistandet,
pa grund av skadestandsréttsliga skél eller forsékring, debiteras kommunens
faktiska kostnader for insatserna. Omfattning, ersittning och typ av insatser
som forsdkringen tiacker maste avgoras fran fall till fall varvid kommunen
maste forhandla med berort forsdkringsbolag.

9.3 Anmilningsskyldighet

Kund ir skyldig att anmila sddana fordndrade inkomst-, formdgenhets- och
bostadsforhallanden eller andra fordndringar som kan medf6ra dndring av
avgift.

9.4 Retroaktiv debitering eller Aterbetalning av avgift

9.4.1 Retroaktiv debitering

Om uppgifter framkommer som visar att for lag avgift debiterats under en

period, kan kommunen komma att besluta om att retroaktiv debitering skall
ske, dock ej langre tillbaka &n for de tre senaste debiteringsménaderna.
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9.4.2  Aterbetalning av avgift

Om uppgifter framkommer som senare visar att for hog avgift debiterats
under en period och ej har 6verklagats, kan kommunen komma att besluta
att retroaktiv aterbetalning skall ske, dock ej langre tillbaka adn for de sex
senaste debiteringsméanaderna.

9.5 Forsenade uppgifter eller uppgiftsvigran
9.5.1 Forsenade uppgifter

I de fall kund eller dennes ombud vintar med att ldmna erforderliga
uppgifter som behovs for avgiftsunderlaget trots paminnelse, utgar hogsta
avgift enligt beviljat bistand.

9.5.2  Uppgiftsvigran

I de fall kund végrar att 1dmna erforderliga uppgifter eller limnar uppenbart
felaktiga uppgifter for att avgiftsprovningen skall kunna goras pé ett korrekt
satt, utgdr hogsta avgift.

9.6 Omprovning och dndring av avgifter
9.6.1  Arlig omprovning

Nya avgiftsbeslut skapas drligen med tillimpning av &ndrade basbelopp,
skattebestimmelser, inkomstuppgifter, bostadskostnader m m vid tidpunkt
som kommunen bestimmer.

9.6.2  Andring av beslut om avgift

Beslut om avgift skall dndras om négot forhallande som paverkar avgiftens
storlek dndras. Detta kan gélla t ex:

-dndrade inkomstforhallanden

-éndrat civilstand

-behov av hogre forbehallsbelopp

-beviljande, dndring eller upphorande av bostadstillagg/-bidrag
-4ndring av prisbasbelopp

-andring av bostadskostnad

Andring av avgift pd grund av #ndrat prisbasbelopp fér goras utan
foregdende underrittelse till kunden.

Huvudregeln ér att andring av avgift skall gélla fran och med ménaden efter
det att anledningen till indringen intriffade. Andringen av avgiften skall
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dock gilla frdn och med samma manad som anledning till @ndringen
uppkom, om dndringen avser hela manaden.

Kommunen skall forsékra sig om att kunden far information pé ett sddant
sétt att det tydligt framgar vad dndringen beror pa. Det ankommer dock pa
kunden att sjdlv medverka till omrdkning av avgiftsunderlaget och limna
nytt underlag for sdidan omrakning.

9.7 Delegering av olika beslut om avgifter

Beslut om avgifter, individuella tilligg till forbehallsbeloppet, nedsittning
av avgift samt avgiftsbefrielse sker enligt vard- och omsorgsndmndens
arligen faststdllda delegationsordning.

9.8 Utformning av avgiftsbeslut

Kunden skall erhilla ett skriftligt avgiftsbeslut dér det framgar vilka
uppgifter som anvénts i avgiftsunderlaget och beloppen for de slutliga
avgifterna och erséttningarna.

Vidare skall avgiftsbeslutet innehalla uppgift om vilken eller vilka lag-
paragrafer som ligger till grund for avgiftsbeslutet och uppgift om hur och
inom vilken tid kunden kan besvéra sig dver beslutet.

Besluten skall normalt ges en giltighetstid pa ett ar d v s till ndsta generella
omprovning av avgifterna. Om det dr kdnt att vissa uppgifter kommer att
andras 1 avgiftsunderlaget som kan komma att péverka avgifterna bor

kortare giltighetstid séttas.

Varje avgiftsbeslut skall personligen undertecknas av utsedd delegat.

9.9 Overklagande

9.9.1 Overklagande av kommunens avgiftssystem

Beslut om avgiftssystemet fattas av kommunfullmaktige. Sddana beslut
Overklagas genom laglighetsprovning enligt kap 10 (laglighetsprévning),
Kommunallagen hos Forvaltningsritten. Overklagan skall ha inkommit till
forvaltningsritten inom tre veckor frdn det att beslutsprotokollet har
anslagits pd kommunens anslagstavla.

9.9.2  Overklagande av enskilt avgiftsbeslut

Beslut om avgifter i ett enskilt fall enligt 8 kap, 4-9§§, SoL oOverklagas
genom forvaltningsbesvir, enligt 16 kap, 3§, SoL hos Forvaltningsritten.
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Det kan gilla beslut om avgiftens storlek, avgiftsindring, berdkning av
avgiftsunderlag, boendekostnad och forbehéllsbelopp.

Vid bifall till den &verklagande kan domstolen ersdtta det Gverklagade
beslutet med ett nytt beslut.

Overklagan skall inkomma till kommunen inom tre veckor fran det att den
enskilde fatt del av beslutet. Kommunen skickar 6verklagan vidare till
lansrétten.

Kommunens handlidggare skall vid behov vara behjélpliga med over-
klagande om kunden begir detta.
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Bilaga 1

FORBEHALLSBELOPP INOM VARD OCH OMSORGS TAXA

Avser ar: 2018
Pris- Procent av Belopp,
basbelopp: 45 500 kr basbelopp kr/man
Forbehallsbelopp (minimibelopp) for dldre vardtagare
Ensamstaende 65 ar och aldre 135,46%| 5 136 kr
Gifta/sambor 65 ar och aldre 114,46%| 4 340 kr
Forbehallsbelopp (minimibelopp) for yngre vardtagare
Ensamstaende yngre an 65 ar, (upprakn 10% av 65-) 5 650 kr
Gifta/sambor yngre an 65 ar, (upprakn 10% av 65-) 4774 kr
Generellt tillagg for kost till forbehallsbelopp i sarskilt boende 1 007 kr
Avgift fér maltidsabonnemang 2 887 kr
Livsmedelpost i férbehallsbelopp 1 880 kr
Generellt tillagg for kost till forbehallsbelopp for daglig matdistr 1 348 kr
Avgift for matdistribution 2 100 kr
Livsmedelspost for lunch (40 %) i forbehallsbelopp 752 kr
Generell minskning av forbehallsbelopp i sarskilt boende
Elkostnad 150 kwh/man 200 kr
TV-avgift 2400 kr per ar Enl Radiotj licens 200 kr
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34 kr
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Bilaga 2

AVGIFTER OCH ERSATTNINGAR INOM VARD OCH OMSORGS TAXA

Avser ar: 2018

Pris- Procent av Belopp, | Belopp per dag el
basbelopp: 45 500 kr basbelopp kr/man timme
Maximal avgqift enl SoL 8 kap 5 § 53,92% 2 044 kr

LégSta faktu reringsavgift enligt kommunens kravpolicy 100 kr

Hemtjanstavqift

Beviljade insatser motsvarande en

Vardniva 1 schablontid pa 3-9 timmar 26,96% 1022 kr
. . Beviljade insatser motsvarande en
Vardniva 2 schablontid pa 10 timmar och mer. 53,92% 2 044 kr
Timtaxa Upp till 3 tim insats per manad 340 kr/tim

debitering hela och halva timmar

Hemsjukvardsavgift

Hemsjukvardisinsatser
] motsvarande en schablontid pa 3-9
Vardniva 1 timmar 26,96% 1022 kr

Hemsjukvardsinsatser motsvarande
. . en schablontid pa 10 timmar och
Vardniva 2 mer. 53,92% 2 044 kr

Timtaxa Upp till 3 tim insats per manad 340 kr/tim

debitering hela och halva timmar

Omvardnadsavgift i sarskilt boende 53,92% 2 044 kr
Avqift for sarskilt boende som inte omfattas av hyreslager 55,39% 2 100 kr
Avqift for trygghetslarm  (makar betalar % avgift) 6,14% 233 kr
Avgift for utprovning av hjalpmedel 150 kr
Avgift for omvardnad i korttidsboende 150 kr/dygn

Senast uppdaterad 180115
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Bilaga 2

AVGIFTER OCH ERSATTNINGAR INOM VARD OCH OMSORGS TAXA

Avser ar:

Pris-
basbelopp:

Maltidsersattning i sarskilt boende

Maltidsersattning i korttidsboende

Kategori A

Kategori B

2018
Procent av Belopp, | Belopp per dag el
45 500 kr basbelopp kr/man timme
Generella kostnadsersattningar i sarskilt boende
Forbrukningsvaror 100 kr
Maobler, sangar mm 100 kr
76,14% 2 887 kr 96 kr
96 kr
Avgift for matdistribution i ordinart boende 2 100 kr 70 kr
Maltidspriser for pensionarer vid servering
Lunch vardag 60 kr
Lunch s6ndag, helgafton , helgdag 65 kr
Avqift fér sondnaring och specialdestinerade livsmedel
De som endast foérsorjer sig med hjalp av
néringSpreparat Priset rdknas upp
Karenstid 2 man innan avgift tas ut. arligen med KPI 1 555 kr
De som har behov av kosttillagg men i Priset raknas upp
ovrigt forsorjer sig normailt. arligen med KP! 156 kr

Ersattning fOr resor i vard- och omsorgsndmndens fordon
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Bilaga 2

AVGIFTER OCH ERSATTNINGAR INOM VARD OCH OMSORGS TAXA

Avser ar: 2018
Pris- Procent av Belopp, | Belopp per dag el
basbelopp: 45 500 kr basbelopp kr/man timme

Avgift for maltider i olika vistelseformer for funktionshindrade

Avqift for maltider vid korttidsboende inom LSS fr om 070401 per dag
Helkost 64,36% 80 kr
Frukost 11,95% 15 kr
Lunch 37,70% 47 kr
Kvallsmat 18,39% 23 kr

Senast uppdaterad 180115
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1(1)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-02-08 2018/44
KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Skrivelser von februari 2018

Vird och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Arendet liggs till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

For véard- och omsorgsndmndens kdnnedom foreligger foljande skrivelser, beslut och
meddelande:

Ej sekretess:

Fran kommunstyrelsen:

Beslut KS 2018-01-24, Kommunstyrelsens mdten med nimnder m.m. 2018

Fran socialstyrelsen:

Skrivelse angdende Barn med funktionsnedséttning— samordning av insatser

Sekretess:

Fran Forvaltningsritten;

Dom avseende Overklagat beslut avseende ersdttningsansprdk dar Forvaltningsrétten provat
overklagandet enligt reglerna om laglighetsprovning i 10 kap kommunallagen, och avslér
Overklagandet.

Dom avseende dverklagat beslut avseende avslag pa ansdokan om sérskilt boende dér
Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

Vérd och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
27580 SIOBO Sisbo (viixel)
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1(1)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr
SJOBO 2018-02-08 2018/48

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Information Von februari 2018

Vird och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Information om aktuella fragor i férvaltningen..

Vérd och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
27580 SIOBO Sisbo (viixel)
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