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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2018-02-20

§17 Dnr 2018/40
Information om nya Kommunallagen

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden tackar for informationen och ldgger denna till
handlingarna.

Sammanfattning
Kommunfullmiktiges ordférande Thomas Quist och kanslichef Helén Odéen
informerar vard- och omsorgsndmnden om den nya kommunallagen som tradde i
kraft den 1 januari 2018.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2018-02-20

§ 18 Dnr 2018/39

Verksamhetsplan géllande Personliga ombud i
Simrishamn/Sjobo/Tomelilla kommuner ér 2018

Viard- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsndmnden godkénner verksamhetsplanen och lagger denna till
handlingarna.

Sammanfattning
Foreligger verksamhetsplan géllande Personliga ombud i
Simrishamn/Sjobo/Tomelilla kommuner &r 2018.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan gillande Personliga ombud i Simrishamn/Sjobo/Tomelilla
kommuner ér 2018.

Protokollet skall skickas till
Personligt ombud

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2018-02-20

§ 19

Dnr 2018/41

Ansokan om stimulansmedel for 6kad bemanning inom dldreomsorgen

2018

Viard- och omsorgsnimndens beslut

Vard- och omsorgsndmnden godkénner rekvisition av stimulansmedel 2018 med
maxbeloppet 4 077 020 kr.

Sammanfattning

Regeringen har givit socialstyrelsen i uppdrag att administrera, fordela medel och
16pande folja upp en tillfdllig satsning pa 6kad bemanning inom &ldreomsorgen
under aren 2015-2018. Syftet med stimulansmedlen &r att skapa 6kad trygghet
och kvalitet for den enskilde.

Socialstyrelsen har nu kommit med anvisningar for rekvisition av stimulansmedel
for 6kad bemanning inom dldreomsorgen 2018 innebdrande att Sjobo kommun
kan rekvirera max 4 077 020 kr. Stimulansmedelen fir anvéndas till
personalkostnader som genererats under perioden 1 januari — 31 december 2018.
Till stimulansmedlen dr kopplat ett antal ska- respektive bor-krav som kommunen
har att ta hdnsyn till vid nyttjande av stimulansbidraget. Ett av kraven éar att
personalkostnaderna skall avse de personal-kategorier som arbetar néra de dldre.

Vard- och omsorgsndmnden har rekvirerat statsbidraget dven 2015-2017 och detta
finansierar bl a 6kad nattbemanning, bemanning demensboende, kvalitetsansvarig
sjukskdterska. Statsbidrag 2018 kommer att anvéndas till fortsatt finansiering av
tjdnsterna som inréttats med stod av bidraget under 2015-2016.

Beslutsunderlag

Socialstyrelsens anvisningar for rekvisition av stimulansmedel for 6kad
bemanning inom dldreomsorgen 2018.
Rekvisition Sjébo.

Protokollet skall skickas till

Forvaltningschef for ansdkan till socialstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2018-02-20

§ 20 Dnr 2018/42
Verksamhetsber:iittelse viard och omsorgsnimnden 2017

Vird- och omsorgsnimndens beslut
1.Verksamhetsberittelse for 2017 faststélls enligt bilaga till protokollet och
overldmnas till kommunstyrelsen.

2. Vérd- och omsorgsnimnden ansdker om att fi investeringsmedel enligt
foljande overfort till 2018 &rs budget:
- 1700 000 kr, projekt 863 Fordon dldreomsorg,
- 180 000 kr, projekt 862 Fordon funktionsnedsatta
Dé avtal avseende inkdp av bilar blev forsenat, kunde endast enstaka planerade
fordon bytas ut under 2017 och anslaget behdver darfor foras dver till 2018.
- 81 300 kr, projekt 854 mindre inventarier dldreomsorg avseende planerade inkdp
som blev forsenade, och darfor inte levererade under 2017, dels mobler till
Rosenlund, 35 000 kr dels ombyggnad soprum pa Kéarnan, 46 300 kr.

Sammanfattning
Vard- och omsorgsndmndens verksamhetsberittelse avseende 2017 skall lamnas
till ekonomiavdelningen 2018-02-16 och beslutas i vard- och omsorgsnidmnden
senast den 13 mars.
Arets resultat innebir ett underskott pa totalt 2,5 mnkr, dir bdde Aldreomsorg (-
1,4 mnkr) , och Verksamhet for personer med funktionsnedséttning (-1,2 mnkr)
har underskott gentemot budget medan Maltidsverksamhet skola/forskola har ett
mindre dverskott (+0,1 mnkr).
Inom éldreomsorgen ar det framst vissa enheter inom sérskilt boende som har
underskott medan underskottet inom verksamhet for personer med
funktionsnedsittning framst finns inom kommunens egna LSS-boende.

Beslutsunderlag
Forslag till verksamhetsberittelse 2017.

Protokollet skall skickas till
Ekonomisupport
Kommunstyrelsen
Chefer vard och omsorg for kdinnedom
Verksamhetsutvecklare for publicering i VO ledningssystem

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Totalt for nimnden

Ekonomi
Miljoner kronor Utfall Utfall Budget Utfall
2015 2016 2017 2017

Intikter 107,9  109,7 1121 113,5
Kostnader 373,9  381,5 407,1 411
Nettokostnader 266,0 271,8 295 297,5
Kommunbidrag 266,7  280,4 295 295
Resultat 0,7 8,6 0 -2,5

Arets resultat innebir ett underskott pa totalt 2,5 mnkr, dir bade Aldreomsorg (-1,4 mnkr) , och
Verksamhet f6r personer med funktionsnedsittning (-1,2 mnkr) har underskott gentemot budget medan
Miltidsverksamhet skola/forskola har ett mindre 6verskott (+0,1 mnkr).

Inom éldreomsorgen dr det frimst vissa enheter inom sirskilt boende som har underskott medan

underskottet inom verksamhet for personer med funktionsnedsittning frimst finns inom kommunens
egna L.SS-boende.

Vird- och omsorgsnimnden har arbetat med och forsitter under 2018 arbeta med foljande atgérder for att
na budget i balans:

Inom sirskilt boende beror underskotten dels pa hog sjukfranvaro dels pa att inflyttade kunder har ett
stort omvardnadsbehov som periodvis kriver personalforstirkningar.

Ansvariga chefer arbetar pd kort sikt med arbetsmiljon, planeringssystem, rehabiliteringssamtal och
ytterligare utredning av sjukfranvaro. Insatser frain Nova dr etablerade.

Pa lang sikt arbetar forvaltningen med att kvalitetssikra introduktion av timanstallda, rutiner vid
sjukskrivning, utbildning i ergonomi, omsorg om personer med psykisk ohilsa och kognitiv svikt.

Inom Gruppbostad/ bostad med sirskilt service har paboérjats 6versyn Gver Gverensstimmelsen mellan
beslut — genomfoérandeplaner och utforda insatser. Digitala planeringssystem motsvarande det som
anvinds 1 hemtjdnst ska implementeras 1 verksamheterna. Forstirkningar av personalbemanningen ska
forankras hos enhetschef som i sin tur férankrar hos verksamhetschef.

Bemanningen har justerats i budget 2018 och nya scheman bérjar gilla i slutet av januari 2018.

Upptoljning av bemanning och vikarietimmar intensifieras under 2018.

Personalresursen

Forvaltningen har under aret skapat en bemanningsenhet med uppgift att dels rekrytera och ansvara for
timanstillda, dels att bemanna tillfalliga vakanser bland baspersonal inom samtliga verksamheter.

Arbetet med sjukfranvaro har under aret lett till att sjukskrivningarna i vissa arbetsgrupper har sinkts
patagligt, men problematiken kvarstar oférindrad i vissa arbetsgrupper. Sjukskrivningar har dven drabbat
gruppen enhetschefer under dret. Samverkan med foretagshilsovarden har inletts och kommer att
konkretiseras under 2018.

Det foreligger fortsatt stor risk for vakanser inom vissa yrkeskategorier och en konkurrens mellan
arbetsgivare inom sydost vilket ocksd medfor risk f6r I6neglidning. Personalomsittningen har varit hogre
an vanligt under aret.

Totalt for nimnden 2



RESULTAT

INRIKTNINGSMAL INDIKATOR 2016 2017
Sjobo kommun ska vara Andelen personal som upplever Sjébo kommun som en 80%
en attraktiv arbetsgivare bra arbetsgivare ska 6ka.
En god arbetsmiljo Frisknidrvaron i Sjébo kommun ska vara hogre dn 27.14% 28,38
genomsnittet for Sveriges kommuner.

x Tydlig och x Sj6bo kommun ska, i de olika yrkeskategorierna, ha en 29 36
konkurrenskraftig medianlén som ligger i nivd med 6vriga kommuner i
16nepolitik Skane.

Ingen ny medarbetarundersékning ar genomford under 2017.

Vérd- och omsorgsforvaltningen hade en frisknirvaro pa 27,14% 2016. Friskndrvaron inom
forvaltningen har under 2017 okat till 28,38%.

Dock har sjukfrdnvaron inom Vérd- och omsorgsforvaltningen under samma period okat fran 7,87%
2016 till 8,22% 2017.

Totalt for nimnden



Aldreomsorg

Under 2017 har forvaltningen priglats av de forindringar av ansvar som foranletts av det nya
hilso- och sjukvirdsavtalet och forindringarna 1 betalningsansvar som foljer av lagen ” Trygg och
sdker hemgdng” Samtliga ovanstdende ger ett 6kat ansvar for forvaltningen genom att
sjukvirdande behandlingar ska utforas i den egna bostaden istillet for pd sjukhus och att
Pplaneringstiden for de kunder som kommer hem efter sjukhusvistelse kortas frin fem vardagar till
tre kalenderdagar.

Begreppet ildreomsorg har under dret diskuterats d4 bilden blivit alltmer missvisande.
Forvaltningens kunder omfattar flera personer som Zr under 65 dr som dels fitt insatser i den
egna bostaden, dels flyttat till sirskilt boende.

Arets viktigaste hindelser

Planering vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard

Planeringsarbetet for att effektivisera mottagandet av kunder som kommer hem fran sjukhus har pagatt
under 2017 och under foérutsittning att inga vakanser uppstar finns goda forutsittningar att klara
uppdraget trots kortare planeringstid.

Okad sjukfranvaro

Sjukskrivningar bland enhetschefer har skapat oro. Handledning, och utbildningsinsatser har satts in for att
analysera situationen och ge underlag for att vidta atgarder. Skapandet av bemanningsenhet har varit ett
sitt att minska belastningen pa enhetschefer. Arbetet kommer att fortsitta under 2018.

Ett av forvaltningens sirskilda boende har under dret genomfort ett forbittringsarbete med extern
handledning och regelbundna workshops. Arbetet har pagatt under hela 2017 och gett goda resultat 1
mitning av trivsel och samarbete men hitintills syns ingen effekt pa sjukfranvaro.

Hot och vald

Forvaltningen har stora utmaningar inom arbetsmiljoomradet, andelen tillbudsanmalningar som giller hot
okar liksom anmilningar om vald. Hoten kommer fran kunder men ocksa nirstaende och anmilningarna
om vald handlar ofta om personer med kognitiv svikt som knuffar eller slar 1 omvardnadssituationen.
Arbetet med att skapa handlingsplaner f6r hur omvardnadsarbetet ska genomforas 61 att minska risken
pagar pa arbetsplatserna. Forvaltningen har gjort fem polisanmalningar under aret.

Kunskapsspridning avseende egenvard

Forvaltningens rehabiliteringsverksamhet har under aret synliggjort sitt arbete genom tidningsartiklar,
oppet hus, triningsprogram pa hemsidan mm. Syftet med detta ar att sprida budskap om att egenvard kan
bidra till sjalvstindighet och minska risk for fall.

Okat behov av demensplatser

Under aret syns en tydlig trend avseende efterfragan pa sirskilda boendeformer, personer med kognitiv
svikt klarar inte av att bo hemma med insatser frin hemtjanst utan efterfragar sirskilda boenden med
demensinriktning. Personer som klarar att planera sin dag, att vinta pa hemtjianst och att larma tycks
foredra att stanna kvar i sin egen bostad trots att man har behov av besok flera ganger dagligen. Detta gbr
att forvaltningen planerar for omvandling av sirskilda boendeplatser till platser med demensinriktning
under 2018

Aldreomsorg 4
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Digitalisering
Digitaliseringsarbetet har pagatt under 2017 och bland annat resulterat i att samtliga sirskilda boende nu
har tillgang till wifi i gemensamma och allminna utrymme.

Arbetet med inférandet av nytt verksamhetssystem har praglat aret och gett upphov till mycket extraarbete
men kommer att leda till mera professionell dokumentation med bedémningar, mal och uppfoljning.

Okat antal luncher
Maltidsverksamhetens luncher har 6kat bade inom restauranger och matdistribution

Maluppfyllelse
RESULTAT
INRIKTNINGSMAL INDIKATOR 2016 2017
x Ett gott liv och en aktiv x N6jd-Medborgar-Index ska forbattras. 62 61
fritid
x Respektive verksamhet ska forbittra N6jd-Kund-Index. 93 90
( Tillganglighet och / N6jd-Inflytande-Index ska férbittras. 38 42
delaktighet
/ Maingfald och valfrihet / Antalet externa aktorer ska 6ka. 2 3
Fortsatt satsning pa ”de x Andelen avtal med smi-och medelstora livsmedelsforetag 5 5
X  gronaniringarna” ska 6ka.
x Ett livskraftigt x Andelen kommunala verksamheter som 3 3
niringsliv konkurrensutsitts enligt lagen om offentlig
upphandling/anbud ska 6ka.
( Samverkan med ,/ Samarbete med forskning, utbildning och innovatérer ska 1 2
forskning och oka.
utbildning

Forvaltningen har lyckats far flera externa aktérer inom hemtjanst. Inom maltidsverksamheten ar ett av
livsmedelsforetagen stationerade 1 sydostra Skane och fyra i Skane. Maltidsverksamheten har ett flertal
upphandlingar under 2018. Forsok att konkurrensutsitta restaurangen pa Kirnan har dnnu inte lyckats.

Individens behov 1 centrum IBIC har inf6rts 1 sin helhet under 2017 1 samband med nytt
verksamhetssystem.

Ekonomi analys

Det ekonomiska utfallet inom dldreomsorgen har stadigt forsamrats under dret, fran ett prognostiserat
overskott 1 delarsrapport 1 pa 1,2 mkr, utfall i niva med budget 1 prognosen 1 oktober och till slutligt utfall
1,2 mnkr underskott.

Underskottet ar storst inom sirskilt boende, och hir har underskottet 6kat frin 2,0 mnkr i oktober till 2,9
mnkr vid drets slut. Underskottet dr fraimst hianforligt till ett par boenden dir bl a hég sjukfranvaro
medfort héga kostnader. En annan bidragande orsak har varit hGgre bemanning dn budgeterat for att
anpassa verksamheten till kunder med specifika behov.

Pa vissa boenden har lediga platser tillfalligt anvints till korttidsboende, da det varit fullt pa
korttidsplatserna.

Hemtjinstvolymerna har 6kat under aret, men verksamheten visar dven vid aret slut 6verskott med ca 1
mnkr.

Upphandling av tvitt av arbetsklider ar férsenad och innebar ett tillfalligt 6verskott under 2017.

Aldreomsorg 5
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Antalet personer 65- med insatser enligt socialtjanstlagen har 6kat under 2017, liksom antalet invanare 65
ar och dldre. Samtliga dldersgrupper har 6kat och totalt finns det vid drets slut ca 90 personer fler dn
beridknat i resursférdelningen i budgetramen 2017. De omraden dir 6kningen forst marks ar bistand i form
av trygghetslarm samt insatser fran fysioterapeuter och arbetsterapeuter med bl a 6kade kostnader for
tekniska hjdlpmedel, (underskott ca 0,4 mnkr).

Nettoinvesteringarna ligger ca 2 mnkr under budget, varav ca 1,7 mnkr avser inkép av bilar, da
upphandlingsprocessen blivit f6érsenad.

Framtiden

Okande andel ildre
Den demografiska utvecklingen innebar att forvaltningen kommer att fa flera kunder inom hemsjukvard,
hemtjinst och rehabiliteringsverksamheten. Hir kommer att krivas personalférstarkningar for att klara

uppdraget.

Nya hilso- och sjukvardsavtalet
Det ansvar for kunder som 6verfors till kommunen genom hilso- och sjukvardsavtalet kommer att kriva
kompetensutveckling och forstirkning av personal med kunskaper inom sjukvard.

Boenden f6r personer med kognitiv svikt

De boendeformer som finns for personer med kognitiv svikt 4r omvandlade sirskilda boenden vilket
innebir att miljon inte dr optimal. Korridorer kan utlésa vandringsbeteende, ett sirskilt boende beliget vid
en trafikerad vig kan innebira risker f6r kunder som vill réra sig fritt utan séllskap av personal.

Behovet av sirskilda boenden med denna inriktning giller inte enbart gruppen aldre utan dven personer
som fatt kognitiva skador efter missbruk, stroke eller liknande. Det kommer att behévas nya battre
anpassade boenden.

Attraktiv arbetsgivare

Vird och omsorgsforvaltningen maste fortsitta arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare pa olika sitt
for att kunna rekrytera personal framéver. Den negativa, generella bilden som sprids av foérvaltningen
maste métas av motbilder. Detta arbete har paborjats genom positiva bilder pa Facebook, tidningsartiklar
mm och detta arbete ska fortsitta.

90 ar - 182 187 186 187
Miljoner kronor 2015 2016 2017 analplaserisiokilt 168 168 168 168
Intikter 77 3 73 4 790 -varav demensplatser 53 45 53 53

’ ’ ’ -varav platser for

Kostnader 2539 2531 2752 viixelvird/aviosning 1 4 1 1
Nettokostnader 176,6 179,7 196,2 -antal platser 8 3 8 8
Kommunbidrag 177,2 1843 1948 korttidsvard/avlosning

Antal personer 65-

1.4 p

Resultat 06 46 ’ med insats enl SoL i 468 467 475 501

ordinirt boende 1 okt
Nettoinvesteringar 0,8 1,4 2,3 -varav med hemtjinst 201 208 205 207
Budget L L8 oy e 408 434 415 462
Investeringsavvikelse 0,2 0,4 2 trygghets Zrm

-varav me

matdistribution 100 & 100 B>
Prestationstal Utfall Utfall Budget Utfall Antal timmar hemtjanst 72400 66000 75000 73900

2015 2016 2017 2017 ldre dag/kvill per ar
Antal invanare Andel av befolkning
65— 79 ar 3014 3254 3293 3333 over 65 ar med insats 1 14,5 14,4 15 14,8
k
80 — 89 ér 808 815 830 876 o
Aldreomsorg 6
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Verksamhet for personer med funktionsnedséittning

Verksamhetens komplexitet har 6kat under senare 4r och for att méta detta har en stor
kompetensutveckling startat i mitten av 2017 och fortséitter under forsta hilften av 2018.

Arets viktigaste hindelser

Planering av nya gruppbostider
Arbetet med att ersitta de gruppbostider som inte uppfyller krav pa fullvirdiga bostider har startat och
moderna gruppbostider beraknas std klart i borjan av 2019.

Arbetsmiljén pa Ornen

Atbetsmiljén pa Ornen, daglig verksamhet och socialpsykiatri, har lett till minga tillbud som ror irriterade
luftvagar och torra 6gon. Arbetet har intensifierats under aret och fortsitter under 2018 for att finna en
16sning.

Sjukfranvaro ledningsfunktioner
Sjukskrivningar hos enhetschefer har skapat oro och handledning/utbildningsinsatser har startat for att
skapa forutsattningar for analys av orsaker och vidare atgarder 2018.

Socialpsykiatrin

Socialpsykiatrin kan notera ett 6kande antal beslut om boendestéd och en 6kande andel unga vuxna.
Socialpsykiatrin har genomfort ett uppmarksammat samarbete med friluftsfrimjandet for att motivera till
utevistelse och rorelse. Projektet har blivit mycket uppskattat av kunder.

Kompetensutveckling
Kompetensutveckling pagar for tva stora personalgrupper och chefer inom verksamhet boende med
sarskild service.

Miluppfyllelse
RESULTAT
INRIKTNINGSMAL INDIKATOR 2016 2017
@®  Ett gott liv och en aktiv Respektive verksamhet ska forbittra N6jd-Kund-Index. -
fritid
( Tillgdnglighet och / N6jd-Inflytande-Index ska forbittras. 38 42
delaktighet
x Maingfald och valfrihet x Antalet externa aktorer ska Ska. 3 3
x Ett livskraftigt x Andelen kommunala verksamheter som 2 2
naringsliv konkurrensutsitts enligt lagen om offentlig
upphandling/anbud ska oka.
,/ Samverkan med ,/ Samarbete med forskning, utbildning och innovatérer ska 0 1
forskning och oka.
utbildning

Verksamheten for personer med funktionsnedsittning kommer att inga 1 6ppna jamforelser from 2018
enligt besked frin socialstyrelsen.

Verksamhet f6r personer med funktionsnedsittning
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Socialpsykiatrin och Daglig verksamhet har genomfort egna enkiter under 2017 med fragor kring
bemotande och kundndjdhet men det finns inga motsvarande fragor att jamfora med fran tidigare ar.

Samverkan med forskning pagir t ex genom utbildning som bygger pa aktuell forskning kring bemétande
av personer med funktionsnedsattning och psykisk ohalsa.

Ekonomi analys
Inom verksamhet for personer med funktionsnedsittning har prognostiserats underskott med 1-1,5 mnkr
vid samtliga prognostillfillen och arets resultat landar pa ett underskott pa 1,2 mnkr.

Underskottet avser frimst bostad med sarskild service enligt LSS, (-3,5 mnkr), dir underskott uppstatt
béade for externa (-0,5 mnkr) och egna boenden (-3,0 mnkr) och avser bade nya placeringar, 6kade
kostnader f6r befintliga placeringar och 6kat bemanningsbehov for att mota speciella behov hos kunder
inom de egna LSS-boendena. Underskottet vigs delvis upp av overskott avseende lagre volymer inom
korttidstillsyn samt korttidsvistelse LSS, bade extern och egen verksambhet.

Medan antalet med insatser enligt Lagen om sirskilt stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
endast Okat marginellt har antalet personer under 65 ar med insatser enligt Socialtjanstlagen i ordinirt
boende (hemtjinst, boendestod, daglig sysselsittning, trygghetslarm, kontaktpersoner) fortsatt 6ka kraftigt
under 2017.

Framtiden

Lagen om trygg och siker hemgang inom psykiatri

Lagen om trygg och siker hemging kommer med start 2019 att dven omfatta psykiatrin. Detta innebar att
planeringstiden for kunder som befinner sig pa sjukhus och ska dtervinda hem minskar fran dagens 30
dagar till 3 kalenderdagar. Forvaltningen kommer att paborja forberedelsearbetet redan i borjan av 2018.
Det finns en risk for att detta kommer att innebara behov av korttidsplatser med inriktning mot psykiatri
vilket saknas 1 dag,.

Det finns stora svarigheter i planeringen av behov av boende och annat stéd for denna kundgrupp. Nagra
personer ir kinda av forvaltningen sedan barndomen, andra far sina diagnoser senare i livet eller férvarvar
skador som berittigar till insatser enligt Lagen om stod och service for vissa funktionsnedsatta.

Forandringar inom personlig assistans

Forindringar i Forsakringskassans tolkning av lagstiftning och domar har varit aktuellt under aret och
detta riskerar att paverka forvaltningen dven i framtiden. Det finns kunder som fatt halverat sin personliga
assistent via Forsikringskassan trots oférandrad funktonsnedsittning vilket resulterar 1 ansékningar om
kommunala insatser.

Mot Budget i balans

Arbetet med budget i balans pagar inom verksamheten och férsvaras av att flera kunder har
funktionsnedsittningar som gor att det ar svart med gruppaktiviteter, detta i sin tur leder till verksamheten
blir personalkrivande bade i boendet och i daglig verksamhet.

Verksambhet f6r personer med funktionsnedsittning 8
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Miljoner kronor 2015 2016 2017

Intikter 6,3 11,6 9,3
Kostnader 952 1035 1101
Nettokostnader 88,9 91,9  100,8
Kommunbidrag 88,9 95,5 99,6
Resultat 0 3,6 -1,2
Nettoinvesteringar 0 0,1 0,6
Budget 0,1 0,2 0,9
Investeringsavvikelse 0,1 0,1 0,3

Prestationstal Utfall Utfall Budget Utfall

2015 2016 2017 2017
Antal personer med
personlig assistans 31 27 31 2
-fd LASS! 22 19 22 19
-1.SS 9 8 9 9
Totalt antal personer
med insatser enl. LSS 125 135 128 e
Antal platser i bostad
med sirskild service 40 47 48 48
enl. LSS
Antal personer i
externa boende LSS 10 11 12 11
och psykiatri
Antal personer i daglig
verksamhet enl. LSS 63 69 68 n
Antal personer med
insatser enl. Sol.? i ord 58 78 65 90
boende
Antal timmar hemtjinst
64 ir och yngre 5200 1800 3300 2200
dag/kvill per ar
Samtliga antalsuppgifter avser 1 oktober
' Fd Lagen om assistanserséttning, numera
Socialforsakringsbalken, 6ver 20 tim/vecka
2 Socialtjanstlagen

9

Verksamhet f6r personer med funktionsnedsittning
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Politisk verksamhet

Under dret har verksamhetsbesok genomforts av politiker inom t ex hemtjinst och verksamheten

for legitimerad personal sasom sjukskoterskor, fysioterapeuter och arbetsterapeuter.
Arets viktigaste hiandelser

Beslut har fattats om nybyggnation av tva gruppbostider som ersittning for nuvarande icke fullvirdiga
bostider.

Overgripande riktlinjer har beslutats nir det giller handliggning enligt Socialtjinstlagen och Lagen om
stod och service till vissa funktionsnedsatta.

Maluppfyllelse
RESULTAT
INRIKTNINGSMAL INDIKATOR 2016 2017
Tillgdnglighet och { N6jd-Inflytande-Index ska férbittras. 38 42
delaktighet

Ekonomi analys
Verksamheten dr i princip i niva med budget. Hir redovisas dven foérvaltningens kostnader for
uppvaktning i samband med pensionsavgangar.

Framtiden

Budget i balans

Forvaltningen kommer tillsammans med politiken att fortsitta titta Gver olika delar i verksamheten 1 syfte

att uppna budget i balans. For att méta framtidens krav som beskrivits ovan behévs utvecklingsarbete,
kritisk granskning av nuvarande arbetsmetoder, implementering av nya arbetsmetoder etc. Politiken
behéver ocksa tillsammans med forvaltningen folja konsekvenserna av de férindringar som sker i
lagstiftning, avtal osv.

Miljoner kronor 2015 2016 2017
Intikter 0 0 0
Kostnader 0,7 0,6 0,6
Nettokostnader 0,7 0,6 0,6
Kommunbidrag 0,6 0,6 0,6
Resultat -0,1 0 0
Nettoinvesteringar

Budget - . -
Investeringsavvikelse

Politisk verksamhet
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Mailtidsverksamhet skola-forskola

Under senare delen av 2017 startade ett utvecklingsarbete med bred politisk forankring och
deltagande av ungdomar for att Iigga grunden till ett visionsarbete for maltidsverksamheten
under kommande dr.

Arets viktigaste hindelser

Milj6éarbete
Maltidsverksamheten fortsitter sitt miljdarbete genom att arbete f6r att minska matsvinn, utveckla
miljévanliga rengérings- och stidmetoder.

Samverkan
Samverkansrutiner f6r forbattrad kommunikation mellan maltidsverksamheten och Sjébohem har
genomforts.

Barnperspektiv
Barnrittsstrateg dr utsedd och ska arbeta f6r barnperspektivet inom maltidsverksamheten

Ekonomi analys
Okade volymer har gjort att bide kostnader och intikter ligger éver budgeterad niva 2017, men da
intdkterna har 6kat nagot mer, visar verksamheten ett mindre 6verskott pa 0,1 mnkr.

Framtiden
Under 2018 kommer ett flertal livsmedelsupphandlingar att géras. Visionsarbetet f6r mat och maltider ska

leda till en viljeinriktning som kommunen kan sta bakom och som kommer att ge avtryck 1 de offentliga
upphandlingarna och vid inkép av livsmedel.

Miljoner kronor 2015 2016 2017
Intikter 243 247 252
Kostnader 241 243 25,1
Nettokostnader -0,2 -0,4
Kommunbidrag 0 0,0 -
Resultat 0,2 0,4 0,1
Nettoinvesteringar
Budget - - -
Investeringsavvikelse
Maltidsverksamhet skola-forskola 1
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2018-02-20

§ 21 Dnr 2018/43

Rapportering av ej verkstillda beslut 1 § 4 kap SoL samt 9§ LSS till
kommunfullméaktige kvartal 4 2017

Viard- och omsorgsnimndens beslut
Statistikrapport avseende ej verkstéllda beslut enligt 1§ 4 kap SoL och LSS
kvartal 4 2017 enligt bilaga till protokollet, 6verlamnas till kommunfullméktige
och kommunens revisorer.

Sammanfattning
Kommunerna har skyldighet att till IVO och kommunens revisorer rapportera in
gynnande beslut som inte verkstéllts inom 3 ménader eller beslut som avbrutits
och inte och inte pa nytt verkstillts inom 3 manader. Till kommunfullméktige
skall nimnden ldmna en statistikrapport. Rapporteringen skall ske en géng per
kvartal.

Beslutsunderlag
Statistikrapport ej verkstillda beslut dldre 4n 3 mén tom 2017-12-31.

Protokollet skall skickas till
Kommunfullmiktige
Kommunens revisorer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Datum
2018-02-07

SJOBO

KOMMUN

Vard och
omsorgsforvaltningen

Statistikrapport ej verkstallda gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
Socialtjianstlagen 31 december 2017

| Kon/fodelsedr  typ av bistand orsak beslutsdag

Man 1987  Kontaktperson SoL Saknas ldmplig
uppdragstagare 2017-03-10
Har tackat nej till forslag
pa kontaktperson

Man 1993 Kontaktperson SoL Saknas lamplig 2017-09-01
uppdragstagare

Statistikrapport ej verkstillda gynnande beslut enligt LSS
31 december 2017

Kon/fodelsedr  typ av bistand orsak beslutsdag

Inga ej verkstéllda beslut dldre &n 3 ménader 2017-12-31

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)

19




Tidigare rapporterade ej verkstillda beslut

Man 2008 Avlosarservice LSS Aterkommer ej vid 2017-03-30
kontakt
Avslutat 2017-11-17. Har flyttat till annan kommun

Kvinna 1989 Kontaktperson LSS Saknas lamplig 2016-12-08
uppdragstagare
Verkstdllt 2017-12-01

Man 1988 Kontaktperson LSS Saknas ldmplig 2017-04-01
uppdragstagare
Verkstdllt 2017-07-01

Tidigare felaktig rapportering. Har verkstdllts men dokumentation
har saknats.

Tidigare rapporterat avbrott 1 verkstéllt beslut

Man 1989 Kontaktperson LSS Saknas lamplig 2017-02-01
uppdragstagare
(tidigare kontaktperson slutat - ¢j hittat ny)
Verkstdllt 2017-12-01

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 wWwWw.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2018-02-20

§22 Dnr 2018/37
Tolkning avgiftsfri tid insatsen HUR

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Att kunden inte debiteras avgift under HUR-tiden om insatsen inte genererar
bistdnd. Genererar insatsen bistdnd rdknas debiteringen 21 dagar bakat 1 tiden.
Har kunden HSL insats frain HUR debiteras ingen avgift om insatsen upphor efter
HUR.
Fortsitter insatsen efter HUR debiteras HSL insatsen 21 dagar bakat i tiden.

Sammanfattning
HUR-gruppen behover 1 de flesta d&renden en kartlaggningstid pa tre veckor (21
dagar).
Kunder som beviljas insatser som utfors av HUR-gruppen under en period av tre
veckor debiteras avgift fran forsta dagen enligt nuvarande regelverk, eftersom
insatserna varar langre en 14 dagar.

Beslutsunderlag
Forslag fran verksamhetsutvecklare Cecilia Lindberg.

Protokollet skall skickas till
Ledningsgruppen
Enhetschef ass/verksamhetsutvecklare
Bistdndshandldggare
Assistenter avgifter

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2018-02-20

§23 Dnr 2018/49
Taxa vard- och omsorg fr om 2019-01-01

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Arendet tas upp for vidare diskussion vid nimndens sammantrdde i mars.

Sammanfattning
Forslag till fordndrade taxor och avgifter 2019 skall 1dmnas till
ekonomiavdelningen senast 1 maj.
Vérd- och omsorgsforvaltningen ser ett behov att uppdatera och gora justeringar i
vérd- och omsorgstaxan och vill darfor lyfta frigan framst for information vid
sammantridet.

Beslutsunderlag
Gillande taxa for vard- och omsorg.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2018-02-20

§ 24 Dnr 2018/44
Skrivelser von februari 2018

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Arendet liiggs till handlingarna.

Sammanfattning
For vard- och omsorgsndmndens kdnnedom foreligger foljande skrivelser, beslut
och meddelande:
Ej sekretess:
Fran kommunstyrelsen:
- Beslut KS 2018-01-24, Kommunstyrelsens méten med nimnder m.m. 2018
Fran socialstyrelsen:
- Skrivelse angédende Barn med funktionsnedséttning— samordning av insatser

Sekretess:

Fran Forvaltningsritten;

- Dom avseende overklagat beslut avseende erséttningsansprak dér
Forvaltningsritten provat dverklagandet enligt reglerna om
laglighetsprovning i 10 kap kommunallagen, och avslar 6verklagandet.

- Dom avseende dverklagat beslut avseende avslag pa ansokan om sérskilt
boende dir Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SJOBO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnimnden 2018-02-20

§25 Dnr 2018/48
Information Von februari 2018

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Sammanfattning
Information om aktuella fragor i férvaltningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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