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1(1)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-05 2018/298
KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Beslutattestanter med beloppsgrianser fakturor inom vard- och
omsorg fr o m 1 januari 2019

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Attestforteckning med beloppsgréanser fakturor avseende vard- och omsorgsndmndens
verksamhetsomrade fr o m 2019-01-01 faststdlls enligt bilaga till protokollet.

Sammanfattning av drendet
Uppdaterad attestforteckning inom vard- och omsorgsndmndens verksamhetsomrade skall
lamnas till ekonomiavdelningen senast 9 januari 2019.

Beslutsunderlag
Forslag till attestforteckning inom vard- och omsorgsndmndens verksamhetsomrade fr o m
2019-01-01.

Vard och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SIOBO Sibo (viixel)



ATTESTFORTECKNING FR O M 2019-01-01 INOM VARD- OCH OMSORGSNAMNDENS VERKSAMHETSOMRADE

Belopp, Tkr
Ansvar Vht Bkto Akt Proj Obj Beslutattestant Erattare Hyror  Ovrigt
bkto  4-
5, 600,
bkto 601 602-899
12000 10, 51-52,94 4,6-8 Forvaltningschef Administrativ chef, Verksamhetschef 2500 1500
sarskilt boende/LSS-boende
12000 51-52, 94 5 Foérvaltningschef Verksamhetschef sarskilt boende/LSS- 500
boende
Belopp 6verstigande 2 500 tkr for hyror och 1 000 tkr for 6vrigt skall attesteras av bade forvaltningschef och namndens ordférande.
med ersattare administrativ chef/ vice ordférande
12010 5102 4,6-8 Medicinskt ansvarig sjukskéterska Forvaltningschef, Verksamhetschef sarskilt 50
boende/LSS-boende
12020 10, 51-52 Administrativ chef 2500 350
Enhetschef adm, Forvaltningschef
Vht 10; Avseende ledamot i namndens presidium utfors beslutattest av kommunstyrelsens ordférande, for dvriga
namndsledarmdter utfors beslutattest av ndmndordférande/vice ordférande. Dock har administrativ chef attestratt avseende
sammantraden enligt vard- och omsorgsnamnden reglemente.
Administrativ chef har attestratt pa hyresfakturor inom hela vard- och omsorgsndmndens verksamhetsomrade
12021 51-52 Enhetschef adm Administrativ chef, Férvaltningschef 50
12030 51-52 Enhetschef myndighet Forvaltningschef, verksamhetschef sarskilt 900
boende/LSS-boende
12040 51-52 Enhetschef hemsjukvard/rehab Verksamhetschef hemtjanst, 400
socialpsykiatri, LSS, Kvalitetsansvarig
sjukskoterska
12041 (5141, 5241 Handlaggare bostadsanpassningsbidrag Ersattare for handlaggare 250
bostadsanpassningsbidrag, Enhetschef
hemsjukvard/rehab
12100 51-52 Verksamhetschef sarskilt boende/LSS- Verksamhetschef hemtjanst, 2 000 500
boende socialpsykiatri, LSS, Férvaltningschef
12110 51 Enhetschef sabo Angsgarden Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 1100 100
Enhetschef sdbo Sandbacksgarden
12120 51 Enhetschef sédbo Blentarpsgarden, Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 600 100
Enhetschef sabo Bjorkbacken




ATTESTFORTECKNING FR O M 2019-01-01 INOM VARD- OCH OMSORGSNAMNDENS VERKSAMHETSOMRADE

Belopp, Tkr
Ansvar Vht Bkto Akt Proj Obj Beslutattestant Erattare Hyror  Ovrigt
bkto  4-
5, 600,
bkto 601 602-899
12130 51 Enhetschef sabo Bjorkbacken Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 2100 200
Enhetschef sabo Blentarpsgarden
12140 51 Enhetschef sébo Rosenlund Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 950 100
Enhetschef sabo Solkullen
12150 51 Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 400 100
Enhetschef sdbo Sandbacksgarden Enhetschef sébo Angsgarden
12160 51 Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 1200 100
Enhetschef sabo Solkullen Enhetschef sabo Rosenlund
12161 51 Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 50
Enhetschef dagverksamhet Klubben Enhetschef sdbo Rosenlund
12170 52 Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 300 50
Enhetschef LSS-boende Redskapsgatan Enhetshef LSS-boende Soédergatan
12171 52 Enhetschef LSS-boende Nya LSS-boendet Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 600 100
avd 1 Enhetshef LSS-boende Sodergatan
12172 52 Enhetschef LSS-boende Nya LSS-boendet Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 600 100
avd 2 Enhetshef LSS-boende Sédergatan
12180 52 300 50
Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b
Enhetshef Korttidsvistelse LSS Enhetshef LSS-boende Redskapsgatan
12181 52 300 50
Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b
Enhetshef LSS-boende Badgatan Enhetshef LSS-boende Redskapsgatan
12182 52 300 50
Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b
Enhetshef LSS-boende Schottisgatan Enhetshef LSS-boende Redskapsgatan
12190 52 Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 300 50
Enhetshef LSS-boende Langdansgatan Enhetshef LSS-boende Badgatan
12191 52 Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 300 50
Enhetshef LSS-boende Bjoérkvagen Enhetshef LSS-boende Badgatan
12192 52 Verksamhetschef sarskilt b/LSS-b 300 50
Enhetshef LSS-boende Soédergatan Enhetshef LSS-boende Badgatan
12200 51-52,9430 Verksamhetschef hemtjanst, socialpsykiatri, Verksamhetschef sarskilt boende/LSS- 500 500

LSS

boende, Forvaltningschef




ATTESTFORTECKNING FR O M 2019-01-01 INOM VARD- OCH OMSORGSNAMNDENS VERKSAMHETSOMRADE

Belopp, Tkr
Ansvar Vht Bkto Akt Proj Obj Beslutattestant Erattare Hyror  Ovrigt
bkto  4-
5, 600,
bkto 601 602-899
12210 51-52 Enhetschef hemtjanst Verksamhetschef hemtjanst, 300
Blentarp/Sjobo 1 socialpsykiatri, LSS
Enhetschef hemtjanst Lévestad/Vollsjoé
12220 51-52 Enhetschef hemtjénst Verksamhetschef hemtjanst, 550 300
Sjébo 2/Sjébo 3 socialpsykiatri, LSS
Enhetschef Korttidsvard/
HUR-grupp/hemrehab
12230 51-52 Enhetschef hemtjanst Verksamhetschef hemtjanst, 300
Lévestad/Vollsjo socialpsykiatri, LSS Enhetschef
hemtjanst Blentarp/Sjébo 1
12240 52 Enhetschef Socialpsykiatri Verksamhetschef hemtjanst, 200 300
socialpsykiatri, LSS Enhetschef
daglig verksamhet
12250 51-52 Enhetschef Verksamhetschef hemtjanst, 300
Korttidsvard/HUR-grupp/hemrehab socialpsykiatri, LSS
Enhetschef hemtjanst
Sjobo 2/Sjébo 3
12260 52 Verksamhetschef hemtjanst, 600 300
socialpsykiatri, LSS
Enhetschef daglig verksamhet Enhetschef Socialpsykiatri
12270 52 Avlosare/ledsagare/kontaktpers LSS Verksamhetschef hemtjanst, 0 50
socialpsykiatri, LSS, Enhetschef
socialpsykiatri
12290 51-52, 9430 Enhetschef bemanning Verksamhetschef hemtjanst, 300
socialpsykiatri, LSS Enhetschef
hemtjanst Sjobo 2/Sjébo 3
12400 51-52, 9420, Verksamhetschef Maltidsverksamhet Enhetschef Maltidsverksamhet 200 300
9430 Forskolor/skolor
12410 9420, 9430 Enhetschef Maltidsverksamhet 200 100
Forskolor/skolor Verksamhetschef Maltidsverksamhet




ATTESTFORTECKNING FR O M 2019-01-01 INOM VARD- OCH OMSORGSNAMNDENS VERKSAMHETSOMRADE

Belopp, Tkr
Ansvar Vht Bkto Akt Proj Obj Beslutattestant Erattare Hyror  Ovrigt
bkto  4-
5, 600,
bkto 601 602-899
Intakter - fakturering
12000-
12999 51,52, 94 3000-3999 Forvaltningschef Administrativ chef

Assistenter centralt vard- och omsorgsfoérvaltningen, avseende extern fakturering via underlag fran verksamhetsansvariga,
dock ej makulering av fakturor.

12400 9420, 5151 3000-3999 Omradeschef Maltidsverksamhet Enhetschef Maltidsverksamhet
Forskolor/skolor

12400 3011 201 1:e kock Bjorkbacken

204 1:e kock Angsgarden

205 1-e kock Karnan Avser beslutattest forsaljningsrapporter

206 1:e kock Rosenlund resp kok

207 1:e kock Solkullen
Behdrighetsattest for poster som inte Assistent avgifter/IT Assistent avgifter/diarie
behandlas elektroniskt
Beslutattest bokféringsorder Administrativ chef Forvaltningschef

Vid forfall saval beslutattestant som ersattare kan attestering ske av administrativ chef i de fall transaktionen ar bradskande
eller dennes ersattare.

Attest av den ansvariges 16n och erattningar utférs av ndrmast éverordnad.
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1(2)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-12 2018/309
KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Ekonomisk uppfoljning och prognos november 2018

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut

l. Vard- och omsorgsndmnden faststéller extra budgetuppfoljning tom
november 2018, enligt bilaga till protokollet och dverlamnar prognos, innebédrande ett
berdknat underskott med ca 6,2 mnkr for 2018, till kommunstyrelsen

2. Vérd- och omsorgsndmnden uppdrar &t forvaltningen att arbeta vidare med
atgarder for att minska underskott 2018, men framf6r allt f4 budgeten i balans inf6ér 2019.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen har i samband med behandling av uppf6ljning tom juni beslutat att
Vard- och omsorgsndmnden nogsamt skall f6lja upp sin ekonomi varje méanad.
Uppf6ljningarna skall delges kommunstyrelsen.

Enligt ekonomiavdelningens tidplan skall uppf6ljning registreras i Hypergene senast den
10 december.

Viérd- och omsorgsndmnden har 1 samband med tidigare uppfoljningar tidigare 6verldmnat
foljande beslut till kommunstyrelsen:

Vérd- och omsorgsndmnden ser sma mojligheter att finansiera hela underskottet avseende
volymokningar av externt kopt verksamhet genom besparingar inom den egna
verksamheten, men for att minimera underskottet uppdras at verksamheten att arbeta vidare
med och intensifiera tidigare uppdrag att

- Se dver bemanningskrav vid ldgre beldggning pa sdrskilda boenden och LSS-boenden.

- For externt placerade kunder; f6lja upp placeringsbeslut, se dver kostnader for respektive
plats, vid behov tydliggdéra uppdrag for externa utforare. Stéllningstagande kring vilka
kunder som det ar rimligt kan 6verga i egen regi.

- For de enheter dér det prognosticeras underskott, vidta atgéarder for att nd budget 1 balans.
- For att minska underskottet géller allmén aterhillsamhet for samtliga verksamheter, bl a
se over utbildningar, vakansprovning

Beslutsunderlag
Uppf6ljning och prognos november.

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)



2(2)
Vard och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vird och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (vaxel)



Sj6bo kommun

SJOBO

KOMMUN

Vard- och omsorgsnamnd
Uppfoljning November manad 2018
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Drift:

Verksamhet
Kommundvergripande verksamhet 0 -0 -0
Politisk verksamhet 560 610 50
Verksamhet for funktionshindrade 106 539 101 939 -4 600
Aldreomsorg 204 651 202 951 -1 700
Summa Verksamhet 311 750 305 500 -6 250

Kommunovergripande verksamhet

For kostverksamheten for skola och férskola berdknas prognos i nivd med budget.
Omkostnaderna fér bemanningsenheten 6kade kraftigt borjan pa aret och underskottet (dvs kostnader som belastar bemanningsenheten nar

kostnaderna har fordelats ut pa respektive verksamhet utifrdn utnyttjade timmar) har i prognosen fordelats ut pd hemtjanst, sarskilt boende och
boende enligt LSS och paverkar darfor prognoserna for dessa verksamheter negativt.

Underskottet inom bemanningsenheten beréknas till ca 1,2 mnkr efter omférdelning av kostnader for timvikarier.

Analys avseende bemanningsenhetens ekonomiska situation pagar och atgarder har vidtagits och underskottet per manad har halverats jamfort med
varen (vilket aven forutsatts i prognosen).

Verksamhet for funktionshindrade

Inom verksamhet for personer med funktionsnedsattning prognostiseras ett underskott pa 4,6 mnkr, innebarande en minskning med 0,4 mnkr jamfort
med prognosen i oktober. Jamfort med oktober har verksamheten minskat kostnaderna inom den egna verksamheten under november.

Underskottet avseende externt kdpt verksamhet beréknas till 2,2 mnkr och avser framst personlig assistans och korttidstillsyn LSS och
korttidsvistelse LSS, dar volymerna var lagre under slutet av 2017 och budget flyttades till externa boende LSS och socialpsykiatri for att tdcka
Okade kostnader dar. Jamfort med utfall 2017 beréknas kostnaderna for kdpta verksamheter 6ka med ca 4mnkr, varav boende drygt 2 mnkr och
personlig assistans ca 1,3 mnkr. Kostnadsokningarna avser dels helérseffekt avseende placeringar under 2017 och dels att nya placeringar som
tillkommit &r dyrare an placeringar som avslutats, vilket innebéar totalt samma antal, men betydligt htgre kostnader. Dessutom beréknas kostnaderna
stiga ytterligare under 2019, da helarseffekt pa dyrare placering under 2018 slar igenom fullt ut.

| forvaltningen pagar arbete med att for externt placerade kunder; félja upp placeringsbeslut, se 6ver kostnader for respektive plats for att framover ta
stallning till vilka kunder som det ar rimligt kan 6verga i egen regi. Dock beraknas detta inte ha ndgon paverkan pa kostnadsutfallet under 2018.

Antal barn/ungdomar med korttidstillsyn enligt LSS, (en verksamhet som vard- och omsorg koper av familjeférvaltningen) minskade under hosten
2017, men har ater 6kat under 2018.

Inom hemtjanst for personer under 65 ar har nya kunder tillkommit som innebar en kostnadsokning pa ca 2 mnkr 2018, fran 1,0 mnkr till drygt 3
mnkr, och da kunderna tillkommit successivt under 2018 beraknas helarskostnaden stiga med ytterligare 0,8 mnkr. | princip samtliga nya kunder har
valt extern LOV-leverantdr som utférare. Vard- och omsorgsnamnden har i september beslutat att anhériganstalining endast skall forekomma i
undantagsfall och om anstéllning av anhdérig/narstdende ar aktuell beviljas detta av vard-och omsorgsnamndes arbetsutskott. Detta innebar att i
forfragningsunderlag for Hemtjanst, service och omvardnad enligt LOV (Lagen om valfrihet) skrivs in att anhoriganstalining inte tillats. Dock kommer
beslutet inte att paverka utfallet under 2018, d& nuvarande LOV-avtal galler tom 2018-12-31.

Verksamheten har arbetat aktivt for att nd budgetbalans inom kommunens egna LSS-boenden, och schemaférandringar har gjorts under hosten.
Dock kommer det fortsatt finnas behov av utékad bemanning vid vissa boenden i samband med sarskilda behov hos enskilda kunder.Underskottet,
tacks delvis av 6verskott inom den egna verksamheten inom daglig verksamhet LSS och korttidsvistelse LSS.

Underskott for bemanningsenheten beréknas belasta verksamheten med ca 0,3 mnkr.
Prognosen forutsatter som tidigare namnts fortsatt lagre kostnader inom den egna verksamheten i december.

Politisk verksamhet

For politisk verksamhet beréknas ett litet Gverskott bl a p g a installt sammantrade i oktober och lagre utgifter for kurser och konferenser.

Aldreomsorg

Prognosen for hela aldreomsorgen ligger i nivd med prognosen i oktober, innebarande ett berdaknat underskott pa 1,7 mnkr.

Volymerna inom hemtjansten for personer 65 ar och aldre har 6kat under aret, dock beréknas har fortfarande ett 6verskott pa ca 0,3 mnkr. Totalt
beraknas dock ett underskott avseende hemtjanstvolymerna med ca 1,8 mnkr d& underskott inom hemtjanst for personer under 65 ar beraknas till
2,1 mnkr.

Pa utférarsidan inom kommunens egen verksamhet inom hemtjansten beréaknas ett éverskott pa ca 1,1 mnkr.

Belaggningen pé& sarskilda boende ar fortsatt 1ag, vilket medfor ett berdknat underskott pa intaktssidan med ca 1,2 mnkr. Intaktsbortfallet motsvaras
inte av lagre kostnader i samma omfattning och pagar for att i mojligaste man koncentrera belaggningen for att kunna justera bemanningstalet vid
lediga platser och schema justeras under hdsten. De boendeenheter dar prognosen ligger dver budget har i uppdrag att se éver schema och justera
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bemanningstalet.

Underskott for bemanningsenheten beréknas belasta verksamheten med ca 1,4 mnkr, 0,7 mnkr vardera for hemtjanst och sarskilt boende.

Inom halso-och sjukvardsverksamheten har kostnadsutvecklingen under aret varit orovackande, med ett prognosticerat underskott pa drygt 2
mnkr.Underskottet avser personalkostnader inom sjukskéterskeorganisationen och dkade kostnader for tekniska hjalpmedel. Den genomsnittliga
kostnadsokningen for kommunerna inom HOS (Hjalpmedelscentrum Ostra Sk&ne) avseende forskrivning av tekniska hjalpmedel ligger pa ca 25%,
sa det ar inget specifikt for Sjobo, och dessa kostnader &r svara att paverka. En del som 6kat kraftigt avser antidecubitusmadrasser som anvands for
att forebygga eller avlasta trycksar, vilket &r ett tecken pa fler sangbundna patienter.

Avseende personalkostnaderna for sjukskoterskegruppen ligger uppdrag for enhetschef att minska dessa under hésten genom schemadversyn, ej
tillsattande av uppkomna vakanser, mycket restriktiv vikarieersattning vid korttidsfranvaro.
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Investering:

Kommun-  Prognos-

Prognos bidrag tiserat
for heléare helaret resultat
t 2018 2018 2018

Verksamhet
Verksambhet for funktionshindrade 1000 1100 100
Aldreomsorg 8 150 10 300 2150
Summa Verksamhet 9 150 11 400 2250

Aldreomsorg

Okade kostnader beréknas under 2019 fér utbyte av larmanldggningar inom sarskilt boende, da detta behéver ske i en snabbare takt &n planerat p g
a bristande funktionalitet. For att finansiera kostnadsokningen skjuts vissa investeringar avseende utbyggnad IT-stod framat i tiden. Upphandling
kommer inte kunna genomféras under 2018, innebarande att budgeterade medel behdver féras dver till 2019.

Dessutom far verksamheten ett riktat statsbidrag for investeringar i valfardsteknik i omsorgen under 2018 pa drygt 800 tkr. Dessa planeras anvandas
till bla wifi p& Daglig verksamhet LSS Ornen samt inom allménna utrymmen LSS-boende och tillgang till wifi p4 samtliga bostadsrum pa séarskilda
boenden inom aldreomsorgen.

Avtal for ink6p avpassande bilar till verksamheten har drojt, men finns nu och i princip samtliga planerade bilar ar bestéllda, dock ar det osédker om
alla kommer att levereras under 2018.

De investeringsmedel som avser Trygghetslarm/Utbyggnad wifiiteknik som ev inte hinner utnyttjas under 2018 énskar vard- och omsorgsnamnden
fora dver till 2019, liksom for planerade fordon som inte hinner levereras under 2018.

Verksamheten har fordelat anslaget for mindre inventarier mellan enheterna, men d& upphandling avseende mobler m m inte varit klar forran sent
under hosten har en del inkop fatt skjutas fram i tiden, innebarande att mobler inte kommer att levereras forran under 2019. Vard- och
omsorgsnamnden 6nskar aven fora dver dessa investeringsmedel till 2019.

Verksamhet for funktionshindrade

Avtal for ink6p avpassande bilar till verksamheten har drojt, men finns nu och i princip samtliga planerade bilar ar bestéllda, dock ar det osdker om
alla kommer att levereras under 2018.

Investeringsmedel fér planerade fordon som inte hinner levereras under 2018 énskar vard- och omsorgsnamnden féra Gver till 2019.Verksamheten
har foérdelat anslaget fér mindre inventarier mellan enheterna, men da upphandling avseende mébler m m inte varit klar forran sent under hosten har
en del inkop fatt skjutas fram i tiden, inneb&rande att mobler inte kommer att levereras forran under 2019. Vard- och omsorgsnamnden énskar dven
fora dver dessa investeringsmedel till 2019.

Gunilla Lynghed, 2018-12-10 18:12
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1(1)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-12 2018/310

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Eva Gustafsson
forvaltningschef

Rapportering systematiskt arbetsmiljoarbete vard- och
omsorgsforvaltningen 2018

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Vérd- och omsorgsndmnden ldgger redovisningen till handlingarna och uppdrar at
forvaltningschefen att upprétta ny sammanfattning, med fordjupning av analysen, nésta ar.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningschefen sammanstéller arligen det systematiska arbetsmiljoarbetet fran samtliga
chefer med fordelade arbetsuppgifter, arbetsmiljo, inom verksamhetsomridet. 2018 har
respektive chef har redovisat via digitala enkétsvar och forvaltningschefen har darefter
gjort en sammanfattning med fordjupad analys.

Beslutsunderlag
Sammanfattning av arbetsmiljoenkit 2018

Vard och omsorgsforvaltningen

Eva Gustafsson

forvaltningschef

0416-27180
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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Arbetsmiljoaret 2018

HR har sammanstillt en enkét kring arbetsmiljéaret som besvarats av chefer med
arbetsmiljoansvar.

Analys

Enkiten visar att forvaltningen arbetar systematiskt med flera aspekter av arbetsmiljoarbetet
sasom medarbetarsamtal, introduktion av nyanstillda, risker for fysisk och psykisk ohédlsa och
diskussioner om arbetsmiljo i vid mening vid verksamhetstraffar.

Forvaltningens chefer och skyddsombud har under hosten fatt gemensam utbildning i KIA,
vilket kommer att forbéttra processen och gora utredningar och atgirder tydligare.

Forvaltningen har fortsatta utmaningar dels 1 att genomfora riskbedémningar och
handlingsplanen innan forandringar, detta sker i dagsldget inte alltid.

Vidare har forvaltningen utmaningar i att atgérda brister, genomfora effektiva atgiarder och
folja upp dessa, i synnerhet nér risken géller tillbud som handlar om att situationer mellan
kund — personal. Hér kan en atgérd fungera vissa dagar och inte andra, alternativ att man
behover prova ménga olika atgérder for att komma fram till ritt metod. Det behdvs ocksé
ytterligare arbete 1 vissa arbetsgrupper for att samtlig personal ska folja de handlingsplaner
som dr upprittade.

Under 2018 har enhetschefer, omsorgshandledare och skyddsombud tillsammans haft en
workshop kring tema arbetsglddje, vilka forvantningar har vi pa varandra i arbetsgruppen, hur
vill vi kommunicera for att 6ka arbetsglidje etc

Denna workshop var inledningen till tema arbetsgliddje i respektive arbetsgrupp under éret.

Arbetsmiljoverket har vid inspektion i hemtjanst och sérskilt boende patalat att forvaltningen
arbetar pé ett bra sétt med arbetsmiljo men ska komplettera med en dvergripande
riskbeddmning och blankett for detta dr skapad och forankrad i1 forvaltningsdvergripande
samverkan men arbetsmiljoverket har dnnu inte aterkopplat om den motsvarar deras krav.

Handlingsplan

Fortsétta arbetet med att sdkra processen kring tillbud sé att dessa utreds, analyseras, atgirdas
och foljs upp 1 KIA.

Sdkra att arbetet med tillbud blir kdnt av alla i arbetsgruppen och att lardomar kan spridas
vidare i forvaltningen via verksamhetschefer.

Sédkra att riskbedomningar och handlingsplaner gors innan planerade fordndringar och att
arbetssdttet blir sjdlvklart.

Fortsédtta med tema arbetsgliddje 1 arbetsgrupperna for att darigenom identifiera de
problemomréaden som finns och kunna skapa aktiva atgérder for att motverka diskriminering
eller brister 1 arbet

15
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@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-12 2018/311

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Timpriser 2019 for utforare enligt Lagen om valfrihet (LOV)
inom hemtjianst

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut

Ersdttningsnivaer for utforare enligt Lagen om valfrihet rdknas upp enligt
Omsorgsprisindex 2018, med 2,6%, innebérande att timpriserna fr o m 2019-01-01
faststills till foljande belopp:

Ersdttningsnivéer for leverantdrer med endast serviceinsatser

Tatort (Sjobo 3) 346 kr/tim
Mellanniva (Sjébo 1, Sjobo 2) 362 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lovestad, Vollsjo) 378 kr/tim

Ersdttningsnivéer for leverantdrer med bade service- och omsorgsinsatser

Tatort (Sjobo 3) 459 kr/tim
Mellanniva (Sjébo 1, Sjobo 2) 483 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lovestad, Vollsjo) 505 kr/tim

Sammanfattning av drendet

Vard- och omsorgsndmnden beslutade 2012-11-29 §114 att man vid prisjustering avseende
timpriser till externa utforare inom LOV skall utga frdn omsorgsprisindex som publiceras
av Sveriges kommuner och landsting. OPI (Omsorgsprisindex) bygger pa kostnader for
l6neavtal, kostnader utover loneavtal, forandringar i lagstadgade arbetsgivaravgifter,
paverkan pé semesterloneskulden samt fordndring i konsumentprisindex (80%
lonekostnadsforandring och 20% KPI). OPI for 2018 éar faststallt till 2,6%, innebdrande att
2018 ars timpriser rdknas upp med 2,6%.

Beslutsunderlag
Omsorgsprisindex 2018

Vard och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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Administrativ chef vdrd och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (vixel)
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@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-12 2018/312

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Timpriser hemtjanst egenregi 2019
Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut

Timpriser for hemtjdnst i egenregi justeras upp med pris-och 16nedkning 2019,
innebdrande foljande timpriser fr o m 2019-04-01:

Tétort (Sjobo 3) 457 kr/tim
Mellanniva (Sjébo) 485 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lovestad, Vollsjo) 508 kr/tim
For tiden 2019-01-01 — 2019-03-31 géller 2018 ars priser:

Tétort (Sjobo 3) 443 kr/tim
Mellanniva (Sjébo) 469 kr/tim
Landsbygd (Blentarp, Lovestad, Vollsjo) 492 kr/tim

Om lénedkningen enligt forhandling far annat startdatum géller detta datum &ven f6r
justering av timpriser.

Sammanfattning av drendet

Vard- och omsorgsndmnden antog i februari 2011 schablontider och timerséttningar for
den egna verksamheten, att anvéndas vid resursférdelning inom hemtjdnsten och timpriset
har dérefter raknats upp motsvarande 16ne6kning 2012-2016.

D4 forvaltningen under 2017 gradvis gick dver till bistdindsbeddmning enligt IBIC
(Individens behov i1 centrum) och beslut enligt (KSI) Klassifikation av socialtjdnstens
insatser och aktiviteter har hemtjénstverksamhetens totala timantal 1 resursférdelningen
okat. Darfor har timpriset inte rdknats upp under 2017. Under 2018 riknades timpriset upp
motsvarande l6neavtalet.

For 2019 foreslas priset rdknas upp 1 enlighet med pris- och 16nedkning i vard- och
omsorgsndmndens budgetram De nya priserna forslas gélla fr o m 2019-04-01 eller dé det
l6neavtalet borjar gilla.

Beslutsunderlag
Berédkningsunderlag nya timpriser hemtjénst egen regi, fr o m 2019-04-01

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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Vard och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vird och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (vaxel)
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1(1)
@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-12 2018/313

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Eva Gustafsson
forvaltningschef

Aterrapportering 2018 ars stimulansmedel for 6kad bemanning
inom ildreomsorgen

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Aterredovisningen godkinns och liggs till handlingarna

Sammanfattning av drendet

Regeringen har uppdragit till socialstyrelsen att administrera, fordela medel och l6pande
folja upp en tillfillig satsning pa 6kad bemanning inom dldreomsorgen under éren 2015-
2018. Syftet med stimulansmedlen ir att skapa 0kad trygghet och kvalitet for den enskilde.

Vard- och omsorgsndmnden har beslutat att rekvirera maxbeloppet 4 077 020 kr.
kr for 2018 och anvindningen av dessa medel skall nu aterrapporteras.

Beslutsunderlag
Aterrapportering av Sjobo kommuns anvindning av 2018 ars stimulansmedel for 6kad
bemanning inom dldreomsorgen.

Vérd och omsorgsforvaltningen

Eva Gustafsson

forvaltningschef

0416-27180
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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Aterrapportering av stimulansmedel for 6kad bemanning inom #ldreomsorgen 2018

Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att administrera, fordela medel och 16pande f6lja upp den tillfilliga satsningen pa en 6kad
bemanning inom dldreomsorgen. [ uppdraget ingar att f6r perioden 1 januari - 31 december 2018 fordela cirka 1 995 000 000 kronor
till en 6kad bemanning av dldreomsorgen i landets kommuner. Sjobo kommun har rekvirerat 4077020 kronor av Socialstyrelsen.

Kommuner som har rekvirerat stimulansmedlen ska senast den 4 februari 2019 aterrapportera till Socialstyrelsen hur pengarna har
anvints genom att besvara detta webbformulir,

Praktiska instruktioner

For att fa en utskrivbar version av {rageformuliret i sin helhet. klicka hir

For en redogorelse 6r vilka villkor som giller for anviindningen av stimulansmedlen, se Anvisningar for rekvisition av
stimulansmedel for ékad bemanning inom dldreomsorgen 2018.

Klicka nedan for att s¢ dokumentet:
https://statshidrag.socialstyvrelsen.se/kommuner/okad-bemanning-inom-aldreomsoreen

Nir du fyller i webbformuldret sparas svaren automatiskt nér du klickar pa "Nasta" lingst ner pa varje sida. Du kan avbryta
besvarandet och aterga till formuléret vid ett senare tillfille genom att ater klicka pa Linken till formularet i e-postbrevet. Redan
ityllda svar ligger da kvar.

Som sista fraga far du svara pa om du har besvarat alla fragorna och vill avsluta. Innan den fragan dr besvarad édr redovisningen
registrerad som icke avslutad.

Behorig (oretradare skriver under redovisningen. Behorig foretridare kan till exempel vara ndamndens ordforande eller en
forvaltningschef med delegation. Dérefter skickas redovisningen per post i original till:

Socialstyrelsen, Enheten for statsbidrag, 106 30 Stockholm.

Behall en kopia av kommunens redovisning.

DEL 1. STIMULANSMEDLENS FORDELNING INOM KOMMUNEN AR 2018
1. Av beloppet som har rekvirerats av Sjobo kommun, 4077020 kr, hur mycket har forbrukats?

Ta med kosmader fran [ jan - 31 dec 2018. '

Ange forbrukat belopp i helial.

Rekvirerat belopp [4077020] kr

Forbrukat belopp 40770201 kr

Aterstaende beloppfo | kr

Om kommunen inte har forbrukat hela det rekvirerade beloppet ska det belopp som ¢j forbrukats aterbetalas. Socialstyrelsen dterkommer med
anvisningar for aterbetalning.

2. Om kommunen inte har forbrukat hela det belopp som rekvirerats, ange orsakerna:

3a. Hur har de forbrukade stimulansmedlen om 4077020 kr fordelats mellan kommunala utforare och enskilda utférare?
Ange forbrukat belopp i heltal.
Om svaret cr noll kr, skriv (). Lamna ingen svarsruta tom.

Belopp som anvints till dldreomsorg i kommunal utfSrares regi 4077020] kr
Belopp som anvints till dldreomsorg i enskilda utférares regi [0 | kr
Summa [4077020] kr

Plats for kommentarer om stimulansmedlens fordelning mellan kommunala och enskilda utférare inom er kommun:
]
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3b. Hur har de forbrukade stimulansmedlen om 4077020 kr fordelats mellan sirskilda boendeformer och ordiniirt boende?
- Tl séirskilda boendeformer réknas cven korttidshoende.
| Till insatser i ordindirt boende rdknas t. ex hemtjéinst och dagverksamhet.

| Om personal som finansierats med stimulansmedel samtidigt tjéinstgér inom séirskilt boende och ordincirt boende, gor en uppskatining av
| Jordelningen.

| Ange forbrukat belopp i heltal.
| Om svaret dr noll kr, skriv (. Ldmna ingen svarsruta ton.

| Belopp som anviints till dldreomsorg i siirskilda boendeformer2938000
| Belopp som anviints till dldreomsorg i ordindrt boende
' Summa

| Plats for kommentarer om stimulansmedlens fordelning mellan #ldreomsorg i sirskilda boendeformer och ordinirt

| boende:

| DEL 2. INFORMATION

4a. Finns det enskilda utforare i den kommunalt finansierade dldreomsorgen i er kommun? |
l Ja
O Nej

| 4b. Om ja, hur har kommunen informerat de enskilda utférarna av éildreomsorg om stimulansmedlen?

| Kommunen har LOV-utf6rare inom hemtjénst. Under aret har endast fatal kunder framst med serviceinsatser varit aktuella, dirfor har det inte varit aktuellt med {
| stimulansmedel for 6kad bemanning hos LOV-foretagen. Stimulansmedel kommer enskilda utforare tillgodo genom hemsjukvardsinsatser via trygg hemgang dir kommunen
| |satsat stimulansmedel. |

|
‘ 5. Har kommunen informerat de kommunala iildreomsorgsverksamheterna om vad kommunen prioriterat att anviinda
| stimulansmedlen till?

| Fragan besvaras endast av kommuner som har kommunal cldreomsorgsverksamhet.

I Med kommunala dldreomsorgsverksamheter avses endast kommunala verksamheter, inte enskilda utforare. |

Ja |
O Nej

| Om ja. hur har verksamheterna fatt denna information? -

i { Planering i forvaltningens ledningsgrupp med representanter frin alla verksamheter. |

DEL 3. ANTAL ARSARBETARE SOM FINANSIERATS MED STIMULANSMEDLEN

| 6. Vilka ménader under perioden januari - december 2018 har ni haft personal som finansierats med dessa stimulansmedel i
| er kommun?

| Fragan avser all personal som finansierats med stimulansmedel. oavsett om utforaren cir kommunal eller enskild och oavsett i vilken boendeform

| personalen arbetar.

Januari Juli |

['ebruari Augusti ‘
| & Mars i September
i April & Oktober
| & Maj EINovember |
| & Juni H December |
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7. Ange antalet drsarbetare som finansierats med stimulansmedlen under november 2018, for var och en av nedanstaende
yrkeskategorier.

Fragan avser all personal som finansierats med stimulansmedel. oavsett om utforaren dr kommunal eller enskild och oavsert i vilken boendeform
personalen arbetar.

Ange det totala antalet arsarbetare i varje yrkeskategori. med hégst tva decimaler.

Om svaret éir noll. skriv 0. Lémna ingen svarsruta ton.

Sjukskéterskor
Underskoterskor
Vardbitriden
Arbetsterapeuter
Fysioterapeuter
Dietister

Summa

Berikning av arsarbetare

Manadsavlonade

For manadsavlonade beriknas antal arsarbetare med hjilp av den faktiska sysselsittningsgraden under november manad. Ta inte
med personal som varit helt sjukskrivna eller helt foriildralediga under hela november i berikningen. Personal som har varit
semesterlediga ska dock inga.

Exempel:

En manadsavionad som arbetar heltid har en sysselsiittningsgrad pa 100 % och utgor 1.00 arsarbetare. En manadsavionad som
arbetar halvtid har en sysselsittningsgrad pa 50 procent och utgor 0.50 arsarbetare.

Timavlonade

For timavlonade beriiknas antal arsarbetare med hjilp av antal arbetade timmar under november manad dividerat med 163. som dr
en schablon for heltidssysselsittning for en manad.

Exempel:

En timavlonad som arbetar 120 timmar under november manad har en sysselsattningsgrad pa 100%120/165=73 procent som utgdr
0.73 arsarbetare.

Du har angivit foljande antal arsarbetare per yrkeskategori:

Siukskoterskor: 0.90
Underskoterskor: 8.75

Virdbitriiden: 0

Arbetsterapeuter: 0

Fysioterapeuter: 0

Dietister: 0

Arbetsledare pa verksamhetsniva: 0.5
Ovriga: 0

Fordela summan av antalet drsarbetare under november 2018 pé kvinnor och mén

Sjukskoterskor Underskiterskor Vardbitriden Arbetsterapeuter Fysioterapeuter Dictister Arbetsledare Ovriga

Kvinnor0.9_] o 1 [0 [0 [05 | ‘
Min [0 | 0o | [o 1 fo
Summa [0.90 | [0, [0.00 | 10.00 |
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| 8a. Hur ir de 10.15 arsarbetare som stimulansmedlen har finansierat under november 2018 fordelade pa édldreomsorg i
| kommunal regi respektive enskilda utforares regi?

| Fragan avser samtliga arsarbetare. finansierade med stimulansmedel. oavsett i vilken boendeform de arbetar.

! dnge antal arsarbetare. med hégst tva decimaler.

Om svaret cir noll. skriv 0. Ldmna ingen svarsruta ton.

 Antal arsarbetare i dldreomsorg i kommunal regi
Antal arsarbetare i dldreomsorg i enskilda utforares re gl
| Summa

| 8b. Hur ir de 10.15 arsarbetare som stimulansmedlen har finansierat under november 2018 fordelade p4 ildreomsorg i
| sdrskilda boendeformer respektive ordiniirt boende?

| Fragan avser samtliga darsarbetare, finansierade med stinulansmedel, oavsett regiforn.

| Till séirskildea boendeformer réknas cven korttidsboende

Till insatser i ordincirt boende réknas t.ex hemtjcinst och dagverksamhet.

Ange antal arsarbetare, med hogst tva decimaler.
Om svaret cr noll. skriv (. Limna ingen svarsruta tom.

i Antal arsarbetare i dldreomsorg i sirskilda boendelformer
Antal arsarbetare i dldreomsorg i ordinéirt boende 137
Summa 1015

 Plats for kommentarer om antalet arsarbetare som finansierats med stimulansmedel

| DEL 4. OKAD SYSSELSATTNINGSGRAD

| 9. Hur minga tillsvidareanstillda personer hade en 6kad sysselsittningsgrad finansierad med stimulansmedlen i november
1 2018?
| Fragan avser all personal som finansierats med stimulansmedlen. oavseit om utforaren cir kommunal eller enskild och oavseit i vilken boendeforim
; personalen arbetar. Om svaret dr noll, skriv 0. Limna ingen svarsruta tom. Antalet kvinnor och méin ska summera till det angivna totala antalet.
S Antal mdn (32
Antal kvinnor29
| Summa 6

Plats for kommentarer om dkad sysselséittningsgrad finansierad med stimulansmedlen under 2018:

‘Samtlig personal inom kommunals avtalsomrade har erbjudits okad sysselsiittningsgrad och 30 personer har accepterat detta, sammantaget innebar det en Skning med 3,0 |
{arsarbetare. Sjukskéterskegruppen har fitt samma erbjudande och 2 st har onskat hogre sysselsittningsgrad, sa 0,4 arsarbetare. |

‘ DEL 5. OM STIMULANSMEDLEN HAR FINANSIERAT PERSONAL MED ADEKVAT
UTBILDNING

| 10a. Har stimulansmedlen anvints till att finansiera andra kategorier av personal in dem som nimns nedan?

‘ Vardbitriden, underskoterskor, sjukskiterskor, fysioterapeuter, arbetsterapeuter, dietister eller arbetsledare pd verksamhetsnivi.
| Eragan avser perioden I jan - 31 dec 2018.

| Fragan avser samtliga personer som finansierats med stimulansmedlen, oavsett om utféraren r kommunal eller enskild och oavsett i vilken

| boendeform personerna arbetar.

’ Ola
Nej

—

‘ 10b. Om friga 10a. besvarats med "Ja": Vad ir det for personal som i sa fall har finansierats med stimulansmedlen?

10c. Om friga 10a. besvarats med "Ja": Beskriv orsakerna till att kommunen har valt att anvinda stimulansmedlen till
| denna personal.

|
|

11 |
|
l

|
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' 11a. Har stimulansmedlen anviints till att finansiera personal som saknar adekvat utbildning?

Fragan avser hela perioden med stimulansmedel. d.v.s. 1 jan - 31 dec 2018.

Fragan avser samtliga personer som finansierats med stimulansmedlen. oavsett om utforaren dr kommunal eller enskild och oavsett i vilker
boendeform personerna arbetar.

Léink till definition av vad som avses med begreppet adelkvat uthildning:

hup: kv.socialstrelsen.se SoSdrive UppgifisimsamlingSMS Adekvat?20uthildning pdf
Ola

Nej

11b. Beskriv orsakerna till varfor stimulansmedlen har anvints till att finansiera personal utan adekvat utbildning
]

' 1lc. Har samtliga personer utan adekvat utbildning som finansierats med stimulansmedlen erbjudits nedanstiende:

Introduktion @)
Handledning O
O

Plan {6r utbildning

i 11d. Beskriv orsakerna till att inte samtliga personer utan adekvat utbildning som finansierats med stimulansmedlen
} eerudlts introduktion.
{
1

: 11e. Beskriv orsakerna till att inte samtliga personer utan adekvat utbildning som finansierats med stimulansmedlen
erbjudlts handledning.

1
i
| |
|
L

11f. Beskriv orsakerna till att det inte har gjorts en planering for utbildning av samtliga personer utan adekvat utbildning i
om finansierats med stimulansmedlen.

|
|
i
|
|
|
|
|

DEL 6. HUR STIMULANSMEDLEN HAR BIDRAGIT TILL VERKSAMHETEN

12. Har nedanstiende verksamheter forstirkts med personal som finansierats med stimulansmedlen? |
Fragan avser perioden | jan - 31 dec 2018.

Ja Nej
Sirskilda boendeformer ®0
Korttidsboende O
Hemtjinst O
Dagverksamhet O
Hemsjukvard/hilso- och sjukvard ® O
Annan verksamhet 0®

Om alternativet "Annan verksamhet" har markerats. ange vilken verksamhet:
(L1

|
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i Nationella minoritetssprak i Sverige dir: finska, samiska. mednkieli. romani chib och jiddisch.

|
|
i

13, Har stimulansmedlen anvints till att forbittra ildreomsorgen for nigon nationell minoritet genom att finansiera

personal som behirskar ett minoritetssprak?

Fragan avser perioden | jan - 31 dec 20138.

Ola
Nej

il

| 14. Vad har stadkommits for dldre personer i ordiniirt boende i er kommun som inte hade varit mdjligt utan dessa

| stimulansmedel?
| Fragan avser perioden 1 jan - 31 dec 2018.

| Om ja. vilket eller vilka sprak? Beskriv ocksa varfor det fanns behov av personal som behdrskar ett minoritetssprak.

{vi har dven kunnat forstéirka sjukskéterskeresurserna for kunder i ordiniirt boende

| | Genom att vi kunnat erbjuda hogre sysselsétlniné&é;a}l?«j—ré;ﬁ;-en-o_ch utbildad personal har vi stérre méjligheter att ge kundema god omsorg dven vid behov av forstirkning. !

15. Vad har astadkommits for dldre personer i sirskilda boendeformer i er kommun som inte hade varit maojligt utan dessa

stimulansmedel?
Fragan avser perioden I jan - 31 dec 2018.

| Inom sirskilt boende har vi kunnat héja bemanningen pa demensboende samt forstirka bemanningen pa natten pa véra 2 storsta boendeenheter. Vi har dven kunnat forstirka |

{bide enhetschefsgruppen och sjukskéterskegruppen.

16. Vad av nedanstaende alternativ stimmer 6verens med vad stimulansmedlen har dstadkommit for forbittringar nér det

géller omsorgen om ildre personer i ordinirt boende i er kommun?
Fragan avser hela perioden med stinndansmedel.
Det cir mojligr an fylla i flera alternativ.

Forbdttringar av:

Team for trygg och siker hemgang

O Aktiviteter (6r éldre personer enskilt eller i gemenskap med andra
O Nattbemanningen

0O Maltidssituationen

O Majligheterna for édldre personer att komma utomhus

[0 Organisationen kring trygghetslarm

O Rehabilitering

[ Extra bemanning till dldre personer med mycket oro

Kontinuitet i bemanningen

Annat. I sa fall vad? [hogre andel erfaren och utbildad personal |
[J Vet inte
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- 17. Vad av nedanstiende alternativ stimmer dverens med vad stimulansmedlen har idstadkommit for forbéttringar nir det

| géller omsorgen om ildre personer i sirskilda boendeformer i er kommun?
! Fragan avser hela perioden med stimulansmedel.

Det cir mojligt att folla i flera alternativ.

Forbdttringar av:

O Aktiviteter (or dldre personer enskilt eller i gemenskap med andra
Nattbemanningen

O Maltidssituationen

O Mojligheterna for édldre personer att komma utomhus

[0 Organisationen kring trygghetslarm

[0 Rehabilitering

Extra bemanning till dldre personer med mycket oro
Kontinuitet i bemanningen

Annat. [ sa fall vad? |$ka andel erfaren och utbildad personal |
[ Vet inte

| 18. Har stimulansmedlen finansierat nagra forbittringar i verksamheten, som har forutsittningar att finnas kvar dven efter

det att satsningen med extra statliga medel har avslutats?
Fragan giller hela perioden med stimulansmedel.

Ja
O Ngj
QO Vet inte

[Okad nattbemanning, Trygg och siker hemgang, 6kad bemanning pa demensavd |

Om ja. vilka forbattringar i verksamheten édr det som har forutsittningar att finnas kvar?

stimulansmedel?
| Fragan gdller hela perioden med stimulansmedel.

19. Finns ovriga erfarenheter i er kommun avseende effekter eller bieffekter (positiva eller negativa) av dessa

Underskrift om er kommun anvint stimulansmedlen for 2018

[6r satsningen (ska-kraven) som redogors for i anvisningarna har toljts:

finansierade varden och omsorgen om ildre.

Ort och datum

NamnEOrtydliZande. ..o

* Stimulansmedlen har endast anvints till personalkostnader som genererats under perioden | jan - 31 dec 2018. Med
personalkostnader avses hér [6ner. lagstadgade arbetsgivaravgifter. avtalsforsakringar och avtalspensioner.

* Stimulansmedlen har endast anvints till personalkostnader [6r personal som utfor stod och omvardnad i den av kommunen

* Stimulansmedlen har endast anvints till personalkategorier som arbetar nira de éldre.

LT I S PO

BELAIINE ..ttt

* Behorig [oretridare for kommunen intygar hirmed att uppgifterna som limnas i denna aterrapportering dr riktiga och att villkoren
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' Har du svarat pa fragorna i webbformuliret och vill avsluta?

“ Om inte - klicka pa Tillbaka for att éindra eller komplettera dina svar. Du kan ocksa vilja att stinga ner och dterkomma vid
| ett senare tillfille. ‘

' Ola
| Klicka hiir [or att fa en utskrivbar version av hela det ifyllda frageformuliret.

[ Tryck pa nista for att avsluta webblormuléret.

| Praktiska instruktioner

|

- Niir du har svarat pa alla fragorna i formuliret och skrivit ut det sd ska formuliivet skrivas under ay behdrig foretridare vid rubrikerna
| nUnderskrift™. "Ort och datum”. “Namnfortydligande" och "Befattning”. Det underskrivia formuliret skickas sedan i sin helhet i

| original till postadressen: Socialstyrelsen, Enheten for statsbidrag, 106 30 Stockholm.

Spara en kopia av kommunens svar.
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@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-12 2018/314

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Justering schablontider hemtjinst utifran KSI klassifikation av
socialtjanstens insatser och aktiviteter)

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut

Vérd- och omsorgsnimnden antar uppdaterade schablontider, f6r insatser enligt KSI,
(Klassifikation av socialtjdnstens insatser och aktiviteter inom hemtjinsten) enligt bilaga
till protokollet att gilla fr o m 1 januari 2019.

Sammanfattning av drendet

I december 2017 antog vard- och omsorgsnamnden schablontider, for insatser enligt KSI,
(Klassifikation av socialtjdnstens insatser och aktiviteter inom hemtjénsten).
Schablontiderna har efter beslut i vard- och omsorgsndmnden i juni dndrats sa att sa att
ledsagning i form av promenader/utevistelse flyttas till KSI-insatser.

Myndighetsenheten har 6nskemal om att dndra sé att det blir mindre detaljerade beslut
inom livsomrade personlig vard, -att tvitta sig, dar bade personlig hygien och dusch
ingér. Istéllet blir det utférare och kund som planerar insatsen som dé snabbt kan anpassas
till &ndrat behov.

Enligt nuvarande resursfordelning:
Vid flera insatser summeras schablontiderna for respektive insats.
Personlig hygien 1 tillfille per dag " 5 tim/manad
Personlig hygien 2 tillfdllen per dag" 10 tim/manad

Dusch 30 min/gang (Normalt 2 tim/ménad)
Nytt forslag
Personlig Hygien inkl dusch 10,5 tim/manad
Dusch 1-2 ginger per vecka 2,25 tim/manad

Dusch dérutover 30 min/ging

Totalt innebdr ovanstdende samma timantal i resursfordelningen som nuvarande
schablontider.

Schablontiderna anvinds dven som underlag till inplacering i avgiftsniva for kunden,
Forslaget innebér att enbart hjdlp med dusch 1-2 ginger/vecka fortfarande innebér timtaxa
2 timmar.

Kunder med insats personlig hygien hamnar i N2 (maxtaxa), dock har i princip alla som
har personlig hygien dagligen dven andra insatser innebédrande att man &r i N2.

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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Beslutsunderlag
Uppdaterat forslag schablontider KSI-insatser hemtjénst fr o m 1 januari 2019.

Vard och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (vaxel)
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KSl-insatser

Schablontider kan d@ndras utifran individuell bedodmning

Livsomrade Aktivitet/Insats schablontid
Liarande och tilliimpa kunskap  Att |6sa problem genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Att fatta beslut genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Allminna uppgifter och krav Att genomfora daglig rutin genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Att hantera stress och krav genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Att hantera sitt beteende genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Kommunikation Att vara mottagare av kommunikation genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Att vara sandare av kommunikation genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Konversation genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Att anvanda utrustning och tekniker inom kommunikation genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Forflyttning Att andra/bibehalla grundlaggande kroppsstallning genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Att bara, flytta och hantera féremal genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Att ga och rora sig omkring
Hdr ingdr bade ledsagning, forflyttning i hemmet, forflyttning
utanfér hemmet,pest-tidning- Vid flera insatser summeras
Post tidning flyttas till Hemliv schablontiderna fér respektive insats.
OBS ! Ledsagning exkl utevistelse/promenad hanteras som separat insats
Ledsagning i form av utevistelse/promenad. 1 gang/vecka 3 tim/manad
Ledsagning i form av utevistelse/promenad. 2 ganger/vecka 6 tim/manad
Forflyttning i hemmet 11 tim/manad
Forflyttning utanfér hemmet 11 tim/manad
Att forflytta sig med hjalp utav transportmedel genererar ingen tid, ingar i andra insatser
Personlig vard Att tvitta sig
Hdr ingdr bade personlig hygien och dusch.
Personlig hygien inkl dusch 10,5 tim/manad
Dusch 1-2 ganger/vecka 2,25 tim/manad
Dusch mer an 2 ggr per vecka 30 min/gang
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KSl-insatser

Schablontider kan d@ndras utifran individuell bedodmning

Livsomrade

Aktivitet/Insats

schablontid

Personlig vard forts

Hemliv

Att skota kroppen

Att skota toalettbehov
Att kla sig

Att ata

Att dricka

3 min/gang
12,5 tim/manad
5 tim/manad
12,5 tim/manad
12,5 tim/manad

Att skota sin egen halsa
Schablontider for egenvard

Ogondroppar
Hoérapparat

Axel 13s

Stomiplatta
Benprots
Medicinéverlamning

Individuell tid

5 minuter/gang
5 minuter/gang
10 minuter/gang
10 minuter/gang
10 minuter/gang
5 minuter/gang

Att se till sin egen sakerhet

Att skaffa varor och tjanster - hjdlp med alt

Att skaffa varor och tjanster- endast hjalp med inkopslista

Att bereda maltider
Att stada koket och kdksredskap

genererar ingen tid, ingar i andra insatser

60 min/gang
30 min/gang
10 tim/manad
2,5 tim/manad

Att stada bostaden (inkl. kok)

Hdr ingdr bédddning, renbdddning, stddning . Uppsnyggning ingdr
ndr man har hjélpen av stdd varje vecka. Vid flera insatser
summeras schablontiderna for respektive insats.

Att fa stadat sin bostad 1 gang per vecka
Att fa stadat sin bostad varannan vecka
Att fa stadat sin bostad var 3 vecka

Att fa hjélp med baddning dagligen (renbaddning ingar)
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3,5 tim/manad
2 tim/manad
1,5 tim/manad
3 tim/manad




KSl-insatser

Schablontider kan d@ndras utifran individuell bedodmning

Livsomrade

Aktivitet/Insats

schablontid

Hemliv forts

Flyttad fran forflyttning

Mellanmiinskliga interaktioner
och relationer

Samhaillsgemenskap, socialt och
medborgerligt liv

Psykiska funktioner

| Att fa hjalp med enbart renbdddning

0,5 tim/manad

Att hantera hushallsapparater
Att avlagsna avfall

Att tvatta och torka klader och textilier med hushallsapparater.

Post och tidning
Att ta hand om hemmets féremal
Att bista andra

Formella relationer
Informella sociala relationer
Familjerelationer

Samhallsgemenskap
Rekreation och fritid
Religiosa och andliga aktiviteter
Politiskt liv och medborgarskap

Kansla av trygghet
Kadnsla av ensamhet
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genererar ingen tid, ingar i andra insatser
2 tim/manad
1,5 tim/gang
2 tim/manad
10 min/gang
Individuell tid

genererar ingen tid/individuell tid
genererar ingen tid/individuell tid
genererar ingen tid/individuell tid

Individuell tid
Individuell tid
Individuell tid

5 tim/manad
2 tim/manad



Ovriga insatser

Aktivitet/Insats schablontid

Ledsagning Beviljas i timmar per manad.
Avl6sning Beviljas i timmar per manad
Trygghetslarm 0,5 tim/manad
Matdistribution 2,5 tim/manad
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@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-17 2018/315

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Rapportering av ej verkstiallda beslut 1 § 4 kap SoL. samt 9§
LSS till kommunfullmiktige kvartal 3 2018

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut

Statistikrapport avseende ej verkstédllda beslut enligt 1§ 4 kap SoL och LSS kvartal 3 2018
enligt bilaga till protokollet, verldmnas till kommunfullméktige och kommunens
revisorer.

Sammanfattning av drendet

Kommunerna har skyldighet att till IVO och kommunens revisorer rapportera in gynnande
beslut som inte verkstéllts inom 3 ménader eller beslut som avbrutits och inte och inte pa
nytt verkstéllts inom 3 ménader. Till kommunfullméktige skall nimnden ldmna en
statistikrapport. Rapporteringen skall ske en gang per kvartal.

Beslutsunderlag
Statistikrapport ej verkstillda beslut dldre an 3 man tom 2018-09-30.

Vérd och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (vaxel)
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Datum
2018-12-17

SJOBO

KOMMUN

Vard och
omsorgsforvaltningen

Statistikrapport ej verkstiallda gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
Socialtjinstlagen 30 september2018

| Kon/fodelsedr  typ av bistand orsak beslutsdag

Inga ej verkstéllda beslut dldre 4n 3 ménader 2018-09-30

Statistikrapport ej verkstillda gynnande beslut enligt LSS
30 september 2018

Kon/fodelsedr  typ av bistand orsak beslutsdag

Man 2002 Kontaktperson LSS Saknas lamplig
uppdragstagare 2017-12-21

Svérigheter fa kontakt med kund/forélder/foreslagen
kontaktperson. Handldggare har nu kallat till mote med
kund och tilltdnkt kontaktperson 20181227

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (vixel)
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@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-17 2018/316

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och
omsorgsforvaltningen

Skrivelser von december 2018

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Arendet liggs till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
For véard- och omsorgsndmndens kdnnedom foreligger foljande skrivelser, beslut och
meddelande:

Ej sekretess:

Beslut KF 2018-11-28 Val av ledamoter, erséttare, ordféorande och vice ordférande i vard-
och omsorgsndmnden

Beslut KS 2018-11-21 Uppf6ljning av vard- och omsorgsndmndens ekonomi

Beslut KS 2018-11-21 Manadsuppfoljning per den 31 oktober 2018

Beslut KSAU 2018-11-14 Samordnad varudistribution

Fran Inspektionen for vard- och omsorg:
Nya tillstdndsplikter och krav 2019. Information fran IVO avseende nya tillstdndsplikter
for bland annat hemtjénst och ledsagarservice.

Fréan SKL

Budgetpropositionen for 2019 och hostindringsbudgeten for ar 2018

Cirkulér 18:60 SKL:s rekommendationer for erséttningar till familjehemsvérd for ar 2019
Cirkuldr 18:61 Ersattningar till kontaktfamiljer och kontaktpersoner enligt SoL for ar 2019
Cirkulér 18:62 frén Erséttning till kontaktperson och kontaktfamilj/stodfamilj

som korttidsvistelse enligt LSS for ar 2019

Cirkular 18:59 Arbetsmiljoverkets foreskrifter 2018:4 Smittrisker

Minnesanteckningar Kpr dec 2018

Sekretess:

Fran Forvaltningsritten:

Dom fran Forvaltningsriatten mal nr 9149-18 avseende 6verklagat beslut avseende avslag
pa ansdkan om bostad med sérskild service LSS, daglig verksamhet LSS och
kontaktperson LSS . Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

Dom fran Forvaltningsriatten mal nr 11096-18 avseende avslag pa ansokan om promenader
7 dagar 1 veckan. Beslutet innebar bifall till promenader 5 dagar i veckan samt bifall till
Ovriga sokta insatser. Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SIOBO Sjobo (vaxel)
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Vard och omsorgsforvaltningen

Gunilla Lynghed

Administrativ chef vard och omsorgsforvaltningen

0416-27234
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjébo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
27580 SJOBO Sjobo (vaxel)
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@ TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr

SJOBO 2018-12-17 2018/317

KOMMUN Hid

Vérd och omsorgsforvaltningen
Eva Gustafsson
forvaltningschef

Information Von december 2018

Viard och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Information om aktuella frdgor i férvaltningen.

Vérd och omsorgsforvaltningen

Eva Gustafsson

forvaltningschef

0416-27180
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro Internet
Sjobo kommun Gamla Torget 10 0416-270 00 0416-51 17 92 662-7574 www.sjobo.se
275 80 SIOBO Sjobo (vaxel)
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