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Om delegation

Syfte

Syftet med en delegationsordning ar att skapa klarhet, struktur och effektivitet i
beslutsfattandet inom en organisation, vilket i sin tur framjar en smidig drift och
framgangsrik verksamhet.

Delegation

Delegation innebar ett uppdrag att fatta beslut pa namndens vagnar i ett visst arende eller
en viss grupp av arenden.

Med beslut i delegeringsbestammelserna avses endast beslut i kommunallagens (2017:725)
mening. Kdnnetecknande for ett beslut ar bland annat att det foreligger alternativa l6sningar
och att beslutet innehaller ett sjalvstandigt stallningstagande.

Delegaten trader helt in i ndamndens stélle och ett beslut fattat pa delegation ar att betrakta
som ett beslut av nédmnden. Ansvaret for ett beslut fattat pa delegation vilar pa delegaten.

Namnden har full mojlighet att aterkalla sitt uppdrag om att besluta pa dess vagnar. Detta
kan ske generellt eller i enskilda drenden. Likasa kan ndamnden 6verta ett drende som
omfattas av delegation och sjalv besluta i arendet. Namnden kan dock inte dverprova
(andra) ett beslut som fattas efter delegation eftersom beslutet ar fattat pa namndens
vagnar. Vanliga overklagandemadijligheter galler dven for beslut som fattats efter delegation.

Lagliga forutsattningar for delegation

De lagliga forutsattningarna for delegering finns i 6 kap. 37-40 §§ och 7 kap. 5-8 §§ i
kommunallagen.

Namnddelegering

6 kap. 37 § kommunallagen

"En namnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare att besluta pa
namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En namnd far dven
uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§8.”

7 kap. 5 § kommunallagen

"En ndmnd far uppdra at en anstalld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden, dock inte i de fall som
avses i 6 kap. 38 §.”

Delegeringsforbud

6 kap. 38 § kommunallagen

"Beslutanderatten far inte delegeras nar det géller:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
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2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndamnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

3. drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarférslag och som [amnats 6ver till némnden,
eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.”

Punkt 3 ovan innebaér att delegation inte far utnyttjas om delegaten inser att drendet ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Punkt 4 ovan ar inte aktuell i Sjobo kommun da fullmaktige beslutat att medborgarforslag
inte anvands i kommunen.

Delegationsratten enligt denna delegationsordning avser generella rutindrenden som inte ar
av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. | arenden av principiell beskaffenhet
eller av storre vikt ska beslut fattas av vard- och omsorgsnamnden.

Delegaten ska 6verlamna drenden till ndmnden om drendets beskaffenhet pakallar detta, till
exempel om delegaten kdnner osdkerhet vid handlaggningen, sarskilt om namndens
installning inte ar kand.

Forvaltningschefs ratt att vidaredelegera
7 kap 6 § kommunallagen

”"Om en namnd med stéd av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom namndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden 6verlata at forvaltningschefen att i sin tur
uppdra at en annan anstalld inom kommunen eller landstinget att fatta beslutet.”

Forvaltningschefen har ratt att vidaredelegera sin beslutsratt till anstalld pa vard- och
omsorgsforvaltningen. | delegationsordningen anges detta med tillagget "med ratt till
vidaredelegation". Endast uppgifter som delegerats till forvaltningschef med sadan
befogenhet kan delegeras vidare. Delegationsuppgifter till dvriga delegater kan inte
delegeras vidare. Om forvaltningschefen utnyttjar sin mojlighet att vidaredelegera ska detta
dokumenteras, sa att det ar tydligt framgar var beslutanderatten ligger.

Beslut enligt 7 kap. 6 § kommunallagen (forvaltningschefs vidaredelegation) ska anmalas vid
namndens nasta sammantrade.

Bradskande arenden
6 kap. 39 § kommunallagen

"En namnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som ndmnden har utsett, att
besluta pa namndens vagnar i arenden som ar sa bradskande att namndens avgorande inte
kan avvaktas.”

Beslut enligt 6 kap. 39 § kommunallagen (delegation till ordférande) ska anmalas och
foredras vid vard- och omsorgsndmndens nasta sammantrade.
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Denna speciella delegation framgar av delegationspunkt 1.2.1. i foérteckningen 6ver
delegater.

Ersattare vid forfall av ordinarie delegat

e Arenden delegerade till nAmndens ordférande beslutas vid férhinder av férste vice
namndordforande.

e Vid forfall for verksamhetschef dldreomsorg tas beslutanderatten éver av
verksamhetschef LSS/socialpsykiatri.

e Vid forfall for verksamhetschef LSS/socialpsykiatri tas beslutanderatten 6ver av
verksamhetschef dldreomsorg.

o Vid forfall for enhetschef tas beslutanderatten dver av respektive verksamhetschef.

e Vid forfall for handlaggare bostadsanpassning tas beslutanderatten 6ver av sarskilt
utsedd personlig ersattare/enhetschef hemsjukvard/rehab.

e Vid forfall for ansvarig sjukskoterska (MAS) tas beslutanderatten dver av enhetschef
hemsjukvard/rehab.

e Vid forfall for ansvarig rehabilitering (MAR) tas beslutanderatten éver av MAS.

e Vid forfoll for administrativ chef/ekonom tas beslutanderatten 6ver av
forvaltningschef VO.

e Vid forfall for enhetschef hemsjukvard/rehab tas beslutanderatten éver av
forvaltningschef VO.

e Vid forfall for enhetschef myndighet tas beslutanderatten 6ver av forvaltningschef
VO.

e Vid forfall for forvaltningschef VO tas beslutanderatten éver av verksamhetschef
aldreomsorg.

Som allman princip bor dock galla att ersattare inte bor besluta i viktigare drenden om beslut
utan negativa effekter pa verksamheten kan ansta tills delegaten aterkommer.

Jav

| 6 kap. 28-32 §§ kommunallagen anges ndar namnder och anstadllda i kommunen ar javiga.
De personer som kan bli javiga ar inte enbart beslutsfattare utan ocksa de som tar sadan
befattning med ett drende att de kan paverka drendets utgang. Den som &r javig i ett drende
hos en namnd far, som huvudregel, inte delta eller ndrvara vid handlaggningen av drendet.
Undantag gors om det dr uppenbart att fragan om opartiskhet saknar betydelse for jav. Den
som enbart skoter till exempel diariefoéring, utskrift, expediering omfattas inte av
javsbestammelserna.

Vid jav hos delegat

Nar jav foreligger for delegat ska beslut fattas av delegatens narmaste chef. Nar jav
foreligger for forvaltningschefen ska beslut fattas av vard- och omsorgsndmndens
arbetsutskott.
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Anmalan av delegationsbeslut

Av 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § kommunallagen framgar hur delegationsbeslut ska anmalas
(3terrapporteras) till ndmnden.

6 kap. 40 § kommunallagen

"Namnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av uppdrag
enligt 37 § ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollféras sarskilt, om
beslutet far 6éverklagas enligt bestammelserna i 13 kap. Sadana beslut som avses i 39 § ska
anmalas vid ndmndens ndsta sammantrade.”

7 kap. 8 § kommunallagen

"Namnden ska besluta om i vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av uppdrag
enligt 5 och 6 §§ ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollféras sarskilt, om
beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.”

Alla beslut som har fattats med stdd av delegation fran vard- och omsorgsnamnden och
vidaredelegation fran forvaltningschefen ska anmalas till namnden vid narmast paféljande
namndsammantrade.

Viktigt vid anmalan av delegationsbeslut ar att man genom namndens protokoll kan
identifiera varje delegationsbeslut med hansyn till bland annat méjligheten att 6verklaga
besluten och for att delegationsbeslut ska kunna vinna laga kraft.

Foljande galler darfor vid anmalan:

e Delegaten ansvarar for att delegationsbeslut férs upp i delegationsrapport?.
e | delegationsrapporten ska féljande anges: unikt nummer, beslutsdatum, delegatens
namn, vilket beslut som fattats (beskrivning) samt kategori.

Ren verkstallighet

Arenden av rent férberedande eller rent verkstillande karaktér kréver ingen delegation utan
sadana beslut kan tjanstepersonen fatta sjalvstandigt.

Med ren verkstallighet menas atgarder som normalt vidtas i tjdnstepersonens dagliga
arbete. Verkstallighet omfattar beslut som:

e inte ger utrymme for sjalvstandiga bedémningar,

e foljer av arbetsfordelningen mellan de anstéllda och de fortroendevalda for att den
kommunala verksamheten ska fungera,

e interna beslut som ror den inre verksamheten och inte paverkar forhallandet utat
(t.ex. den I6pande driften, flertalet personaladministrativa arenden),

e rutindrenden med tillampning av riktlinjer/principbeslut fran namnden,

e beslut av forberedande och verkstdllande art (faktiskt handlande, t.ex.
genomférande av ett namndbeslut sa som avgiftsdebitering enligt taxa),

! Anmaélan om delegationsbeslut kan géras i Evolution.
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e normalt sett inte kan 6verklagas.

Gransdragningen mellan delegation och verkstallighet ar inte alltid helt klar. Vid oklarhet se
avsnitt om delegeringsforbud.

Hur upphor ratten att fatta beslut pa delegation?

Réatten att fatta beslut pa delegation upphor automatiskt nar delegaten upphor att vara
anstalld, inga i utskott eller namndens presidium eller vara ordférande.

Den som har fatt delegation kan nar som helst utan att ange skal avsaga sig sin
delegationsratt permanent eller i ett enskilt drende. Daremot maste delegaten avsta ratten
att fatta beslut pa delegation om drendet beddms utgora en fraga av principiell beskaffenhet
eller annars ar en fraga som inte enligt lag far delegeras. Samma galler om det skulle
forekomma jav i drendet som delegaten har ratt att fatta beslut i.

Den som avstar fran att fatta delegationsbeslut, tillfalligt eller permanent, ska anmala detta
till ndmnden sa den kan fatta beslut i stallet.

Overklagande av beslut

Delegationsbeslut kan 6verklagas pa samma satt som namndens beslut.

Ett beslut kan overklagas genom forvaltningsbesvar eller genom laglighetsprovning
(kommunalbesvar).

Det ar viktigt att ha klart for sig vilken typ av 6verklagande som ska anforas eftersom
besvarstiden (6verklagandetiden) bérjar I6pa vid olika tidpunkt. Ar det frdga om
forvaltningsbesvar raknas besvarstiden fran den tidpunkt da klaganden, i egenskap av
enskild part, fatt del av beslutet. For offentlig part (t.ex. en myndighet) raknas besvarstiden i
stallet fran beslutsdatum. Ar det frdga om laglighetsprévning borjar besvarstiden |6pa nar
justeringen av det over beslutet férda protokollet har tillkdnnagetts pa kommunens
anslagstavla (13 kap. 5 § kommunallagen).

Utgangspunkten ar att beslut av kommunala organ (t.ex. fullmaktige och namnder)
overklagas genom laglighetsprévning enligt 13 kap. kommunallagen. Bestammelserna i
13 kap. kommunallagen galler dock inte om det finns sarskilda foreskrifter om
overklaganden i lag eller annan forfattning. | sadant fall har dessa sarskilda regler, enligt
13 kap. 3 § kommunallagen, foretrade.

Laglighetsprovning (kommunalbesvar)

Ett overklagande genom laglighetsprévning foljer bestammelserna i 13 kap. kommunallagen.
Beslut som overklagas genom laglighetsprovning dverklagas till forvaltningsratten (allman
forvaltningsdomstol). Varje medlem av en kommun har ratt att fa lagligheten av kommunens
beslut provad enligt 13 kap. 1 § kommunallagen. Ett beslut 6verklagas skriftligt. |
overklagandet ska klaganden ange vilket beslut som 6verklagas och de omstandigheter som
dverklagandet grundas pa. Overklagandet ska ges in till férvaltningsratten (13 kap. 4 §
kommunallagen).
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Overklagandet ska ha kommit in till férvaltningsritten inom tre veckor frdn den dag d& det
tillkdnnagetts pa kommunens anslagstavla att protokollet 6ver beslutet justerats (13 kap. 5 §
kommunallagen).

Enligt 13 kap. 2 § kommunallagen, ar det bara vissa beslut som far éverklagas genom
laglighetsprovning, namligen:

1. ”"beslut av fullmaktige eller den beslutande forsamlingen i ett kommunalférbund,

2. beslut av en namnd eller ett partssammansatt organ, om beslutet inte ar av rent
forberedande eller rent verkstéllande art,

3. beslut av férbundsstyrelsen eller en annan namnd eller ett partssammansatt organ i
ett kommunalférbund, om beslutet inte ar av rent forberedande eller rent
verkstallande art, och

4. sadana beslut av revisorerna som avses i 12 kap. 11 § kommunallagen.”

Nar domstolen provar en laglighetsprovning kan provningen endast resultera i antingen
upphévande av beslutet eller faststallande av beslutet. Domstolen far inte ersatta det
overklagade beslutet med ndgot annat beslut (13 kap. 8 § kommunallagen).

Forvaltningsbesvar

Som ovan angetts galler inte bestammelserna om laglighetsprovning om det i en
specialforfattning anges hur beslut enligt denna forfattning ska 6verklagas. Det blir da i
stallet fraga om forvaltningsbesvar.

Ett Overklagande genom forvaltningsbesvar ska folja forvaltningslagens (2017:900)
bestammelser.

Ratt att 6verklaga har den som beslutet angar, om det har gatt honom eller henne emot

(41 § forvaltningslagen). Ett 6verklagande ska goras skriftligen till den hégre instans som ska
prova dverklagandet. Overklagandet ska dock ges in till den myndighet som har meddelat
beslutet. | 6verklagandet ska den som 6verklagar ange vilket beslut som 6verklagas och pa
vilket satt han eller hon vill att beslutet ska dndras (43 § forvaltningslagen). Ett 6verklagande
ska ha kommit in till beslutsmyndigheten inom tre veckor fran den dag da den som
overklagar fick del av beslutet (44 § forvaltningslagen).

Nar domstolen provar ett foérvaltningsbesvar har den samma behdérighet som den myndighet
som fattat grundbeslutet och kan sdledes andra beslutet i vissa delar eller i sin helhet.
Domstolen kan dven upphava det underliggande beslutet eller aterférvisa malet. Vid
forvaltningsbesvar provas saledes bade lagligheten och lampligheten av det 6verklagade
beslutet.

Beslut att avvisa overklagande och andring av beslut
Har 6verklagandeskrivelsen kommit in for sent ska myndigheten avvisa densamma.
Myndigheten ska dndra beslutet om det &r uppenbart oriktigt pa grund av nya

omstandigheter eller av annan anledning och om beslutet kan dndras snabbt och enkelt och
utan att det blir till nackdel fér nagon enskild part.
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Om overklagandet inte avvisas overlamnar myndigheten 6verklagandet tillsammans med
ovriga handlingar i arendet till den myndighet som ska préva arendet.

Inhibition — Beslut att skjuta upp verkstallighet

For den som ett beslut gatt emot, det vill sdiga namnd eller enskild person, kan det ha stor
betydelse att beslutet inte trader i kraft forran saken slutgiltigt prévats av domstol. Ett beslut
om att skjuta upp verkstalligheten av ett beslut kan begaras av den klagande eller férordnas
av domstolen pa eget initiativ.

Inhibition innebar att verkstélligheten av ett dverklagat beslut skjuts upp tillsvidare. En
begdaran om inhibition gérs vanligtvis redan i samband med att beslutet 6verklagas. Om
klaganden begar inhibition i 6verklagandet ska éverklagandet och aktuella handlingar utan
drojsmal skickas till aktuell Gverinstans.
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Anmalan enligt lex Sarah, lex Maria och lex Maja

Lex-lagstiftningarna syftar till att skapa trygga och sadkra férhallanden for personer och

husdjur som finns inom omsorgsverksamheterna, samt att skydda mot lidande och

missforhallanden. Respektive lagstiftning verkar och sorjer for olika lagrum som ror

manniskor och djur.

Lex Sarah

Lex Sarah innebar att personalen i vissa verksamheter ar skyldiga att rapportera

missforhallanden och risker for missforhallanden i verksamheter som faller under

Socialtjanstlagen (Sol) och lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Missforhallanden kan vara av olika slag. Det kan handla om olika typer av 6vergrepp:

Fysiska overgrepp, till exempel slag, nypningar, skakningar eller att personalen ar
hardhant.

Psykiska overgrepp, till exempel bestraffningar, hot, trakasserier eller krankningar.
Sexuella 6vergrepp eller sexuella trakasserier, till exempel antydningar av sexuellt
slag.

Ekonomiska 6vergrepp, till exempel stold, forskingring eller utpressning.

Brister i insatser sa att vardtagaren inte kan tillgodogora sig sina basala behov, till
exempel brist pa mat eller dryck, brist kring personlig hygien, brist pa tillsyn.
Brister i bemotande dar respekten for sjalvbestammande, trygghet och vardighet inte
tillgodoses.

Bristande rutiner i verksamheten som leder till ndgot av ovanstaende.

Overgreppen kan begas av ndgon i personalen. De kan ocksa begds av ndgon annan, som till

exempel en medboende pa ett dldreboende eller i en gruppbostad.

Lex Maria

Lex Maria ar anmalan om allvarlig vardskada och den gors till Inspektionen fér vard och

omsorg (IVO). Vardgivaren ar skyldig att utreda och anmala hdandelser som har medfort eller

hade kunnat medféra en allvarlig vardskada.

Med allvarlig vardskada menas en skada som inte forsvinner och som paverkar personen for

resten av livet.

Exempel pa sadant som kan leda till en allvarlig vardskada:

Undersokning, vard eller behandling har uteblivit eller har blivit fordrojd.
Undersokning, vard eller behandling har genomforts pa ett felaktigt satt.
Patienten har fatt felaktig eller otillrdcklig information.
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e Patientens lakemedel har blivit forvaxlat, felaktigt forskrivet, doserat pa fel satt eller
utldamnat pa fel satt.

e Det finns brister i arbetsrutiner, i vardens organisation eller i samarbetet mellan olika
vardenheter.

Lex Maja

Lex Maja mojliggor for personal som arbetar i hdlso- och sjukvard eller socialtjanst och som
patraffar misskotta djur i sin tjansteutdvning har tillatelse att under vissa forutsattningar
bryta sekretessen. Det ar dock inte en skyldighet motsvarande lex Sarah att rapportera
missforhallanden for djur.?

Uppgifterna far bara lamnas om personalen beddémer att bristen inte kan atgardas
tillsammans med den som ansvarar for djuret.

Rapportera till lansstyrelsen eller polisen enligt deras rutiner om djur som far illa:

e Djur som tydligt utsatts for vanvard eller misshandel

e Djur som uppenbart visar tecken pa sjukdom eller allvarlig skada
e Djur som overgivits eller lamnats utan tillsyn under en langre tid
e Djur som nyligen har utsatts for vald

2 Se mer information pa Socialstyrelsens hemsida (Sekretessbrytande bestimmelser nar djur far illa — Lex Maja.
For hadlso- och sjukvarden och socialtjdnsten. - Socialstyrelsen)
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https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/juridiskt-stod-for-dokumentation/sekretessbrytande-bestammelser-nar-djur-far-illa-lex-maja/
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Delegationsordning for vard- och omsorgsndmnden

Forkortningar

AML Arbetsmiljélagen

DL Diskrimineringslagen (2008:567)

DSF Dataskyddsférordningen (General Data Protection Regulation, GDPR)
Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 om skydd fér fysiska personer med avseende pa behandling
av personuppgifter och om det fria flddet av sadana uppgifter och om upphavande av direktiv 95/46/EG (allmén
dataskyddsforordning).)

DSL Lag (2018:218) med kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning (Dataskyddslag)

Lag (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag
Lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missférhallanden

LAS Lag (1982:80) om anstallningsskydd

FL Forvaltningslag (2017:900)

FOL Folkbokforingslag (1991:481)

HSL Halso- och sjukvardslag (2017:30)

KL Kommunallag (2017:725)

LOA Lag (1994:260) om offentlig anstallning

LOU Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

LSO Lagen om skydd mot olyckor (2003:778)

LSS Lag (1993:307) om stdd och service till vissa funktionshindrade

LUK Lagen om upphandling av koncessioner

MBL Lag (1976:580) om medbestammande i arbetslivet

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

PSL Patientsdkerhetslag (2010:659)

SkL Skadestandslag (1972:207)

SmittskL Smittskyddslag (2004:168)

Sol Socialtjanstlag, SoL (2001:453)

SoF Socialtjanstférordning, SoF (2001:937)

TF Tryckfrihetsforordning (1949:105)

ViteL Viteslagen (1985:206)
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Delegationsordning for vard- och omsorgsndmnden

Delegater

e Avgiftshandlaggare

e Administrativ chef/ekonom

e Arbetsutskott vard- och omsorgsnamnden
e Bistandshandlaggare

e Enhetschef

e Enhetschef hemsjukvard/rehab

e Enhetschef myndighet

e Forvaltningschef VO

e Handlaggare bostadsanpassning

e LSS-handlaggare

e Medicinskt ansvarig rehabilitering (MAR)
e Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS)

e Namndsekreterare

e Ordférande vard- och omsorgsnamnden

e 1:evice ordférande vard- och omsorgsnamnden
e Verksamhetschef

e Verksamhetsutvecklare
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SJOBO
Delegationsordning for vard- och omsorgsndmnden %J KOMMUN

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar

1. OVERGRIPANDE ARENDEN

Beslut att lamna ut allman handling fattas av respektive
enhetschef/administratér som har handlingen i sin vard om inte
annat framgar av delegationsordningen. Se rutin for ”Utlamnade

1.1. A"manna handllngar handlingar SoL, LSS, HSL eller lag om bostadsanpassning
Overklagas till Kammarratten.
Beslut att lamna ut uppgifter till enskild Den person som forbehallet riktar sig till star under straffansvar
1.1.1. med uppstallande av forbehall 10 kap. 14 § OSL Férvaltningschef VO enligt 20 kap. 3§ brottsbalken (1962:700)
Overklagas till kammarratten.
Beslut att inte [dmna ut allman handling Utlamning av allman handling utgor verkstallighet och utfors av
eller uppgift i allman handling pa grund av 2 kap. 2, 3,6-11, 14 §§ TF samt Forvaltningschef VO/ registrator, den som far en begaran om allman handling eller den
1.1.2. bestammelser i OSL och TF tillampligt lagrum i OSL Administrativ chef som ansvarar for handlingen.
HSL Verksamhetschef
Medicinskt ansvarig sjukskoterska
(MAS)
Medicinskt ansvarig rehabilitering
(MAR)
SolL Verksamhetschef

Enhetschef myndighet

LSS Verksamhetschef
Enhetschef myndighet

Besluta i enskilt fall att avgift for avskrift
eller kopia av allman handling ska betalas
helt eller delvis innan handlingen lamnas ut
(forskottsbetalning) samt avsla begdran om
1.1.3. utldamnande om avgiften inte betalas 6 kap. 1a § OSL Namndsekreterare Samrad bor ske med kanslichef vid kommunkansliet
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Delegationsordning for vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut att lamna ut uppgifter ur
personregister till statliga myndigheter i

1.1.4. forskningssyfte 12 kap. 6 § SoL Férvaltningschef VO

1.2. Allmdnna drenden och rattsfragor

Beslut i arenden som ar sa bradskande att

Ordférande vard- och

1.2.1. namndens avgorande inte kan avvaktas 6 kap. 39 § KL omsorgsnamnden Om det ar mojligt ska det ske i samrad med presidiet
Utfarda fullmakt fér ombud for att fora
vard- och omsorgsnamndens talan inom
domstol och andra myndigheter samt
1.2.2. utfarda anvisningar till sédant ombud 10 kap. 2 § SoL Férvaltningschef VO
Beslut att 6verklaga beslut och domar, Ordférande vard- och
beslut att inleda tvisteférfarande om omsorgsndmnden
1.2.3. namndens beslut inte kan invantas Forvaltningschef Om det ar mojligt ska det ske i samrad med presidiet
Avvisa overklagande som kommit in for sent Provning av att ett 6verklagande skett i ratt tid utgor
1.2.4. avseende namnds-/utskottsbeslut 45 § FL Nidmndsekreterare verkstallighet
Avvisa dverklagande som kommit i for sent
1.2.5. avseende dvriga beslut 24°§,458FL Ursprunglig beslutsfattare
Beslut om omprovning ska ske samt
1.2.6. omproévning av beslut 27,37-39 §§ FL Ursprunglig beslutsfattare
Beslut enligt skadestandslagen att ersatta
skada som fororsakats av vard- och
omsorgsnamnden, upp till hogst 15 Ordférande vard- och
1.2.7. prisbasbelopp omsorgsnamnden
Motta information och genomfora
utredning av rapporterad information enligt
lag (2021:890) om skydd for personer som Lag (2021:890) om skydd for
rapporterar om missforhallanden personer som rapporterar om
1.2.8. (visselblasarlagen) missforhallanden Forvaltningschef VO
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Delegationsordning fér vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Medicinskt ansvarig sjukskoterska
1.2.9. Uppgiftslamnande till smittskyddsldkare 6 kap. 9 § SmittskL (MAS)
Anmalningsskyldighet enligt Medicinskt ansvarig sjukskoterska
1.2.10. | smittskyddslagen 2 kap. SmittskL (MAS)
Awvisande av ombud nér beslut fattas av Arbetsutskott vard- och
1.2.11. | arbetsutskott 9 §FL omsorgsnamnden
Awvisande av ombud nér beslut fattas av
1.2.12. bistdndshandldggare/LSS-handldggare 9§ FL Enhetschef myndighet
Awvisande av ombud nér beslut fattas av
1.2.13. ovriga enligt delegationsordning 9§FL Forvaltningschef VO
Verksamhetschef
Enhetschef hemsjukvard/rehab
Enhetschef myndighet
Beslut om polisanmalan som rér brott mot | 12 kap 10 § SolL Administrativ chef
1.2.14. den egna verksamheten 10 kap. 2 § OSL Férvaltningschef VO Inom respektive ansvarsomrade
Verksamhetschef
. . . Enhetschef hemsjukvard/rehab
Beslut om polisanmalan som ror brott mot _
enskild kund/vérdtagare/brukare om det Enhetschef myndighet
finns misstanke om att kommunens 12 kap 10 § SolL Administrativ chef
1.2.15. personal &r inblandad 10 kap. 2 § OSL Foérvaltningschef VO Inom respektive ansvarsomrade
1.3. Avtal
Ingar avtal inom namndens
verksamhetsomrade med annan kommun
1.3.1. eller myndighet Forvaltningschef VO Samverkansavtal med annan kommun eller myndighet
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Delegationsordning fér vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
. ) . Forvaltningschef VO
Ingd avtal inom namndens
verksamhetsomrdde med annan Verksamhetschef
organisation/férening inom respektive Administrativ chef/ekonom
1.3.2. avtalsomrade Verksamhetshutvecklare
Forandring av redan befintligt avtal dar
1.3.3. avtalskriterier i princip &r oférandrade Ursprungsdelegat
1.3.4. Sdga upp avtal Ursprungsdelegat
Ordférande **) Andra 6vergripande handlingar kan exempelvis avse
Roland Wiking* statsbidrag dar motpart begar behorig foretradare.
Vice ordférande Berit Lundstrom* *) Handlingar undertecknas av ordférande med vice ordférande
Férvaltningschef Irini som ersattare samt kontrasigneras av forvaltningschef med
Flerariga avtal och andra 6vergripande Papadopoulou* verksamhetschef som ersattare.
handlingar** inom ndamndens Verksamhetschef Christin
1.35 verksamhetsomrade Andersson*
1.4. Ink6p och upphandling
- Forlangning av avtal
- Aven ev. direktupphandling
- Se kommunens Inkdps- och upphandlingspolicy m.m.
- Avrop pa géllande avtal och ramavtal betraktas som
verkstallighet
Beslut om upphandling, och infordra anbud, Upphandling upp till direktupphandlingsgransen (f.n. 700 000 kr)
inom vard- och omsorgsnamndens Avseende upphandlingar 6ver direktupphandlingsgransen
verksamhetsomrade som inte &r Lou

1.4.1.

forvaltnings- eller kommunévergripande

LUK med flera

Forvaltningschef VO

delegeras inte beslutanderatten, utan vard- och
omsorgsnamnden fattar beslut

1.4.2.

Beslut om vem som ska 6ppna anbud

LOU

Forvaltningschef VO
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Delegationsordning for vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om att férkasta anbud och avbryta
upphandling da anbud ej uppfyller uppsatta
1.4.3. krav LOU Forvaltningschef VO
Arbetsutskott vard- och
omsorgsnamnden Direktupphandling ar verkstallighet
Ordférande vard- och Direktupphandlingsgrans &r fér narvarande 700 000 kronor
Anta anbud och fatta tilldelningsbeslut som omsorgsnamnden i bradskande (undantaget sociala och andra sarskilda tjanster)
1.44. inte ar direktupphandling LOU drende OBS! Formkrav enligt riktlinjer for direktupphandling
Tilldelningsbeslut vid medverkan i
samordnad upphandling som genomfors av
1.4.5. annan organisation LOU Forvaltningschef VO Upphandling som genomférs av t.ex. kommunforbund
Beslut om att delta i samordnad
1.4.6. upphandling Lou Forvaltningschef VO § 53/2024-05-28 VON
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Delegationsordning fér vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt ‘ Arende ‘ Lagrum

Delegat

Kommentar

1.5. Vissa ekonomiska darenden

Beslut att anstka om/rekvirera bidrag som
kraver medfinansiering eller som kan
15.1. medféra dterbetalningsskyldighet

Forvaltningschef VO

Administrativ chef/ekonom

Exempelvis riktade statsbidrag och EU-bidrag

Beslut bokforingsmassig avskrivning av
1.5.2. osdkra fordringar

Forvaltningschef VO

Administrativ chef/ekonom

Att en fordran avskrivs bokféringsmassigt innebar inte att fordran
gentemot galdenaren upphor. Avskrivningen hér samman med
varderingen av tillgangar dar fordringar ingar som en del av
tillgdngen. Beslut fattas av namnd/styrelse, ekonomichef,
forvaltningschef, VD eller ersattare enligt delegationsordning.
Avskrivning av inkassoavgifter samt drojsmalsrantor beslutas av
ekonomichef liksom obetydliga belopp

Beslut om att avsld/bifalla ansékan om att
ersitta enskild person/kund/vardtagare for
egendomsskada vid myndighetsutévning
som fororsakats av personal

1.5.3. - upptill ett belopp av 5 000 kr 3 kap. 2 § SkL

Verksamhetschef

Enhetschef hemsjukvard/rehab
Enhetschef myndighet
Administrativ chef

Forvaltningschef VO

Inom respektive ansvarsomrade

Beslut om att avsla/bifalla ansokan om att
ersatta enskild person/kund/vardtagare for
egendomsskada vid myndighetsutovning
som fororsakats av personal

1.54. - &ver5000kr 3 kap. 2 § SkL

Arbetsutskott vard- och
omsorgsnamnden

Beslut om att avsla/bifalla ansokan om att
ersétta personal for egendomsskada nar
vardtagare/boende skadar personals
tillhorigheter

1.5.5. - upptill ett belopp av 5 000 kr 3 kap. 2 § SkL

Verksamhetschef

Enhetschef hemsjukvard/rehab
Enhetschef myndighet
Administrativ chef

Forvaltningschef VO

Inom respektive ansvarsomrade
Anstkan om ersattning for forstorda klader eller

forstorda glasdgon gors pa blankett som finns i
Personalhandboken 16.2.
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Delegationsordning fér vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om att avsld/bifalla ansokan om att
ersatta personal for egendomsskada nar
vardtagare/boende skadar personals Ansdkan om ersattning for forstorda kldader eller
tillhdrigheter Arbetsutskott vard- och forstorda glasdgon gors pa blankett som finns i
1.5.6. - 6ver5000kr 3 kap. 2 § SkL omsorgsnamnden Personalhandboken 16.2.
Beslut om att avsld/bifalla ansokan om att
ersitta personal for egendomsskada nar Ansokan om ersattning for stulna/forstorda klader eller
personal i sin yrkesutdvning skadar egna Arbetsutskott vard- och forstérda glasdgon gors pa blankett som finns i
1.5.7. tillhérigheter eller vid stold 3 kap. 2 § SkL omsorgsndmnden Personalhandboken 16.2.

1.6. Fortroendevaldas forrattningar

Beslut om fortroendevalds deltagande i
forrattningar, t.ex. utbildningar och

Ordférande vard- och

1.6.1. konferenser omsorgsndmnden | samrad med presidiet
Beslut om ordférandens deltagande i
forrattningar, t.ex. utbildningar och 1:e vice ordférande vard- och

1.6.2. konferenser omsorgsnamnden | samrad med presidiet

20




Delegationsordning fér vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
OBS! Yttrande som rér 6verklagan och begdran om inhibition se
respektive lag (SoL, LSS, Lag om bostadsbidrag) under kapitel 3
Yttrande till tillsynsmyndighet delegeras inte (IVO, Lansstyrelsen i
respektive lan, JO och JK) | forsta hand bér ndmnden lamna
1.7. Yttranden yttrande pa grund av drendets principiella betydelse
Yttranden till myndigheter samt domstol
1.7.1. och organisationer Forvaltningschef VO Arbetsutskottet ska informeras fortlépande i dessa drenden
Yttranden till andra myndigheter i Férvaltningschef VO
1.7.2. kommunen Verksamhetschef
Yttranden Over detaljplaner i
granskningsskedet samt detaljplaner som Forvaltningschef VO Yttrande vid 6versiktsplan och férdjupad éversiktsplan delegeras
1.7.3 handldggs med enkelt planférfarande Verksamhetschef inte
1.8. Ovrigt
1.8.1. Revidering av informationshanteringsplan Forvaltningschef VO Planen ska behandlas i ndmnden varje ar, forslagsvis infor nytt ar

1.9. Personuppgiftsarenden

Beslut i fraga om tecknande av
personuppgiftshitradesavtal i samband med

Forvaltningschef VO

Tjansteperson som tecknat

1.9.1. avtal Artikel 28 DSF huvudavtal

Beslut att ta ut en avgift for eller vagra att Overklagas till allman férvaltningsdomstol enligt
1.9.2. tillmotesga en begédran om information Artikel 12.5 DSF Forvaltningschef VO 7 kap. 2 § DSL

Beslut om den registrerades réatt till tillgang Overklagas till allman férvaltningsdomstol enligt
1.9.3. till personuppgifter Artikel 15 DSF Forvaltningschef VO 7 kap. 2 § DSL
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Delegationsordning for vard- och omsorgsnamnden

SJOBO

KOMMUN

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar

Beslut om den registrerades ratt till rattelse Overklagas till allman férvaltningsdomstol enligt
1.94. av personuppgifter Artikel 16 DSF Foérvaltningschef VO 7 kap. 2 § DSL

Beslut om den registrerades ratt till Overklagas till allman férvaltningsdomstol enligt
1.9.5. radering av personuppgifter Artikel 17 DSF Foérvaltningschef VO 7 kap. 2 § DSL

Beslut om den registrerades ratt till

begransning av behandling av Overklagas till allman férvaltningsdomstol enligt
1.9.6. personuppgifter Artikel 18 DSF Férvaltningschef VO 7 kap. 2 § DSL

Overklagas till allman férvaltningsdomstol enligt

Beslut om underréttelse till tredje man om 7 kap. 2 § DSL
1.9.7. rattelse, radering eller begrdnsning Artikel 19 DSF Forvaltningschef VO Dataportabilitet = ratt att flytta personuppgifter

Beslut om den registrerades ratt till Overklagas till allman férvaltningsdomstol enligt
1.9.8. dataportabilitet Artikel 20 DSF Férvaltningschef VO 7 kap. 2 § DSL

Beslut med anledning av att den

registrerade gor invandningar mot Overklagas till allmén férvaltningsdomstol enligt
1.9.9. behandling av personuppgifter Artikel 21 DSF Férvaltningschef VO 7 kap. 2 § DSL

Beslut med anledning av invandningar mot

automatiserat individuellt beslutsfattande,
1.9.10. inbegripen profilering Artikel 22 DSF Forvaltningschef VO Beslut kan inte éverklagas

Beslut att anmala eller inte anmadla en

personuppgiftsincident till Forvaltningschef VO med ratt att Tidsfrist om 72 timmar
1.9.11. Integritetsmyndigheten (IMY) Artikel 33—34 DSF vidaredelegera* *) Verksamhetsansvarig
1.9.11. Faststdllande av konsekvensbedémning Artikel 35 DSF Forvaltningschef VO Beslut kan inte éverklagas
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SJOBO
Delegationsordning for vard- och omsorgsndmnden %J KOMMUN

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar

2. PERSONALARENDEN

2.1 Anstallning

Anstéllning av
- Verksamhetschefer

- Medicinskt ansvarig sjukskoterska
(MAS)

- Medicinskt ansvarig rehabilitering
(MAR)

- Enhetschef hemsjukvard/rehab
- Enhetschef myndighet
- Verksamhetsutvecklare

2.1.1. - Administrativ chef/ekonom LAS Forvaltningschef VO Presidiet ska ges mojlighet att narvara vid anstallningsintervjun

Verksamhetschef inom respektive

2.1.2. Anstéllning av enhetschef LAS omrade
Anstallning av
2.1.3. sjukvardspersonal/rehabpersonal LAS Enhetschef hemsjukvard/rehab
2.1.4. Anstéllning av handlaggare for Sol och LSS LAS Enhetschef myndighet
Delegationen géller i forsta hand till enhetschef. | de fall
Verksamhetschef tillika ar enhetschef géller delegationen
Verksamhetschef.
Enhetschef/Verksamhetschef for Tidsbegransad anstéllning/vikariat pa kortare tid ar en
2.1.5. Anstélla och entledigande av 6vrig personal | LAS respektive enhet verkstallighetsatgard.
Bevilja tjanstledighet for enskild Den delegat som tar
2.1.6. angelagenhet LAS anstallningsbeslut Enligt gallande riktlinjer
Bevilja sa kallad intern tjanstledighet upp till Den delegat som tar
2.1.7. 12 manader anstallningsbeslut Enligt gallande riktlinjer
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Delegationsordning fér vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om att férbjuda
arbetshindrande/konkurrerande bisyssla AB8§
2.1.8. och fortroendeskadlig LOA7c§ Forvaltningschef VO
Beslut om omplacering inom egen
2.1.9. forvaltning Forvaltningschef VO
2.1.10. Beslut om disciplindr dtgard enlig AB AB11§ Forvaltningschef VO
Forvaltningschef VO
2.1.11. Avstangning fran arbete AB 10§ Verksamhetschef | samrad med HR-chef
Overenskommelser mellan arbetsgivare och
arbetstagare om villkor i samband med Férvaltningschef VO I samr&d med HR-chef
2.1.12. avslutande av anstéllning Verksamhetschef Ror exempelvis arbetabefrielse med 16n, avgangsvederlag m.m.
2.2. Arbetsmiljo
Ordférande
Forvaltningschef VO
Understalld chef med mojlighet att
AML vidarefsrdela till enskild
2.2.1. Uppgiftsfordelning av arbetsmiljouppgifter LSO arbetstagare
2.3. Forhandling
Enhetschef inom respektive enhet | samverkan ersitter §§ 11, 12, 14 och 19 MBL
Verksamhet inom respektive (Den tjansteperson som &r ansvarig infor sin namnd i denna typ av
verksamhetsomrade fragor har aven skyldighet att Samverka/MBL-férhandla.) (Om
Forvaltningschef VO beslutanderatten har delegerats till tjdnsteperson har hen dven
2.3.1. MBL-férhandling MBL férvaltningsévergripande skyldighet att samverka/MBL-férhandla)
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SJOBO
Delegationsordning fér vard- och omsorgsnamnden EJ KOMMUN

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar

2.4. Ovrigt

Ratt att begara registrering i HSA-katalog*
av ny personpost, férandring eller

avregistrering av personpost, begdran om
bestallning av SITHS-kort eller Reservkort

samt internkontroll av innehall i HSA-
2.4.1. katalog Férvaltningschef VO *) Halso- och sjukvardsavtal

Enhetschef inom respektive enhet
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Delegationsordning for vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt

Arende

Lagrum

Delegat

Kommentar

3. OMSORG OM ALDRE OCH FUNKTIONSHINDRADE SAMT HALSO- OCH SJUKVARD

3.1. Socialtjanstlag, SoL (2001:453)

Bistandshandlaggare

Beslut om att inleda utredning behover inte anmalas separat till

3.1.1. Beslut om att inleda utredning 11 kap. 1 § SoL Handliggare LSS/Socialpsykiatri namnden
Beslut om att utredning inte ska inledas, att
utredning inte ska féranleda ndgon atgard Bistandshandlaggare

3.1.2. eller att inledd utredning ska laggas ned 11 kap. 1 § SoL Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om bistand i form av hemtjanst, Bistdndshandlaggare

3.1.3. och/eller boendestdd 4 kap. 1§ Sol Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om ansdkan om sarskilt boende fran Arbetsutskott vard- och

3.1.4. boende i annan kommun 4 kap. 1§ Sol omsorgsnamnden
Beslut om bistand i form av Bistandshandlaggare

3.1.5. avlastnings/véxelvard/korttidsboende m.m. | 4 kap. 1 § SolL Handl&aggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om bistand i form av plats i
dagverksamhet (t.ex. dementa/social Bistandshandlaggare

3.1.6. stimulans) 4 kap. 1§ Sol Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om bistand i form av daglig
sysselsattning for psykiskt Bistandshandlaggare

3.1.7. funktionshindrade 4 kap. 1§ SolL Handlaggare LSS/Socialpsykiatri

Bistandshandlédggare

3.1.8. Beslut om bistand till avlésarservice 4 kap. 1§ Sol Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om bifall till ansékan om bistand till
ledsagarservice enligt faststallda riktlinjer Bistandshandlaggare

3.1.9. (upp till 15 timmar/manad) 4 kap. 1§ SoL Handliggare LSS/Socialpsykiatri
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AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om bifall till ansékan om
ledsagarservice utdver faststallda riktlinjer Arbetsutskott vard- och
3.1.10. (upp till 15 timmar/méanad) 4 kap. 1§ Sol omsorgsndmnden
3.1.11. Fortur till Karnans serviceldgenheter Enhetschef myndighet Se 3.6.1.Beslut om fortur till servicelagenhet
Bistandshandlaggare Beslut om arvode i enlighet med Sveriges Kommuner och
3.1.12. Beslut om bistand i form av kontaktperson 4 kap. 1§ Sol Handldggare LSS/Socialpsykiatri Regioner (SKR) riktlinjer betraktas som verkstallighet
Beslut om bistand i form av boendestod for Bistandshandlaggare
3.1.13. LSS personkrets 4 kap. 1§ Sol Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om bistand i form av boendestod for Bistdndshandlaggare
3.1.14. psykiskt funktionshindrade 4 kap. 1§ Sol Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om bistand i form av vard genom Arbetsutskott vard- och
3.1.15. ndrstaendeanstdlining i hemmet 4 kap. 1§ SolL omsorgsnamnden
3.1.16. | Beslut om avgift enligt 8 kap. 2 § SolL 8 kap. 2 § SoL Avgiftshandlaggare Enligt riktlinjer
Beslut om jamkning av hyra
3.1.17. - dubbel boendekostnad, manad 1 | 8 kap. 2 § SoL Avgiftshandliggare Enligt riktlinjer
Beslut om jamkning av hyra
- dubbel boendekostnad,
3.1.18. manad 2-3 8 kap. 2 § SoL Administrativ chef Enligt riktlinjer
Beslut om avgift
- individuellt tilldgg till
3.1.19. forbehallsbelopp 8 kap. 2 § SoL Administrativ chef Enligt riktlinjer
Beslut om avgift
- andring av avgifter utéver Arbetsutskott vard- och
3.1.20. riktlinjer 8 kap. 2 § SoL omsorgsnamnden
Beslut om anstand med avgift upp till 12
3.1.21. | ménader 4 kap. 2 § SoL Avgiftshandlaggare
3.1.22. Beslut om amorteringsplan 4 kap. 2 § Sol Administrativ chef Enligt kommunens riktlinjer for kravhantering
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AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om nedskrivning av eller befrielse Arbetsutskott vard- och
3.1.23. | frén skuld avseende debiterad avgift 4 kap. 1§ Sol omsorgsnamnden Rattelse av feldebitering ar verkstallighet
Arbetsutskott vard- och
omsorgsnamnden
Beslut om kép av boende i annan kommun | bradskande drende — OBS! Samordnad upphandling.
3.1.24. eller hos annan vardgivare 4 kap. 1§ Sol Forvaltningschef VO Avtalsdatabas: Upphandlingar och avtal - Skanes Kommuner
Beslut om utredning enligt lex Sarah efter Beslut om utredning ska goras samt beslut om det inte ska goras
3.1.25. awvikelserapport som faller under SoL 14 kap. 6 § SoL Verksamhetschef ndgon utredning.
Beslut om anmalan till Inspektionen for
vard och omsorg (IVO) vid ett allvarligt
missforhallande och risker for ett allvarligt
missforhallande i verksamheter faller under
3.1.26. SoL, (Lex Sarah) 14 kap. 7 § SoL Férvaltningschef VO
Beslutet avser inte myndighetsutévning mot enskilda i drendet av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt (jfr RA 1994 ref.
67)
Overklagande och yttrande och begiran om Inhibition ar en begdran om att beslutet ska stoppas (inhiberas)
inhibition nér forvaltningsratt eller tills drendet har provats av domstolen. Det kan vara viktigt om det
kammarritt andrat nimndens beslut: och anses att beslutet kan orsaka skada innan det har blivit slutgiltigt
detta beslut ursprungligen fattats av provat.
delegaten samt yttrande i drenden dar 10 kap. 1-2 §§ SolL
3.1.27. ursprungsbeslutet fattats av delegat 3 kap. 10 §, 6 kap. 33—34 §§ KL Enhetschef myndighet Avser beslut fattade av bistadndshandldggare
10 kap. 1-2 §§ SoL
3.1.28. Overklagan och begiran om inhibition 3 kap. 10 §, 6 kap. 33-34 §§ KL Forvaltningschef VO
Overklagande och begéran om inhibition
samt yttrande till forvaltningsratt och 10 kap. 1-2 §§ Sol Ordforande vard- och Avser beslut fattade av némnd eller utskott men bradska rader
3.1.29. kammarratt 3 kap. 10 §, 6 kap. 33—34 §§ KL omsorgsnamnden eller namnd-/utskottssammantradet inte kan avvaktas
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Delegationsordning fér vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt

‘ Arende

‘ Lagrum

Delegat

Kommentar

3.2. Socialtjanstforordning, SoF (2001:937)

Bistandshandlaggare
Handldggare LSS/Socialpsykiatri

Beslut om anmalan till dverférmyndaren Verksamhetschef
3.2.1. om behov av god man/forvaltare 5 kap. 3 § SoF Enhetschef
Bistandshandlaggare
Beslut om anmalan till 6verformyndaren Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
om att behov av férvaltare inte langre Verksamhetschef
3.2.2. foreligger 5 kap. 3 § SoF Enhetschef

3.3. Lag (1993:307) om stod och service till vissa funktionshindrade, LSS

Beslut om personkretstillhdrighet fattas inte sarskilt utan ar en del
av beslut om insats enligt 9 § LSS. Beslut om
personkretstillhorighet kan foljaktligen inte heller dverklagas

3.3.1. Beslut om personkretstillhérighet 1§LSS Enhetschef myndighet sarskilt
Bitrade av personlig assistent eller
ekonomiskt stod till skaliga kostnader for
assistent
3.3.2. - upptill 20 timmar/vecka 7 § och 9 § punkt 2. LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Bitréade av personlig assistent eller
ekonomiskt stod till skdliga kostnader for
assistent
3.3.3. - Over 20 timmar/vecka 7 § och 9 § punkt 2. LSS Enhetschef myndighet
Bitrade av personlig assistent eller
ekonomiskt stod till skaliga kostnader for
assistent Arbetsutskott vard- och
3.3.4. - Over 50 timmar/vecka 7 § och 9 § punkt 2. LSS omsorgsnamnden
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SJOBO

KOMMUN

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Ledsagarservice
- bifall till ans6kan om bistand till
ledsagarservice
3.3.5. upp till 25 timmar/manad 7 § och 9 § punkt 3. LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Ledsagarservice
- bifall till ans6kan om bistand till
ledsagarservice Arbetsutskott vard- och
3.3.6. over 25 timmar/manad 7 § och 9 & punkt 3. LSS omsorgsnamnden
3.3.7. Bitrade av kontaktperson 7 §och 9 § punkt 4. LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Avldsarservice i hemmet
3.3.8. - inom kommunens verksamhet 7 § och 9 § punkt 5. LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet
3.3.9. - inom kommunens verksamhet 7 § och 9 § punkt 6. LSS Handldggare LSS/Socialpsykiatri
Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet Arbetsutskott vard- och
3.3.10. - extern 7 § och 9 § punkt 6. LSS omsorgsnamnden
Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
3.3.11. - stddfamil] 7§ och 9 § punkt 6. LSS Enhetschef myndighet
Korttidstillsyn for skolungdom éver 12 ar
utanfor det egna hemmet i anknytning till
skoldagen samt under lov
3.3.12. - inom kommunens verksamhet 7 § och 9 § punkt 7. LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Korttidstillsyn for skolungdom over 12 ar
utanfor det egna hemmet i anknytning till
skoldagen samt under lov Arbetsutskott vard- och
3.3.13. - extern 7 § och 9 § punkt 7. LSS omsorgsnamnden
Beslut om boende i familjehem fér barn och Arbetsutskott vard- och
3.3.14. ungdomar 7 § och 9 § punkt 8. LSS omsorgsnamnden
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AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om boende i bostad med sarskild
service for barn och ungdomar Arbetsutskott vard- och OBS! Samordnad upphandling.
3.3.15. - extern 7 § och 9 § punkt 8. LSS omsorgsnamnden Avtalsdatabas: Upphandlingar och avtal - Skdnes Kommuner
Beslut om boende i bostad med sarskild
service for barn och ungdomar Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
3.3.16. - familjehem 7 § och 9 § punkt 8. LSS Enhetschef myndighet
Beslut om boende foér vuxna i bostad med
sdrskild service etc. 0BS! Samordnad upphandling.
3.3.17. - inom kommunens boende 7 § och 9 § punkt 9. LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri Avtalsdatabas: Upphandlingar och avtal - Skanes Kommuner
Beslut om boende fér vuxna i bostad med
sdrskild service etc. Arbetsutskott vard- och OBS! Samordnad upphandling.
3.3.18. - extern 7 § och 9 § punkt 9. LSS omsorgsnamnden Avtalsdatabas: Upphandlingar och avtal - Skanes Kommuner
Beslut om daglig verksamhet for person i
yrkesverksam alder som saknar Personkrets 1 och 2
férvarvsarbete och inte utbildar sig 0BS! Samordnad upphandling.
3.3.19. - inom kommunens verksamhet 7 § och 9 § punkt 10. LSS Handldggare LSS/Socialpsykiatri Avtalsdatabas: Upphandlingar och avtal - Skanes Kommuner
Beslut om daglig verksamhet for person i
yrkesverksam alder som saknar Personkrets 1 och 2
férvarvsarbete och inte utbildar sig 0BS! Samordnad upphandling.
3.3.20. - extern 7 § och 9 & punkt 10. LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri Avtalsdatabas: Upphandlingar och avtal - Skanes Kommuner
Beslut om att betala ut assistansersattning
till annan person @n den som ar berattigad
3.3.21. till insatsen 11 § LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om upphorande av insatser enligt
3.3.22. LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Arbetsutskott vard- och
3.3.23. Beslut om aterbetalningsskyldighet 12 § LSS omsorgsnamnden
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AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Forhandsbesked om ratt till insats enigt LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
fér person som efter samrad med enhetschef
3.3.24. - insatsiform av boende 16 § 2 stycket LSS myndighet
Forhandsbesked om ratt till insats enigt LSS
for person som
3.3.25. - &vrigainsatser 16 § 2 stycket LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om att utreda behoven for enskild pa
tillfalligt besok i kommunen och besluta om
3.3.26. insatser enligt LSS 16 § 3 stycket LSS Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
Beslut om avgift fran foraldrar vars barn ar
under 18 ar och far omvardnad i ett annat 20 § LSS, 5 § LSS-forordningen,
3.3.27. hem an det egna 6 kap. 2-4 § SoF Handldggare LSS/Socialpsykiatri Beslutet ar inte 6verklagbart
Beslut om ersattning till familjehem och Uppdraget ska regleras med avtal med familjehemmet.
stédfamilj (arvode och Beslut om att folja Sveriges kommuner och regioner (SKR)
omkostnadsersattning) riktlinjer har fattats av vard- och omsorgsnamnden.
- enligtriktlinjer Upprakning med basbeloppsforandring betraktas som
3.3.28. - ovrigt Handlaggare LSS/Socialpsykiatri verkstallighet.
Beslut om ersattning till kontaktperson Enhetschef med ansvar for
3.3.29. (arvode och omkostnadsersattning) kontaktperson Enligt riktlinjer for arvode och omkostnadsersattning
Beslut om ersattning till ledsagare (arvode Enhetschef med ansvar for
3.3.30. och omkostnadsersattning) ledsagare Enligt riktlinjer for arvode och omkostnadsersattning
Anmalan till 6verférmyndare att person Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
som omfattas av LSS &r i behov av Enhetschef LSS
3.3.31. férmyndare, forvaltare eller god man 15 § punkt 6. LSS Verksamhetschef
Anmalan till 6verférmyndare att Handlaggare LSS/Socialpsykiatri
férmyndare, férvaltare eller god man inte Enhetschef LSS
3.3.32. | langre behévs 15 § punkt 6. LSS Verksamhetschef
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Beslut om utredning enligt lex Sarah efter Beslut om utredning ska goras samt beslut om det inte ska goras
3.3.33. | avvikelserapport som faller under LSS 24 e § LSS Verksamhetschef ndgon utredning.
Beslut om anmalan till Inspektionen for
vard och omsorg (IVO) vid ett allvarligt
missforhallande och risker for ett allvarligt
missférhallande i verksamheter som faller
3.3.34. under LSS, (Lex Sarah) 24 f§ LSS Forvaltningschef
Beslutet avser inte myndighetsutévning mot enskilda i drendet av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt (jfr RA 1994 ref.
Overklagande och yttrande och begiran om 67)
inhibition nar férvaltningsratt eller Inhibition ar en begédran om att beslutet ska stoppas (inhiberas)
kammarratt dndrat ndmndens beslut; och tills arendet har provats av domstolen. Det kan vara viktigt om det
detta beslut ursprungligen fattats av anses att beslutet kan orsaka skada innan det har blivit slutgiltigt
delegaten samt yttrande i drenden dar 27§ LSS prévat.
3.3.35. ursprungsbeslutet fattats av delegat 6 kap. 33—34 §§ KL Enhetschef myndighet Avser beslut fattade av LSS-handlédggare
27 § LSS
3.3.36. Overklagan och begidran om inhibition 6 kap. 33-34 §§ KL Forvaltningschef VO
Overklagande och begéran om inhibition
samt yttrande till férvaltningsratt och 10 kap. 1-2 §§ SolL Ordférande vard- och Avser beslut fattade av ndmnd eller utskott men bradska rader
3.3.37. kammarratt 3 kap. 10 §, 6 kap. 33-34 §§ KL omsorgsndmnden eller namnd-/utskottssammantrédet inte kan avvaktas

3.4. Hilso- och sjukvardslag (2017:30), HSL/Patientsidkerhetslag (2010:659)

34.1.

Beslut om att utredd avvikelse inte &r en
vardskada

3 kap. 3 § PSL

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
(MAS)

Medicinskt ansvarig for
rehabilitering (MAR)

Vardgivaren ska utreda handelser i verksamheten
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Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om anmalan till Inspektionen for Medicinskt ansvarig sjukskoterska
vard och omsorg (IVO) vid handelser som (MAS)
har medfort eller hade kunnat medfora en Medicinskt ansvarig for
34.2. allvarlig vardskada (Lex Maria) 3 kap. 5§ PSL rehabilitering (MAR) Vardgivaren ansvarar for att lex Maria-anmalningar gors
5 kap. Socialstyrelsens
foreskriver (HSL-FS 2021:52) om
Beslut om att utredd negativ handelse eller | anvandning av medicintekniska
ett tillbud inte har medfort en allvarlig produkter i hdlso- och Medicinskt ansvarig for
34.3. vardskada sjukvarden rehabilitering (MAR)
Beslut om anmalan till Lakemedelsverket, 5 kap. Socialstyrelsens
samt till tillverkaren, vid allvarliga negativa foreskrifter (HSLF-FS 2021:52)
handelser och tillbud med medicintekniska om anvandning av
produkter som har medfért eller hade medicintekniska produkter i Medicinskt ansvarig for
344. kunnat medféra en allvarlig vardskada halso- och sjukvarden rehabilitering (MAR)
Avtal med annan kommun om tillfalliga
345. halso- och sjukvardsinsatser 15 kap. 1 § HSL Enhetschef hemsjukvard/rehab

3.5. Lag (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag

Beslut om bostadsanpassningsbidrag m.m.

5-20 §§
Lag (2018:222) om

Handlaggare

3.5.1. - belopp t.0.m. 75 000 kr bostadsanpassnings-bidrag bostadsanpassningsbidrag
Beslut om bostadsanpassningsbidrag m.m. 5-20 §§
- belopp éver 75 000 kr Lag (2018:222) om Arbetsutskott vard- och
3.5.2. bostadsanpassnings-bidrag omsorgsnamnden

34




Delegationsordning fér vard- och omsorgsnamnden

AV

Punkt Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslutet avser inte myndighetsutdvning mot enskilda i drendet av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt (jfr RA 1994 ref.
Overklagande och begéran om inhibition 67)
nar forvaltningsritt eller kammarratt dndrat Inhibition &r en begdran om att beslutet ska stoppas (inhiberas)
namndens beslut; och detta beslut tills arendet har prévats av domstolen. Det kan vara viktigt om det
ursprungligen fattats av delegaten samt 18 § Lag (2018:222) om anses att beslutet kan orsaka skada innan det har blivit slutgiltigt
yttrande i drenden dar ursprungsbeslutet bostadsanpassningsbidrag provat.
35.3. fattats av delegat 6 kap. 33-34 §§ KL Handlaggare bostadsanpassning Avser beslut fattade av bostadsanpassningsbidrag
18 § Lag (2018:222) om
bostadsanpassningsbidrag
3.54. Overklagan och begéran om inhibition 6 kap. 33—34 §§ KL Férvaltningschef VO
Overklagande och begéran om inhibition
samt yttrande till forvaltningsratt och 10 kap. 1-2 §§ SoL Ordforande vard- och Avser beslut fattade av némnd eller utskott men bradska rader
3.5.5. kammarratt 3 kap. 10 §, 6 kap. 33—34 §§ KL omsorgsnamnden eller ndmn-/utskottssammantradet inte kan avvaktas.

3.6. Lag (2000:1383) om kommunernas bostadsforsorjningsansvar (fortur till serviceldgenhet)

3.6.1.

Beslut om fortur till serviceldgenhet

8§

Enhetschef myndighet

Enligt lagen ska inte kravet pa formedling efter kotid hindra att ett
begransat antal lagenheter, som ar tillgangliga for kon, fordelas
enligt ett forturssystem.
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